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Na osnovu ~lana 83. ta~ka 3. Ustava Republike

Srbije, donosim

UKAZ

o progla{ewu Zakona o izmenama i dopunama

Zakona o penzijskom i invalidskom osigurawu

Progla{ava se Zakon o izmenama i dopunama

Zakona o penzijskom i invalidskom osigurawu, koji je

donela Narodna skup{tina Republike Srbije, na sed-

nici Dvanaestog vanrednog zasedawa Narodne skup-

{tine Republike Srbije u 2005. godini, 29. septembra

2005. godine.

PR broj 74

U Beogradu, 5. oktobra 2005. godine

Predsednik Republike,

Boris Tadi}, s.r.

ZAKON

o izmenama i dopunama Zakona o penzijskom i

invalidskom osigurawu

^lan 1.

U Zakonu o penzijskom i invalidskom osigu-

rawu („Slu`beni glasnik RS”, br. 34/03, 64/04 i

84/04), u ~lanu 9. re~i: „republi~kih fondova”

zamewuju se re~ima: „republi~kog fonda”.

^lan 2.

U ~lanu 11. ta~ka 10) posle re~i: „ zadruga”

dodaju se zapeta i re~i:  „koje se u smislu ovog

zakona smatraju poslodavcem,”.

^lan 3.

U ~lanu 15. stav 2. mewa se i glasi:

„Svojstvo osiguranika iz stava 1. ovog ~lana

sti~e se danom podno{ewa zahteva, a izuzetno,

na zahtev lica, najranije 30 dana pre podno{e-

wa zahteva.”

Posle stava 2. dodaju se st. 3. do 5. koji glase:

„Svojstvo osiguranika iz stava 1. ovog ~lana

prestaje danom za koji se lice u zahtevu opredeli.

Podno{ewe zahteva za sticawe prava na sta-

rosnu odnosno invalidsku penziju smatra se zah-

tevom za prestanak svojstva osiguranika iz sta-

va 1. ovog ~lana, ukoliko su ispuweni uslovi za

sticawe ovih prava.

Svojstvo osiguranika iz stava 1. ovog ~lana

mo`e se ste}i pod uslovom da nije nastupio ne-

ki od slu~ajeva po osnovu kojih se ostvaruje pra-

vo u skladu sa ovim zakonom, a ukoliko je nastu-

pio neki od tih slu~ajeva, svojstvo osiguranika

mo`e se ste}i samo za slu~aj koji nije nastupio.” 

^lan 4.

U ~lanu 19. ta~. 1) do 3) mewaju se i glase:

„1) kad navr{i 65 (mu{karac), odnosno 60

(`ena) godina `ivota i najmawe 15 godina sta-

`a osigurawa;

2) kad navr{i 40 (mu{karac), odnosno 35 (`e-

na) godina sta`a osigurawa i najmawe 53 godi-

ne `ivota;

3) kad navr{i 45 godina sta`a osigurawa.”

^lan 5.

U ~lanu 20. stav 1. re~i: „ta~. 1) i 2)” zamewu-

ju se re~ima: „ta~ka 1) „; u ta~ki 1) re~i: „svakih

{est godina provedenih” zamewuju se re~ima:

„svake tri godine provedene”; u ta~ki 2) re~i:

„svakih pet godina provedenih” zamewuju se re-

~ima: „svake dve godine i {est meseci provede-

nih”; u ta~ki 3) re~i: „svake ~etiri godine pro-

vedene” zamewuju se re~ima: „svake dve godine

provedene”; u ta~ki 4) re~i: „svake tri godine

provedene” zamewuju se re~ima: „svaku jednu go-

dinu i {est meseci provedenih”. 

Posle stava 2. dodaje se stav 3. koji glasi: 

„Izuzetno od stava 2. ovog ~lana, starosna

granica za osiguranike koji rade na poslovima

iz stava 1. ta~ka 4) ovog ~lana mo`e se sni`ava-

ti najvi{e do 50 godina `ivota.”

^lan 6.

U ~lanu 25. ta~ka 2), na kraju teksta ta~ka i

zapeta zamewuju se ta~kom.

Ta~ka 3) bri{e se.

^lan 7.

U ~lanu 29. stav 1. ta~ka 1) broj: „48” zamewu-

je se brojem: „50”.

U stavu 2. broj: „48” zamewuje se brojem: „50”,

a broj: „43” zamewuje se brojem: „45”.

U stavu 3. broj: „48” zamewuje se brojem: „50”,

a broj: „43” zamewuje se brojem: „45”.

^lan 8.

U ~lanu 30. stav 1. ta~ka 1) broj: „53” zamewu-

je se brojem: „55”.

U stavu 2. broj: „53” zamewuje se brojem: „55”.

^lan 9.

U ~lanu 33. ta~ka 1) broj: „63” zamewuje se bro-

jem: „65”, a broj: „58” zamewuje se brojem: „60”.

^lan 10.

U ~lanu 50. stav 2. mewa se i glasi:

„Sta` osigurawa iz stava 1. ovog ~lana sra-

zmerno se utvr|uje na taj na~in {to se iznos

ugovorene naknade na koju se pla}a porez u skla-
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du sa zakonom kojim se ure|uje porez na dohodak

gra|ana deli sa najni`om osnovicom za pla}a-

we doprinosa koja va`i u momentu uplate do-

prinosa, u skladu sa zakonom.”

^lan 11.

U ~lanu 54. stav 1. re~i: „,po osnovu rada na

tim radnim mestima odnosno poslovima,” bri-

{u se.

^lan 12.

U ~lanu 55. stav 2. posle re~i: „ra~una se” do-

daje se re~: „najvi{e”, a posle re~i: „osigura-

wa” dodaju se re~i: „u zavisnosti od te`ine

ovih poslova”.

^lan 13.

^lan 59. mewa se i glasi:

„U sta` osigurawa sa uve}anim trajawem osi-

guraniku se ra~una i vreme provedeno u svojstvu

vojnog osiguranika i to pod uslovima i u obimu

koji su utvr|eni propisima kojima se ure|uje

penzijsko i invalidsko osigurawe vojnih osigu-

ranika.”

^lan 14.

U ~lanu 63. stav 5. re~i: „,izuzev iz godine iz

koje se ostvaruje pravo” bri{u se.

Posle stava 5. dodaje se novi stav 6. koji glasi:

„Godi{wi li~ni koeficijent mo`e iznosi-

ti najvi{e pet.”

Dosada{wi stav 6. postaje stav 7.

^lan 15.

U ~lanu 72. stav 1. posle re~i: „osiguranika”

dodaju se zapeta i re~i: „odnosno korisnika

prava,”.

^lan 16.

U ~lanu 73. stav 1. mewa se i glasi:

„Deca bez oba roditeqa imaju pravo, pored po-

rodi~ne penzije po jednom roditequ, i na poro-

di~nu penziju po drugom roditequ.” 

^lan 17.

U poglavqu âááá. naziv odeqka 5. mewa se i

glasi:

„5. Najni`i i najvi{i iznos penzije”.

^lan 18.

U ~lanu 76. stav 2. mewa se i glasi:

„Najni`i iznos starosne odnosno invalidske

penzije za osiguranike zaposlene i osiguranike

samostalnih delatnosti utvr|uje se na dan 1. janu-

ara 2006. godine u visini 25% prose~ne zarade

zaposlenih na teritoriji Republike u prethodnoj

godini, prema objavqenim podacima organa nad-

le`nog za poslove statistike. Ovako utvr|en naj-

ni`i iznos starosne odnosno invalidske penzi-

je daqe se uskla|uje na na~in na koji se uskla|uju

penzije, u skladu sa odredbama ovog zakona.”

Posle stava 2. dodaju se st. 3. do 5. koji glase:

„Isplata najni`eg iznosa penzije iz stava 2.

ovog ~lana, odre|ene na dan 1. januara 2006. godi-

ne, te~e od isplate penzije za januar 2006. godine.

Ukoliko najni`i iznos penzije iz stava 2.

ovog ~lana ispla}ene u osigurawu zaposlenih za

prethodnu godinu iznosi mawe od 20% od izno-

sa prose~ne zarade zaposlenih na teritoriji Re-

publike u prethodnoj godini, najni`i iznos

penzije }e se vanredno uskladiti od 1. januara

teku}e godine, za procenat kojim se obezbe|uje

da se najni`i iznos penzije za prethodnu godinu

korisnika u osigurawu zaposlenih dovede na ni-

vo od 20% prose~ne zarade u prethodnoj godini.

Najni`i iznos starosne odnosno invalidske

penzije za osiguranike poqoprivrednike utvr|u-

je se u visini uskla|enog najni`eg iznosa pen-

zije zate~enih korisnika u osigurawu poqopri-

vrednika, na dan 1. januara 2006. godine, a daqe

se uskla|uje u skladu sa odredbama ovog zakona.”

^lan 19.

U ~lanu 77. re~: „Osiguranik” zamewuje se

re~ju: „Osiguraniku”, a re~i: „sti~e pravo na”

zamewuju se re~ju: „pripada”.

^lan 20.

U ~lanu 79. st. 1. i 2. broj: „42” zamewuje se

brojem: „43”.

Posle stava 2. dodaje se stav 3. koji glasi:

„Iznos penzije iz st. 1. i 2. ovog ~lana ne mo-

`e biti ve}i od iznosa utvr|enog u ~lanu 78.

ovog zakona.”

^lan 21.

^lan 80. mewa se i glasi:

„Penzija se od 1. aprila i 1. oktobra teku}e

godine uskla|uje, na osnovu statisti~kih poda-

taka, sa kretawem tro{kova `ivota na terito-

riji Republike u prethodnih {est meseci.

Isplata uskla|ene penzije te~e od isplate

aprilske odnosno oktobarske penzije.

Uskla|ivawe penzije u smislu stava 1. ovog

~lana vr{i se na osnovu podataka organa nadle-

`nog za poslove statistike za period: oktobar

prethodne godine – mart teku}e godine, odnosno

za period april–septembar teku}e godine.”

^lan 22.

^lan 82. mewa se i glasi:

„Prava iz penzijskog i invalidskog osigura-

wa ostvaruju se kod fonda.”

^lan 23.

^lan 83. bri{e se.

^lan 24.

U ~lanu 84. stav 3. bri{e se.

^lan 25.

U ~lanu 85. stav 1. re~i: „bez obzira na to kod

kog fonda su utvr|eni,” bri{u se.

Stav 2. bri{e se.

Dosada{wi stav 3. postaje stav 2.

^lan 26.

^lan 86. mewa se i glasi: 

„Pitawe naknade dela penzije u slu~aju kada

je penzijski sta` utvr|en kod fonda vojnih osi-

guranika posle 1. januara 1973. godine i kod

fonda regulisa}e se sporazumom tih fondova.” 

4 Broj 85 6. oktobar 2005.
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^lan 27.

^lan 87. bri{e se.

^lan 28.

^lan 89. bri{e se.

^lan 29.

^lan 90. bri{e se.

^lan 30.

U ~lanu 106. re~i: „fondova odnosno” bri{u se.

^lan 31.

U ~lanu 109. stav 1. re~i: „kod koga je ostvare-

no pravo na penziju ili nov~anu naknadu du`an

je” zamewuju se re~ima: „je du`an”.

^lan 32.

U ~lanu 112. stav 1. re~i: „prijema pravosna-

`nog re{ewa o utvr|enoj invalidnosti” zame-

wuju se re~ima: „dostavqawa pravosna`nog re-

{ewa o utvr|enoj invalidnosti poslodavcu”.

Posle stava 1. dodaje se novi stav 2. koji glasi:

„Izuzetno od stava 1. ovog ~lana, invalidska

penzija ispla}uje se i pre pravosna`nosti re-

{ewa o utvr|enoj invalidnosti u slu~aju pre-

stanka osigurawa zbog prestanka potrebe za ra-

dom lica, kao i prestanka zaposlewa zbog ste~a-

ja, likvidacije, odnosno u svim slu~ajevima pre-

stanka rada poslodavca, a najranije {est mese-

ci unazad od dana podno{ewa zahteva, ako je in-

validnost postojala pre podno{ewa zahteva.”

Dosada{wi stav 2. postaje stav 3.

^lan 33.

U ~lanu 117. posle stava 1. dodaje se novi stav 2.

koji glasi:

„Korisniku porodi~ne penzije koji stekne

svojstvo osiguranika obustavqa se isplata po-

rodi~ne penzije.”

Dosada{wi st. 2. i 3. postaju st. 3. i 4. 

^lan 34.

^lan 120. mewa se i glasi:

„Osiguranik koji sam pla}a doprinos za pen-

zijsko i invalidsko osigurawe, ako nisu upla-

}eni svi dospeli iznosi doprinosa, prava iz

penzijskog i invalidskog osigurawa ostvaruje i

koristi srazmerno periodima osigurawa za ko-

je su upla}eni doprinosi za penzijsko i inva-

lidsko osigurawe.

Fond }e izvr{iti obustavu 1/3 mese~nog izno-

sa penzije utvr|ene u stavu 1. ovog ~lana, sve dok

se na taj ili drugi na~in ne namire neupla}eni

dospeli iznosi doprinosa.

Po namirewu neupla}enih dospelih iznosa

doprinosa, osiguranik iz stava 1. ovog ~lana

ostvaruje prava iz penzijskog i invalidskog

osigurawa na osnovu ukupnog sta`a po~ev od da-

na sticawa prava iz stava 1. ovog ~lana.” 

^lan 35.

U ~lanu 124. stav 1. mewa se i glasi:

„Fond obezbe|uje isplatu ostvarenog prava na

penziju ili nov~anu naknadu korisnicima pra-

va u inostranstvu, pod uslovima predvi|enim

me|unarodnim ugovorom, odnosno pod uslovom

reciprociteta.”

^lan 36.

U ~lanu 129. stav 1. posle ta~ke 8) dodaje se

ta~ka 8a) koja glasi: 

„8a) o mirovawu svojstva osiguranika poqo-

privrednika, odnosno utvr|enim periodima mi-

rovawa osigurawa;”.

^lan 37.

U ~lanu 132. stav 1. ta~ka 1) podta~ka (2) po-

sle re~i: „do 11)” dodaju se re~i: „i ~lana 12.

stav 1. ta~ka 3)”.

U ta~ki 2) posle re~i: „(op{tinska uprava”

dodaju se re~i: „odnosno organ nadle`an za vo-

|ewe registra privrednih subjekata”.

U ta~ki 3) re~i: „utvr|ivawe sta`a osigura-

wa,” bri{u se.

U ta~ki 7) podta~ka (1) re~i: „osim za osigu-

ranike iz stava 1. ta~ka 3) ovog ~lana” zamewuju

se re~ima: „o mirovawu svojstva osiguranika

poqoprivrednika, odnosno utvr|enim periodi-

ma mirovawa osigurawa;”.

^lan 38.

U ~lanu 139. stav 1. ta~ka 4) posle re~i: „ta~.”

broj: „3)” i zapeta bri{u se.

Posle ta~ke 4) dodaje se ta~ka 4a) koja glasi:

„4a) za osiguranike samostalnih delatnosti

iz ~lana 12. stav 1. ta~ka 3) ovog zakona – prema

sedi{tu isplatioca naknade;”.

^lan 39.

U ~lanu 140. posle stava 1. dodaju se novi st. 2.

do 4. koji glase:

„Osiguraniku za koga je doprinos obra~unat i

upla}en na osnovicu, zaradu ili deo zarade sa

zaka{wewem u teku}oj kalendarskoj godini za

prethodnu ili neku drugu kalendarsku godinu u

mati~nu evidenciju za utvr|ivawe godi{weg

li~nog koeficijenta za prethodnu ili neku ra-

niju kalendarsku godinu unosi se osnovica za

mesec za koji je doprinos pla}en, odnosno zara-

da ili deo zarade koja mu je pripadala za mesec

za koji je doprinos pla}en. 

Na na~in iz stava 2. ovog ~lana unosi se i iz-

nos doprinosa.

Odredbe st. 2. i 3. ovog ~lana ne}e se prime-

wivati u slu~aju kad je doprinos obra~unat i

pla}en na osnovicu, zaradu ili deo zarade za-

kqu~no sa 31. januarom teku}e godine za prethod-

nu godinu, odnosno u slu~aju kada su ispla}ena

zarada ili deo zarade mawi od zarade koja mu je

pripadala za mesec za koji je doprinos pla}en.”

Dosada{wi stav 2. postaje stav 5.

^lan 40.

U ~lanu 144. dodaje se stav 2. koji glasi:

„Izuzetno od stava 1. ta~ka 2) ovog ~lana, ka-

da je poslodavac omladinska zadruga, prijave na

osigurawe, odjave od osigurawa i prijave pro-

mena u toku osigurawa dostavqaju se kvartalno,

a najkasnije u roku od osam dana po isteku ka-

lendarske godine.”

6. oktobar 2005. Broj 85 5
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^lan 41.

U ~lanu 145. ta~ka 4) re~: „jednog” zamewuje se

re~ju: „osam”.

^lan 42.

U ~lanu 152. stav 1. dve ta~ke zamewuju se ta~-

kom, a ta~. 1) do 3) bri{u se.

^lan 43.

U ~lanu 153. stav 1. re~i: „ta~ka 1)” bri{u se.

Stav 2. bri{e se.

^lan 44.

^lan 155. mewa se i glasi:

„Upravni odbor fonda ima 21-og ~lana, i to

po sedam predstavnika osiguranika, poslodava-

ca i korisnika prava.

^lanove upravnog odbora iz reda osiguranika

imenuju:

– reprezentativni sindikati osnovani na ni-

vou Republike, u skladu sa zakonom kojim se ure-

|uje rad – pet ~lanova;

– reprezentativna udru`ewa poslodavaca

osnovana na nivou Republike, u skladu sa zako-

nom kojim se ure|uje rad – jednog ~lana;

– udru`ewa poqoprivrednika osnovana na ni-

vou Republike – jednog ~lana.

^lanove upravnog odbora iz reda poslodavaca

imenuju:

– reprezentativna udru`ewa poslodavaca os-

novana na nivou Republike, u skladu sa zakonom

kojim se ure|uje rad – pet ~lanova;

– Vlada – dva ~lana.

^lanove upravnog odbora iz reda korisnika

prava imenuju udru`ewa penzionera osnovana

na nivou Republike, koja imaju vi{e od 50.000

registrovanih ~lanova – sedam ~lanova, od ko-

jih pet predstavnika korisnika iz osigurawa

zaposlenih, jednog ~lana iz osigurawa samo-

stalnih delatnosti i jednog ~lana iz osigurawa

poqoprivrednika.

Udru`ewa penzionera iz stava 4. ovog ~lana

podnose dokaz o broju registrovanih ~lanova

ministarstvu nadle`nom za poslove penzijskog

i invalidskog osigurawa, u skladu sa aktom ko-

ji donosi ministar.”

^lan 45.

^l. 156. i 157. bri{u se.

^lan 46.

U ~lanu 160. stav 5. re~i: „najkasnije do 31.

marta” zamewuju se re~ima: „najkasnije do 30.

aprila”. 

^lan 47.

^lan 161. mewa se i glasi:

„Nadzorni odbor ima sedam ~lanova, i to po

tri predstavnika osiguranika i poslodavaca i

jednog predstavnika korisnika prava.

^lanove nadzornog odbora iz reda osigurani-

ka imenuju: 

– reprezentativni sindikati osnovani na ni-

vou Republike, u skladu sa zakonom kojim se ure-

|uje rad – dva ~lana; 

– udru`ewa poqoprivrednika osnovana na ni-

vou Republike – jednog ~lana.

^lanove nadzornog odbora iz reda poslodava-

ca imenuju:

– reprezentativna udru`ewa poslodavaca os-

novana na nivou Republike, u skladu sa zakonom

kojim se ure|uje rad – dva ~lana;

– Vlada – jednog ~lana.

Jednog ~lana nadzornog odbora iz reda kori-

snika prava imenuju udru`ewa penzionera osno-

vana na nivou Republike, koja imaju vi{e od

50.000 registrovanih ~lanova.

Udru`ewa penzionera iz stava 4. ovog ~lana

podnose dokaz o broju registrovanih ~lanova

ministarstvu nadle`nom za poslove penzijskog

i invalidskog osigurawa, u skladu sa aktom ko-

ji donosi ministar.”

^lan 48.

^l. 162. i 163. bri{u se.

^lan 49.

U ~lanu 169. stav 1. ta~ka 4) bri{e se, a dosa-

da{we ta~. 5) do 9) postaju ta~. 4) do 8).

U novoj ta~ki 4) re~i: „slobodnih sredstava”

zamewuju se re~ima: „sopstvenih prihoda fonda,

u skladu sa zakonom,”. 

^lan 50.

U ~lanu 171. dodaje se stav 2. koji glasi:

„Sredstva fonda mogu se, u skladu sa aktom

fonda, koristiti za dru{tveni standard kori-

snika penzija, najvi{e do 0,10% ukupnih priho-

da fonda po osnovu doprinosa.”

^lan 51.

U ~lanu 172. re~i: „Sredstva fonda koja” za-

mewuju se re~ima: „Sopstveni prihodi fonda

koji”.

^lan 52.

^lan 183. bri{e se.

^lan 53.

^lan 204. bri{e se. 

^lan 54.

U ~lanu 207. dodaje se stav 2. koji glasi:

„Sredstva za pokri}e razlike izme|u najni-

`eg iznosa penzije utvr|ene primenom ~lana 76.

ovog zakona i iznosa penzije koja bi osigurani-

ku pripadala bez wegove primene obezbe|uju se u

buxetu Republike.” 

^lan 55.

U ~lanu 219. stav 1. posle re~i: „stupawa na

snagu ovog zakona,” dodaju se re~i: „odnosno na

zahtev ~lana wegove porodice,”.

Stav 2. mewa se i glasi:

„Na zahtev lica iz stava 1. ovog ~lana, za pe-

riod mirovawa osigurawa ili za deo tog peri-

da mo`e se uplatiti doprinos na va`e}u osno-

vicu u momentu uplate doprinosa u skladu sa za-

konom.”
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^lan 56.

^lan 220. bri{e se.

^lan 57.

U ~lanu 225. stav 2. bri{e se.

^lan 58.

U ~lanu 231. stav 1. posle re~i: „zarade” doda-

ju se re~i: „odnosno naknade zarade”.

^lan 59.

^lan 242. mewa se i glasi: 

„Na rad fonda ne primewuju se propisi o jav-

nim slu`bama.”

^lan 60.

U ~lanu 254. stav 2. re~i: „Republi~kom fon-

du za penzijsko i invalidsko osigurawe zapo-

slenih” zamewuju se re~ju: „fondu”.

^lan 61.

^lan 256. bri{e se.

^lan 62.

U ~lanu 257. stav 3. re~i: „najranije od po~et-

ka primene ovog zakona,” bri{u se.

^lan 63.

Republi~ki fond za penzijsko i invalidsko

osigurawe zaposlenih, Republi~ki fond za pen-

zijsko i invalidsko osigurawe samostalnih de-

latnosti i Republi~ki fond za penzijsko i in-

validsko osigurawe poqoprivrednika, koji su

osnovani Zakonom o penzijskom i invalidskom

osigurawu („Slu`beni glasnik RS”, br. 27/92,

82/92, 28/95 i 12/96) i nastavili sa radom u skla-

du sa odredbama Zakona o penzijskom i invalid-

skom osigurawu („Slu`beni glasnik RS”, br.

52/96, 46/98, 29/01 i 80/02) i Zakona o penzijskom

i invalidskom osigurawu („Slu`beni glasnik

RS”, br. 34/03, 64/04 i 84/04), na dan 1. januara

2008. godine postaju jedan fond – Republi~ki

fond za penzijsko i invalidsko osigurawe, or-

ganizovan kao jedno pravno lice sa statusom or-

ganizacije za obavezno socijalno osigurawe u

kome se ostvaruju prava iz penzijskog i invalid-

skog osigurawa i obezbe|uju sredstva za ovo osi-

gurawe. Finansijsko poslovawe Republi~kog

fonda za penzijsko i invalidsko osigurawe

obavqa}e se putem tri podra~una: osiguranika

zaposlenih, osiguranika samostalnih delatno-

sti i osiguranika poqoprivrednika do 1. janu-

ara 2011. godine, a od tog dana – putem jednog ra-

~una. 

^lan 64.

Organi fonda iz ~lana 63. ovog zakona obra-

zova}e se najkasnije do 31. januara 2008. godine.

^lan 65.

Upravni odbor fonda iz ~lana 63. ovog zako-

na done}e statut, druge op{te akte i akt o orga-

nizaciji fonda najkasnije u roku od 30 dana od

dana obrazovawa upravnog odbora. 

^lan 66.

Danom po~etka rada fonda iz ~lana 63. ovog za-

kona, imovina, obaveze i kapital Republi~kog

fonda za penzijsko i invalidsko osigurawe zapo-

slenih, Republi~kog fonda za penzijsko i inva-

lidsko osigurawe samostalnih delatnosti i Re-

publi~kog fonda za penzijsko i invalidsko osi-

gurawe poqoprivrednika, postaju imovina, oba-

veze i kapital fonda iz ~lana 63. ovog zakona.

Vrednost imovine, obaveza i kapitala proce-

ni}e ovla{}eno lice, u skladu sa zakonom.

^lan 67.

Fond iz ~lana 63. ovog zakona preuze}e sve za-

poslene iz Republi~kog fonda za penzijsko i

invalidsko osigurawe zaposlenih, Republi~kog

fonda za penzijsko i invalidsko osigurawe sa-

mostalnih delatnosti i Republi~kog fonda za

penzijsko i invalidsko osigurawe poqopri-

vrednika.

^lan 68.

Podzakonske akte iz ~lana 239. Zakona o pen-

zijskom i invalidskom osigurawu („Slu`beni

glasnik RS”, br. 34/03, 64/04 i 84/04) koji nisu

doneti – nadle`ni organi du`ni su da donesu u

roku od {est meseci od dana po~etka primene

ovog zakona.

Podzakonski akt iz ~lana 37. ovog zakona do-

ne}e se, odnosno usaglasiti sa ovim zakonom, u

roku od osam dana od dana po~etka primene ovog

zakona.

^lan 69.

Izuzetno od odredbe ~lana 4. ovog zakona, pra-

vo na starosnu penziju osiguranik sti~e kad na-

vr{i:

1) u 2006. i 2007. godini, 63 godine `ivota

(mu{karac), odnosno 58 godina `ivota (`ena) i

najmawe 20 godina penzijskog sta`a;

2) u 2008. godini, 63 godine i {est meseci

`ivota (mu{karac), odnosno 58 godina i {est

meseci `ivota (`ena) i najmawe 19 godina pen-

zijskog sta`a; 

3) u 2009. godini, 64 godine `ivota (mu{ka-

rac), odnosno 59 godina `ivota (`ena) i najma-

we 18 godina penzijskog sta`a;

4) u 2010. godini, 64 godine i {est meseci

`ivota (mu{karac), odnosno 59 godina i {est

meseci `ivota (`ena) i najmawe 17 godina pen-

zijskog sta`a.

Odredba stava 1. ovog ~lana odnosi se i na sti-

cawe prava na invalidsku penziju, kada je uslov

za sticawe tog prava gubitak radne sposobnosti

nastao pre navr{ewa godina `ivota propisanih

za sticawe prava na starosnu penziju.

^lan 70.

Izuzetno od odredbe ~lana 7. st. 1. i 2. ovog za-

kona, pravo na porodi~nu penziju udova sti~e

kad navr{i:

1) u 2006. i 2007. godini, 48 godina `ivota;

2) u 2008. godini, 48 godina i {est meseci

`ivota; 

3) u 2009. godini, 49 godina `ivota;
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4) u 2010. godini, 49 godina i {est meseci

`ivota.

Izuzetno od odredbe ~lana 7. stav 3. ovog zako-

na, pravo na porodi~nu penziju udova, koja do

smrti bra~nog druga nije navr{ila 45 godina

`ivota, sti~e kad navr{i:

1) u 2006. i 2007. godini, 43 godine `ivota;

2) u 2008. godini, 43 godine i {est meseci

`ivota; 

3) u 2009. godini, 44 godine `ivota;

4) u 2010. godini, 44 godine i {est meseci

`ivota.

^lan 71.

Izuzetno od odredbe ~lana 8. ovog zakona, pra-

vo na porodi~nu penziju udovac sti~e kad navr{i:

1) u 2006. i 2007. godini, 53 godine `ivota;

2) u 2008. godini, 53 godine i {est meseci

`ivota; 

3) u 2009. godini, 54 godine `ivota;

4) u 2010. godini, 54 godine i {est meseci

`ivota.

^lan 72.

Izuzetno od odredbe ~lana 9. ovog zakona, pra-

vo na porodi~nu penziju roditeq sti~e kad na-

vr{i:

1) u 2006. i 2007. godini, 63 godine `ivota

(mu{karac), odnosno 58 godina `ivota (`ena);

2) u 2008. godini, 63 godine i {est meseci

`ivota (mu{karac), odnosno 58 godina i {est

meseci `ivota (`ena); 

3) u 2009. godini, 64 godine `ivota (mu{ka-

rac), odnosno 59 godina `ivota (`ena);

4) u 2010. godini, 64 godine i {est meseci

`ivota (mu{karac), odnosno 59 godina i {est

meseci `ivota (`ena).

^lan 73.

Izuzetno od odredbe ~lana 21. ovog zakona,

uskla|ivawe penzije vr{i se:

1) od 1. aprila i 1. oktobra 2006. godine, sa

kretawem tro{kova `ivota i prose~ne zarade

zaposlenih na teritoriji Republike u prethod-

nih {est meseci, u procentu koji predstavqa

zbir 62,5% procenta rasta, odnosno pada tro-

{kova `ivota i 37,5% procenta rasta, odnosno

pada zarada;

2) od 1. aprila i 1. oktobra 2007. godine, sa

kretawem tro{kova `ivota i prose~ne zarade

zaposlenih na teritoriji Republike u prethod-

nih {est meseci, u procentu koji predstavqa

zbir 75% procenta rasta, odnosno pada tro{ko-

va `ivota i 25% procenta rasta, odnosno pada

zarada;

3) od 1. aprila i 1. oktobra 2008. godine, sa

kretawem tro{kova `ivota i prose~ne zarade

zaposlenih na teritoriji Republike u prethod-

nih {est meseci, u procentu koji predstavqa

zbir 87,5% procenta rasta, odnosno pada tro-

{kova `ivota i 12,5% procenta rasta, odnosno

pada zarada.

Isplata uskla|ene penzije te~e od prvog dana

u mesecu u kome je izvr{eno uskla|ivawe.

Uskla|ivawe penzije u smislu stava 1. ovog

~lana vr{i se na osnovu podataka organa nadle-

`nog za poslove statistike za prethodnih {est

meseci, iskazanih kumulativno.

^lan 74.

Odredbe ~lana 76. stav 4. Zakona o penzijskom

i invalidskom osigurawu („Slu`beni glasnik

RS”, br. 34/03, 64/04 i 84/04), mogu se primewi-

vati najdu`e pet godina od dana po~etka prime-

ne ovog zakona.

^lan 75.

Ukoliko prose~an iznos penzije korisnika u

osigurawu zaposlenih ispla}ene za prethodnu

godinu iznosi mawe od 60% od iznosa prose~ne

zarade bez poreza i doprinosa zaposlenih na te-

ritoriji Republike u prethodnoj godini, penzi-

je }e se vanredno uskladiti od 1. januara teku}e

godine, za procenat kojim se obezbe|uje da se iz-

nos prose~ne penzije za prethodnu godinu kori-

snika u osigurawu zaposlenih dovede na nivo od

60% prose~ne zarade bez poreza i doprinosa is-

pla}ene u prethodnoj godini.

Ovo vanredno uskla|ivawe mo`e se primewi-

vati najdu`e tri godine od dana po~etka prime-

ne ovog zakona.

^lan 76.

Odredba ~lana 18. ovog zakona odnosi se i na

zate~ene korisnike starosne odnosno invalid-

ske penzije.

^lan 77.

Izuzetno od odredbe ~lana 5. ovog zakona, za

osiguranike iz ~lana 42. Zakona o penzijskom i

invalidskom osigurawu („Slu`beni glasnik

RS”, br. 34/03, 64/04 i 84/04) starosna granica

mo`e se sni`avati najvi{e do 50 godina `ivo-

ta zakqu~no sa 31. decembrom 2009. godine.

Izuzetno od odredbe ~lana 43. stav 1. Zakona o

penzijskom i invalidskom osigurawu („Slu`be-

ni glasnik RS”, br. 34/03, 64/04 i 84/04) osigu-

ranik iz ~lana 42. tog zakona kome prestane za-

poslewe s pravom na penziju pre ispuwewa uslo-

va iz ~lana 19. tog zakona sti~e pravo na staro-

snu penziju ako je navr{io najmawe 50 godina

`ivota i 20 godina sta`a osigurawa, od ~ega

najmawe 10 godina efektivno provedenih na

radnim mestima na kojima se sta` osigurawa

ra~una sa uve}anim trajawem, zakqu~no sa 31.

decembrom 2009. godine.

^lan 78.

Posebnim zakonom uredi}e se uslovi i na~in

za sticawe prava po osnovu delimi~ne invalid-

nosti za osiguranike zaposlene i osiguranike

samostalnih delatnosti. 

^lan 79.

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana

objavqivawa u „Slu`benom glasniku Republike

Srbije”, a primewuje se od 1. januara 2006. godi-

ne, osim odredaba ~l. 1, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29,

30, 31, 35, 42, 43, 44, 45, 47. i 48, ~lana 49. stav 1. i

~l. 53, 59. i 60. ovog zakona, koje }e se primewiva-

ti od 1. januara 2008. godine.

8 Broj 85 6. oktobar 2005.
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2790

Na osnovu ~lana 83. ta~ka 3. Ustava Republike

Srbije, donosim

UKAZ

o progla{ewu Zakona o dobrovoqnim penzijskim

fondovima i penzijskim planovima

Progla{ava se Zakon o dobrovoqnim penzijskim

fondovima i penzijskim planovima, koji je donela

Narodna skup{tina Republike Srbije, na sednici

Dvanaestog vanrednog zasedawa Narodne skup{tine

Republike Srbije u 2005. godini, 29. septembra 2005.

godine.

PR broj 75

U Beogradu, 5. oktobra 2005. godine

Predsednik Republike,

Boris Tadi}, s.r.

ZAKON

o dobrovoqnim penzijskim fondovima 

i penzijskim planovima

á. OSNOVNE ODREDBE

Predmet ure|ivawa

^lan 1.

Ovim zakonom ure|uje se:

1) organizovawe i upravqawe dobrovoqnim

penzijskim fondovima;

2) osnivawe, delatnost i poslovawe dru{tva

za upravqawe dobrovoqnim penzijskim fondo-

vima;

3) poslovi i du`nosti kastodi banke, u smi-

slu ovog zakona;

4) nadle`nost Narodne banke Srbije u vr{e-

wu nadzora nad obavqawem delatnosti dru{ta-

va za upravqawe dobrovoqnim penzijskim fon-

dovima;

5) druga pitawa od zna~aja za funkcionisawe

dobrovoqnih penzijskih fondova. 

Na~ela dobrovoqnih penzijskih fondova

^lan 2.

Na~ela na kojima se zasnivaju dobrovoqni

penzijski fondovi su:

1) dobrovoqnost ~lanstva;

2) raspodela rizika ulagawa;

3) ravnopravnost ~lanova;

4) javnost rada;

5) akumulacija sredstava.

Zna~ewe pojedinih pojmova

^lan 3.

Pojedini pojmovi, u smislu ovog zakona, ima-

ju slede}a zna~ewa:

1) dru{tvo za upravqawe dobrovoqnim pen-
zijskim fondom – privredno dru{tvo koje orga-

nizuje i upravqa dobrovoqnim penzijskim fon-

dovima, u skladu sa zakonom (u daqem tekstu:

dru{tvo za upravqawe); 

2) dobrovoqni penzijski fond – institucija

kolektivnog investirawa u okviru koje se pri-

kupqa i ula`e penzijski doprinos u razli~ite

vrste imovine sa ciqem ostvarewa prihoda i

smawewa rizika ulagawa;

3) kastodi banka – banka koja vodi ra~un

fonda i obavqa druge kastodi usluge za ra~un

dobrovoqnog penzijskog fonda, a u pogledu

sredstava dobrovoqnog penzijskog fonda postu-

pa samo po nalozima dru{tva za upravqawe koji

su u skladu sa zakonom i prospektom fonda;

4) ~lan dobrovoqnog penzijskog fonda – doma-

}e i strano fizi~ko lice koje, neposredno ili

preko organizatora penzijskog plana, pristupa

dobrovoqnom penzijskom fondu; 

5) investiciona jedinica – srazmerni obra-

~unski udeo u ukupnoj neto imovini dobrovoq-

nog penzijskog fonda;

6) poslodavac – poslodavac u smislu zakona

kojima se ure|uju radni odnosi;

7) obveznik uplate – doma}e i strano pravno

i fizi~ko lice koje za ra~un ~lana dobrovoq-

nog penzijskog fonda vr{i pla}awe penzijskog

doprinosa, a koje mo`e biti poslodavac, tre}e

lice ili ~lan fonda, u skladu sa odredbama

ovog zakona;

8) penzijski doprinos – nov~ana sredstva koja

u dobrovoqni penzijski fond upla}uje obveznik

uplate; 

9) programirana isplata – isplata akumuli-

ranih nov~anih sredstava sa ra~una ~lana do-

brovoqnog penzijskog fonda u skladu sa poseb-

nim ugovorom;

10) penzijski plan – ugovor u korist tre}ih

lica, koji je sastavni deo dobrovoqnog penzij-

skog fonda, zakqu~en izme|u poslodavca, udru-

`ewa poslodavaca, profesionalnog udru`ewa

ili sindikata (u daqem tekstu: organizator) i

dru{tva za upravqawe, a na osnovu koga se orga-

nizator obavezuje da upla}uje penzijski dopri-

nos u korist svojih zaposlenih, odnosno ~lano-

va, a dru{tvo za upravqawe ula`e prikupqena

sredstva; 

11) kvalifikovano u~e{}e – poseduje lice ko-

je je posredno ili neposredno imalac akcija,

odnosno drugih prava na osnovu kojih sti~e vi-

{e od 10% u~e{}a u kapitalu ili glasa~kih

prava drugog lica;

12) povezana lica – pravna lica koja su me|u-

sobno povezana upravqawem, kapitalom ili na

drugi na~in, radi postizawa zajedni~kih po-

slovnih ciqeva, tako da poslovawe ili rezulta-

ti poslovawa jednog lica mogu bitno uticati na

poslovawe, odnosno rezultate poslovawa drugog

lica. Povezanim licima, u smislu ovog zakona,

smatraju se i lica koja su me|usobno povezana:

– kao ~lanovi porodice,

– tako da jedno lice, odnosno lica koja se sma-

traju povezanim licima, u skladu sa ovim ~la-

nom, zajedno, posredno ili neposredno, u~estvu-

ju u drugom licu,

– tako da u oba lica u~e{}e ima isto lice, od-

nosno lica koja se smatraju povezanim licima u

skladu sa ovim ~lanom,

6. oktobar 2005. Broj 85 9
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– na na~in propisan za povezana lica zakonom

kojim se ure|uje pravni polo`aj privrednih

dru{tava,

– kao ~lanovi uprave ili nadzornog odbora i

~lanovi porodice tih lica;

13) ~lanovi porodice, u smislu ovog zakona,

jesu:

– supru`nici, odnosno lica koja `ive u van-

bra~noj zajednici, 

– potomci i preci u pravoj liniji neograni-

~eno,

– srodnici do tre}eg stepena srodstva, u po-

bo~noj liniji, ukqu~uju}i i srodstvo po tazbini,

– usvojilac i usvojenici i potomci usvojenika,

– staralac i {ti}enici i potomci {ti}enika;

14) tr`i{no prepoznatqivo pravno lice –

pravno lice koje se kotira na berzi u zemqama

OECD-a ili ima odre|en rejting kod agencija

za procenu boniteta, odnosno koje je, prema po-

sledwem rangirawu koje je izvr{io Standard
and Poor’s, Fitch-IBCA ili Thompson Bank Watch,
rangirano s najmawe VVV, ili koje je izvr{io

Moody’s sa najmawe Vaa3.

áá. DRU[TVO ZA UPRAVQAWE

Pravna forma

^lan 4.

Dru{tvo za upravqawe osniva se iskqu~ivo

kao zatvoreno akcionarsko dru{tvo.

Na dru{tva za upravqawe primewuju se odred-

be zakona kojim se ure|uju privredna dru{tva,

osim ako ovim zakonom nije druk~ije odre|eno.

Dru{tvo za upravqawe mogu osnovati doma}a

i strana fizi~ka i pravna lica.

Doma}e pravno lice sa ve}inskim dr`avnim,

odnosno dru{tvenim kapitalom ili drugo sa

wim povezano lice, ne mo`e biti osniva~ dru-

{tva za upravqawe.

Izuzetno od stava 4. ovog ~lana, banke i dru-

{tva za osigurawe sa ve}inskim dr`avnim, od-

nosno dru{tvenim kapitalom mogu biti osniva-

~i dru{tva za upravqawe.

Pravna i fizi~ka lica mogu biti akcionari

u samo jednom dru{tvu za upravqawe.

Delatnost dru{tva za upravqawe

^lan 5. 

Dru{tvo za upravqawe obavqa delatnost or-

ganizovawa i upravqawa dobrovoqnim penzij-

skim fondovima. 

Dru{tvo za upravqawe mo`e organizovati i

upravqati sa vi{e dobrovoqnih penzijskih

fondova.

Dru{tvo za upravqawe upravqa dobrovoqnim

penzijskim fondom, donosi investicione odlu-

ke, vr{i programirane isplate, obavqa admini-

strativne i marketin{ke poslove i aktivnosti

i druge poslove, u skladu sa ovim zakonom.

Dru{tvo za upravqawe mo`e poveriti obavqa-

we administrativnih i marketin{kih poslova

i aktivnosti drugim licima, pri ~emu se odgo-

vornost dru{tva za upravqawe ne iskqu~uje.

Dru{tvo za upravqawe mo`e obavqati iskqu-

~ivo delatnost iz stava 1. ovog ~lana.

Upotreba poslovnog imena

^lan 6.

U poslovnom imenu dru{tva za upravqawe mo-

raju biti sadr`ane re~i „dru{tvo za upravqawe

dobrovoqnim penzijskim fondom”.

Pravno lice koje nije dobilo dozvolu za rad

dru{tva za upravqawe ne mo`e koristiti u

pravnom prometu naziv „dru{tvo za upravqawe

dobrovoqnim penzijskim fondom” ili drugi

sli~an naziv.

Visina osnovnog kapitala

^lan 7. 

Nov~ani deo osnovnog kapitala dru{tva za

upravqawe, prilikom osnivawa, iznosi najma-

we 1.000.000 (jedan milion) evra u dinarskoj

protivvrednosti, po sredwem kursu Narodne

banke Srbije na dan uplate.

Nov~ani deo osnovnog kapitala upla}uje se na

privremeni ra~un kod banke u celosti pre upi-

sa dru{tva za upravqawe u registar privrednih

subjekata.

Nov~ani deo osnovnog kapitala dru{tva za

upravqawe ne mo`e da poti~e iz zajmova ili

kredita, niti sme biti optere}en na bilo koji

na~in.

Dru{tvo za upravqawe du`no je da u svom po-

slovawu obezbedi da kapital dru{tva uvek bude

u visini koja nije mawa od dinarske protiv-

vrednosti 1.000.000 (jedan milion) evra.

Narodna banka Srbije bli`e propisuje struk-

turu i na~in izra~unavawa kapitala iz stava 4.

ovog ~lana.

Organizaciona i tehni~ka osposobqenost

^lan 8.

Dru{tvo za upravqawe je du`no da anga`uje

najmawe jednog portfolio menaxera i ovla{}e-

nog internog revizora zaposlene na neodre|eno

vreme.

Dru{tvo za upravqawe je du`no da ispuni mi-

nimalne uslove organizacione i tehni~ke ospo-

sobqenosti, koje propisuje Narodna banka Sr-

bije.

Na izdavawe i oduzimawe dozvole za obavqa-

we poslova portfolio menaxera shodno se pri-

mewuju odredbe zakona kojim se ure|uje tr`i{te

hartija od vrednosti.

Osnivawe dru{tva za upravqawe

^lan 9.

Lice koje namerava da osnuje dru{tvo za upra-

vqawe du`no je da podnese Narodnoj banci Sr-

bije zahtev za izdavawe dozvole za rad dru{tva

za upravqawe (u daqem tekstu: dozvola za rad).

Lice iz stava 1. ovog ~lana istovremeno pod-

nosi i zahtev za izdavawe dozvole za organizo-

vawe i upravqawe fondom (u daqem tekstu: do-

zvola za upravqawe fondom). 
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Zahtev za izdavawe dozvole za rad i dozvole

za upravqawe fondom

^lan 10.

Uz zahtev za izdavawe dozvole za rad osniva~i

dru{tva za upravqawe podnose:

1) osniva~ki akt;

2) dokaz da je na privremeni ra~un kod banke

upla}en nov~ani deo osnovnog kapitala, sa izja-

vom o poreklu finansijskih sredstava, u skladu

sa ~lanom 7. stav 3. ovog zakona;

3) spisak akcionara po prezimenu, imenu i

adresi, odnosno poslovno ime i sedi{te, sa

ukupnim nominalnim iznosom akcija i procen-

tom u~e{}a u osnovnom kapitalu akcionarskog

dru{tva za upravqawe;

4) za akcionare – pravna lica koji poseduju

kvalifikovano u~e{}e:

(1) re{ewe o upisu u registar, odnosno

overeni prevod izvoda iz registra za

strana pravna lica i za wihove vlasni-

ke, do nivoa fizi~kih lica, odnosno tr-

`i{no prepoznatqivih pravnih lica,

(2) prepis akcionara iz kwige akcionara,

odnosno dokaz iz drugog odgovaraju}eg

javnog registra, ako je akcionar akcio-

narsko dru{tvo za upravqawe,

(3) finansijski izve{taji, sa mi{qewem

ovla{}enog revizora za posledwe tri

godine, 

(4) dokaz nadle`nog organa uprave o izmi-

rewu poreza, ne stariji od {est meseci;

5) za akcionare – fizi~ka lica koji poseduju

kvalifikovano u~e{}e:

(1) dokaz da to lice u posledwe tri godine

nije bilo ~lan uprave, nadzornog odbo-

ra ili nosilac posebnih ovla{}ewa u

pravnom licu nad kojim je sproveden po-

stupak likvidacije, odnosno ste~aja,

(2) dokaz da to lice nije bezuslovno osu|i-

vano za krivi~na dela protiv privrede,

imovine, slu`bene du`nosti i korup-

cije,

(3) dokaz nadle`nog organa uprave o izmi-

rewu poreza, ne stariji od {est meseci;

6) pravila poslovawa dru{tva za upravqawe;

7) plan poslovawa za prve tri godine; 

8) spisak predlo`enih ~lanova uprave dru-

{tva za upravqawe sa radnim biografijama, iz-

javama o pristanku obavqawa du`nosti i doka-

zom da su ispuweni uslovi iz ~lana 15. ovog za-

kona;

9) dokaz o organizacionoj i tehni~koj osposo-

bqenosti dru{tva za upravqawe, sa spiskom li-

ca koja }e obavqati poslove iz ~lana 8. ovog za-

kona.

Uz zahtev za izdavawe dozvole za upravqawe

fondom osniva~i dru{tva za upravqawe podnose:

1) nacrt standardizovanog ugovora o ~lanstvu

u dobrovoqnom penzijskom fondu;

2) nacrt prospekta i skra}enog prospekta

fonda;

3) nacrt ugovora sa kastodi bankom;

4) spisak lica koja }e obavqati poslove port-

folio menaxera fonda koji se organizuje;

5) pravilnik o tarifi.

Dodatna dokumentacija

^lan 11.

U roku od 15 dana od dana prijema zahteva za

izdavawe dozvole za rad, Narodna banka Srbije

mo`e zatra`iti druge dokaze zna~ajne za ocenu

boniteta osniva~a dru{tva za upravqawe i oce-

nu opravdanosti osnivawa tog dru{tva, koje su

osniva~i du`ni da dostave u roku od petnaest

dana od dana prijema dopisa.

Narodna banka Srbije sara|uje sa drugim dr-

`avnim organima i organizacijama, prikupqa

dokumente i druge informacije od zna~aja za re-

{avawe po zahtevu za izdavawe dozvole za rad.

Izdavawe dozvole za rad i dozvole 

za upravqawe fondom

^lan 12.

Narodna banka Srbije izdaje dozvolu za rad

kada utvrdi vaqanost zahteva iz ~lana 10. stav 1.

ovog zakona i kada proceni da:

1) je poreklo osnovnog kapitala jasno i ne-

sumwivo;

2) se na osnovu dobijenih informacija mo`e

zakqu~iti da osniva~i dru{tva za upravqawe i

sva povezana lica imaju dobru poslovnu reputa-

ciju i da im je finansijski polo`aj takav da se

mo`e pretpostaviti da ne}e imati negativan

uticaj na poslovawe dru{tva za upravqawe;

3) struktura povezanih lica nije takva da one-

mogu}ava efikasno vr{ewe nadzora nad poslo-

vawem;

4) predlo`eno poslovno ime dru{tva za upra-

vqawe ne navodi na pogre{no mi{qewe budu}e

~lanove fonda i druga lica u pravnom prometu.

Narodna banka Srbije izdaje dozvolu za upra-

vqawe fondom kada utvrdi vaqanost zahteva iz

~lana 10. stav 2. ovog zakona i kada uzimaju}i u

obzir predlo`ene ciqeve, veli~inu i druge

bitne karakteristike fonda, proceni da:

1) visina osnovnog kapitala dru{tva za upra-

vqawe omogu}ava odr`ivo upravqawe fondom;

2) portfolio menaxeri koji }e upravqati fon-

dom poseduju dozvolu izdatu u skladu sa zakonom

kojim se ure|uje tr`i{te hartija od vrednosti;

3) }e na adekvatan na~in biti za{ti}eni in-

teresi ~lanova fonda.

Narodna banka Srbije istovremeno donosi re-

{ewe o izdavawu dozvole za rad i re{ewe o iz-

davawu dozvole za upravqawe fondom u roku od

45 dana od dana prijema zahteva, odnosno od da-

na naknadno primqene dokumentacije i infor-

macija u smislu ~lana 11. stav 1. ovog zakona.

Dozvola za upravqawe fondom ne mo`e se iz-

dati bez pozitivno re{enog zahteva za izdavawe

dozvole za rad dru{tva za upravqawe.

Ukoliko namerava da organizuje jo{ neki do-

brovoqni penzijski fond, dru{tvo za upravqa-

we podnosi samo zahtev za izdavawe dozvole za

upravqawe fondom.
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Negativno re{ewe

^lan 13.

Ako Narodna banka Srbije odbije zahtev za

izdavawe dozvole za rad, donosi re{ewe u kojem

mora navesti razloge odbijawa zahteva.

Re{ewe iz stava 1. ovog ~lana je kona~no.

Protiv re{ewa Narodne banke Srbije mo`e

se pokrenuti upravni spor.

Saglasnost za sticawe kvalifikovanog u~e{}a

^lan 14.

Za sticawe akcija dru{tva za upravqawe na

osnovu kojih jedno lice posredno ili neposred-

no sti~e kvalifikovano u~e{}e u dru{tvu za

upravqawe potrebna je saglasnost Narodne ban-

ke Srbije.

Narodna banka Srbije izdaje saglasnost kada

proceni ispuwenost uslova iz ~lana 12. stav 1.

ta~. 1) do 3) ovog zakona.

Kada se u~e{}e akcionara u kapitalu dru{tva

za upravqawe smawi za iznos od deset ili vi{e

procenata, dru{tvo je du`no da o tome obavesti

Narodnu banku Srbije.

Organi dru{tva za upravqawe

^lan 15.

Na organe dru{tva za upravqawe shodno se

primewuju odredbe zakona kojim se ure|uju pri-

vredna dru{tva, ukoliko ovim zakonom nije

druk~ije odre|eno.

Za direktora i ~lana uprave dru{tva za upra-

vqawe mo`e biti izabrano lice koje nije prav-

nosna`no osu|ivano za krivi~na dela protiv

radnih odnosa, privrede, imovine, pravosu|a,

javnog reda i pravnog saobra}aja, slu`bene du-

`nosti, mita i korupcije, kao ni za krivi~na

dela i privredne prestupe utvr|ene zakonima

kojima se ure|uje tr`i{te hartija od vrednosti,

privatizacija, delatnost osigurawa, banke i

druge finansijske organizacije.

Direktor i ~lan uprave dru{tva za upravqawe

ne mo`e biti lice koje je:

1) ~lan uprave ili zaposleni drugog dru{tva

za upravqawe; 

2) ~lan uprave ili zaposleni kastodi banke sa

kojom je dru{tvo za upravqawe zakqu~ilo ugovor;

3) funkcioner, postavqeno, odnosno imeno-

vano lice ili dr`avni slu`benik;

4) povezano lice sa licima iz ta~. 1) i 2) ovog

stava.

Direktor i ~lanovi uprave dru{tva za upra-

vqawe moraju imati visoku {kolsku spremu, s

tim da direktor i najmawe jedna polovina ~la-

nova uprave moraju imati najmawe tri godine

radnog iskustva ste~enog u obavqawu slo`enih

finansijsko-ekonomskih poslova u vezi sa har-

tijama od vrednosti u zemqi ili inostranstvu

na poslovima:

1) u brokersko-dilerskom dru{tvu;

2) na berzi hartija od vrednosti, odnosno fi-

nansijskih derivata;

3) u banci;

4) u dru{tvu za upravqawe investicionim ili

penzijskim fondovima;

5) u dru{tvu za osigurawe;

6) u centralnoj banci ili drugom dr`avnom

organu ili organizaciji;

7) u pravnom licu koje obavqa poslove u vezi

sa hartijama od vrednosti za ra~un dr`ave kao

poverene poslove.

Davawe saglasnosti na izbor ~lana uprave

dru{tva za upravqawe

^lan 16.

Narodna banka Srbije daje saglasnost na iz-

bor predlo`enih ~lanova uprave i direktora

dru{tva za upravqawe.

Narodna banka Srbije donosi re{ewe o dava-

wu saglasnosti na izbor ~lana uprave i direk-

tora dru{tva za upravqawe kada utvrdi da su is-

puweni uslovi utvr|eni u ~lanu 15. ovog zakona

i kada proceni da predlo`eni ~lanovi uprave i

direktor poseduju poslovni ugled koji upu}uje

na zakqu~ak da }e vaqano obavqati poslove u

dru{tvu za upravqawe, te da im je finansijski

polo`aj takav da se mo`e pretpostaviti da ne-

}e imati negativan uticaj na poslovawe dru-

{tva za upravqawe, kao i da }e wihovim izbo-

rom biti obezbe|ena adekvatna za{tita intere-

sa ~lanova dobrovoqnog penzijskog fonda.

Kada odlu~uje o davawu saglasnosti iz stava 1.

ovog ~lana, Narodna banka Srbije mo`e, ukoli-

ko je to neophodno, zatra`iti od predlo`enih

~lanova uprave, odnosno direktora da li~no do-

|u na intervju.

Kada Narodna banka Srbije odlu~uje o zahtevu iz

~lana 10. stav 1. ovog zakona, istovremeno odlu~u-

je i o davawu saglasnosti na izbor predlo`enih

~lanova uprave i direktora dru{tva za upravqawe.

Povla~ewe saglasnosti na izbor ~lana uprave

(direktora) dru{tva za upravqawe

^lan 17.

Narodna banka Srbije povla~i saglasnost

~lanu uprave, odnosno direktoru dru{tva za

upravqawe kada utvrdi da je:

1) odluka doneta na osnovu neistinitih i ne-

ta~nih podataka;

2) u me|uvremenu prestao da ispuwava uslove

iz ~lana 15. ovog zakona;

3) izvr{io povredu odredaba ovog zakona, pra-

vila poslovnog morala, savesnog poslovawa i

pravila o upravqawu rizikom ili na drugi na-

~in te`e ugrozio interese ~lanova dobrovoq-

nog penzijskog fonda;

4) pravosna`nim re{ewem ogla{en poslovno

nesposobnim.

Od dana dostavqawa re{ewa kojim mu je povu-

~ena saglasnost, ~lan uprave, odnosno direktor

ne mo`e vr{iti bilo kakvu funkciju u dru{tvu

za upravqawe.

Uprava dru{tva za upravqawe {to pre, a najka-

snije u roku od 15 dana od dana dostavqawa re{e-

wa iz stava 2. ovog ~lana, saziva sednicu uprave

dru{tva na kojoj predla`e novog ~lana uprave.
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Poslovna tajna

^lan 18.

Direktor, ~lanovi uprave dru{tva za upravqa-

we, zaposlena lica dru{tva za upravqawe i po-

vezana lica tog dru{tva du`na su da ~uvaju kao

poslovnu tajnu i ne mogu davati informacije o:

1) dobrovoqnom penzijskom fondu ili dru-

{tvu za upravqawe tim fondom koje bi mogle

stvoriti pogre{nu predstavu o poslovawu dru-

{tva, odnosno fonda; 

2) budu}im aktivnostima i poslovnim plano-

vima dru{tva za upravqawe, osim u slu~ajevima

predvi|enim zakonom;

3) stawu i prometu na ra~unima dobrovoqnog

penzijskog fonda i wegovih ~lanova;

4) drugim podacima koji su od zna~aja za poslova-

we dobrovoqnog penzijskog fonda, a za koje su sa-

znali u obavqawu poslova dru{tva za upravqawe.

Izuzetno od stava 1. ovog ~lana, podaci se mo-

gu saop{tavati i stavqati na uvid tre}im lici-

ma samo prilikom nadzora poslovawa, na osno-

vu naloga suda, nadle`nog organa uprave, ili na

osnovu zakona.

Upis u registar

^lan 19.

Dru{tvo za upravqawe je du`no da, u roku od

30 dana od dana prijema re{ewa o izdavawu do-

zvole za rad i re{ewa o izdavawu dozvole za

upravqawe fondom i davawa saglasnosti na od-

luku o izboru ~lanova uprave, podnese registra-

cionu prijavu u skladu sa zakonom kojim se ure-

|uje registracija privrednih subjekata.

Dru{tvo za upravqawe je du`no da, u roku od

sedam dana od dana prijema re{ewa o upisu u re-

gistar privrednih subjekata, dostavi Narodnoj

banci Srbije izvod iz upisa u registar.

Dru{tvo za upravqawe ne mo`e obavqati de-

latnost organizovawa i upravqawa dobrovoq-

nim penzijskim fondom pre upisa te delatno-

sti u Registar privrednih subjekata.

Dozvola za rad u slu~aju spajawa uz pripajawe

^lan 20.

Dru{tvo za upravqawe (dru{tvo sticalac)

mo`e da preuzme iskqu~ivo celokupni kapital

drugog dru{tva za upravqawe (dru{tvo prestalo

pripajawem).

Dru{tvo sticalac podnosi Narodnoj banci

Srbije zahtev za izdavawe dozvole za spajawe

pre podno{ewa prijave za upis promene u Regi-

star privrednih subjekata.

Dru{tvo sticalac preuzima poslove organi-

zovawa i upravqawa dobrovoqnim penzijskim

fondovima dru{tva prestalog pripajawem. 

Dru{tvo sticalac mo`e dobrovoqni penzij-

ski fond kojim je upravqalo dru{tvo prestalo

pripajawem pripojiti svom fondu, ili wim za-

sebno upravqati.

Zahtev iz stava 2. ovog ~lana sadr`i:

1) finansijske izve{taje dru{tva sticaoca i

dru{tva prestalog pripajawem sa izve{tajem

eksternog revizora;

2) izve{taj koji pokazuje izvodqivost spajawa;

3) plan koji detaqno navodi nameru u vezi sa

dobrovoqnim penzijskim fondovima i penzij-

skim planovima dru{tva prestalog pripajawem.

Na spajawe uz pripajawe dru{tava za upravqa-

we primewuju se odredbe zakona kojim se ure|u-

ju privredna dru{tva.

Narodna banka Srbije bli`e ure|uje na~in i

uslove pripajawa dobrovoqnih penzijskih fon-

dova.

Op{ti akti dru{tva za upravqawe

^lan 21.

Op{ti akti dru{tva za upravqawe su osniva~-

ki akt, pravila poslovawa i drugi op{ti akti.

Pravilima poslovawa dru{tva za upravqawe

ure|uju se:

1) poslovi koje obavqa dru{tvo za upravqawe,

uslovi i na~in wihovog obavqawa;

2) me|usobni odnosi dru{tva za upravqawe i

~lanova fonda;

3) kriterijumi za obrazovawe investicionog

portfolija fonda i investiciona politika sa

ciqem pove}awa vrednosti imovine fonda;

4) na~in obave{tavawa ~lanova dobrovoqnog

penzijskog fonda o:

(1) promenama investicione politike,

(2) vrednosti imovine dobrovoqnog pen-

zijskog fonda i vrednosti investicio-

nih jedinica, 

(3) posebnim rizicima investirawa, 

(4) izmenama pravilnika o tarifi,

(5) drugim bitnim pitawima;

5) na~in i uslovi pod kojim ~lanovi organa i

zaposleni u dru{tvu za upravqawe mogu ulagati

svoja sredstva u dobrovoqni penzijski fond ko-

jim upravqa to dru{tvo;

6) administrativne i ra~unovodstvene proce-

dure;

7) kontrolne i sigurnosne mere za obradu po-

dataka i wihovo ~uvawe;

8) sistem interne kontrole;

9) procedure za spre~avawe konflikta inte-

resa i mere za spre~avawe kori{}ewa imovine

kojom se upravqa za sopstveni ra~un;

10) mere za spre~avawe zloupotrebe privile-

govanih informacija;

11) druga pitawa od zna~aja za rad dru{tva.

Izmene i dopune pravila poslovawa

^lan 22.

Dru{tvo za upravqawe je du`no da obavesti

Narodnu banku Srbije o izmenama i dopunama

pravila poslovawa.

Narodna banka Srbije mo`e nalo`iti dru-

{tvu za upravqawe da izmeni i dopuni pravila

poslovawa, u slu~aju kada utvrdi da u dovoqnoj

meri ne obezbe|uju interese ~lanova fonda.

Izmene i dopune pravila poslovawa dru{tvo

za upravqawe dostavqa svim ~lanovima dobro-

voqnog penzijskog fonda, odnosno obveznicima

uplate na koje se te izmene odnose, najmawe 30

dana pre po~etka primene izmewenih pravila.
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Naknade dru{tva za upravqawe

^lan 23.

Naknadu za usluge dru{tva za upravqawe i na-

knadu za prenos ra~una ~lana fonda pla}a ~lan

fonda, u skladu sa pravilnikom o tarifi dru-

{tva za upravqawe.

Naknada za usluge dru{tva za upravqawe sa-

stoji se od:

1) naknade prilikom uplate penzijskih dopri-

nosa, po stopi od najvi{e 3% od vrednosti iz-

vr{enih uplata;

2) naknade za upravqawe fondom, po stopi od

najvi{e 2% godi{we od vrednosti imovine do-

brovoqnog penzijskog fonda.

Naknada iz stava 2. ta~ka 2) ovog ~lana obra-

~unava se svakodnevno, a napla}uje mese~no.

Tro{kovi u vezi sa kupovinom, prodajom i

prenosom hartija od vrednosti iz kojih se sasto-

ji dobrovoqni penzijski fond napla}uju se iz

imovine fonda, a tro{kove usluga kastodi ban-

ke iz ~lana 63. stav 2. ovog zakona i druge tro-

{kove snosi dru{tvo za upravqawe. 

Dru{tvo za upravqawe napla}uje prenos ra~u-

na ~lana dobrovoqnog penzijskog fonda na

fond koji organizuje i kojim upravqa drugo

dru{tvo za upravqawe prema stvarnim tro{ko-

vima prenosa.

Izuzetno od stava 1. ovog ~lana, naknadu iz

stava 2. ta~ke 1) pla}a organizator penzijskog

plana na osnovu ugovora o upravqawu penzij-

skim planom.

Narodna banka Srbije bli`e ure|uje na~in

obra~una naknada.

Promena poslovnog imena i sedi{ta

^lan 24.

Dru{tvo za upravqawe je du`no da, pre podno-

{ewa prijave za upis u registar privrednih su-

bjekata promene poslovnog imena i sedi{ta

obavesti Narodnu banku Srbije o promeni koju

vr{i.

Odgovornost dru{tva za upravqawe

^lan 25.

Dru{tvo za upravqawe je odgovorno ~lanovi-

ma dobrovoqnog penzijskog fonda za {tetu na-

stalu zbog neispuwewa, zadocwewa ili deli-

mi~nog ispuwewa svojih obaveza koje se odnose

na upravqawe fondom, osim ako neispuwewe,

zadocwewe ili delimi~no ispuwewe ne proiz-

lazi iz uzroka koje dru{tvo za upravqawe nije

moglo da predvidi ni izbegne ili otkloni.

Dru{tvo za upravqawe du`no je da nadoknadi

{tetu nastalu zbog neispuwewa, zadocwewa ili

delimi~nog ispuwewa svojih obaveza.

Ograni~ewa poslovawa dru{tva za upravqawe

^lan 26. 

Dru{tvo za upravqawe ne mo`e, neposredno

ili preko povezanih lica, imati u~e{}e u kapi-

talu i upravqawu drugih pravnih lica.

Dru{tvo za upravqawe ne mo`e biti zajmoda-

vac, niti preuzeti obaveze po osnovu ugovora o

jemstvu.

Poslovne kwige i finansijski izve{taji

^lan 27.

Vo|ewe poslovnih kwiga i sastavqawe fi-

nansijskih izve{taja dru{tva za upravqawe vr-

{i se u skladu sa zakonom kojim se ure|uje ra~u-

novodstvo i revizija i propisom Narodne banke

Srbije.

Propisom Narodne banke Srbije iz stava 1.

ovog ~lana bli`e se ure|uju:

1) kontni okviri i sadr`ina ra~una u kont-

nim okvirima za dru{tva za upravqawe i dobro-

voqne penzijske fondove;

2) sadr`aj i forma obrazaca finansijskih

izve{taja za dru{tva za upravqawe;

3) sadr`aj finansijskih izve{taja za dobro-

voqne penzijske fondove koji se prikazuju u

okviru finansijskih izve{taja dru{tva za

upravqawe.

Dru{tvo za upravqawe je du`no da, odvojeno

od svojih, vodi poslovne kwige i sastavqa fi-

nansijske izve{taje za dobrovoqni penzijski

fond kojim upravqa.

Dru{tvo za upravqawe je du`no da u poslov-

nim kwigama i finansijskim izve{tajima

odvojeno prikazuje podatke za svaki fond kojim

upravqa.

Dru{tvo za upravqawe je du`no da obezbedi

eksternu reviziju finansijskih izve{taja.

Narodna banka Srbije utvr|uje sadr`inu iz-

ve{taja eksternog revizora.

Dru{tvo za upravqawe du`no je da Narodnoj

banci Srbije dostavqa: 

1) godi{we finansijske izve{taje za dru{tvo

u okviru kojeg odvojeno prikazuje finansijski

izve{taj dobrovoqnog penzijskog fonda kojim

upravqa, sa izve{tajem eksternog revizora do

31. marta teku}e godine za prethodnu godinu;

2) polugodi{we finansijske izve{taje za

dru{tvo u okviru kojeg odvojeno prikazuje fi-

nansijski izve{taj dobrovoqnog penzijskog

fonda kojim upravqa, sa izve{tajem eksternog

revizora do 31. avgusta teku}e godine za prvih

{est meseci te godine;

3) mese~ne izve{taje za dobrovoqni penzijski

fond, do desetog dana u mesecu za prethodni me-

sec, koji sadr`e podatke o:

(1) hartijama od vrednosti koje ~ine imo-

vinu dobrovoqnog penzijskog fonda ko-

jima se trgovalo, prema vrsti hartija od

vrednosti i izdavaocima,

(2) nepokretnostima koje ~ine imovinu

fonda kojima se trgovalo, prema vrsti

i mestu gde se one nalaze,

(3) stawu na nov~anim depozitima koji ~i-

ne imovinu dobrovoqnog penzijskog

fonda, prema finansijskim organiza-

cijama kod kojih se depoziti nalaze,

(4) datumima transakcija i cenama po koji-

ma su transakcije hartijama od vredno-

sti izvr{ene,

14 Broj 85 6. oktobar 2005.

Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010 



(5) brokerskim naknadama, naknadama ka-

stodi banke i drugim tro{kovima u ve-

zi sa transakcijama,

(6) vrednosti imovine dobrovoqnog pen-

zijskog fonda i broju upisanih inve-

sticionih jedinica i wihovoj pojedi-

na~noj vrednosti, sa stawem na dan po-

sledweg radnog dana u mesecu za koji se

izve{taj dostavqa,

(7) broju ~lanova dobrovoqnog penzijskog

fonda, sa stawem na dan posledweg rad-

nog dana u mesecu za koji se dostavqa

izve{taj,

(8) druge podatke na zahtev Narodne banke

Srbije.

Dru{tvo za upravqawe je du`no da trajno ~u-

va dokumentaciju i podatke zabele`ene na elek-

tronskim medijima koji se odnose na ~lanove

dobrovoqnog penzijskog fonda.

ááá. DOBROVOQNI PENZIJSKI FONDOVI

Dobrovoqni penzijski fond

^lan 28.

Dobrovoqni penzijski fond se organizuje ra-

di prikupqawa nov~anih sredstava uplatom

penzijskog doprinosa od strane obveznika upla-

te i ulagawa tih sredstava sa ciqem pove}awa

vrednosti imovine fonda.

Dobrovoqnim penzijskim fondom upravqa

dru{tvo za upravqawe fondom, u skladu sa ovim

zakonom.

Dobrovoqni penzijski fond jeste fond po-

sebne vrste, odnosno zasebna imovina, bez svoj-

stva pravnog lica.

Imovina dobrovoqnog penzijskog fonda

^lan 29.

Imovina dobrovoqnog penzijskog fonda u

svojini je ~lanova fonda, srazmerno wihovom

udelu u imovini fonda.

Imovina dobrovoqnog penzijskog fonda je

odvojena od imovine dru{tva za upravqawe.

Imovina dobrovoqnog penzijskog fonda se

obavezno vodi na ra~unu kod kastodi banke.

Imovina dobrovoqnog penzijskog fonda ne

mo`e biti predmet prinudne naplate, zaloge,

hipoteke, ne mo`e se ukqu~iti u likvidacionu

ili ste~ajnu masu dru{tva za upravqawe, kasto-

di banke ili drugih lica, niti koristiti za iz-

mirivawe obaveza ~lana dobrovoqnog penzij-

skog fonda i drugih lica prema tre}im licima.

Pravo glasa na osnovu akcija koje ~ine imovi-

nu dobrovoqnog penzijskog fonda ostvaruje

dru{tvo za upravqawe koje organizuje i upravqa

tim fondom.

Investiciona na~ela i investiciona 

politika

^lan 30.

Imovina dobrovoqnog penzijskog fonda ula-

`e se sa ciqem pove}awa ukupnog prinosa u ko-

rist ~lanova dobrovoqnog penzijskog fonda, a

u skladu sa slede}im na~elima:

1) na~elo sigurnosti imovine dobrovoqnog

penzijskog fonda – u strukturi portfolija do-

brovoqnog penzijskog fonda nalaze se hartije

od vrednosti izdavalaca sa visokim kreditnim

rejtingom; 

2) na~elo diversifikacije portfolija – u

strukturi portfolija dobrovoqnog penzijskog

fonda nalaze se hartije od vrednosti koje se

razlikuju prema vrsti i izdavaocima, kao i pre-

ma drugim obele`jima; 

3) na~elo odr`avawa odgovaraju}e likvidno-

sti – u strukturi portfolija dobrovoqnog pen-

zijskog fonda nalaze se hartije od vrednosti

koje je mogu}e brzo i efikasno kupiti i proda-

ti po relativno ujedna~enoj i stabilnoj ceni. 

Pravilima poslovawa dru{tva za upravqawe

utvr|uje se investiciona politika dobrovoq-

nog penzijskog fonda.

Investicionom politikom utvr|uje se:

1) na~in sprovo|ewa na~ela iz stava 1. ovog

~lana; 

2) najve}i i najmawi deo sredstava dobrovoq-

nog penzijskog fonda koji se mo`e ulagati u

pojedine hartije od vrednosti i nekretnine;

3) najve}i deo sredstava dobrovoqnog penzij-

skog fonda koji se mo`e ulagati u nov~ane de-

pozite;

4) organi dru{tva za upravqawe koji donose

odluke o ulagawima i postupak za dono{ewe ta-

kvih odluka;

5) na~in izmene investicione politike.

Ulagawe imovine dobrovoqnog penzijskog

fonda

^lan 31.

Imovina dobrovoqnog penzijskog fonda ula-

`e se u:

1) du`ni~ke hartije od vrednosti koje izdaje

Narodna banka Srbije, u skladu sa zakonom ko-

jim se ure|uje organizacija i nadle`nost Na-

rodne banke Srbije;

2) du`ni~ke hartije od vrednosti koje izdaju

Republika Srbija (u daqem tekstu: Republika),

jedinice teritorijalne autonomije i lokalne

samouprave u Republici i druga pravna lica uz

garanciju Republike, u skladu sa zakonom kojim

se ure|uje javni dug;

3) hartije od vrednosti koje izdaju me|unarod-

ne finansijske institucije; 

4) du`ni~ke hartije od vrednosti koje izdaju

strane dr`ave ili strana pravna lica sa mini-

malnim kreditnim rejtingom „A”, a koji utvr|uju

agencije za procenu boniteta Standard and Poor’s,
Fitch-IBCA, Thompson Bank Watch ili Moody’s;

5) hipotekarne obveznice koje se izdaju na te-

ritoriji Republike;

6) hartije od vrednosti koje izdaju pravna li-

ca sa sedi{tem u Republici kojima se trguje na

organizovanom tr`i{tu u Republici; 

7) akcije stranih pravnih lica koje su listi-

rane i kojima se trguje na berzanskim tr`i{ti-

ma dr`ava ~lanica EU, odnosno OECD-a;
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8) nov~ane depozite u bankama sa sedi{tem u

Republici, osnovanim u skladu sa zakonom ko-

jim se ure|uje poslovawe banaka i drugih fi-

nansijskih organizacija;

9) depozitne potvrde koje izdaju banke sa se-

di{tem u Republici;

10) depozitne potvrde koje izdaju banke sa se-

di{tem u dr`avama ~lanicama EU, odnosno

OECD-a na osnovu deponovanih hartija od vred-

nosti iz ta~. 3), 4) i 7) ovog stava;

11) nepokretnosti koje se nalaze na teritori-

ji Republike.

Ulagawa u nepokretnosti mogu biti ulagawa

u zemqi{te, zgrade (poslovne, stambene, stambe-

no-poslovne, ekonomske i dr.) i posebne delove

zgrada (stanovi, poslovne prostorije i dr.), ko-

ji su upisani u javnim kwigama o evidenciji ne-

pokretnosti i pravima na wima, ~iji prenos

svojine nije ograni~en i na kojima nije zasno-

vano pravo zaloge, pravo plodou`ivawa, pravo

upotrebe, pravo stanovawa ili pravo stvarnog

tereta.

U jednu nepokretnost mo`e se ulo`iti najvi-

{e do 5% imovine dovrovoqnog penzijskog

fonda.

Ukupna ulagawa dobrovoqnog penzijskog fon-

da u nepokretnosti ne mogu iznositi vi{e od

15% imovine dobrovoqnog penzijskog fonda.

Imovina dobrovoqnog penzijskog fonda koja

se sastoji od nepokretnosti upisuje se u kwige

iz stava 2. ovog ~lana kao svojina fonda, uz na-

vo|ewe naziva dru{tva za upravqawe i eviden-

tira se u kastodi banci.

Vrednost nepokretnosti u koje se ula`e imo-

vina dobrovoqnog penzijskog fonda obavezno

procewuje ovla{}eni procewiva~. Nepokretno-

sti moraju biti osigurane od svih rizika.

^lanovi dobrovoqnog penzijskog fonda ne-

maju pravo pre~e kupovine pri prodaji nepo-

kretnosti.

Narodna banka Srbije bli`e ure|uje na~in i

u~estalost procene imovine iz ~lana 31. stav 1.

ta~ka 11) ovog zakona.

Narodna banka Srbije propisuje maksimalne

visine ulagawa imovine dobrovoqnog penzij-

skog fonda iz stava 1. ovog ~lana.

Narodna banka Srbije propisuje uslove i na-

~in na koji se mo`e ulagati imovina dobrovoq-

nih penzijskih fondova u inostranstvu.

Ograni~ewa ulagawa

^lan 32.

Na ulagawa imovine iz ~lana 31. ovog zakona,

primewuju se slede}a ograni~ewa:

1) do 10% imovine dobrovoqnog penzijskog

fonda ula`e se u hartije od vrednosti jednog

izdavaoca ili ukupno u hartije od vrednosti dva

ili vi{e izdavalaca koji su povezana lica,

osim hartija od vrednosti koje izdaje Republi-

ka, odnosno Narodna banka Srbije;

2) do 5% imovine dobrovoqnog penzijskog

fonda ula`e se u hartije od vrednosti koje iz-

daje organizator koji je organizovao penzijski

plan koji je pristupio tom fondu;

3) do 5% imovine dobrovoqnog penzijskog

fonda ula`e se u nov~ane depozite kod banaka.

Ulagawem imovine dobrovoqnog penzijskog

fonda ne mo`e se sticati vi{e od 15% vla-

sni~kog u~e{}a, odnosno akcija sa pravom gla-

sa jednog izdavaoca.

^lan 33.

Imovina dobrovoqnog penzijskog fonda ne mo-

`e se ulagati u hartije od vrednosti koje izdaje: 

1) dru{tvo za upravqawe;

2) kastodi banka kod koje se vodi ra~un dobro-

voqnog penzijskog fonda;

3) brokersko-dilersko dru{tvo, odnosno ovla-

{}ena banka koja za dru{tvo za upravqawe oba-

vqa poslove posredovawa u trgovawu hartijama

od vrednosti;

4) akcionar dru{tva za upravqawe;

5) povezano lice sa licima iz ta~. 1) do 4)

ovog ~lana.

^lan 34.

Imovina dobrovoqnog penzijskog fonda mora

se ulagati u skladu sa ograni~ewima ulagawa

predvi|enih ovim zakonom i prospektom.

U slu~aju odstupawa od ograni~ewa ulagawa

iz ovog zakona i prospekta, a usled nastupawa

okolnosti koje dru{tvo za upravqawe nije mo-

glo predvideti, odnosno na koje nije moglo uti-

cati, dru{tvo za upravqawe je du`no da odmah

obavesti Narodnu banku Srbije i da u roku od

tri meseca od dana odstupawa, uskladi struktu-

ru imovine dobrovoqnog penzijskog fonda sa

ograni~ewima ulagawa.

Prilikom odstupawa od ograni~ewa ulagawa

van slu~aja predvi|enog stavom 2. ovog ~lana,

Narodna banka Srbije, po{to sazna za takvu ~i-

wenicu, odmah preduzima mere nadzora u skladu

sa ovim zakonom.

Naziv dobrovoqnog penzijskog fonda

^lan 35.

Dobrovoqni penzijski fond ima naziv.

U nazivu dobrovoqnog penzijskog fonda mo-

raju biti sadr`ane re~i „dobrovoqni penzijski

fond”.

Pravno lice i preduzetnik ne mogu koristiti

pojam „dobrovoqni penzijski fond” niti pojam

izveden iz tog pojma u svom poslovnom imenu

ili nazivu, odnosno nazivu svog proizvoda ili

usluge, osim ako te pojmove koriste na osnovu

ovog zakona.

Upravqawe sa vi{e fondova 

i registar fondova

^lan 36.

Dru{tvo za upravqawe koje namerava da orga-

nizuje i upravqa sa vi{e dobrovoqnih penzij-

skih fondova du`no je da podnese Narodnoj

banci Srbije zahtev za izdavawe dozvole za

upravqawe fondom za svaki fond posebno uz

koji podnosi dokumentaciju iz ~lana 10. stav 2.

ovog zakona.
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Narodna banka Srbije izdaje dozvolu za upra-

vqawe fondom u roku od 45 dana od dana podno-

{ewa zahteva.

Izdavawe dozvola i vo|ewe registra

^lan 37.

Narodna banka Srbije izdaje dozvolu za upra-

vqawe fondom na na~in utvr|en ~lanom 12. stav 2.

ovog zakona.

Narodna banka Srbije vodi Registar dobro-

voqnih penzijskih fondova.

Prospekt dobrovoqnog penzijskog fonda

^lan 38.

Dobrovoqni penzijski fond ima prospekt i

skra}eni prospekt.

Skra}eni prospekt se iskqu~ivo koristi ra-

di ogla{avawa dobrovoqnog penzijskog fonda

i mora odgovarati sadr`ini prospekta.

Prospekt mora sadr`ati informacije na osno-

vu kojih zainteresovana lica mogu ste}i jasnu

predstavu o fondu i doneti razboritu odluku.

Dru{tvo za upravqawe daje na uvid prospekt

svakom zainteresovanom licu na wegov zahtev.

Dru{tvo za upravqawe je du`no da dostavi

Narodnoj banci Srbije radi davawa saglasno-

sti prospekt dobrovoqnog penzijskog fonda, do

31. marta teku}e godine, sa podacima sa stawem

na dan 31. decembra za prethodnu godinu.

Kada nastupe zna~ajnije promene usled kojih

podaci u prospektu i skra}enom prospektu ne

odgovaraju stvarnom stawu, dru{tvo za upravqa-

we je du`no da, u roku od osam dana od dana na-

stanka takvih okolnosti, dostavi Narodnoj ban-

ci Srbije radi davawa saglasnosti izmeweni

prospekt dobrovoqnog penzijskog fonda.

Dru{tvo za upravqawe je du`no da, u roku od

15 dana od dana dobijawa saglasnosti, javno ob-

javi skra}eni prospekt u najmawe jednom dnev-

nom listu koji se distribuira na celoj terito-

riji Republike sa tira`om od najmawe 100.000

primeraka, kao i na svojoj internet stranici.

Sadr`ina prospekta

^lan 39.

Prospekt dobrovoqnog penzijskog fonda sa-

dr`i: 

1) podatke o dobrovoqnom penzijskom fondu; 

2) podatke o dru{tvu za upravqawe; 

3) poslovno ime i sedi{te kastodi banke;

4) datum izdavawa prospekta.

Podaci o dobrovoqnom penzijskom fondu su: 

1) naziv i datum osnivawa fonda;

2) investiciona politika i glavni rizici u

vezi sa wom;

3) minimalni iznos penzijskih doprinosa;

4) poreski tretman dobrovoqnog penzijskog

fonda, odnosno ~lanova fonda – poreske stope

i osnovice i na~in wihovog obra~unavawa;

5) vrednost imovine fonda na dan izdavawa

prospekta;

6) trenutna struktura imovine dobrovoqnog

penzijskog fonda, i to:

(1) procentualno u~e{}e hartija od vredno-

sti prema vrsti hartija od vrednosti,

nazivu i sedi{tu izdavaoca i nazivu i

sedi{tu organizovanog tr`i{ta na ko-

me se trguje tim hartijama, kada takve

hartije od vrednosti ~ine vi{e od 1%

ukupne vrednosti imovine fonda,

(2) procentualno u~e{}e nov~anih depozi-

ta prema nazivu i sedi{tu finansijske

organizacije kod koje su deponovana

nov~ana sredstva, kada depoziti u tim

organizacijama ~ine vi{e od 1% ukupne

vrednosti imovine fonda,

(3) procentualno u~e{}e nepokretnosti

prema vrsti i mestu gde se nepokretnost

nalazi;

7) neto prinos fonda u skladu sa ~lanom 48.

ovog zakona;

8) podaci o visini naknada i tro{kova:

(1) naknada prilikom uplate penzijskog do-

prinosa, 

(2) naknade za upravqawe fondom dru{tvu

za upravqawe za prethodnu godinu, izra-

`enu kao procenat vrednosti imovine

fonda,

(3) tro{kovi u vezi sa kupovinom, prodajom

i prenosom hartija od vrednosti, tro-

{kovi usluga kastodi banke i drugi tro-

{kovi za prethodnu godinu izra`eni

kao procenat vrednosti imovine fonda,

(4) iznos naknade za upravqawe fondom iz-

ra`en kao procenat vrednosti imovine

fonda za teku}u godinu,

(5) maksimalan iznos tro{kova iz podta~-

ke (3) ove ta~ke izra`ene kao procenat

vrednosti imovine fonda za teku}u go-

dinu;

9) osnovi za raskid ugovora o ~lanstvu i pra-

va i obaveze dru{tva za upravqawe i ~lanova do-

brovoqnog penzijskog fonda u slu~aju raskida

ugovora o ~lanstvu;

10) vreme, mesto i na~in uplate penzijskih do-

prinosa;

11) vreme i mesto objavqivawa podataka o

vrednosti investicionih jedinica i na~in ob-

ra~unavawa tih jedinica;

12) dinamika i na~in obra~una programira-

nih isplata.

Podaci o dru{tvu za upravqawe su: 

1) poslovno ime, sedi{te i registracioni

broj dru{tva za upravqawe; 

2) ime i ovla{}ewa ~lanova uprave dru{tva

za upravqawe; 

3) poslovno ime i sedi{te, odnosno imena i

adrese akcionara koji poseduju 10% ili vi{e

u~e{}a u kapitalu ili glasova drugog lica; 

4) visina osnovnog kapitala dru{tva za upra-

vqawe;

5) spisak i vrsta svih dobrovoqnih penzij-

skih fondova kojim upravqa ukoliko dru{tvo

za upravqawe upravqa sa vi{e fondova;
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6) poslovno ime i sedi{te preduze}a za revi-

ziju koje vr{i eksternu reviziju finansijskih

izve{taja dru{tva za upravqawe i fonda;

7) vreme i mesto gde se mo`e izvr{iti uvid u

op{te akte dru{tva za upravqawe i finansij-

ske izve{taje dru{tva za upravqawe.

Prilikom organizovawa dobrovoqnog penzij-

skog fonda prospekt ne sadr`i podatke iz sta-

va 2. ta~. 5) do 7) ovog ~lana.

Bli`u sadr`inu i standardizovani format

prospekta propisuje Narodna banka Srbije. 

^lanstvo u dobrovoqnom penzijskom fondu

^lan 40.

Doma}e i strano fizi~ko lice mo`e biti

~lan jednog ili vi{e dobrovoqnih penzijskih

fondova.

Prilikom pristupawa fondu, lice potpisuje

izjavu kojom potvr|uje da u potpunosti razume

prospekt i naknade koje se napla}uju.

Kada je isto lice ~lan vi{e dobrovoqnih

penzijskih fondova, du`no je da zakqu~i pose-

ban ugovor o ~lanstvu za svaki dobrovoqni pen-

zijski fond.

Ukoliko ~lan dobrovoqnog penzijskog fonda

prestane upla}ivati doprinose i daqe ostaje

~lan fonda. 

Obveznik uplate

^lan 41.

Penzijski doprinos u dobrovoqni penzijski

fond upla}uje:

1) fizi~ko lice, ili drugo lice za ra~un fi-

zi~kog lica;

2) organizator, u svoje ime i za ra~un zaposle-

nog, odnosno ~lana sindikata, u skladu sa pen-

zijskim planom;

3) poslodavac, u ime i za ra~un zaposlenog, u

skladu sa ugovorom o ~lanstvu izme|u ~lana do-

brovoqnog penzijskog fonda i dru{tva za upra-

vqawe.

Ugovor o ~lanstvu

^lan 42.

^lan dobrovoqnog penzijskog fonda postaje

se zakqu~ewem ugovora o ~lanstvu, kojim se dru-

{tvo za upravqawe obavezuje da, za ra~un ~lana

dobrovoqnog penzijskog fonda, ula`e nov~ana

sredstva prikupqena po osnovu penzijskog do-

prinosa u dobrovoqni penzijski fond i da omo-

gu}i povla~ewe akumuliranih sredstava u skla-

du sa ovim zakonom, a ~lan dobrovoqnog penzij-

skog fonda se obavezuje da pla}a penzijski do-

prinos i naknade dru{tvu za upravqawe i sno-

si druge tro{kove.

Ugovor o ~lanstvu zakqu~uje se u standardizo-

vanoj pisanoj formi, koji najmawe sadr`i:

1) ime, odnosno poslovno ime obveznika uplate;

2) minimalni iznos penzijskog doprinosa;

3) datum u~lawewa.

Bli`u sadr`inu i standardizovani format ugo-

vora o ~lanstvu propisuje Narodna banka Srbije.

Individualni ra~un ~lana fonda

^lan 43.

Dru{tvo za upravqawe je du`no da vodi indi-

vidualne ra~une ~lanova fonda.

Individualni ra~uni sadr`e najmawe slede-

}e podatke: 

1) ime i prezime ~lana dobrovoqnog penzij-

skog fonda;

2) broj investicionih jedinica u svojini ~la-

na dobrovoqnog penzijskog fonda;

3) evidenciju o uplatama penzijskog doprino-

sa i programiranim isplatama.

Postupak otvarawa i vo|ewa individualnih

ra~una, kao i na~in davawa izvoda sa tih ra~una,

vo|ewa evidencije o investicionim jedinicama

~lanova fonda i davawa podataka iz tih eviden-

cija bli`e propisuje Narodna banka Srbije.

Prenos ra~una

^lan 44.

^lan dobrovoqnog penzijskog fonda koji na-

merava da izvr{i prenos ra~una du`an je da

podnese zahtev za prenos ra~una dru{tvu za

upravqawe koje upravqa dobrovoqnim penzij-

skim fondom u kome je to lice ~lan (u daqem

tekstu: postoje}i dobrovoqni penzijski fond),

u drugi penzijski fond (u daqem tekstu: drugi

dobrovoqni penzijski fond).

Dru{tvo za upravqawe je du`no da u roku od

15 dana od dana prijema zahteva iz stava 1. ovog

~lana:

1) izvr{i prenos ra~una u skladu sa tim zahte-

vom, kad isto dru{tvo organizuje i upravqa posto-

je}im i drugim dobrovoqnim penzijskim fondom;

2) zakqu~i ugovor o prenosu ra~una sa drugim

dru{tvom za upravqawe.

Prenos ra~una ne mo`e se izvr{iti ako pret-

hodno nisu izmirene sve obaveze po osnovu

~lanstva u postoje}em dobrovoqnom penzijskom

fondu.

Prilikom prenosa ra~una ~lan fonda raski-

da ugovor o ~lanstvu u postoje}em dobrovoqnom

penzijskom fondu i zakqu~uje ugovor o ~lanstvu

u drugom dobrovoqnom penzijskom fondu.

Sredstva na ra~unu ~lana dobrovoqnog penzij-

skog fonda ne mogu se preneti u korist tre}eg li-

ca, osim u slu~aju iz ~lana 62. stav 5. ovog zakona.

Narodna banka Srbije bli`e ure|uje proces

prenosa ra~una iz postoje}eg dobrovoqnog penzij-

skog fonda u drugi dobrovoqni penzijski fond.

Du`nost dru{tva za upravqawe prilikom

prenosa ra~una

^lan 45.

Dru{tvo za upravqawe koje upravqa postoje}im

dobrovoqnim penzijskim fondom du`no je da: 

1) pre zakqu~ewa ugovora iz ~lana 44. stav 2.

ta~ka 2) ovog zakona dostavi dru{tvu koje upra-

vqa drugim dobrovoqnim penzijskim fondom:

(1) predlog ugovora o prenosu ra~una,

(2) izve{taj o ukupnim sredstvima ~lana po-

stoje}eg dobrovoqnog penzijskog fonda;

18 Broj 85 6. oktobar 2005.

Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010 



2) u roku od osam dana od dana zakqu~ewa ugo-

vora iz ~lana 44. stav 2. ta~ka 2) ovog zakona, do-

stavi kastodi banci nalog za prenos ra~una.

Neto vrednost imovine dobrovoqnog 

penzijskog fonda

^lan 46.

Vrednost imovine fonda ~ini zbir vredno-

sti hartija od vrednosti iz portfolija fonda,

nekretnina u vlasni{tvu fonda i depozita nov-

~anih sredstava fonda kod banaka. 

Vrednost imovine fonda se obra~unava prema

tr`i{noj vrednosti. 

Neto vrednost imovine fonda predstavqa

vrednost imovine umawenu za iznos obaveza. 

Neto vrednost imovine fonda svakodnevno

obra~unava dru{tvo za upravqawe, o ~emu podat-

ke dostavqa kastodi banci kod koje se vodi ra-

~un dobrovoqnog penzijskog fonda.

Kastodi banka vr{i kontrolu i potvr|ivawe

obra~unate neto vrednosti imovine fonda, o

~emu podatke dostavqa Narodnoj banci Srbije.

Na~in i u~estalost obra~unavawa tr`i{ne

vrednosti po kategorijama imovine i obra~una-

vawa neto vrednosti imovine fonda propisuje

Narodna banka Srbije, u skladu sa me|unarodno

priznatim standardima.

Investicione jedinice

^lan 47. 

Ukupna vrednost svih investicionih jedini-

ca dobrovoqnog penzijskog fonda jednaka je ne-

to vrednosti imovine fonda. 

Upla}eni penzijski doprinosi konvertuju se

u investicione jedinice istog dana kada su

upla}eni, evidentirawem jedinica na indivi-

dualnom ra~unu ~lana dobrovoqnog penzijskog

fonda.

Investicione jedinice mogu se izraziti u de-

lovima.

Jedinstvenu po~etnu vrednost investicione

jedinice za sve fondove utvr|uje Narodna banka

Srbije.

Sticalac investicione jedinice ima slede}a

prava:

1) pravo na povla~ewe i raspolagawe akumu-

liranim sredstvima;

2) pravo na srazmerni deo prinosa od ulagawa;

3) pravo na srazmeran deo imovine dobrovoq-

nog penzijskog fonda u slu~aju raspu{tawa

fonda;

4) druga prava u skladu sa ovim zakonom.

Sticalac investicione jedinice nema pravo

glasa po tom osnovu.

Investiciona jedinica evidentira se na in-

dividualnom ra~unu ~lana dobrovoqnog penzij-

skog fonda u formi elektronskog zapisa u in-

formacionom sistemu dru{tva za upravqawe.

Dru{tvo za upravqawe objavquje vrednost in-

vesticionih jedinica svakodnevno u najmawe

jednom dnevnom listu koji se distribuira na ce-

loj teritoriji Republike sa tira`om od najma-

we 100.000 primeraka, kao i na internet stra-

nici dru{tva za upravqawe ili dobrovoqnog

penzijskog fonda.

Prinos dobrovoqnog penzijskog fonda

^lan 48.

Dru{tva za upravqawe su du`na da objavquju

prinos dobrovoqnog penzijskog fonda ~etiri

puta godi{we, na kraju svakog kvartala.

Prinos se obra~unava za posledwih 12 meseci

do dana objavqivawa, odnosno kumulativno za

period od pet godina i od po~etka poslovawa.

Prinos se obra~unava za svaku kalendarsku

godinu posebno.

Prinos se obra~unava kao neto prinos, odno-

sno nakon odbitka naknada i tro{kova. 

Izuzetno od stava 1. ovog ~lana, prinosi od

ulagawa tokom cele prve godine poslovawa do-

brovoqnih penzijskih fondova se ne ogla{avaju.

Prinos se objavquje u najmawe jednom dnevnom

listu koji se distribuira na celoj teritoriji

Republike sa tira`om od najmawe 100.000 pri-

meraka, kao i na internet stranici dru{tva za

upravqawe ili dobrovoqnog penzijskog fonda.

Narodna banka Srbije propisuje na~in obra-

~unavawa prinosa dobrovoqnog penzijskog

fonda, ukqu~uju}i na~ela zaokru`ivawa vred-

nosti.

Marketing dobrovoqnih penzijskih fondova

^lan 49.

Dru{tvo za upravqawe ne mo`e nuditi povla-

stice sa ciqem zakqu~ewa ugovora o ~lanstvu u

dobrovoqnom penzijskom fondu.

Pod povlasticama iz stava 1. ovog ~lana ne

podrazumevaju se pogodnosti koje dru{tvo za

upravqawe nudi odri~u}i se dela ili celine

svojih prihoda koje ostvaruje, odnosno na koje

ima pravo.

Dru{tvo za upravqawe ne mo`e nuditi povla-

stice poslodavcu ili povezanom licu poslodav-

ca sa ciqem podsticawa zaposlenih da se pri-

dru`e odre|enom penzijskom planu.

Dru{tvo za upravqawe ne mo`e nuditi povla-

stice sindikatu ili drugom obliku organizova-

wa zaposlenih sa ciqem podsticawa svojih ~la-

nova da se pridru`e odre|enom fondu.

^lan 50.

Dru{tvo za upravqawe iskqu~ivo mo`e ogla-

{avati dobrovoqni penzijski fond kojim upra-

vqa i javno pozivati na zakqu~ewe ugovora o

~lanstvu u fondu, uz prethodnu saglasnost Na-

rodne banke Srbije na tekst takvog oglasa, od-

nosno javnog poziva.

Tekst oglasa, odnosno poziva ne sme sadr`a-

ti neta~ne informacije, odnosno informacije

koje mogu stvoriti pogre{nu predstavu o uslo-

vima ulagawa i poslovawu dobrovoqnog penzij-

skog fonda.

Uz zahtev za davawe saglasnosti iz stava 1.

ovog ~lana prila`e se kopija materijala koji se

objavquje.
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Narodna banka Srbije, najkasnije u roku od

osam dana od dana prijema zahteva, donosi re{e-

we o davawu saglasnosti za objavqivawe oglasa,

odnosno javnog poziva kada utvrdi da su ispuwe-

ni uslovi utvr|eni zakonom. Ukoliko Narodna

banka Srbije ne da saglasnost u predvi|enom

roku, smatra se da je saglasnost data.

Ogla{avawe upore|ivawem je dozvoqeno samo

ukoliko je konkretno, objektivno, istinito i

potpuno.

Pri upore|ivawu sa ostalim fondovima, dru-

{tvo za upravqawe mora da pru`i jasnu sliku o

fondu koji ogla{ava i ostalim dobrovoqnim

penzijskim fondovima.

Narodna banka Srbije bli`e ure|uje ogla{a-

vawe dobrovoqnih penzijskih fondova i stan-

dardizovan tekst prilikom ogla{avawa.

Posrednici

^lan 51.

Dru{tvo za upravqawe mo`e neposredno ili

preko posrednika obavqati usluge pru`awa in-

formacija o ~lanstvu u dobrovoqnom penzij-

skom fondu, druge radwe kojima se zaintereso-

vana lica informi{u o poslovawu dobrovoq-

nog penzijskog fonda, kao i podelu prospekata. 

Vrste finansijskih institucija koje mogu bi-

ti posrednici odre|uje Narodna banka Srbije.

Dru{tvo za upravqawe i posrednici mogu, po-

sebnim ugovorom, anga`ovati fizi~ka lica ko-

ja moraju posedovati dozvolu za obavqawe poslo-

va iz stava 1. ovog ~lana, a koju izdaje Narodna

banka Srbije.

Lica iz stava 3. ovog ~lana ne mogu primati

nov~ane uplate radi kupovine investicionih

jedinica. 

Za postupke i {tetu koju prilikom pru`awa

tih usluga pri~ine posrednici i fizi~ka lica,

pored wih, odgovara i dru{tvo za upravqawe.

Narodna banka Srbije vodi evidenciju po-

srednika i fizi~kih lica i bli`e ure|uje uslo-

ve za izdavawe dozvole.

Obave{tavawe ~lanova dobrovoqnog 

penzijskog fonda

^lan 52.

Dru{tvo za upravqawe je du`no da jednom go-

di{we, a najkasnije do 31. marta teku}e godine

za prethodnu godinu, dostavi svakom ~lanu do-

brovoqnog penzijskog fonda, sa stawem na po-

sledwi dan prethodne godine, obave{tewe o:

1) datumima i iznosu uplata penzijskog dopri-

nosa;

2) broju investicionih jedinica u vlasni{tvu

~lana i wihovoj pojedina~noj vrednosti u mo-

mentu uplate penzijskog doprinosa;

3) naknadama za usluge ispla}enim sa ra~una

~lana dobrovoqnog penzijskog fonda;

4) vrednosti imovine dobrovoqnog penzijskog

fonda.

Dru{tvo za upravqawe je du`no da ~lanu do-

brovoqnog penzijskog fonda, na wegov zahtev,

dostavi obave{tewe iz stava 1. ovog ~lana, u ro-

ku od tri dana od dana podno{ewa zahteva.

Prestanak dru{tva za upravqawe

^lan 53.

Dru{tvo za upravqawe odmah prestaje da upra-

vqa dobrovoqnim penzijskim fondom u slu~aju:

1) oduzimawa dozvole za rad od strane Narod-

ne banke Srbije;

2) pokretawa postupka ste~aja i likvidacije

nad dru{tvom za upravqawe; 

3) dono{ewa odluke organa dru{tva za upra-

vqawe da prestane sa radom.

U slu~ajevima iz stava 1. ta~ka 1) ovog ~lana,

kastodi banka je du`na da obavqa samo neodlo-

`ne poslove u vezi sa upravqawem doborovoq-

nim penzijskim fondom. 

Pod neodlo`nim poslovima iz stava 2. ovog

~lana podrazumevaju se poslovi koji treba da se

obave da ne bi nastupila {teta za fond.

Javni poziv

^lan 54.

Danom prestanka upravqawa od strane dru-

{tva za upravqawe, u smislu ~lana 53. ovog za-

kona, Narodna banka Srbije upu}uje javni poziv

postoje}im dru{tvima za upravqawe da, u roku

od 15 dana, podnesu ponudu za upravqawe, odno-

sno pripajawe dobrovoqnog penzijskog fonda. 

U roku od 30 dana od dana isteka roka iz stava

1. ovog ~lana Narodna banka Srbije donosi re{e-

we o najpovoqnijoj ponudi dru{tva za upravqawe.

Uslove za izbor najpovoqnije ponude dru{tva

za upravqawe bli`e propisuje Narodna banka

Srbije.

Neuspe{an javni poziv

^lan 55.

Ako na javni poziv nijedno dru{tvo za upra-

vqawe ne podnese ponudu, Narodna banka Srbi-

je obave{tava ~lanove dobrovoqnog penzijskog

fonda i dostavqa ovla{}ewe kastodi banci da

unov~i imovinu fonda i prenese ra~une ~lano-

va fonda u drugi dobrovoqni penzijski fond.

Kastodi banka, u roku od {est meseci od dana

prijema ovla{}ewa, unov~ava imovinu fonda u

najboqem interesu ~lanova fonda.

U roku od 30 dana od dana prijema obave{tewa

iz stava 1. ovog ~lana, ~lanovi dobrovoqnog pen-

zijskog fonda biraju drugi dobrovoqni penzijski

fond i obave{tavaju kastodi banku o svom izboru.

Tro{kovi poslova u vezi sa upravqawem, od-

nosno u vezi sa unov~avawem imovine fonda i

prenosom ra~una iz stava 1. ovog ~lana padaju na

teret dru{tva za upravqawe, a ukoliko to nije

mogu}e – na teret imovine dobrovoqnog penzij-

skog fonda koji se raspu{ta.

Narodna banka Srbije mo`e bli`e urediti

postupak raspu{tawa dobrovoqnog penzijskog

fonda.

Du`nosti kastodi banke

^lan 56.

Kastodi banka podnosi Narodnoj banci Srbi-

je izve{taj o unov~avawu imovine fonda i pre-
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nosu ra~una u smislu ~lana 55. st. 1. i 2. ovog

zakona.

Na osnovu izve{taja iz stava 1. ovog ~lana Na-

rodna banka Srbije bri{e fond iz registra do-

brovoqnih penzijskih fondova.

Kastodi banka najmawe pet godina ~uva po-

slovne kwige i dokumentaciju raspu{tenog do-

borovoqnog penzijskog fonda, a u skladu sa

propisima kojima se ure|uje arhivska gra|a.

áâ. PENZIJSKI PLANOVI

^lan 57.

Poslodavac, udru`ewe poslodavaca, profesi-

onalno udru`ewe i sindikat mogu organizovati

penzijski plan i zakqu~iti ugovor sa dru{tvom

za upravqawe kojim se organizator obavezuje da

vr{i uplate penzijskog doprinosa za ra~un za-

poslenih, odnosno ~lanova sindikata (u daqem

tekstu: ~lan plana) i da pla}a naknadu za usluge

dru{tvu za upravqawe, a dru{tvo za upravqawe

se obavezuje da ula`e prikupqena nov~ana sred-

stva i omogu}i povla~ewe i raspolagawe akumu-

liranim sredstvima ~lanovima plana.

Poslodavac mo`e organizovati penzijski

plan samo za svoje zaposlene.

Organizator koji organizuje penzijski plan

ne mo`e biti povezano lice sa dru{tvom za

upravqawe.

Vi{e organizatora mo`e organizovati ili

pristupiti jednom penzijskom planu.

Uslove i postupak organizovawa i funkcioni-

sawa penzijskih planova propisuje ministar nad-

le`an za poslove rada i penzijskog osigurawa.

Primerak ugovora iz stava 2. ovog ~lana orga-

nizator dostavqa ministarstvu nadle`nom za

poslove rada i penzijskog osigurawa, radi oce-

ne ispuwenosti uslova, davawa saglasnosti i

evidentirawa.

^lan 58.

Ugovor o penzijskom planu zakqu~uje se u pi-

sanoj formi i najmawe sadr`i:

1) poslovno ime dru{tva za upravqawe;

2) datum u teku}em mesecu do koga poslodavac

vr{i uplate penzijskog doprinosa za prethodni

mesec;

3) iznos penzijskog doprinosa po ~lanu plana;

4) ime, prezime, adresu i JMBG ~lanova plana; 

5) datum i mesto zakqu~ewa ugovora i potpise

ugovornih strana.

^lan 59.

Poslodavac je du`an da dru{tvu za upravqawe

dostavi obave{tewe o prestanku radnog odnosa

~lana penzijskog plana.

^lan 60.

^lan penzijskog plana kome prestane radni

odnos kod poslodavca mo`e da ostane ~lan istog

dobrovoqnog penzijskog fonda ili izvr{i pre-

nos ra~una u skladu sa ~lanom 44. ovog zakona.

^lan 61.

Organizator penzijskog plana du`an je da za-

poslenima obezbedi ravnopravne uslove za

~lanstvo u penzijskom planu.

Penzijski doprinos za penzijski plan ne mo-

`e se bez odobrewa zaposlenih odbijati od za-

rade.

^lanstvo u penzijskom planu ne mo`e biti

uslov za zapo{qavawe ili ~lanstvo u sindikatu

i drugim oblicima organizovawa zaposlenih.

â. POVLA^EWE I RASPOLAGAWE 

AKUMULIRANIM SREDSTVIMA

^lan 62.

Pravo ~lana dobrovoqnog penzijskog fonda,

odnosno penzijskog plana na povla~ewe i ras-

polagawe akumuliranim sredstvima sti~e se sa

navr{ene 53 godine `ivota. 

Akumulirana sredstva mogu se povu}i jedno-

kratnom isplatom, programiranom isplatom,

kupovinom anuiteta ili kombinacijom ovih na-

~ina.

Programirane isplate se vr{e na osnovu ugo-

vora koji se zakqu~uje izme|u ~lana fonda i

dru{tva za upravqawe u standardizovanom for-

matu koji propisuje Narodna banka Srbije.

Povla~ewem i raspolagawem akumuliranim

sredstvima kupovinom anuiteta dobrovoqni

penzijski fond, po nalogu i za ra~un ~lana

fonda, vr{i prenos sredstava u dru{tvo za osi-

gurawe i kupuje anuitet.

U slu~aju smrti ~lana dobrovoqnog penzij-

skog fonda, sredstva na wegovom ra~unu preno-

se se licu koje je prethodno odredio, a ukoliko

nije odredio takvo lice ili nije poznato ili

nema takvog lica, postupa se u skladu sa zako-

nom kojim se reguli{e nasle|ivawe.

Izuzetno od stava 1. ovog ~lana, pravo na po-

vla~ewe i raspolagawe akumuliranih sredstava

mo`e se ostvariti i pre navr{ene 53 godine

`ivota u slu~aju vanrednih tro{kova le~ewa

ili trajne nesposobnosti za rad.

Bli`e uslove za ostvarivawe prava na raspo-

lagawe i povla~ewe akumuliranih sredstava u

slu~ajevima iz stava 6. ovog ~lana propisuje mi-

nistar nadle`an za poslove rada i penzijskog

osigurawa.

Povla~ewe i raspolagawe akumuliranim

sredstvima ~lan fonda mora zapo~eti najkasni-

je sa navr{enih 70 godina `ivota.

âá. KASTODI BANKA

Ugovor sa kastodi bankom

^lan 63.

Dru{tvo za upravqawe je du`no da, u roku od

osam dana od dana dobijawa dozvole za organi-

zovawe i upravqawe dobrovoqnim penzijskim

fondom zakqu~i ugovor sa kastodi bankom o

obavqawu kastodi usluga, posebno za svaki

fond kojim upravqa.

Ugovorom iz stava 1. ovog ~lana kastodi ban-

ka se obavezuje da }e otvoriti i voditi ra~un

dobrovoqnog penzijskog fonda i obavqati po-

slove u skladu sa ~lanom 64. ovog zakona, a dru-

{tvo za upravqawe se obavezuje da plati nakna-

du kastodi banci.

6. oktobar 2005. Broj 85 21

Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010 



Kastodi usluge za fond obavqa iskqu~ivo

jedna kastodi banka.

Kastodi banka mo`e obavqati poslove za vi-

{e dobrovoqnih penzijskih fondova.

Kastodi banka ne mo`e biti povezano lice sa

dru{tvom za upravqawe.

Dru{tvo za upravqawe dostavqa Narodnoj

banci Srbije kopiju zakqu~enog ugovora iz sta-

va 1. ovog ~lana i kopije izmena i dopuna tog

ugovora.

Narodna banka Srbije mo`e propisati mak-

simalne naknade za obavqawe kastodi usluga.

Usluge kastodi banke

^lan 64.

Kastodi banka obavqa slede}e kastodi usluge:

1) otvara i vodi ra~une hartija od vrednosti

koje ~ine imovinu dobrovoqnog penzijskog fon-

da kod Centralnog registra hartija od vredno-

sti u svoje ime, a za ra~un ~lanova dobrovoqnog

penzijskog fonda (zbirni kastodi ra~un);

2) otvara nov~ani ra~un dobrovoqnog penzij-

skog fonda, vr{i prikupqawe penzijskih do-

prinosa, vr{i prenos nov~anih sredstava koja

~ine imovinu fonda u nov~ane depozite i vr{i

isplate akumuliranih sredstava za svakog ~lana

dobrovoqnog penzijskog fonda;

3) obave{tava dru{tvo za upravqawe o neop-

hodnim korporativnim aktivnostima u vezi sa

imovinom fonda;

4) izvr{ava naloge dru{tva za upravqawe za

kupovinu i prodaju imovine ukoliko nisu u su-

protnosti sa zakonom i prospektom fonda;

5) kontroli{e, potvr|uje i svakodnevno izve-

{tava Narodnu banku Srbije o neto vrednosti

imovine dobrovoqnog penzijskog fonda i vred-

nosti investicione jedinice, obra~unatih od

strane dru{tva za upravqawe;

6) kontroli{e prinos dobrovoqnog penzij-

skog fonda obra~unatog od strane dru{tva za

upravqawe;

7) obave{tava Narodnu banku Srbije o uo~e-

nim nepravilnostima u poslovawu dru{tva za

upravqawe odmah nakon {to uo~i takve nepra-

vilnosti;

8) obave{tava dru{tvo za upravqawe o izvr-

{enim nalozima i drugim preduzetim aktivno-

stima u vezi sa imovinom fonda;

9) podnosi, u ime fonda, Narodnoj banci Sr-

bije i drugim nadle`nim organima, podneske

protiv dru{tva za upravqawe, za {tetu nanetu

fondu;

10) obavqa druge poslove za koje je ovla{}ena

na osnovu ugovora sa dru{tvom za upravqawe ko-

ji su u skladu sa ovim zakonom i zakonom kojim

se ure|uje tr`i{te hartija od vrednosti.

Narodna banka Srbije bli`e ure|uje u~esta-

lost, na~in i standardizovanu formu izve{ta-

vawa kastodi banke, kao i na~in usagla{avawa u

slu~aju razlika izme|u obra~unate neto vredno-

sti imovine dobrovoqnog penzijskog fonda i

vrednosti investicione jedinice od strane dru-

{tva za upravqawe i kastodi banke iz stava 1.

ta~ka 5) ovog ~lana, odnosno obra~unatog prino-

sa od strane dru{tva za upravqawe i kastodi

banke iz stava 1. ta~ka 6) ovog ~lana. 

Raskid ugovora sa kastodi bankom

^lan 65.

Strana koja namerava da raskine ugovor iz

~lana 63. stav 1. ovog zakona, du`na je da, najma-

we 30 dana pre raskida ugovora, o tome obavesti

drugu ugovornu stranu.

Ugovor koji se raskida smatra se raskinutim

momentom zakqu~ewa ugovora sa novom kastodi

bankom. 

Kastodi banka obave{tava Narodnu banku Sr-

bije o raskidu ugovora i razlozima za raskid.

Kastodi banka je du`na da, u roku od osam da-

na od dana raskida ugovora iz stava 2. ovog ~la-

na, svu dokumentaciju i arhivu preda novoj ka-

stodi banci.

^lan 66.

U slu~aju pokretawa ste~ajnog postupka nad

kastodi bankom dru{tvo za upravqawe je du`no

da odmah raskine ugovor i odmah obavesti Na-

rodnu banku Srbije o zakqu~enom ugovoru sa

drugom kastodi bankom.

Ako dru{tvo za upravqawe ne postupi u skla-

du sa stavom 1. ovog ~lana, Narodna banka Srbi-

je donosi re{ewe kojim odre|uje drugu kastodi

banku. 

Narodna banka Srbije mo`e predlo`iti dru-

{tvu za upravqawe promenu kastodi banke ako su

usled wenog poslovawa interesi ~lanova dobro-

voqnog penzijskog fonda zna~ajnije ugro`eni.

âáá. NADZOR

Nadle`nost Narodne banke Srbije

^lan 67.

Narodna banka Srbije vr{i nadzor nad spro-

vo|ewem ovog zakona, donosi podzakonske akte za

izvr{avawe ovog zakona za koje je ovla{}ena i

vodi Registar dobrovoqih penzijskih fondova.

Nadzor

^lan 68.

Narodna banka Srbije vr{i nadzor:

1) posrednom kontrolom, odnosno prikupqa-

wem, pra}ewem i proveravawem izve{taja i oba-

ve{tewa koji se u skladu sa ovim zakonom dosta-

vqaju Narodnoj banci Srbije;

2) neposrednom kontrolom.

Na osnovu izvr{enog nadzora, Narodna banka

Srbije izri~e mere nadzora, u skladu sa ovim za-

konom i podnosi prijave nadle`nim organima u

slu~aju osnovane sumwe da utvr|ene nezakonito-

sti i nepravilnosti sadr`e obele`ja krivi~-

nog dela, privrednog prestupa ili prekr{aja.

Narodna banka Srbije utvr|uje pravila u vezi

sa vr{ewem nadzora poslovawa dru{tva za upra-

vqawe i dobrovoqnih penzijskih fondova, kao
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i pravila identifikovawa, merewa, kontrole i

upravqawa rizicima u wihovom poslovawu.

Ako u vr{ewu svoje funkcije Narodna banka

Srbije utvrdi da postoje pravna lica koja oba-

vqaju delatnost dru{tva za upravqawe ili po-

sluju kao dobrovoqni penzijski fondovi, a ne-

maju dozvolu niti su registrovani na osnovu

ovog zakona, mo`e zabraniti wihov rad i pred-

uzeti druge mere, u skladu sa zakonom.

Ovla{}eno lice u Narodnoj banci Srbije mo-

`e u postupku neposrednog nadzora poslovawa:

1) pregledati op{te akte, poslovne kwige, iz-

vode sa ra~una i druge dokumente dru{tva za

upravqawe i kastodi banke i sa~initi kopije

dokumenata;

2) zahtevati informacije o pojedinim pita-

wima zna~ajnim za poslovawe dru{tva za upra-

vqawe i kastodi banke.

O izvr{enom neposrednom nadzoru poslovawa

dru{tva za upravqawe sastavqa se zapisnik.

Mere nadzora

^lan 69.

Ako u postupku nadzora dru{tva za upravqawe

i kastodi banke utvrdi nezakonitosti, odnosno

nepravilnosti ili nepridr`avawe pravila o

kontroli rizika, Narodna banka Srbije, u zavi-

snosti od te`ine utvr|enih nepravilnosti i

stepena ugro`avawa interesa ~lanova fonda,

preduzima jednu ili vi{e mera, i to:

1) izri~e pismenu opomenu;

2) daje nalog za otklawawe utvr|enih nepra-

vilnosti u roku koji ne mo`e biti du`i od 60

dana od dana prijema naloga;

3) pokre}e postupak pred nadle`nim organom;

4) povla~i saglasnost na imenovawe ~lana upra-

ve dru{tva za upravqawe;

5) oduzima dozvolu za rad dru{tvu za upravqawe.

Na~in vr{ewa nadzora, postupak izdavawa

naloga i preduzimawa mera, kao i rokove za iz-

vr{avawe naloga i trajawe mera propisuje Na-

rodna banka Srbije.

Pismena opomena

^lan 70.

Pismena opomena upu}uje se organu dru{tva

za upravqawe zbog mawe zna~ajnih nepravilno-

sti ~ija je priroda takva da ne uti~e bitno i ne-

posredno na poslovawe dru{tva, odnosno fonda

kojim upravqa.

Pismena opomena sadr`i nalog i rok do ko-

jeg je dru{tvo za upravqawe du`no da Narodnu

banku Srbije obavesti o aktivnostima koje je

preduzelo radi otklawawa nepravilnosti iz

stava 1. ovog ~lana.

Oduzimawe dozvole za rad dru{tvu 

za upravqawe

^lan 71.

Narodna banka Srbije donosi re{ewe o oduzi-

mawu dozvole za rad dru{tvu za upravqawe ako:

1) dru{tvo ne obavqa upravqawe fondom du-

`e od {est meseci;

2) je dozvola za rad dru{tvu data na osnovu ne-

istinitih ili neta~nih podataka;

3) dru{tvo prestane da ispuwava uslove pro-

pisane za dobijawe dozvole za rad;

4) dru{tvo iz neopravdanih razloga ne zakqu-

~i ugovor sa kastodi bankom u roku iz ~lana 63.

stav 1. ovog zakona;

5) dru{tvo izvr{i te`u povredu odredaba

ovog zakona i odredaba zakona kojim se ure|uje

tr`i{te hartija od vrednosti;

6) dru{tvo u roku utvr|enom pismenom opome-

nom iz ~lana 70. ovog zakona ne postupi po da-

tom nalogu;

7) dru{tvo obavesti Narodnu banku Srbije o

prestanku upravqawa fondom i podnese zahtev

za brisawe iz registra izdatih dozvola.

Dono{ewem re{ewa iz stava 1. ovog ~lana

prestaju da va`e sve izdate dozvole za upravqa-

we doborovoqnim penzijskim fondovima.

Re{ewe iz stava 1. ovog ~lana je kona~no.

Protiv re{ewa iz stava 1. ovog ~lana mo`e se

pokrenuti upravni spor.

âááá. KAZNENE ODREDBE

1. Krivi~na dela

Ogla{avawe prospekta sa neistinitim 
podacima

^lan 72.

Ko, u nameri obmawivawa javnosti, u prospek-

tu dobrovoqnog penzijskog fonda, skra}enom

prospektu, godi{wem i polugodi{wem izve-

{taju, objavi neistinite podatke o pravnom i

finansijskom polo`aju fonda ili wegovim po-

slovnim mogu}nostima i druge neistinite ~i-

wenice koje su relevantne za dono{ewe inve-

sticione odluke, ili ne objavi potpune podatke

o tim ~iwenicama – kazni}e se kaznom zatvora

do tri godine.

Ko, u nameri obmawivawa javnosti, ne objavi

dopunu prospekta ili izve{taj o bitnim doga|a-

jima koji mogu bitnije uticati na odluku o u~la-

wewu, kazni}e se kaznom zatvora do tri godine.

2. Privredni prestupi dru{tva za upravqawe

i drugih pravnih lica

^lan 73.

Nov~anom kaznom od 500.000 do 3.000.000 dina-

ra kazni}e se za privredni prestup dru{tvo za

upravqawe, odnosno drugo pravno lice ako:

1) koristi u pravnom prometu naziv „dru{tvo

za upravqawe dobrovoqnim penzijskim fon-

dom” ili drugi sli~an naziv, a nije dobilo do-

zvolu za rad dru{tva za upravqawe (~lan 6. ovog

zakona);

2) ne pribavi saglasnost Narodne banke Sr-

bije za sticawe kvalifikovanog u~e{}a u dru-

{tvu za upravqawe (~lan 14. stav 1. ovog zakona);

3) za direktora ili ~lana uprave predlo`i

lica koja ne ispuwavaju uslove iz ~lana 15. ovog

zakona;
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4) izvr{i spajawe uz pripajawe bez dozvole

Narodne banke Srbije (~lan 20. stav 2. ovog za-

kona);

5) obra~una naknade suprotno ~lanu 23. ovog

zakona;

6) ne sastavqa i ne dostavqa finansijske iz-

ve{taje u skladu sa ~lanom 27. st. 1. i 7. ovog za-

kona;

7) ne ~uva dokumentaciju i podatke na propi-

san na~in (~lan 27. stav 8. ovog zakona);

8) ula`e imovinu dobrovoqnog penzijskog

fonda suprotno odredbama ~l. 31, 32. i 33. ovog

zakona;

9) koristi naziv „dobrovoqni penzijski

fond” ili pojam izveden iz tog pojma suprotno

~lanu 35. ovog zakona;

10) zapo~ne da upravqa dobrovoqnim penzij-

skim fondom pre izdavawa, od strane Narodne

banke Srbije, dozvole za upravqawe fondom

(~lan 36. stav 1. ovog zakona);

11) u predvi|enom roku ne dostavi prospekt,

odnosno skra}eni prospekt dobrovoqnog pen-

zijskog fonda radi davawa saglasnosti Narod-

ne banke Srbije (~lan 38. st. 5. i 6. ovog zakona);

12) ne objavi skra}eni prospekt na na~in pro-

pisan u ~lanu 38. stav 7. ovog zakona;

13) ne vodi individualne ra~une ~lanova dobro-

voqnog penzijskog fonda u skladu sa ~lanom 43.

ovog zakona;

14) ne izvr{i prenos ra~una u skladu sa ~la-

nom 44. stav 2. i ~lanom 45. ovog zakona;

15) svakodnevno ne obra~una neto vrednost

imovine fonda i o tome ne dostavi podatke ka-

stodi banci kod koje se vodi ra~un dobrovoqnog

penzijskog fonda (~lan 46. stav 4. ovog zakona);

16) nudi povlastice suprotno ~lanu 49. st. 1,

3. i 4. ovog zakona;

17) objavi oglas, odnosno javni poziv ili da-

je informacije suprotno ~lanu 50. st. 1, 2, 5. i

6. ovog zakona; 

18) anga`uje fizi~ka lica bez dozvole Narod-

ne banke Srbije (~lan 51. stav 3. ovog zakona);

19) ~lanovima dobrovoqnog penzijskog fonda

ne dostavi obave{tewa u skladu sa ~lanom 52.

ovog zakona;

20) ne izvr{ava ugovor u pogledu povla~ewa i

raspolagawa akumuliranim sredstvima progra-

miranim isplatama (~lan 62. st. 3. i 4. ovog za-

kona);

21) ne zakqu~i ugovor sa kastodi bankom o vo-

|ewu ra~una fonda u propisanom roku (~lan 63.

stav 1. ovog zakona);

22) onemogu}i nadzor zakonitosti poslovawa

dru{tva za upravqawe i dobrovoqnog penzij-

skog fonda od strane Narodne banke Srbije

(~lan 68. ovog zakona);

23) ne postupi u skladu sa pismenom opomenom

izre~enom od strane Narodne banke Srbije

(~lan 70. stav 2. ovog zakona).

Za radwe iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se za

privredni prestup i odgovorno lice dru{tva za

upravqawe, odnosno drugog pravnog lica nov~a-

nom kaznom od 50.000 do 200.000 dinara.

3. Privredni prestupi kastodi banke

^lan 74.

Nov~anom kaznom od 500.000 do 3.000.000 kazni-

}e se za privredni prestup kastodi banka ako:

1) ne obave{tava dru{tvo za upravqawe o neo-

phodnim korporativnim aktivnostima u vezi sa

imovinom fonda (~lan 64. stav 1. ta~ka 3) ovog

zakona);

2) ne izvr{ava naloge dru{tva za upravqawe

koji su u skladu sa zakonom i prospektom fon-

da, odnosno izvr{ava naloge dru{tva za upra-

vqawe za kupovinu i prodaju imovine suprotno

zakonu i prospektu fonda (~lan 64. stav 1. ta~-

ka 4) ovog zakona);

3) ne kontroli{e, ne potvr|uje i svakodnevno

ne izve{tava Narodnu banku Srbije o obra~una-

toj neto vrednosti imovine dobrovoqnog pen-

zijskog fonda i vrednosti investicionih jedi-

nica (~lan 64. stav 1. ta~ka 5) ovog zakona);

4) ne kontroli{e prinos dobrovoqnog pen-

zijskog fonda (~lan 64. stav 1. ta~ka 6) ovog za-

kona);

5) ne obave{tava Narodnu banku Srbije o uo-

~enim nepravilnostima o poslovawu dru{tva za

upravqawe odmah nakon {to uo~i takve nepra-

vilnosti (~lan 64. stav 1. ta~ka 7) ovog zakona);

6) ne podnosi, u ime fonda, Narodnoj banci

Srbije i drugim nadle`nim organima podneske

protiv dru{tva za upravqawe, za {tetu nanetu

fondu (~lan 64. stav 1. ta~ka 9) ovog zakona);

7) ne obavesti Narodnu banku Srbije o raskidu

ugovora i razlozima za raskid ugovora (~lan 65.

stav 3. ovog zakona).

Za radwe iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se za

privredni prestup i odgovorno lice kastodi

banke nov~anom kaznom od 50.000 do 200.000 di-

nara.

4. Privredni prestup drugog pravnog lica

^lan 75.

Nov~anom kaznom od 100.000 do 1.000.000 dina-

ra kazni}e se za privredni prestup pravno lice

koje u pravnom prometu koristi naziv „dru{tvo

za upravqawe dobrovoqnim penzijskim fondom”

ili drugi sli~an naziv, a nije dobilo dozvolu za

rad dru{tva za upravqawe (~lan 6. stav 2. ovog

zakona).

áH. PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lan 76.

Dru{tva za osigurawe koja imaju dozvolu za

obavqawe poslova dobrovoqnog penzijskog osi-

gurawa na osnovu zakona kojim se ure|uje osigu-

rawe (u daqem tekstu: dru{tva za dobrovoqno

penzijsko osigurawe) du`na su da svoju organi-

zaciju i poslovawe usklade sa odredbama ovog

zakona do 31. decembra 2006. godine.

Uskla|ivawe poslovawa zna~i da dru{tva za

dobrovoqno penzijsko osigurawe mogu da:

1) se preregistruju u dru{tva za upravqawe

dobrovoqnim penzijskim fondom i organizuje

dobrovoqni penzijski fond na koji }e preneti
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sredstva od dotada{weg poslovawa prikupqena

po osnovu dobrovoqnog penzijskog osigurawa;

2) osnuju dru{tva za upravqawe koja }e orga-

nizovati dobrovoqni penzijski fond i na taj

fond preneti sredstva prikupqena po osnovu

dobrovoqnog penzijskog osigurawa;

3) prenesu sredstva prikupqena po osnovu do-

brovoqnog penzijskog osigurawa dobrovoqnom

penzijskom fondu. 

Dru{tva za dobrovoqno penzijsko osigurawe

mogu, od dana stupawa na snagu ovog zakona do

31. marta 2006. godine, nastaviti da zakqu~uju

ugovore dobrovoqnog penzijskog osigurawa za-

snovane na na~elu akumulacije sredstava.

Dru{tva za dobrovoqno penzijsko osigurawe

od 1. aprila 2006. godine ne mogu zakqu~ivati

ugovore dobrovoqnog penzijskog osigurawa za-

snovane na na~elu akumulacije sredstava.

Dru{tva za dobrovoqno penzijsko osigurawe,

od 1. aprila 2006. godine do dono{ewa zakona

kojim }e se urediti dobrovoqno penzijsko osi-

gurawe, mogu iskqu~ivo obavqati poslove ugo-

varawa razli~itih vrsta anuiteta i zakqu~iva-

ti ugovore kojim se obezbe|uju prava za slu~aj

invalidnosti. 

Dru{tva za dobrovoqno penzijsko osigurawe

obavesti}e do 1. jula 2006. godine korisnike

svojih usluga o izabranom na~inu uskla|ivawa

poslovawa.

Korisnici usluga iz stava 6. ovog ~lana koji

nisu saglasni sa na~inom uskla|ivawa poslova-

wa dru{tva za dobrovoqno penzijsko osigurawe

mogu zahtevati raskid ugovora i povra}aj sredsta-

va pod uslovima pod kojima je ugovor zakqu~en.

Narodna banka Srbije }e doneti propis kojim

}e se urediti metodologija uskla|ivawa poslo-

vawa dru{tava za dobrovoqno penzijsko osigu-

rawe sa ovim zakonom.

^lan 77.

Anuiteti iz ~lana 76. stav 5. ovog zakona mo-

gu biti:

1) do`ivotni anuitet, koji predstavqa perio-

di~ne isplate do smrti imaoca anuiteta;

2) vremenski odre|en anuitet, koji predsta-

vqa periodi~ne isplate u odre|enom vremen-

skom roku;

3) zajedni~ki anuitet, koji predstavqa perio-

di~ne isplate koje se posle smrti imaoca anui-

teta prote`u do smrti drugog nazna~enog lica,

odnosno zakonskog naslednika.

Modaliteti periodi~nih isplata, rokovi od

kojih po~iwu ili se zavr{avaju isplate i sli~-

no odre|uju se ugovorom. 

^lan 78.

Propisi za sprovo|ewe ovog zakona done}e se

do 31. marta 2006. godine. 

^lan 79.

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana

objavqivawa u „Slu`benom glasniku Republike

Srbije”, a primewuje se od 1. aprila 2006. godi-

ne, osim odredbe ~lana 76. stav 3, koja }e se pri-

mewivati od dana stupawa na snagu ovog zakona.

2791

Na osnovu ~lana 83. ta~ka 3. Ustava Republike

Srbije, donosim

UKAZ

o progla{ewu Zakona o uplati doprinosa za penzij-

sko i invalidsko osigurawe za pojedine kategorije

osiguranika – zaposlenih

Progla{ava se Zakon o uplati doprinosa za penzi-

jsko i invalidsko osigurawe za pojedine kategorije

osiguranika – zaposlenih, koji je donela Narodna

skup{tina Republike Srbije, na sednici Dvanaestog

vanrednog zasedawa Narodne skup{tine Republike

Srbije u 2005. godini, 29. septembra 2005. godine.
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U Beogradu, 5. oktobra 2005. godine

Predsednik Republike,

Boris Tadi}, s.r.

ZAKON

o uplati doprinosa za penzijsko i invalidsko

osigurawe za pojedine kategorije 

osiguranika – zaposlenih

^lan 1.

Ovim zakonom ure|uju se uslovi, slu~ajevi, na~in

i sredstva za finansirawe uplate doprinosa za

penzijsko i invalidsko osigurawe radi utvr|iva-

wa sta`a osigurawa u periodu od 1. januara 1991.

godine do 31. decembra 2003. godine za zaposlene

za koje nije upla}en doprinos za penzijsko i inva-

lidsko osigurawe (u daqem tekstu: doprinos).

^lan 2.

Pravo na uplatu doprinosa u skladu sa ovim

zakonom ima lice koje je u periodu od 1. januara

1991. godine do 31. decembra 2003. godine bilo

u radnom odnosu u preduze}u (privrednom dru-

{tvu), ustanovi, banci, organizaciji i zemqo-

radni~koj zadruzi u Republici Srbiji (u daqem

tekstu: poslodavac), a koje je u tom periodu bilo

prijavqeno na osigurawe, za vreme za koje mu do-

prinos nije pla}en. 

^lan 3.

Osnovica za uplatu doprinosa iz ~lana 2.

ovog zakona je najni`a osnovica va`e}a u mese-

cu u kome se vr{i uplata doprinosa, prema zako-

nu kojim se ure|uju doprinosi za obavezno soci-

jalno osigurawe. 

Doprinos iz stava 1. ovog ~lana pla}a se po

zbirnoj stopi (doprinosi koje pla}aju poslo-

davci i zaposleni) koja va`i na dan uplate do-

prinosa, prema zakonu kojim se ure|uju doprino-

si za obavezno socijalno osigurawe.

Osiguraniku za koga je doprinos obra~unat i

upla}en u skladu sa odredbama st. 1. i 2. ovog

~lana u prijavu podataka za mati~nu evidenciju,

koju podnosi Republi~ki fond za penzijsko i

invalidsko osigurawe zaposlenih, kod podatka

o zaradi, odnosno osnovici osigurawa unosi se:

1) za period do 1. januara 1999. godine – garan-

tovana zarada koja je bila propisana za mesec na

koji se uplata doprinosa odnosi;
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2) za period od 1. januara 1999. godine – najni-

`a osnovica koja je bila propisana za mesec na

koji se uplata doprinosa odnosi i to za poslo-

ve za koje se nije zahtevala stru~nost i poslove

za koje se zahtevala osposobqenost do jedne, od-

nosno do dve godine (á i áá stepen). 

^lan 4.

Zahtev za uplatu doprinosa podnosi posloda-

vac za zaposlene koji su bili u radnom odnosu u

periodu i pod uslovima iz ~lana 2. ovog zakona,

a jo{ uvek su u radnom odnosu kod poslodavca. 

Zahtev se podnosi filijali Republi~kog

fonda za penzijsko i invalidsko osigurawe za-

poslenih – prema sedi{tu poslodavca (u daqem

tekstu: Fond).

Uz zahtev se podnosi:

1) spisak zaposlenih kojima nije upla}en do-

prinos, koji sadr`i i period za koji nije upla-

}en doprinos, sa ugovorom o radu ili odlukom,

odnosno re{ewem o zasnivawu radnog odnosa;

2) pismena saglasnost zaposlenog da prihvata

uplatu doprinosa u skladu sa ovim zakonom;

3) kopija dokaza da su zaposleni u tom perio-

du bili prijavqeni Fondu na osigurawe.

Pored zahteva iz stava 1. ovog ~lana, posloda-

vac je du`an da dostavi Fondu spisak lica ko-

jima je prestalo svojstvo zaposlenih kod wega, a

koja ispuwavaju uslove za uplatu doprinosa po

ovom zakonu, sa dokazom da su ta lica bila pri-

javqena na osigurawe.

Poslodavac je du`an da najkasnije 30 dana pre

isteka roka za podno{ewe zahteva utvr|enog

ovim zakonom, u slu`benim prostorijama objavi

spisak iz st. 3. i 4. ovog ~lana i omogu}i uvid

zaposlenima i drugim licima, u skladu sa ovim

zakonom.

^lan 5.

Zahtev za uplatu doprinosa mogu podneti i lica:

1) koja su bila u radnom odnosu kod poslodav-

ca koji je prestao da postoji (ste~aj, likvidaci-

ja i dr.);

2) koja su pre{la na rad kod drugog poslodavca;

3) kojima je prestao radni odnos kod poslo-

davca (zbog sticawa uslova za penziju, prestan-

ka potrebe za radom zaposlenog i dr.);

4) za koje poslodavac nije podneo zahtev iz

~lana 4. ovog zakona. 

Za umrlog osiguranika, odnosno korisnika

prava iz penzijskog i invalidskog osigurawa,

zahtev iz stava 1. ovog ~lana mo`e podneti lice

koje ispuwava uslove za sticawe prava na poro-

di~nu penziju.

Zahtev iz st. 1. i 2. ovog ~lana podnosi se

Fondu.

Uz zahtev iz st. 1. i 2. ovog ~lana podnosi se

dokaz da je osiguranik u periodu iz ~lana 1.

ovog zakona bio u radnom odnosu.

^lan 6.

Zahtev iz ~l. 4. i 5. ovog zakona mo`e da se

podnese u roku od tri meseca od dana stupawa na

snagu ovog zakona. 

^lan 7.

Fond je du`an, ako su ispuweni uslovi utvr-

|eni ovim zakonom, da donese re{ewe kojim se

utvr|uje pravo na uplatu doprinosa u skladu sa

ovim zakonom, najkasnije u roku od 12 meseci od

dana podno{ewa zahteva.

Re{ewe iz stava 1. ovog ~lana dostavqa se po-

slodavcu, zaposlenom, licu iz ~lana 5. ovog za-

kona i ministarstvu nadle`nom za poslove fi-

nansija.

Pravo na utvr|ivawe sta`a osigurawa lice iz

~lana 2. ovog zakona sti~e kada se Fondu prene-

su sredstva iz buxeta Republike, u okviru pla-

niranih sredstava za transfere organizacijama

obaveznog socijalnog osigurawa, a u visini i

na na~in kojim se ne ugro`ava likvidna mogu}-

nost buxeta, o ~emu ministarstvo nadle`no za

poslove finansija obave{tava ministarstvo

nadle`no za penzijsko i invalidsko osigurawe

i Fond, sa specifikacijom na koja se lica od-

nose preneta sredstva.

Po uplati doprinosa, odnosno prenosu sred-

stava iz stava 3. ovog ~lana Fond donosi re{e-

we o utvr|ivawu sta`a osigurawa, u skladu sa

ovim zakonom, koje dostavqa podnosiocu zahteva,

odnosno licu kome je utvr|en sta` osigurawa.

Fond je du`an da o prenosu sredstava iz sta-

va 3. ovog ~lana, kao i o broju lica i vremenu za

koje je za wih utvr|en sta` osigurawa, jednom

mese~no obave{tava ministarstvo nadle`no za

penzijsko i invalidsko osigurawe i ministar-

stvo nadle`no za poslove finansija.

^lan 8.

Sredstva za uplatu doprinosa u skladu sa ovim

zakonom obezbe|uju se u buxetu Republike, u

okviru sredstava namewenih transferima orga-

nizacijama obaveznog socijalnog osigurawa.

Republika Srbija }e preuzeti potra`ivawa

koja Fond ima prema poslodavcu iz ~lana 2.

ovog zakona za iznos upla}enih doprinosa u

skladu sa zakonom.

Ministar nadle`an za poslove finansija

bli`e }e urediti postupak naplate potra`iva-

wa iz stava 2. ovog ~lana.

^lan 9.

Pravo na penziju, odnosno na uve}anu penziju

po osnovu sta`a osigurawa upla}enog po ovom

zakonu sti~e se najranije danom uplate dopri-

nosa u skladu sa ovim zakonom.

^lan 10.

Ministar nadle`an za poslove penzijskog i

invalidskog osigurawa bli`e }e urediti na~in

i postupak podno{ewa zahteva, kao i formu i

sadr`aj obrasca zahteva i spiska iz ~l. 4. i 5.

ovog zakona. 

^lan 11.

Nadzor nad sprovo|ewem ovog zakona ostvaru-

je se u saradwi nadle`nih ministarstava za po-

slove rada, zapo{qavawa i socijalne politike,

poslove finansija i privrede.
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^lan 12.

Lica koja, uz pismenu saglasnost iz ~lana 4.

stav 3. ta~ka 2) ovog zakona, odnosno po zahtevu

iz ~lana 5. ovog zakona ostvare pravo na uplatu

doprinosa, odri~u se prava da kod poslodavca,

nadle`nog suda i drugog nadle`nog organa zah-

tevaju uplatu eventualne razlike doprinosa za

penzijsko i invalidsko osigurawe.

Odredba stava 1. ovog ~lana odnosi se i na po-

krenute postupke kod suda, odnosno drugog nad-

le`nog organa.

^lan 13.

Odredbe ~lana 2. i ~lana 3. st. 1. i 3. ovog za-

kona, primewuju se i na osiguranike samostal-

nih delatnosti iz ~lana 12. stav 1. ta~ka 4) Za-

kona o penzijskom i invalidskom osigurawu

(„Slu`beni glasnik RS”, br. 34/03, 64/04 i

84/04), odnosno na sve{tenike i verske slu`be-

nike.

Zahtev za uplatu doprinosa za lica iz stava 1.

ovog ~lana podnosi Republi~kom fondu za pen-

zijsko i invalidsko osigurawe samostalnih de-

latnosti nadle`ni organ za podno{ewe prija-

ve na osigurawe za navedenu kategoriju osigura-

nika prema Zakonu iz stava 1. ovog ~lana, u roku

od tri meseca od dana stupawa na snagu ovog za-

kona.

Sve{tenicima i verskim slu`benicima za ko-

je je utvr|en sta` osigurawa iz stava 1. ovog ~la-

na, u prijavu podataka za mati~nu evidenciju ko-

ju podnosi Republi~ki fond za penzijsko i in-

validsko osigurawe sasmostalnih delatnosti,

kod podataka o osnovici osigurawa unosi se:

1) za period do 1. januara 1999. godine – garan-

tovana zarada koja je bila propisana za osigura-

nike zaposlene za mesec na koji se uplata do-

prinosa odnosi;

2) za period od 1. januara 1999. godine – najni-

`a osnovica koja je bila propisana za mesec na

koji se uplata doprinosa odnosi i to za poslo-

ve za koje se nije zahtevala stru~nost i poslove

za koje se zahtevala osposobqenost do jedne, od-

nosno do dve godine (á i áá stepen) za osigura-

nike zaposlene.

Fond iz stava 2. ovog ~lana je du`an da po

sprovedenom postupku i u roku koji }e bli`e

urediti ministar nadle`an za poslove penzij-

skog i invalidskog osigurawa, ako su ispuweni

uslovi utvr|eni ovim ~lanom, donese re{ewe

kojim se utvr|uje uplata doprinosa u skladu sa

ovim zakonom.

Re{ewe iz stava 4. ovog ~lana dostavqa se

podnosiocu zahteva iz stava 2. ovog ~lana.

Sredstva za uplatu doprinosa iz stava 1. ovog

~lana obezbe|uje Fond iz stava 2. ovog ~lana, iz

vi{ka prihoda. 

^lan 14.

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana

objavqivawa u „Slu`benom glasniku Republike

Srbije”.

2792

Na osnovu ~lana 83. ta~ka 3. Ustava Republike

Srbije, donosim

UKAZ

o progla{ewu Zakona o javnom dugu Republike

Srbije po osnovu preuzimawa obaveza Republi~kog

fonda za penzijsko i invalidsko osigurawe

zaposlenih nastalih po osnovu neispla}enih penzija

i nov~anih naknada

Progla{ava se Zakon o javnom dugu Republike

Srbije po osnovu preuzimawa obaveza Republi~kog

fonda za penzijsko i invalidsko osigurawe

zaposlenih nastalih po osnovu neispla}enih penzija

i nov~anih naknada, koji je donela Narodna skup{ti-

na Republike Srbije, na sednici Dvanaestog vanred-

nog zasedawa Narodne skup{tine Republike Srbije u

2005. godini, 29. septembra 2005. godine.

PR broj 77

U Beogradu, 5. oktobra 2005. godine

Predsednik Republike,

Boris Tadi}, s.r.

ZAKON

o javnom dugu Republike Srbije po osnovu 

preuzimawa obaveza Republi~kog fonda za

penzijsko i invalidsko osigurawe zaposlenih

nastalih po osnovu neispla}enih penzija 

i nov~anih naknada

Predmet ure|ivawa

^lan 1.

Ovim zakonom ure|uje se na~in, uslovi i po-

stupak izmirivawa obaveza Republi~kog fonda

za penzijsko i invalidsko osigurawe zaposle-

nih nastalih po osnovu neispla}enih penzija i

nov~anih naknada utvr|enih Zakonom o penzij-

skom i invalidskom osigurawu („Slu`beni gla-

snik RS”, br. 34/03, 64/04 i 84/04) u visini od 1,5

neispla}ene penzije, odnosno nov~ane naknade,

kao i na~in obezbe|ewa sredstava za ove namene.

Iznos obaveza

^lan 2.

Republika Srbija (u daqem tekstu: Republika)

preuzima kao javni dug Republike obaveze Repu-

bli~kog fonda za penzijsko i invalidsko osi-

gurawe zaposlenih po osnovu neispla}enih pen-

zija i nov~anih naknada iz ~lana 1. ovog zakona,

u ukupnom iznosu do 23.500.000.000 dinara. 

Na ukupan iznos neizmirenih obaveza iz sta-

va 1. ovog ~lana, obra~unava se kamata po kamat-

noj stopi od 8,5% na godi{wem nivou, za peri-

od od 20. januara 2006. godine do 20. januara

2008. godine.

Ukupan iznos obaveza koji je utvr|en odredba-

ma st. 1. i 2. ovog ~lana predstavqa kona~nu oba-

vezu Republike po ovom zakonu.

Sredstva za izmirivawe obaveza

^lan 3.

Sredstva za izmirivawe obaveza iz ~lana 2.

ovog zakona obezbe|uju se u buxetu Republike.
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Na~in i dinamika izmirivawa obaveza

^lan 4.

Radi izmirivawa obaveza prema licima koja

ostvaruju prava u skladu sa ovim zakonom po

osnovu neispla}enih penzija i nov~anih nakna-

da iz ~lana 1. ovog zakona (u daqem tekstu: kori-

snici prava), Republika }e emitovati obvezni-

ce u visini utvr|enoj u ~lanu 2. st. 1. i 2. ovog

zakona.

Obveznicama iz stava 1. ovog ~lana (u daqem

tekstu: obveznice) izmiriva}e se obaveze za sva-

kog korisnika prava, u visini i prema slede}oj

dinamici:

– 20. januara 2006. godine – u visini 1/3 ukup-

nog iznosa obaveze utvr|ene za korisnika prava;

– 20. januara 2007. godine – u visini 1/3 ukup-

nog iznosa obaveze utvr|ene za korisnika prava

uve}ane za iznos kamate obra~unate po stopi od

8,5% na godi{wem nivou, koja se obra~unava za

period od 20. januara 2006. godine do 20. janua-

ra 2007. godine;

– 20. januara 2008. godine – u visini 1/3 ukup-

nog iznosa obaveze utvr|ene za korisnika prava

uve}ane za iznos kamate obra~unate po stopi od

8,5% na godi{wem nivou, koja se obra~unava za

period od 20. januara 2006. godine do 20. janua-

ra 2008. godine.

Obavqawe administrativnih poslova

^lan 5.

Administrativne poslove u vezi sa izmiriva-

wem obaveza korisnicima prava vr{i}e Repu-

bli~ki fond za penzijsko i invalidsko osigu-

rawe zaposlenih (u daqem tekstu: Fond).

Obveznice

^lan 6.

Odluku o emisiji obveznica donosi Vlada.

Obveznicama se izmiruju obaveze prema kori-

snicima prava, pod uslovima i na na~in utvr|en

odredbama ovog zakona i propisa donetih za

sprovo|ewe ovog zakona.

^lan 7.

Obveznice su izra`ene u dinarima, izdaju se

u nematerijalnom obliku, bez kupona i regi-

struju kod Centralnog registra, depoa i kli-

ringa hartija od vrednosti AD Beograd (u da-

qem tekstu: Centralni registar).

Obveznice glase na ime, prenosive su i is-

pla}uju se u dinarima.

Osnovne elemente obveznica, iznos emisije,

kao i uslove distribucije i isplate obveznica

propisa}e Vlada.

^lan 8.

Fond }e bli`e urediti na~in utvr|ivawa vi-

sine ukupnih potra`ivawa po svakom korisni-

ku prava, kao i na~in isplate potra`ivawa ko-

ja se ostvaruju po odredbama ovog zakona.

O visini potra`ivawa iz stava 1. ovog ~lana

i na~inu wegove isplate Fond }e obavestiti

korisnika prava.

^lan 9.

Vlasnik obveznica mo`e tim obveznicama, u

rokovima wihovog dospe}a, pla}ati porez na do-

datu vrednost, akcize, porez na imovinu, porez na

dohodak gra|ana i porez na dobit korporacija.

Konverzija potra`ivawa i isplata obveznica

^lan 10.

Konverziju utvr|enih potra`ivawa iz ~lana 8.

ovog zakona, registraciju obveznica u Central-

nom registru, izdavawe potvrde o registraciji

obveznica i isplatu obveznica vr{e banke sa te-

ritorije Republike koje su ~lanovi Centralnog

registra, preko kojih se vr{i isplata penzija i

nov~anih naknada korisnicima prava.

Banke iz stava 1. ovog ~lana otvori}e vla-

sni~ki ra~un hartija od vrednosti u Central-

nom registru za svakog korisnika prava na

osnovu podataka dostavqenih od Fonda.

Na osnovu ra~una hartija od vrednosti otvo-

renog u Centralnom registru, korisnici prava

ostvaruju prava iz obveznica – isplatu u rokovi-

ma iz ovog zakona, trgovinu i druga prava pred-

vi|ena ovim zakonom.

Ovla{}uje se ministar nadle`an za poslove

finansija da zakqu~i ugovore sa bankama o oba-

vqawu poslova iz stava 1. ovog ~lana.

Uslove konverzije utvr|enih potra`ivawa iz

~lana 8. ovog zakona, registraciju obveznica i

na~in isplate, bli`e utvr|uje Vlada. 

Kupovina i prodaja obveznica

^lan 11.

Doma}e pravno lice i preduzetnik, doma}e

fizi~ko lice i lica na privremenom radu u

inostranstvu, kao i strano fizi~ko i pravno

lice, mogu obveznice slobodno kupovati i pro-

davati na finansijskom tr`i{tu.

Doprinos za obavezno zdravstveno osigurawe

^lan 12.

Na obaveze utvr|ene odredbama ovog zakona

prema korisnicima prava ne obra~unava se i ne

pla}a doprinos na ime obaveznog zdravstvenog

osigurawa. 

Prelazne i zavr{ne odredbe

^lan 13.

Odredbe ovog zakona odnose se na korisnike

penzija i nov~anih naknada koji su ta prava

ostvarili do dana stupawa na snagu ovog zakona.

^lan 14.

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana

objavqivawa u „Slu`benom glasniku Republike

Srbije”.
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2793

Na osnovu ~lana 83. ta~ka 3. Ustava Republike

Srbije, donosim

UKAZ

o progla{ewu Zakona o javnom dugu Republike 

Srbije po osnovu preuzimawa obaveza Republi~kog

fonda za penzijsko i invalidsko osigurawe 

poqoprivrednika nastalih po osnovu neispla}enih

penzija i nov~anih naknada

Progla{ava se Zakon o javnom dugu Republike Sr-

bije po osnovu preuzimawa obaveza Republi~kog fon-

da za penzijsko i invalidsko osigurawe poqoprivred-

nika nastalih po osnovu neispla}enih penzija i nov-

~anih naknada, koji je donela Narodna skup{tina Re-

publike Srbije, na sednici Dvanaestog vanrednog za-

sedawa Narodne skup{tine Republike Srbije u 2005.

godini, 29. septembra 2005. godine.

PR broj 78

U Beogradu, 5. oktobra 2005. godine

Predsednik Republike,

Boris Tadi}, s.r.

ZAKON

o javnom dugu Republike Srbije po osnovu 

preuzimawa obaveza Republi~kog fonda za

penzijsko i invalidsko osigurawe poqopri-

vrednika nastalih po osnovu neispla}enih

penzija i nov~anih naknada 

Predmet ure|ivawa

^lan 1.

Ovim zakonom ure|uje se na~in, uslovi i po-

stupak izmirivawa obaveza Republi~kog fonda

za penzijsko i invalidsko osigurawe poqopri-

vrednika nastalih po osnovu neispla}enih pen-

zija i nov~anih naknada utvr|enih Zakonom o

penzijskom i invalidskom osigurawu („Slu`be-

ni glasnik RS”, br. 34/03, 64/04 i 84/04) u visi-

ni od 20,5 neispla}enih penzija, odnosno nov~a-

nih naknada, kao i na~in obezbe|ewa sredstava

za ove namene.

Iznos obaveza

^lan 2.

Republika Srbija (u daqem tekstu: Republika)

preuzima kao javni dug Republike obaveze Repu-

bli~kog fonda za penzijsko i invalidsko osigu-

rawe poqoprivrednika po osnovu neispla}enih

penzija i nov~anih naknada iz ~lana 1. ovog za-

kona, u ukupnom iznosu do 20.000.000.000 dinara. 

Na ukupan iznos neizmirenih obaveza iz sta-

va 1. ovog ~lana, obra~unava se kamata po kamat-

noj stopi od 8,5% na godi{wem nivou, za peri-

od od 20. februara 2006. godine do 20. februara

2010. godine.

Ukupan iznos obaveza koji je utvr|en odredba-

ma st. 1. i 2. ovog ~lana predstavqa kona~nu oba-

vezu Republike po ovom zakonu.

Sredstva za izmirivawe obaveza

^lan 3.

Sredstva za izmirivawe obaveza iz ~lana 1.

ovog zakona obezbe|uju se u buxetu Republike

Srbije.

Na~in i dinamika izmirivawa obaveza

^lan 4.

Radi izmirivawa obaveza prema licima koja

ostvaruju prava u skladu sa ovim zakonom po

osnovu neispla}enih penzija i nov~anih nakna-

da iz ~lana 1. ovog zakona (u daqem tekstu: kori-

snici prava), Republika }e emitovati obvezni-

ce u visini utvr|enoj u ~lanu 2. st. 1. i 2. ovog

zakona.

Obveznicama iz stava 1. ovog ~lana (u daqem

tekstu: obveznice) izmiriva}e se obaveze za sva-

kog korisnika prava, u visini i prema slede}oj

dinamici:

– 20. februara 2006. godine – u visini 1/5

ukupnog iznosa obaveze utvr|ene za korisnika

prava;

– 20. februara 2007. godine – u visini 1/5

ukupnog iznosa obaveze utvr|ene za korisnika

prava uve}anog za iznos kamate obra~unate po

stopi od 8,5% na godi{wem nivou, koja se obra-

~unava za period od 20. februara 2006. godine

do 20. februara 2007. godine;

– 20. februara 2008. godine – u visini 1/5

ukupnog iznosa obaveze utvr|ene za korisnika

prava uve}anog za iznos kamate obra~unate po

stopi od 8,5% na godi{wem nivou, koja se obra-

~unava za period od 20. februara 2006. godine

do 20. februara 2008. godine;

– 20. februara 2009. godine – u visini 1/5

ukupnog iznosa obaveze utvr|ene za korisnika

prava uve}anog za iznos kamate obra~unate po

stopi od 8,5% na godi{wem nivou, koja se obra-

~unava za period od 20. februara 2006. godine

do 20. februara 2009. godine;

– 20. februara 2010. godine – u visini 1/5

ukupnog iznosa obaveze utvr|ene za korisnika

prava uve}anog za iznos kamate obra~unate po

stopi od 8,5% na godi{wem nivou, koja se obra-

~unava za period od 20. februara 2006. godine

do 20. februara 2010. godine.

Obavqawe administrativnih poslova

^lan 5.

Administrativne poslove u vezi sa izmiriva-

wem obaveza korisnicima prava vr{i}e Repu-

bli~ki fond za penzijsko i invalidsko osigu-

rawe poqoprivrednika (u daqem tekstu: Fond).

Obveznice

^lan 6.

Odluku o emisiji obveznica donosi Vlada.

Obveznicama se izmiruju obaveze prema kori-

snicima prava, pod uslovima i na na~in utvr|en

odredbama ovog zakona i propisa donetih za

sprovo|ewe ovog zakona.
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^lan 7.

Obveznice su izra`ene u dinarima, izdaju se

u nematerijalnom obliku, bez kupona i regi-

struju kod Centralnog registra, depoa i kli-

ringa hartija od vrednosti AD Beograd (u da-

qem tekstu: Centralni registar).

Obveznice glase na ime, prenosive su i is-

pla}uju se u dinarima.

Osnovne elemente obveznica, iznos emisije,

kao i uslove distribucije i isplate obveznica

propisa}e Vlada.

^lan 8.

Fond }e bli`e urediti na~in utvr|ivawa vi-

sine ukupnih potra`ivawa po svakom korisni-

ku prava, kao i na~in isplate potra`ivawa ko-

ja se ostvaruju po odredbama ovog zakona.

O visini potra`ivawa iz stava 1. ovog ~lana

i na~inu wegove isplate Fond }e obavestiti

korisnika prava.

^lan 9.

Vlasnik obveznica mo`e tim obveznicama, u

rokovima wihovog dospe}a, pla}ati porez na do-

datu vrednost, akcize, porez na imovinu, porez na

dohodak gra|ana i porez na dobit korporacija.

Konverzija potra`ivawa i isplata obveznica

^lan 10.

Konverziju utvr|enih potra`ivawa iz ~lana 8.

ovog zakona, registraciju obveznica u Central-

nom registru, izdavawe potvrde o registraciji

obveznica i isplatu obveznica vr{e banke sa te-

ritorije Republike koje su ~lanovi Centralnog

registra, preko kojih se vr{i isplata penzija i

nov~anih naknada korisnicima prava.

Banke iz stava 1. ovog ~lana otvori}e vla-

sni~ki ra~un hartija od vrednosti u Central-

nom registru za svakog korisnika prava na

osnovu podataka dostavqenih od Fonda.

Na osnovu ra~una hartija od vrednosti otvo-

renog u Centralnom registru, korisnici prava

ostvaruju prava iz obveznica – isplatu u rokovi-

ma iz ovog zakona, trgovinu i druga prava pred-

vi|ena ovim zakonom.

Ovla{}uje se ministar nadle`an za poslove

finansija da zakqu~i ugovore sa bankama o oba-

vqawu poslova iz stava 1. ovog ~lana.

Uslove konverzije utvr|enih potra`ivawa iz

~lana 8. ovog zakona, registraciju obveznica i

na~in isplate, bli`e utvr|uje Vlada. 

Kupovina i prodaja obveznica

^lan 11.

Doma}e pravno lice i preduzetnik, doma}e

fizi~ko lice i lica na privremenom radu u

inostranstvu, kao i strano fizi~ko i pravno

lice, mogu obveznice slobodno kupovati i pro-

davati na finansijskom tr`i{tu.

Doprinos za obavezno zdravstveno osigurawe

^lan 12.

Na obaveze utvr|ene odredbama ovog zakona

prema korisnicima prava ne obra~unava se i ne

pla}a doprinos na ime obaveznog zdravstvenog

osigurawa. 

Prelazne i zavr{ne odredbe

^lan 13.

Odredbe ovog zakona odnose se na korisnike

penzija i nov~anih naknada koji su ta prava

ostvarili do dana stupawa na snagu ovog zakona.

^lan 14.

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana

objavqivawa u „Slu`benom glasniku Republike

Srbije”.

2794

Na osnovu ~lana 83. ta~ka 3. Ustava Republike

Srbije, donosim

UKAZ

o progla{ewu Krivi~nog zakonika

Progla{ava se Krivi~ni zakonik, koji je donela Na-

rodna skup{tina Republike Srbije, na sednici Dvana-

estog vanrednog zasedawa Narodne skup{tine Repub-

like Srbije u 2005. godini, 29. septembra 2005. godine.

PR broj 79

U Beogradu, 5. oktobra 2005. godine

Predsednik Republike,

Boris Tadi}, s.r.

KRIVI^NI ZAKONIK

OP[TI DEO

GLAVA PRVA

OSNOVNE ODREDBE

Nema krivi~nog dela niti kazne bez zakona

^lan 1.

Nikome ne mo`e biti izre~ena kazna ili dru-

ga krivi~na sankcija za delo koje pre nego {to

je u~iweno zakonom nije bilo odre|eno kao kri-

vi~no delo, niti mu se mo`e izre}i kazna ili

druga krivi~na sankcija koja zakonom nije bila

propisana pre nego {to je krivi~no delo u~i-

weno.

Nema kazne bez krivice

^lan 2.

Kazna i mere upozorewa mogu se izre}i samo

u~iniocu koji je kriv za u~iweno krivi~no delo. 

Osnov i granice krivi~nopravne prinude

^lan 3.

Za{tita ~oveka i drugih osnovnih dru{tve-

nih vrednosti predstavqa osnov i granice za

odre|ivawe krivi~nih dela, propisivawe kri-

vi~nih sankcija i wihovu primenu, u meri u ko-

joj je to nu`no za suzbijawe tih dela. 

30 Broj 85 6. oktobar 2005.
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Krivi~ne sankcije i wihova op{ta svrha

^lan 4.

(1) Krivi~ne sankcije su: kazne, mere upozore-

wa, mere bezbednosti i vaspitne mere.

(2) Op{ta svrha propisivawa i izricawa

krivi~nih sankcija je suzbijawe dela kojima se

povre|uju ili ugro`avaju vrednosti za{ti}ene

krivi~nim zakonodavstvom.

(3) Krivi~ne sankcije se ne mogu izre}i licu

koje u vreme kada je delo u~iweno nije navr{i-

lo ~etrnaest godina. Vaspitne mere i druge kri-

vi~ne sankcije mogu se izre}i maloletniku pod

uslovima propisanim posebnim zakonom.

GLAVA DRUGA

VA@EWE KRIVI^NOG ZAKONODAVSTVA

REPUBLIKE SRBIJE

Vremensko va`ewe krivi~nog zakonodavstva

^lan 5.

(1) Na u~inioca krivi~nog dela primewuje se

zakon koji je va`io u vreme izvr{ewa krivi~-

nog dela.

(2) Ako je posle izvr{ewa krivi~nog dela iz-

mewen zakon, jednom ili vi{e puta, primeni}e

se zakon koji je najbla`i za u~inioca.

(3) Na u~inioca krivi~nog dela koje je predvi-

|eno zakonom sa odre|enim vremenskim trajawem

primewuje se taj zakon, bez obzira na to kad mu se

sudi, ako tim zakonom nije druk~ije odre|eno.

Va`ewe krivi~nog zakonodavstva 

na teritoriji Srbije

^lan 6.

(1) Krivi~no zakonodavstvo Republike Srbi-

je va`i za svakog ko na wenoj teritoriji u~ini

krivi~no delo.

(2) Krivi~no zakonodavstvo Srbije va`i i za

svakog ko u~ini krivi~no delo na doma}em bro-

du, bez obzira gde se brod nalazi u vreme izvr-

{ewa dela.

(3) Krivi~no zakonodavstvo Srbije va`i i za

svakog ko u~ini krivi~no delo u doma}em ci-

vilnom vazduhoplovu dok je u letu ili u doma}em

vojnom vazduhoplovu, bez obzira gde se vazduho-

plov nalazio u vreme izvr{ewa krivi~nog dela. 

(4) Ako je u slu~ajevima iz st. 1. do 3. ovog ~la-

na u stranoj dr`avi pokrenut ili dovr{en kri-

vi~ni postupak, krivi~no gowewe u Srbiji

preduze}e se samo po odobrewu republi~kog jav-

nog tu`ioca.

(5) Krivi~no gowewe stranca u slu~ajevima iz

st. 1. do 3. ovog ~lana mo`e se, pod uslovom uza-

jamnosti, ustupiti stranoj dr`avi.

Va`ewe krivi~nog zakonodavstva Srbije 

za u~inioce odre|enih krivi~nih dela 

izvr{enih u inostranstvu

^lan 7.

Krivi~no zakonodavstvo Srbije va`i za sva-

kog ko u inostranstvu u~ini krivi~no delo iz

~l. 305. do 316. i ~l. 318. do 321. ovog zakonika

ili iz ~lana 223. ovog zakonika, ako se falsi-

fikovawe odnosi na doma}i novac.

Va`ewe krivi~nog zakonodavstva Srbije 

za dr`avqanina Srbije koji u~ini krivi~no 

delo u inostranstvu

^lan 8.

(1) Krivi~no zakonodavstvo Srbije va`i za

dr`avqanina Srbije i kad u inostranstvu u~i-

ni koje drugo krivi~no delo, osim krivi~nih

dela navedenih u ~lanu 7. ovog zakonika, ako se

zatekne na teritoriji Srbije ili Crne Gore

ili bude ekstradiran dr`avnoj zajednici Srbi-

ja i Crna Gora.

(2) Pod uslovima iz stava 1. ovog ~lana kri-

vi~no zakonodavstvo Srbije va`i i za u~inioca

koji je postao dr`avqanin Srbije po{to je u~i-

nio krivi~no delo. 

Va`ewe krivi~nog zakonodavstva Srbije 

za stranca koji u~ini krivi~no delo 

u inostranstvu

^lan 9.

(1) Krivi~no zakonodavstvo Srbije va`i i za

stranca koji van teritorije Srbije u~ini prema

woj ili wenom dr`avaqaninu krivi~no delo i

kad nisu u pitawu krivi~na dela navedena u ~la-

nu 7. ovog zakonika, ako se zatekne na teritori-

ji Srbije ili Crne Gore ili bude ekstradiran

dr`avnoj zajednici Srbija i Crna Gora.

(2) Krivi~no zakonodavstvo Srbije va`i i za

stranca koji prema stranoj dr`avi ili prema

strancu u~ini u inostranstvu krivi~no delo za ko-

je se po zakonu zemqe u kojoj je u~iweno mo`e izre-

}i kazna zatvora od pet godina ili te`a kazna, ako

se zatekne na teritoriji Srbije, a ne bude ekstra-

diran stranoj dr`avi. Ako ovim zakonikom nije

druk~ije odre|eno, sud u takvom slu~aju ne mo`e iz-

re}i te`u kaznu od one koja je propisana zakonom

zemqe u kojoj je krivi~no delo u~iweno.

Posebni uslovi za krivi~no gowewe 

za krivi~no delo u~iweno u inostranstvu

^lan 10.

(1) U slu~aju iz ~l. 8. i 9. ovog zakonika kri-

vi~no gowewe se ne}e preduzeti, ako je:

1) u~inilac potpuno izdr`ao kaznu na ko-

ju je u inostranstvu osu|en;

2) u~inilac u inostranstvu pravnosna-

`nom presudom oslobo|en ili mu je ka-

zna zastarela ili opro{tena;

3) prema neura~unqivom u~iniocu u ino-

stranstvu izvr{ena odgovaraju}a mera

bezbednosti;

4) za krivi~no delo po stranom zakonu za

krivi~no gowewe potreban zahtev

o{te}enog, a takav zahtev nije podnet.

(2) U slu~aju iz ~l. 8. i 9. ovog zakonika kri-

vi~no gowewe }e se preduzeti samo kad se za

krivi~no delo ka`wava i po zakonu zemqe u ko-

joj je delo u~iweno. Kad se u slu~aju iz ~l. 8. i 9.
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stav 1. ovog zakonika, po zakonu zemqe u kojoj je

delo u~iweno za to krivi~no delo ne ka`wava,

krivi~no gowewe se mo`e preduzeti samo po

odobrewu republi~kog javnog tu`ioca.

(3) U slu~aju iz ~lana 9. stav 2. ovog zakonika,

ako je u pitawu delo koje je u vreme kad je izvr{e-

no smatrano krivi~nim delom prema op{tim

pravnim na~elima priznatim u me|unarodnom

pravu, gowewe se mo`e preduzeti u Srbiji po odo-

brewu republi~kog javnog tu`ioca, bez obzira na

zakon zemqe u kojoj je krivi~no delo u~iweno.

Ura~unavawe pritvora i kazne izdr`ane 

u inostranstvu

^lan 11.

Pritvor, svako drugo li{ewe slobode u vezi

sa krivi~nim delom, li{ewe slobode u toku

ekstradicionog postupka, kao i kazna koju je

u~inilac izdr`ao po presudi inostranog ili

me|unarodnog krivi~nog suda ura~una}e se u ka-

znu koju izrekne doma}i sud za isto krivi~no

delo, a ako kazne nisu iste vrste, ura~unavawe

}e se izvr{iti po oceni suda.

Va`ewe zakona dr`ave ~lanice kojim je

predvi|eno krivi~no delo

^lan 12.

(1) Krivi~no zakonodavstvo dr`ave ~lanice

kojim je predvi|eno krivi~no delo va`i za sva-

kog ko na teritoriji te dr`ave ~lanice u~ini

krivi~no delo predvi|eno wenim krivi~nim za-

konodavstvom, bez obzira na to gde mu se za to

delo sudi.

(2) Ako je krivi~no delo predvi|eno krivi~-

nim zakonodavstvom dr`ave ~lanice izvr{eno

na teritoriji obe dr`ave ~lanice, primeni}e se

zakon dr`ave ~lanice u kojoj se u~iniocu sudi.

(3) Za krivi~na dela predvi|ena zakonom dr-

`ave ~lanice kad su ta dela izvr{ena van teri-

torije dr`avne zajednice Srbija i Crna Gora

ili na doma}em brodu ili u doma}em vazduho-

plovu dok su van teritorije dr`avne zajednice

Srbija i Crna Gora, primewuje se zakon dr`ave

~lanice u kojoj se u~iniocu sudi.

Va`ewe op{teg dela ovog zakonika

^lan 13.

Odredbe op{teg dela ovog zakonika va`e za

sva krivi~na dela odre|ena ovim zakonikom ili

drugim zakonom.

GLAVA TRE]A

KRIVI^NO DELO

1. Op{te odredbe o krivi~nom delu

Krivi~no delo

^lan 14.

(1) Krivi~no delo je ono delo koje je zakonom

predvi|eno kao krivi~no delo, koje je protiv-

pravno i koje je skrivqeno. 

(2) Nema krivi~nog dela ukoliko je iskqu~e-

na protivpravnost ili krivica, iako postoje

sva obele`ja krivi~nog dela odre|ena zakonom. 

Izvr{ewe krivi~nog dela ne~iwewem

^lan 15.

(1) Krivi~no delo je u~iweno ne~iwewem kad

zakon propu{tawe da se preduzme odre|eno ~i-

wewe predvi|a kao krivi~no delo. 

(2) Ne~iwewem mo`e biti u~iweno i krivi~-

no delo koje je zakonom odre|eno kao ~iwewe,

ako je u~inilac propu{tawem du`nog ~iwewa

ostvario obele`ja tog krivi~nog dela.

Vreme izvr{ewa krivi~nog dela

^lan 16.

(1) Krivi~no delo je izvr{eno u vreme kad je

izvr{ilac radio ili bio du`an da radi, bez ob-

zira kad je posledica dela nastupila.

(2) Sau~esnik je krivi~no delo u~inio u vre-

me kad je radio ili bio du`an da radi.

Mesto izvr{ewa krivi~nog dela

^lan 17.

(1) Krivi~no delo je izvr{eno kako u mestu

gde je izvr{ilac radio ili bio du`an da radi,

tako i u mestu gde je u celini ili delimi~no na-

stupila posledica dela. 

(2) Poku{aj krivi~nog dela smatra se izvr{e-

nim kako u mestu gde je u~inilac radio, tako i

u mestu gde je posledica po wegovom umi{qaju

trebalo da nastupi ili je mogla da nastupi.

(3) Sau~esnik je krivi~no delo u~inio i u me-

stu u kojem je preduzeo radwu sau~esni{tva.

Delo malog zna~aja

^lan 18.

(1) Nije krivi~no delo ono delo koje, iako sa-

dr`i obele`ja krivi~nog dela, predstavqa delo

malog zna~aja.

(2) Delo je malog zna~aja ako je stepen krivi-

ce u~inioca nizak, ako su {tetne posledice od-

sutne ili neznatne i ako op{ta svrha krivi~-

nih sankcija ne zahteva izricawe krivi~ne

sankcije.

(3) Odredbe st. 1. i 2. ovog ~lana mogu se pri-

meniti na krivi~na dela za koja je propisana

kazna zatvora do tri godine ili nov~ana kazna.

Nu`na odbrana

^lan 19.

(1) Nije krivi~no delo ono delo koje je u~i-

weno u nu`noj odbrani.

(2) Nu`na je ona odbrana koja je neophodno

potrebna da u~inilac od svog dobra ili dobra

drugoga odbije istovremen protivpravan napad.

(3) U~iniocu koji je prekora~io granice nu-

`ne odbrane mo`e se kazna ubla`iti. Ako je

u~inilac prekora~io granice nu`ne odbrane

usled jake razdra`enosti ili prepasti izazvane

napadom mo`e se i osloboditi od kazne.
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Krajwa nu`da

^lan 20.

(1) Nije krivi~no delo ono delo koje je u~i-

weno u krajwoj nu`di.

(2) Krajwa nu`da postoji kad je delo u~iweno

radi toga da u~inilac otkloni od svog dobra

ili dobra drugoga istovremenu neskrivqenu

opasnost koja se na drugi na~in nije mogla ot-

kloniti, a pri tom u~iweno zlo nije ve}e od zla

koje je pretilo.

(3) U~iniocu koji je sam izazvao opasnost, ali

iz nehata ili je prekora~io granice krajwe nu-

`de, mo`e se kazna ubla`iti. Ako je u~inilac

prekora~io granice krajwe nu`de pod naro~ito

olak{avaju}im okolnostima mo`e se i oslobo-

diti od kazne.

(4) Nema krajwe nu`de ako je u~inilac bio du-

`an da se izla`e opasnosti koja je pretila.

Sila i pretwa

^lan 21.

(1) Nije krivi~no delo ono delo koje je u~i-

weno pod dejstvom neodoqive sile.

(2) Ako je krivi~no delo u~iweno pod dej-

stvom sile koja nije neodoqiva ili pretwe,

u~iniocu se kazna mo`e ubla`iti. 

(3) U slu~aju iz stava 1. ovog ~lana kao izvr-

{ilac krivi~nog dela smatra}e se lice koje je

primenilo neodoqivu silu.

Krivica

^lan 22.

(1) Krivica postoji ako je u~inilac u vreme

kada je u~inio krivi~no delo bio ura~unqiv i

postupao sa umi{qajem, a bio je svestan ili je

bio du`an i mogao biti svestan da je wegovo de-

lo zabraweno.

(2) Krivi~no delo je u~iweno sa krivicom i

ako je u~inilac postupao iz nehata, ukoliko za-

kon to izri~ito predvi|a.

Neura~unqivost

^lan 23.

(1) Nije krivi~no delo ono delo koje je u~i-

weno u stawu neura~unqivosti.

(2) Neura~unqiv je onaj u~inilac koji nije

mogao da shvati zna~aj svog dela ili nije mogao

da upravqa svojim postupcima usled du{evne bo-

lesti, privremene du{evne poreme}enosti, zao-

stalog du{evnog razvoja ili druge te`e du{ev-

ne poreme}enosti.

(3) U~iniocu krivi~nog dela ~ija je sposob-

nost da shvati zna~aj svog dela ili sposobnost da

upravqa svojim postupcima bila bitno smawena

usled nekog stawa iz stava 2. ovog ~lana (bitno

smawena ura~unqivost) mo`e se ubla`iti kazna.

Skrivqena neura~unqivost

^lan 24.

(1) Krivica u~inioca krivi~nog dela koji se

upotrebom alkohola, droga ili na drugi na~in

doveo u stawe u kojem nije mogao da shvati zna-

~aj svog dela ili da upravqa svojim postupcima

utvr|uje se prema vremenu neposredno pre dovo-

|ewa u takvo stawe.

(2) U~iniocu koji je pod okolnostima iz sta-

va 1. ovog ~lana u~inio krivi~no delo u stawu

bitno smawene ura~unqivosti ne mo`e se po

tom osnovu ubla`iti kazna.

Umi{qaj

^lan 25.

Krivi~no delo je u~iweno sa umi{qajem kad

je u~inilac bio svestan svog dela i hteo wegovo

izvr{ewe ili kad je u~inilac bio svestan da

mo`e u~initi delo pa je na to pristao.

Nehat

^lan 26.

Krivi~no delo je u~iweno iz nehata kad je

u~inilac bio svestan da svojom radwom mo`e

u~initi delo, ali je olako dr`ao da do toga ne-

}e do}i ili da }e to mo}i spre~iti ili kad ni-

je bio svestan da svojom radwom mo`e u~initi

delo iako je prema okolnostima pod kojima je

ono u~iweno i prema svojim li~nim svojstvima

bio du`an i mogao biti svestan te mogu}nosti.

Odgovornost za te`u posledicu

^lan 27.

Kad je iz krivi~nog dela proiza{la te`a po-

sledica zbog koje zakon za to delo propisuje te-

`u kaznu, ta se kazna mo`e izre}i ako je u~ini-

lac u odnosu na tu posledicu postupao iz neha-

ta, a i sa umi{qajem ako time nisu ostvarena

obele`ja nekog drugog krivi~nog dela.

Stvarna zabluda

^lan 28.

(1) Nije krivi~no delo ono delo koje je u~i-

weno u neotklowivoj stvarnoj zabludi.

(2) Stvarna zabluda je neotklowiva ako u~i-

nilac nije bio du`an i nije mogao da izbegne

zabludu u pogledu neke stvarne okolnosti koja

predstavqa obele`je krivi~nog dela ili u po-

gledu neke stvarne okolnosti koja bi, da je zai-

sta postojala, ~inila delo dozvoqenim. 

(3) Ako je u~inilac bio u stvarnoj zabludi

usled nehata, postoja}e krivi~no delo u~iweno iz

nehata kad zakon takvo krivi~no delo predvi|a.

Pravna zabluda

^lan 29.

(1) Nije krivi~no delo ono delo koje je u~i-

weno u neotklowivoj pravnoj zabludi.

(2) Pravna zabluda je neotklowiva ako u~ini-

lac nije bio du`an i nije mogao da zna da je we-

govo delo zabraweno.

(3) U~iniocu koji nije znao da je delo zabra-

weno, ali je to mogao i bio du`an da zna, kazna

se mo`e ubla`iti. 
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2. Poku{aj krivi~nog dela

Poku{aj

^lan 30.

(1) Ko sa umi{qajem zapo~ne izvr{ewe krivi~-

nog dela, ali ga ne dovr{i, kazni}e se za poku{aj

krivi~nog dela za koje se po zakonu mo`e izre}i

kazna zatvora od pet godina ili te`a kazna, a za

poku{aj drugog krivi~nog dela samo kad zakon iz-

ri~ito propisuje ka`wavawe i za poku{aj.

(2) U~inilac }e se za poku{aj kazniti kaznom

propisanom za krivi~no delo, ili ubla`enom

kaznom.

Nepodoban poku{aj

^lan 31.

U~inilac koji poku{a da izvr{i krivi~no

delo nepodobnim sredstvom ili prema nepodob-

nom predmetu mo`e se osloboditi od kazne.

Dobrovoqni odustanak

^lan 32.

(1) Izvr{ilac koji je poku{ao izvr{ewe kri-

vi~nog dela ali je dobrovoqno odustao od daqeg

preduzimawa radwe izvr{ewa ili je spre~io na-

stupawe posledice, mo`e se osloboditi od kazne.

(2) Odredba stava 1. ovog ~lana ne}e se prime-

niti ukoliko u~inilac krivi~no delo nije do-

vr{io zbog okolnosti koje onemogu}avaju ili

znatno ote`avaju izvr{ewe krivi~nog dela, ili

zbog toga {to je smatrao da takve okolnosti po-

stoje. 

(3) Osloboditi se od kazne mo`e i saizvr{i-

lac, podstreka~ ili pomaga~ koji je dobrovoqno

spre~io izvr{ewe krivi~nog dela.

(4) Ako je u slu~aju iz st. 1. i 3. u~inilac dovr-

{io neko drugo samostalno krivi~no delo koje

nije obuhva}eno krivi~nim delom od ~ijeg izvr-

{ewa je odustao, u~inilac se ne mo`e oslobodi-

ti od kazne za to drugo delo po istom osnovu.

3. Sau~esni{tvo u krivi~nom delu

Saizvr{ila{tvo

^lan 33.

Ako vi{e lica u~estvovawem u radwi izvr{e-

wa zajedni~ki u~ine ili iz nehata zajedni~ki

izvr{e krivi~no delo, ili ostvaruju}i zajedni~-

ku odluku drugom radwom sa umi{qajem bitno

doprinesu izvr{ewu krivi~nog dela, svako od

wih kazni}e se kaznom propisanom za to delo. 

Podstrekavawe

^lan 34.

(1) Ko drugog sa umi{qajem podstrekne da iz-

vr{i krivi~no delo, kazni}e se kaznom propi-

sanom za to krivi~no delo.

(2) Ko drugog sa umi{qajem podstrekava na

izvr{ewe krivi~nog dela ~iji poku{aj je po za-

konu ka`wiv, a delo ne bude ni poku{ano, ka-

zni}e se kao za poku{aj krivi~nog dela.

Pomagawe

^lan 35.

(1) Ko drugom sa umi{qajem pomogne u izvr{e-

wu krivi~nog dela, kazni}e se kaznom propisa-

nom za to krivi~no delo, ili ubla`enom kaznom.

(2) Kao pomagawe u izvr{ewu krivi~nog dela

smatra se naro~ito: davawe saveta ili uputsta-

va kako da se izvr{i krivi~no delo, stavqawe

u~iniocu na raspolagawe sredstava za izvr{e-

we krivi~nog dela, stvarawe uslova ili otkla-

wawe prepreka za izvr{ewe krivi~nog dela,

kao i unapred obe}ano prikrivawe krivi~nog

dela, u~inioca, sredstava kojima je krivi~no

delo izvr{eno, tragova krivi~nog dela ili

predmeta pribavqenih krivi~nim delom.

Granice odgovornosti i ka`wivosti sau~esnika

^lan 36.

(1) Saizvr{ilac je odgovoran za izvr{eno

krivi~no delo u granicama svog umi{qaja ili

nehata, a podstreka~ i pomaga~ u granicama svog

umi{qaja.

(2) Osnovi koji iskqu~uju krivicu izvr{ioca

(~l. 23, 28. i 29. ovog zakonika) ne iskqu~uju

krivi~no delo saizvr{ioca, podstreka~a, ili

pomaga~a kod kojeg krivica postoji. 

(3) Li~ni odnosi, svojstva i okolnosti usled

kojih zakon dozvoqava oslobo|ewe od kazne, ili

koje uti~u na odmeravawe kazne, mogu se uzeti u

obzir samo onom izvr{iocu, saizvr{iocu, pod-

streka~u ili pomaga~u kod kojeg takvi odnosi,

svojstva i okolnosti postoje.

(4) Li~ni odnosi, svojstva i okolnosti koji

predstavqaju bitno obele`je krivi~nog dela ne

moraju postojati kod podstreka~a ili pomaga~a.

Podstreka~u ili pomaga~u koji nema takvo li~-

no svojstvo, kazna se mo`e ubla`iti. 

4. Ka`wavawe podstreka~a i pomaga~a 

za poku{aj

Poku{aj i lak{e krivi~no delo

^lan 37.

(1) Ako je krivi~no delo ostalo u poku{aju

podstreka~ i pomaga~ }e se kazniti za poku{aj.

(2) Ako je izvr{ilac izvr{io lak{e krivi~-

no delo od onog na koje se podstrekavawe ili

pomagawe odnosi, a koje bi bilo wime obuhva}e-

no, podstreka~ i pomaga~ }e se kazniti za kri-

vi~no delo koje je u~iweno.

(3) Odredba stava 2. ovog ~lana ne}e se prime-

niti ako bi se podstreka~ stro`e kaznio pri-

menom ~lana 34. stav 2. ovog zakonika.

5. Posebne odredbe o krivi~nim delima 

u~iwenim putem {tampe ili drugih 

sredstava javnog informisawa

Odgovornost urednika

^lan 38.

(1) Izvr{iocem krivi~nog dela izvr{enog

objavqivawem informacije u novinama, na ra-

34 Broj 85 6. oktobar 2005.
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diju, televiziji ili drugom javnom glasilu sma-

tra se autor informacije.

(2) Izuzetno od odredbe stava 1. ovog ~lana iz-

vr{iocem krivi~nog dela u~iwenog putem no-

vina, radija, televizije ili drugog javnog glasi-

la smatra}e se odgovorni urednik, odnosno li-

ce koje ga je zamewivalo u vreme objavqivawa

informacije:

1) ako je do zavr{etka glavnog pretresa

pred prvostepenim sudom autor ostao

nepoznat;

2) ako je informacija objavqena bez sa-

glasnosti autora;

3) ako su u vreme objavqivawa informa-

cije postojale stvarne ili pravne smet-

we za gowewe autora, koje i daqe traju.

(3) Iskqu~ena je krivica odgovornog uredni-

ka, odnosno lica koje ga zamewuje ukoliko je

bio u neotklowivoj zabludi u pogledu neke od

okolnosti navedenih u stavu 2. ta~. 1. do 3. ovog

~lana.

Odgovornost izdava~a, {tampara i proizvo|a~a

^lan 39.

(1) Kad postoje uslovi iz ~lana 38. ovog zako-

nika izvr{iocem se smatraju:

1) izdava~ – za krivi~no delo izvr{eno

putem nepovremene {tampane publika-

cije, a ako nema izdava~a ili postoje

stvarne ili pravne smetwe za wegovo

gowewe – {tampar koji je za to znao;

2) proizvo|a~ – za krivi~no delo izvr{e-

no putem kompakt diska, gramofonske

plo~e, magnetofonske trake i drugih

auditivnih sredstava, filma za javno i

privatno prikazivawe, dijapozitiva,

video-sredstava ili sli~nih sredstava

namewenih {irem krugu lica.

(2) Ako je izdava~, {tampar ili proizvo|a~

pravno lice ili dr`avni organ, izvr{ilac je

lice koje odgovara za izdavawe, {tampawe ili

proizvodwu.

Primewivawe odredaba ~l. 38. i 39.

^lan 40.

Odredbe ~l. 38. i 39. ovog zakonika primewu-

ju se samo ako se ta lica po op{tim odredbama

ovog zakonika ne mogu smatrati u~iniocem kri-

vi~nog dela.

Za{tita izvora informacija

^lan 41.

Lica iz ~l. 38. i 39. ovog zakonika ne}e se

smatrati izvr{iocem krivi~nog dela zbog toga

{to sudu ili drugom nadle`nom organu nisu ot-

krila identitet autora informacije ili izvor

informacije, osim u slu~aju da je u~iweno kri-

vi~no delo za koje je kao najmawa mera kazne

propisan zatvor u trajawu od pet ili vi{e go-

dina, ili je to neophodno da bi se izvr{ewe ta-

kvog krivi~nog dela spre~ilo. 

GLAVA ^ETVRTA

KAZNE

1. Svrha ka`wavawa, vrste kazni i uslovi za

wihovo izricawe

Svrha ka`wavawa

^lan 42.

U okviru op{te svrhe krivi~nih sankcija

(~lan 4. stav 2), svrha ka`wavawa je:

1) spre~avawe u~inioca da ~ini krivi~na de-

la i uticawe na wega da ubudu}e ne ~ini kri-

vi~na dela;

2) uticawe na druge da ne ~ine krivi~na dela;

3) izra`avawe dru{tvene osude za krivi~no

delo, ja~awe morala i u~vr{}ivawe obaveze po-

{tovawa zakona.

Vrste kazni

^lan 43.

U~iniocu krivi~nog dela mogu se izre}i sle-

de}e kazne:

1) kazna zatvora;

2) nov~ana kazna;

3) rad u javnom interesu;

4) oduzimawe voza~ke dozvole.

Glavne i sporedne kazne

^lan 44.

(1) Kazna zatvora i rad u javnom interesu mo-

gu se izre}i samo kao glavne kazne.

(2) Nov~ana kazna i oduzimawe voza~ke dozvo-

le mogu se izre}i i kao glavna i kao sporedna

kazna.

(3) Ako je za jedno krivi~no delo propisano

vi{e kazni, samo se jedna mo`e izre}i kao glav-

na kazna.

Kazna zatvora

^lan 45.

(1) Kazna zatvora ne mo`e biti kra}a od tri-

deset dana niti du`a od dvadeset godina.

(2) Kazna zatvora iz stava 1. ovog ~lana izri-

~e se na pune godine i mesece, a do {est meseci

i na dane.

(3) Za najte`a krivi~na dela i najte`e obli-

ke te{kih krivi~nih dela mo`e se uz kaznu iz

stava 1. ovog ~lana izuzetno propisati i kazna

zatvora od trideset do ~etrdeset godina. Kazna

zatvora od trideset do ~etrdeset godina izri~e

se na pune godine. 

(4) Zatvor od trideset do ~etrdeset godina ne

mo`e se izre}i licu koje u vreme izvr{ewa kri-

vi~nog dela nije navr{ilo dvadeset jednu godi-

nu `ivota.

Uslovni otpust

^lan 46.

(1) Osu|enog koji je izdr`ao polovinu kazne

zatvora sud mo`e uslovno otpustiti sa izdr`a-
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vawa kazne, ako se u toku izdr`avawa kazne ta-

ko popravio da se mo`e sa osnovom o~ekivati da

}e se na slobodi dobro vladati, a naro~ito da

do isteka vremena za koje je izre~ena kazna ne

u~ini novo krivi~no delo. Pri oceni da li }e

se osu|eni uslovno otpustiti uze}e se u obzir

wegovo vladawe za vreme izdr`avawa kazne, iz-

vr{avawe radnih obaveza, s obzirom na wegovu

radnu sposobnost, kao i druge okolnosti koje

pokazuju da je postignuta svrha ka`wavawa.

(2) U slu~aju iz stava 1. ovog ~lana, ako uslov-

ni otpust ne bude opozvan, smatra se da je osu|e-

ni izdr`ao kaznu.

Opozivawe uslovnog otpusta

^lan 47.

(1) Sud }e opozvati uslovni otpust ako osu|e-

ni, dok je na uslovnom otpustu, u~ini jedno ili

vi{e krivi~nih dela za koja je izre~ena kazna

zatvora preko jedne godine.

(2) Sud mo`e opozvati uslovni otpust, ako

uslovno otpu{teni u~ini jedno ili vi{e kri-

vi~nih dela za koja je izre~ena kazna zatvora do

jedne godine. Pri oceni da li }e opozvati

uslovni otpust sud }e naro~ito uzeti u obzir

srodnost u~iwenih krivi~nih dela, pobude iz

kojih su u~iwena i druge okolnosti koje ukazuju

na opravdanost opozivawa uslovnog otpusta.

(3) Odredbe st. 1. i 2. ovog ~lana primewiva-

}e se i kad se uslovno otpu{tenom sudi za kri-

vi~no delo koje je u~inio pre nego {to je uslov-

no otpu{ten.

(4) Kad sud opozove uslovni otpust izre}i }e

kaznu primenom odredaba ~l. 60. i 62. stav 2. ovog

zakonika, uzimaju}i ranije izre~enu kaznu kao ve}

utvr|enu. Deo kazne koji je osu|eni izdr`ao po

ranijoj osudi ura~unava se u novu kaznu, a vreme

provedeno na uslovnom otpustu ne ura~unava se.

(5) Ako uslovno otpu{teni bude osu|en na ka-

znu zatvora do jedne godine, a sud ne opozove

uslovni otpust, produ`ava se uslovni otpust za

vreme koje je osu|eni proveo na izdr`avawu te

kazne zatvora.

(6) U slu~aju iz st. 1. do 3. ovog ~lana uslovni

otpust se mo`e opozvati najkasnije u roku od dve

godine od dana kad je uslovni otpust istekao.

Op{te odredbe o nov~anoj kazni

^lan 48.

(1) Nov~ana kazna se mo`e odmeriti i izre}i

ili u dnevnim iznosima (~lan 49) ili u odre|e-

nom iznosu (~lan 50). 

(2) Za krivi~na dela u~iwena iz koristoqu-

bqa nov~ana kazna kao sporedna kazna mo`e se

izre}i i kad nije propisana zakonom ili kad je

zakonom propisano da }e se u~inilac kazniti

kaznom zatvora ili nov~anom kaznom, a sud kao

glavnu kaznu izrekne kaznu zatvora. 

Nov~ana kazna u dnevnim iznosima

^lan 49.

(1) Nov~ana kazna u dnevnim iznosima odme-

rava se tako {to se prvo utvr|uje broj dnevnih

iznosa, a zatim visina jednog dnevnog iznosa.

Do iznosa nov~ane kazne sud }e do}i mno`ewem

utvr|enog broja dnevnih iznosa sa utvr|enom

vredno{}u jednog dnevnog iznosa. 

(2) Broj dnevnih iznosa ne mo`e biti mawi od

deset, niti ve}i od trista{ezdeset. Broj dnev-

nih iznosa za u~iweno krivi~no delo odmerava

se na osnovu op{tih pravila za odmeravawe ka-

zne (~lan 54).

(3) Visina jednog dnevnog iznosa nov~ane ka-

zne utvr|uje se tako {to se razlika izme|u pri-

hoda i nu`nih rashoda u~inioca krivi~nog de-

la u protekloj kalendarskoj godini podeli sa

brojem dana u godini. Jedan dnevni iznos ne mo-

`e biti mawi od petsto dinara, niti ve}i od

pedeset hiqada dinara.

(4) U ciqu utvr|ivawa visine dnevnog iznosa

nov~ane kazne sud mo`e da zahteva podatke od

banaka ili drugih finansijskih ustanova, dr-

`avnih organa i pravnih lica koji su du`ni da

dostave tra`ene podatke i ne mogu se pozivati

na za{titu poslovne ili druge tajne.

(5) Ukoliko se ne mogu pribaviti verodostoj-

ni podaci o prihodima i rashodima u~inioca

krivi~nog dela, ili ukoliko on ne ostvaruje ni-

kakav prihod ali je vlasnik imovine ili nosi-

lac imovinskih prava, sud }e na osnovu raspolo-

`ivih podataka po slobodnoj proceni utvrditi

visinu jednog dnevnog iznosa nov~ane kazne. 

(6) Broj dnevnih iznosa nov~ane kazne se utvr-

|uje u okviru slede}ih raspona:

1) do {ezdeset dnevnih iznosa za krivi~-

na dela za koja se mo`e izre}i kazna za-

tvora do tri meseca;

2) od trideset do stodvadeset dnevnih iz-

nosa za krivi~na dela za koja se mo`e

izre}i kazna zatvora do {est meseci;

3) od {ezdeset do stoosamdeset dnevnih

iznosa za krivi~na dela za koja se mo`e

izre}i zatvor do jedne godine;

4) od stodvadeset do dvesta~etrdeset dnev-

nih iznosa za krivi~na dela za koja se

mo`e izre}i kazna zatvora do dve godine;

5) najmawe stoosamdeset dnevnih iznosa

za krivi~na dela za koja se mo`e izre-

}i kazna zatvora do tri godine;

6) u okviru propisanog broja dnevnih iz-

nosa za krivi~na dela za koja je kao je-

dina kazna propisana nov~ana kazna.

Nov~ana kazna u odre|enom iznosu

^lan 50.

(1) Ako nije mogu}e utvrditi visinu dnevnog

iznosa nov~ane kazne ni na osnovu slobodne

procene suda (~lan 49. stav 5), ili bi pribavqa-

we takvih podataka znatno produ`ilo trajawe

krivi~nog postupka, sud }e izre}i nov~anu ka-

znu u odre|enom iznosu u okviru propisane naj-

mawe i najve}e mere nov~ane kazne.

(2) Nov~ana kazna ne mo`e biti mawa od de-

set hiqada dinara. Nov~ana kazna ne mo`e biti

ve}a od milion dinara, a za krivi~na dela u~i-
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wena iz koristoqubqa ve}a od deset miliona

dinara.

(3) Nov~ana kazna kao glavna kazna izri~e se

u slede}im iznosima:

1) do sto hiqada dinara za krivi~na dela

za koja se mo`e izre}i kazna zatvora do

tri meseca; 

2) od dvadeset hiqada do dvesta hiqada di-

nara za krivi~na dela za koja se mo`e

izre}i kazna zatvora do {est meseci;

3) od trideset hiqada do trista hiqada

dinara za krivi~na dela za koja se mo`e

izre}i kazna zatvora do jedne godine;

4) od pedeset hiqada do petsto hiqada di-

nara za krivi~na dela za koja se mo`e

izre}i kazna zatvora do dve godine; 

5) najmawe sto hiqada dinara za krivi~na

dela za koja se mo`e izre}i kazna za-

tvora do tri godine;

6) u okviru propisanog iznosa za krivi~-

na dela za koja je kao jedina kazna pro-

pisana nov~ana kazna.

Izvr{ewe nov~ane kazne

^lan 51.

(1) U presudi se odre|uje rok pla}awa nov~a-

ne kazne koji ne mo`e biti kra}i od petnaest

dana niti du`i od tri meseca. U opravdanim

slu~ajevima sud mo`e dozvoliti da osu|eni pla-

ti nov~anu kaznu u ratama, s tim da rok isplate

ne mo`e biti du`i od jedne godine.

(2) Ako osu|eni ne plati nov~anu kaznu u od-

re|enom roku, sud }e nov~anu kaznu zameniti ka-

znom zatvora, tako {to }e za svakih zapo~etih

hiqadu dinara nov~ane kazne odrediti jedan

dan kazne zatvora, s tim da kazna zatvora ne mo-

`e biti du`a od {est meseci, a ako je izre~ena

nov~ana kazna u iznosu ve}em od sedamsto hiqa-

da dinara, kazna zatvora ne mo`e biti du`a od

jedne godine.

(3) Ako osu|eni plati samo deo nov~ane kazne,

sud }e ostatak kazne srazmerno zameniti kaznom

zatvora, a ako osu|eni isplati ostatak nov~ane

kazne, izvr{ewe kazne zatvora }e obustaviti.

(4) Nepla}ena nov~ana kazna mo`e se, umesto

kaznom zatvora, zameniti kaznom rada u javnom

interesu tako {to }e za svakih zapo~etih hiqa-

du dinara nov~ane kazne odrediti osam ~asova

rada u javnom interesu, s tim da rad u javnom in-

teresu ne mo`e biti du`i od trista{ezdeset

~asova. 

(5) Posle smrti osu|enog nov~ana kazna ne}e

se izvr{iti.

Rad u javnom interesu

^lan 52.

(1) Rad u javnom interesu mo`e se izre}i za

krivi~na dela za koja je propisan zatvor do tri

godine ili nov~ana kazna. 

(2) Rad u javnom interesu je svaki onaj dru-

{tveno koristan rad kojim se ne vre|a qudsko

dostojanstvo i koji se ne vr{i u ciqu sticawa

dobiti.

(3) Rad u javnom interesu ne mo`e biti kra}i

od {ezdeset ~asova niti du`i od trista{ezde-

set ~asova. Rad u javnom interesu traje {ezdeset

~asova u toku jednog meseca i odre|uje se da bu-

de obavqen za vreme koje ne mo`e biti kra}e od

mesec dana, niti du`e od {est meseci. 

(4) Prilikom izricawa ove kazne sud }e ima-

ju}i u vidu svrhu ka`wavawa, uzeti u obzir vrstu

u~iwenog krivi~nog dela, li~nost u~inioca,

kao i wegovu spremnost da obavqa rad u javnom

interesu. Rad u javnom interesu se ne mo`e iz-

re}i bez pristanka u~inioca.

(5) Ako osu|eni ne obavi deo ili sve ~asove

izre~ene kazne rada u javnom interesu, sud }e

ovu kaznu zameniti kaznom zatvora tako {to }e

za svakih zapo~etih osam ~asova rada u javnom

interesu odrediti jedan dan zatvora.

(6) Ukoliko u~inilac ispuwava sve svoje oba-

veze vezane za rad u javnom interesu, sud mu mo-

`e du`inu izre~enog rada u javnom interesu

umawiti za jednu ~etvrtinu.

Oduzimawe voza~ke dozvole

^lan 53.

(1) U~iniocu krivi~nog dela u vezi sa ~ijim

izvr{ewem ili pripremawem je kori{}eno mo-

torno vozilo mo`e se izre}i kazna oduzimawa

voza~ke dozvole. 

(2) Sud odre|uje trajawe kazne iz stava 1. ovog

~lana koje ne mo`e biti kra}e od jedne niti du-

`e od tri godine, ra~unaju}i od dana pravnosna-

`nosti odluke, s tim da se vreme provedeno u za-

tvoru ne ura~unava u vreme trajawa ove kazne. 

(3) Kazna iz stava 1. ovog ~lana mo`e se izre-

}i kao sporedna kazna uz kaznu zatvora ili uz

nov~anu kaznu, a mo`e se izre}i i kao glavna

kazna za krivi~na dela za koja je propisana ka-

zna zatvora do dve godine. Kazna oduzimawa vo-

za~ke dozvole ne mo`e se izre}i zajedno sa me-

rom bezbednosti zabrane upravqawa motornim

vozilom.

(4) Ako osu|eni upravqa motornim vozilom za

vreme dok traje kazna oduzimawa voza~ke dozvo-

le, sud }e kaznu oduzimawa voza~ke dozvole zame-

niti kaznom zatvora tako {to }e se za jednu go-

dinu oduzimawa voza~ke dozvole odrediti jedan

mesec zatvora. 

2. Odmeravawe kazne

Op{ta pravila o odmeravawu kazne

^lan 54.

(1) Sud }e u~iniocu krivi~nog dela odmeriti

kaznu u granicama koje su zakonom propisane za

to delo, imaju}i u vidu svrhu ka`wavawa i uzi-

maju}i u obzir sve okolnosti koje uti~u da kazna

bude mawa ili ve}a (olak{avaju}e i ote`avaju-

}e okolnosti), a naro~ito: stepen krivice, po-

bude iz kojih je delo u~iweno, ja~inu ugro`ava-

wa ili povrede za{ti}enog dobra, okolnosti

pod kojima je delo u~iweno, raniji `ivot u~i-

nioca, wegove li~ne prilike, wegovo dr`awe

posle u~iwenog krivi~nog dela a naro~ito we-
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gov odnos prema `rtvi krivi~nog dela, kao i

druge okolnosti koje se odnose na li~nost u~i-

nioca.

(2) Pri odmeravawu nov~ane kazne u odre|e-

nom iznosu (~lan 50) sud }e posebno uzeti u ob-

zir i imovno stawe u~inioca.

(3) Okolnost koja je obele`je krivi~nog dela

ne mo`e se uzeti u obzir i kao ote`avaju}a, od-

nosno olak{avaju}a okolnost, izuzev ako prela-

zi meru koja je potrebna za postojawe krivi~nog

dela ili odre|enog oblika krivi~nog dela ili

ako postoje dve ili vi{e ovakvih okolnosti, a

samo jedna je dovoqna za postojawe te`eg, odno-

sno lak{eg oblika krivi~nog dela.

Povrat

^lan 55.

Kad sud odmerava kaznu u~iniocu za krivi~no

delo koje je u~inio posle izdr`ane, opro{tene

ili zastarele kazne ili oslobo|ewa od kazne,

po proteku roka za opozivawe uslovne osude ili

posle izre~ene sudske opomene, mo`e tu okol-

nost uzeti kao ote`avaju}u, cene}i pri tom po-

sebno te`inu ranije u~iwenog krivi~nog dela,

da li je ranije delo iste vrste kao i novo delo,

da li su oba dela u~iwena iz istih pobuda, okol-

nosti pod kojima su dela u~iwena i koliko je

vremena proteklo od ranije osude, odnosno od

izre~ene, opro{tene ili zastarele kazne, oslo-

bo|ewa od kazne, od proteka roka za opozivawe

ranije uslovne osude ili od izre~ene sudske

opomene.

Ubla`avawe kazne

^lan 56.

Sud mo`e u~iniocu krivi~nog dela izre}i ka-

znu ispod granice propisane zakonom ili bla-

`u vrstu kazne, kad:

1) zakon predvi|a da se kazna mo`e ubla`iti;

2) zakon predvi|a da se u~inilac mo`e oslo-

boditi od kazne, a sud ga ne oslobodi od kazne;

3) utvrdi da postoje naro~ito olak{avaju}e

okolnosti i oceni da se i sa ubla`enom kaznom

mo`e posti}i svrha ka`wavawa.

Granice ubla`avawa kazne

^lan 57.

(1) Kad postoje uslovi za ubla`avawe kazne iz

~lana 56. ovog zakonika, sud }e ubla`iti kaznu

u ovim granicama:

1) ako je za krivi~no delo kao najmawa me-

ra kazne propisan zatvor u trajawu od

pet ili vi{e godina, kazna se mo`e

ubla`iti do dve godine zatvora;

2) ako je za krivi~no delo kao najmawa me-

ra kazne propisan zatvor u trajawu od

tri godine, kazna se mo`e ubla`iti do

jedne godine zatvora; 

3) ako je za krivi~no delo kao najmawa me-

ra kazne propisan zatvor od dve godine,

kazna se mo`e ubla`iti do {est mese-

ci zatvora; 

4) ako je za krivi~no delo kao najmawa me-

ra kazne propisan zatvor od jedne godi-

ne, kazna se mo`e ubla`iti do tri me-

seca zatvora;

5) ako je za krivi~no delo kao najmawa me-

ra kazne propisan zatvor ispod jedne

godine, kazna se mo`e ubla`iti do

trideset dana zatvora;

6) ako je za krivi~no delo propisana ka-

zna zatvora bez nazna~ewa najmawe me-

re, umesto zatvora mo`e se izre}i nov-

~ana kazna ili rad u javnom interesu;

7) ako je za krivi~no delo propisana nov-

~ana kazna sa nazna~ewem najmawe me-

re, kazna se mo`e ubla`iti do deset hi-

qada dinara.

(2) Kad je sud ovla{}en da u~inioca krivi~-

nog dela oslobodi od kazne mo`e mu kaznu ubla-

`iti, bez ograni~ewa propisanih za ubla`ava-

we kazne.

Oslobo|ewe od kazne

^lan 58.

(1) Sud mo`e osloboditi od kazne u~inioca

krivi~nog dela samo kad to zakon izri~ito

predvi|a.

(2) Sud mo`e osloboditi od kazne i u~inioca

krivi~nog dela u~iwenog iz nehata kad posle-

dice dela tako te{ko poga|aju u~inioca da iz-

ricawe kazne u takvom slu~aju o~igledno ne bi

odgovaralo svrsi ka`wavawa.

Poravnawe u~inioca i o{te}enog

^lan 59.

(1) Sud mo`e osloboditi od kazne u~inioca

krivi~nog dela za koje je propisana kazna zatvo-

ra do tri godine ili nov~ana kazna ako je na

osnovu postignutog sporazuma sa o{te}enim is-

punio sve obaveze iz tog sporazuma. 

(2) Sud mo`e osloboditi od kazne i u~inioca

krivi~nog dela za koje je propisana kazna zatvo-

ra do pet godina, ako posle izvr{enog krivi~-

nog dela, a pre nego {to je saznao da je otkri-

ven, otkloni posledice dela ili nadoknadi

{tetu prouzrokovanu krivi~nim delom.

Sticaj krivi~nih dela

^lan 60.

(1) Ako je u~inilac jednom radwom ili sa vi-

{e radwi u~inio vi{e krivi~nih dela za koja

mu se istovremeno sudi, sud }e prethodno utvr-

diti kazne za svako od tih dela, pa }e za sva ta

dela izre}i jedinstvenu kaznu.

(2) Jedinstvenu kaznu sud }e izre}i po slede-

}im pravilima:

1) ako je za neko od krivi~nih dela u sti-

caju utvrdio kaznu zatvora od trideset

do ~etrdeset godina izre}i }e samo tu

kaznu;

2) ako je za krivi~na dela u sticaju utvrdio

kazne zatvora, povisi}e najte`u utvr|e-
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nu kaznu, s tim da jedinstvena kazna ne

sme dosti}i zbir utvr|enih kazni, niti

pre}i dvadeset godina zatvora;

3) ako su za sva krivi~na dela u sticaju

propisane kazne zatvora do tri godine,

jedinstvena kazna ne mo`e biti ve}a od

deset godina zatvora;

4) ako je za krivi~na dela u sticaju utvr-

dio samo nov~ane kazne, izre}i }e jednu

nov~anu kaznu u visini zbira utvr|enih

kazni, s tim da ona ne  sme pre}i osam-

naest miliona dinara, a ako je utvrdio

samo nov~ane kazne u odre|enim izno-

sima (~lan 50), ona ne sme pre}i mili-

on dinara odnosno deset miliona di-

nara kad su jedno ili vi{e krivi~nih

dela izvr{eni iz koristoqubqa;

5) ako je za krivi~na dela u sticaju utvr-

dio samo kazne rada u javnom interesu,

izre}i }e jednu kaznu zatvora u javnom

interesu u visini zbira utvr|enih ~a-

sova rada, s tim da ona ne sme pre}i

trista{ezdeset ~asova, a vreme u kome

se rad mora obaviti ne sme biti du`e

od {est meseci;

6) ako je za neka krivi~na dela u sticaju

utvrdio kazne zatvora, a za druga dela

nov~ane kazne, izre}i }e jednu kaznu za-

tvora i jednu nov~anu kaznu po odredba-

ma ta~. 2. do 4. ovog stava.

(3) Nov~anu kaznu kao sporednu kaznu sud }e

izre}i ako je utvr|ena makar i za jedno krivi~-

no delo u sticaju, a ako je utvrdio vi{e nov~a-

nih kazni, izre}i }e jednu nov~anu kaznu u skla-

du sa odredbom stava 2. ta~ka 4. ovog ~lana. Ako

sud utvrdi nov~anu kaznu kao glavnu kaznu, a

utvrdi i nov~anu kaznu kao sporednu kaznu, iz-

re}i }e jednu nov~anu kaznu primewuju}i pravi-

la iz stava 2. ta~ka 4. ovog ~lana.

(4) Ako je sud za krivi~na dela u sticaju utvr-

dio kazne zatvora i maloletni~kog zatvora, iz-

re}i }e kaznu zatvora kao jedinstvenu kaznu pri-

menom pravila predvi|enih u stavu 2. ta~ka 2.

ovog ~lana.

Produ`eno krivi~no delo

^lan 61.

(1) Produ`eno krivi~no delo ~ini vi{e

istih ili istovrsnih krivi~nih dela u~iwenih

u vremenskoj povezanosti od strane istog u~i-

nioca koja predstavqaju celinu zbog postojawa

najmawe dve od slede}ih okolnosti: istovetno-

sti o{te}enog, istovrsnosti predmeta dela, ko-

ri{}ewa iste situacije ili istog trajnog odno-

sa, jedinstva mesta ili prostora izvr{ewa dela

ili jedinstvenog umi{qaja u~inioca.

(2) Krivi~na dela upravqena protiv li~nosti

mogu ~initi produ`eno krivi~no delo samo ako

su u~iwena prema istom licu.

(3) Ne mogu ~initi produ`eno krivi~no delo

ona dela koja po svojoj prirodi ne dopu{taju

spajawe u jedno delo.

(4) Ako produ`eno krivi~no delo obuhvata

lak{e i te`e oblike istog dela, smatra}e se da

je produ`enim krivi~nim delom u~iwen najte-

`i oblik od u~iwenih dela.

(5) Ako produ`eno krivi~no delo obuhvata

krivi~na dela ~ije je bitno obele`je odre|eni

nov~ani iznos, smatra}e se da je produ`enim

krivi~nim delom ostvaren zbir iznosa ostvare-

nih pojedina~nim delima ukoliko je to obuhva-

}eno jedinstvenim umi{qajem u~inioca.

(6) Krivi~no delo koje nije obuhva}eno produ-

`enim krivi~nim delom u pravnosna`noj sud-

skoj presudi, ve} bude otkriveno naknadno,

predstavqa posebno krivi~no delo, odnosno

ulazi u sastav posebnog produ`enog krivi~nog

dela. 

Odmeravawe kazne osu|enom licu

^lan 62.

(1) Ako se osu|enom licu sudi za krivi~no de-

lo u~iweno pre nego {to je zapo~elo izdr`ava-

we kazne po ranijoj osudi ili za krivi~no delo

u~iweno za vreme izdr`avawa kazne zatvora ili

maloletni~kog zatvora, sud }e izre}i jedinstve-

nu kaznu za sva krivi~na dela primenom odreda-

ba ~lana 60. ovog zakonika, uzimaju}i ranije iz-

re~enu kaznu kao ve} utvr|enu. Kazna ili deo ka-

zne koju je osu|eni izdr`ao ura~una}e se u izre-

~enu kaznu zatvora.

(2) Za krivi~no delo u~iweno u toku izdr`a-

vawa kazne zatvora ili maloletni~kog zatvora

sud }e u~iniocu izre}i kaznu, nezavisno od ra-

nije izre~ene kazne, ako se primenom odredaba

~lana 60. ovog zakonika, s obzirom na te`inu

krivi~nog dela i neizdr`ani deo ranije izre-

~ene kazne, ne bi mogla ostvariti svrha ka`wa-

vawa.

(3) Osu|eni koji za vreme izdr`avawa kazne

zatvora ili maloletni~kog zatvora u~ini kri-

vi~no delo za koje zakon propisuje nov~anu ka-

znu ili kaznu zatvora do jedne godine, kazni}e

se disciplinski.

Ura~unavawe pritvora i ranije kazne

^lan 63.

(1) Vreme provedeno u pritvoru, kao i svako

drugo li{ewe slobode u vezi sa krivi~nim de-

lom ura~unavaju se u izre~enu kaznu zatvora,

nov~anu kaznu i kaznu rada u javnom interesu.

(2) Ako je krivi~ni postupak vo|en za vi{e

krivi~nih dela u sticaju, a pritvor nije odre-

|en za svako od wih, vreme provedeno u pritvoru

ura~unava se u izre~enu kaznu zatvora, nov~anu

kaznu i kaznu rada u javnom interesu za krivi~-

no delo za koje je okrivqeni osu|en.

(3) Zatvor ili nov~ana kazna koju je osu|eni

izdr`ao, odnosno platio za prekr{aj ili pri-

vredni prestup, kao i kazna ili disciplinska

mera li{ewa slobode koju je izdr`ao zbog po-

vrede vojne discipline ura~unava se u kaznu iz-

re~enu za krivi~no delo ~ija obele`ja obuhvata-

ju i obele`ja prekr{aja, privrednog prestupa,

odnosno povrede vojne discipline.

6. oktobar 2005. Broj 85 39

Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010 



(4) Pri svakom ura~unavawu izjedna~ava se

dan pritvora, dan li{ewa slobode, dan zatvora,

osam ~asova rada u javnom interesu i hiqadu di-

nara nov~ane kazne.

GLAVA PETA

MERE UPOZOREWA

1. Uslovna osuda i sudska opomena

Svrha uslovne osude i sudske opomene

^lan 64.

(1) Mere upozorewa su: uslovna osuda i sudska

opomena.

(2) U okviru op{te svrhe krivi~nih sankcija

(~lan 4. stav 2), svrha uslovne osude i sudske

opomene je da se prema u~iniocu lak{eg krivi~-

nog dela ne primeni kazna kad se mo`e o~ekiva-

ti da }e upozorewe uz pretwu kazne (uslovna

osuda) ili samo upozorewe (sudska opomena) do-

voqno uticati na u~inioca da vi{e ne vr{i

krivi~na dela.

Uslovna osuda

^lan 65.

(1) Uslovnom osudom sud u~inocu krivi~nog

dela utvr|uje kaznu i istovremeno odre|uje da se

ona ne}e izvr{iti, ako osu|eni za vreme koje

odredi sud, a koje ne mo`e biti kra}e od jedne

niti du`e od pet godina (vreme proveravawa)

ne u~ini novo krivi~no delo. 

(2) Sud mo`e u uslovnoj osudi odrediti da }e

se kazna izvr{iti i ako osu|eni u odre|enom

roku ne vrati imovinsku korist pribavqenu iz-

vr{ewem krivi~nog dela, ne naknadi {tetu ko-

ju je prouzrokovao krivi~nim delom ili ne is-

puni druge obaveze predvi|ene u krivi~noprav-

nim odredbama. Rok za ispuwewe tih obaveza

utvr|uje sud u okviru odre|enog vremena prove-

ravawa.

(3) Mere bezbednosti, izre~ene uz uslovnu

osudu, izvr{avaju se.

Uslovi za izricawe uslovne osude

^lan 66.

(1) Uslovna osuda se mo`e izre}i kad je u~i-

niocu utvr|ena kazna zatvora u trajawu do dve

godine.

(2) Za krivi~na dela za koja se mo`e izre}i

kazna zatvora u trajawu od deset godina ili te-

`a kazna ne mo`e se izre}i uslovna osuda. 

(3) Uslovna osuda se ne mo`e izre}i ako nije

proteklo vi{e od pet godina od pravnosna`no-

sti osude kojom je u~iniocu izre~ena kazna za-

tvora za umi{qajno krivi~no delo.

(4) Pri odlu~ivawu da li }e izre}i uslovnu

osudu sud }e, vode}i ra~una o svrsi uslovne osu-

de, posebno uzeti u obzir li~nost u~inioca, we-

gov raniji `ivot, wegovo pona{awe posle izvr-

{enog krivi~nog dela, stepen krivice i druge

okolnosti pod kojima je delo u~iweno.

(5) Ako je u~iniocu utvr|ena i kazna zatvora i

nov~ana kazna, uslovna osuda mo`e se izre}i sa-

mo za kaznu zatvora.

Opozivawe uslovne osude zbog novog krivi~nog
dela

^lan 67.

(1) Sud }e opozvati uslovnu osudu, ako osu|eni

u vreme proveravawa u~ini jedno ili vi{e kri-

vi~nih dela za koja je izre~ena kazna zatvora od

dve godine ili u du`em trajawu. 

(2) Ako osu|eni u vreme proveravawa u~ini

jedno ili vi{e krivi~nih dela za koja je izre-

~ena kazna zatvora mawa od dve godine ili nov-

~ana kazna, sud }e, po{to oceni sve okolnosti

koje se odnose na u~iwena krivi~na dela i u~i-

nioca, a posebno srodnost u~iwenih krivi~nih

dela, wihov zna~aj i pobude iz kojih su u~iwena,

odlu~iti da li }e opozvati uslovnu osudu. Pri

tome sud je vezan zabranom izricawa uslovne

osude, ako u~iniocu za krivi~na dela utvr|ena u

uslovnoj osudi i za nova krivi~na dela treba iz-

re}i kaznu preko dve godine zatvora (~lan 66.

stav 1).

(3) Ako opozove uslovnu osudu, sud }e, prime-

nom odredaba ~lana 60. ovog zakonika, izre}i je-

dinstvenu kaznu zatvora i za ranije u~iweno i

za novo krivi~no delo, uzimaju}i kaznu iz opo-

zvane uslovne osude kao utvr|enu.

(4) Ako ne opozove uslovnu osudu, sud mo`e za

novo u~iweno krivi~no delo izre}i uslovnu

osudu ili kaznu. Osu|enom, kome za novo krivi~-

no delo bude izre~en zatvor, vreme provedeno na

izdr`avawu ove kazne ne ra~una se u vreme pro-

veravawa utvr|eno uslovnom osudom za ranije

delo.

(5) Ako sud na|e da i za novo krivi~no delo

treba izre}i uslovnu osudu, primenom odredaba

~lana 60. ovog zakonika, utvrdi}e jedinstvenu

kaznu i za ranije u~iweno i za novo krivi~no

delo i odredi}e novo vreme proveravawa koje ne

mo`e biti kra}e od jedne ni du`e od pet godi-

na, ra~unaju}i od dana pravnosna`nosti nove

presude. Ukoliko osu|eni u toku novog vremena

proveravawa ponovo u~ini krivi~no delo, sud

}e opozvati uslovnu osudu i izre}i kaznu zatvo-

ra, primenom odredbe stava 3. ovog ~lana.

Opozivawe uslovne osude zbog ranije u~iwenog
krivi~nog dela

^lan 68.

(1) Sud }e opozvati uslovnu osudu, ako posle

wenog izricawa utvrdi da je osu|eni izvr{io

krivi~no delo pre nego {to je uslovno osu|en i

ako oceni da ne bi bilo osnova za izricawe

uslovne osude da se znalo za to delo. U tom slu-

~aju primeni}e odredbu ~lana 67. stav 3. ovog za-

konika.

(2) Ako sud ne opozove uslovnu osudu, prime-

ni}e odredbu ~lana 67. stav 4. ovog zakonika.
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Opozivawe uslovne osude zbog neispuwewa 
odre|enih obaveza

^lan 69.

Ako je uslovnom osudom osu|enom odre|eno is-

puwewe neke obaveze iz ~lana 65. stav 2. ovog za-

konika, a on ne ispuni tu obavezu u roku odre|e-

nom u presudi, sud mo`e, u okviru vremena pro-

veravawa, produ`iti rok za ispuwewe obaveze

ili mo`e opozvati uslovnu osudu i izre}i kaznu

koja je utvr|ena u uslovnoj osudi. Ako utvrdi da

osu|eni, iz opravdanih razloga, ne mo`e da is-

puni postavqenu obavezu, sud }e ga osloboditi

od ispuwewa te obaveze ili je zameniti drugom

odgovaraju}om obavezom predvi|enom zakonom.

Rokovi za opozivawe uslovne osude

^lan 70.

(1) Uslovna osuda mo`e se opozvati u toku vre-

mena proveravawa. Ako osu|eni u tom vremenu

u~ini krivi~no delo koje povla~i opozivawe

uslovne osude, a to je presudom utvr|eno tek po-

sle isteka vremena proveravawa, uslovna osuda

mo`e se opozvati najkasnije u roku od jedne go-

dine od dana kad je proteklo vreme proveravawa.

(2) Ako osu|eni u odre|enom roku ne ispuni

neku obavezu iz ~lana 65. stav 2. ovog zakonika,

sud mo`e, najdocnije u roku od jedne godine od

dana kad je proteklo vreme proveravawa, odredi-

ti da se izvr{i utvr|ena kazna u uslovnoj osudi.

Uslovna osuda sa za{titnim nadzorom

^lan 71.

(1) Sud mo`e odrediti da se u~inilac kome je

izre~ena uslovna osuda stavi pod za{titni nad-

zor za odre|eno vreme u toku vremena proveravawa.

(2) Za{titni nadzor obuhvata zakonom predvi-

|ene mere pomo}i, starawa, nadzora i za{tite.

(3) Ako u toku trajawa za{titnog nadzora sud

utvrdi da je ispuwena svrha ove mere, mo`e za-

{titni nadzor ukinuti pre isteka odre|enog

vremena.

(4) Ako osu|eni kome je izre~en za{titni

nadzor ne ispuwava obaveze koje mu je sud odre-

dio, sud ga mo`e opomenuti ili mo`e ranije

obaveze zameniti drugim ili produ`iti traja-

we za{titnog nadzora u okviru vremena prove-

ravawa ili opozvati uslovnu osudu.

Uslovi za odre|ivawe za{titnog nadzora

^lan 72.

(1) Kad izrekne uslovnu osudu, sud mo`e odre-

diti da se u~inilac stavi pod za{titni nadzor,

ako se, s obzirom na wegovu li~nost, raniji `i-

vot, dr`awe posle izvr{enog krivi~nog dela, a

naro~ito wegov odnos prema `rtvi krivi~nog

dela i okolnosti izvr{ewa dela, mo`e o~ekiva-

ti da }e se za{titnim nadzorom potpunije

ostvariti svrha uslovne osude.

(2) Za{titni nadzor odre|uje sud u presudi ko-

jom izri~e uslovnu osudu i odre|uje mere za-

{titnog nadzora, wihovo trajawe i na~in wiho-

vog ispuwavawa.

Sadr`ina za{titnog nadzora

^lan 73.

Za{titni nadzor mo`e obuhvatiti jednu ili

vi{e od slede}ih obaveza:

1) javqawe organu nadle`nom za izvr{ewe za-

{titnog nadzora u rokovima koje taj organ odredi;

2) osposobqavawe u~inioca za odre|eno zani-

mawe;

3) prihvatawe zaposlewa koje odgovara spo-

sobnostima u~inioca;

4) ispuwavawe obaveza izdr`avawa porodice,

~uvawa i vaspitawa dece i drugih porodi~nih

obaveza;

5) uzdr`avawe od pose}ivawa odre|enih me-

sta, lokala ili priredbi, ako to mo`e biti

prilika ili podsticaj za ponovno vr{ewe kri-

vi~nih dela;

6) blagovremeno obave{tavawe o promeni me-

sta boravka, adrese ili radnog mesta;

7) uzdr`avawe od upotrebe droge ili alkohol-

nih pi}a;

8) le~ewe u odgovaraju}oj zdravstvenoj ustanovi;

9) pose}ivawe odre|enih profesionalnih i

drugih savetovali{ta ili ustanova i postupawe

po wihovim uputstvima;

10) otklawawe ili ubla`avawe {tete pri~i-

wene krivi~nim delom, a naro~ito izmirewe sa

`rtvom u~iwenog krivi~nog dela.

Izbor mera za{titnog nadzora

^lan 74.

Pri izboru obaveza iz ~lana 73. ovog zakonika

i odre|ivawa wihovog trajawa, sud }e naro~ito

uzeti u obzir godine `ivota u~inioca, wegovo

zdravstveno stawe, sklonosti i navike, pobude

iz kojih je izvr{io krivi~no delo, dr`awe po-

sle izvr{enog krivi~nog dela, raniji `ivot,

li~ne i porodi~ne prilike, uslove za ispuwewe

nalo`enih obaveza, kao i druge okolnosti koje

se odnose na li~nost u~inioca, a od zna~aja su za

izbor mera za{titnog nadzora i wihovo trajawe.

Trajawe za{titnog nadzora

^lan 75.

(1) Vreme trajawa mera za{titnog nadzora od-

re|uje se u okviru roka proveravawa utvr|enog u

uslovnoj osudi.

(2) Za{titni nadzor prestaje opozivawem

uslovne osude.

(3) U toku trajawa za{titnog nadzora sud mo-

`e, s obzirom na ostvarene rezultate, pojedine

obaveze ukinuti ili zameniti drugim.

(4) Ako u toku trajawa za{titnog nadzora sud

utvrdi da je ispuwena svrha ove mere, mo`e za-

{titni nadzor ukinuti pre isteka odre|enog

vremena.

Posledice neispuwavawa obaveze za{titnog
nadzora

^lan 76.

Ako osu|eni kome je izre~en za{titni nadzor

ne ispuwava obaveze koje mu je sud odredio, sud
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ga mo`e opomenuti ili mo`e ranije obaveze za-

meniti drugim ili produ`iti trajawe za{tit-

nog nadzora u okviru vremena proveravawa ili

opozvati uslovnu osudu.

Sudska opomena

^lan 77.

(1) Sudska opomena mo`e se izre}i za krivi~-

na dela za koja je propisan zatvor do jedne godi-

ne ili nov~ana kazna, a u~iwena su pod takvim

olak{avaju}im okolnostima koje ih ~ine naro-

~ito lakim.

(2) Za odre|ena krivi~na dela i pod uslovima

predvi|enim zakonom sudska opomena mo`e se

izre}i i kad je propisan zatvor do tri godine.

(3) Sudsku opomenu sud mo`e izre}i za vi{e

krivi~nih dela u~iwenih u sticaju, ako za svako

od tih dela postoje uslovi iz st. 1. i 2. ovog ~lana.

(4) Pri odlu~ivawu da li }e izre}i sudsku

opomenu sud }e, vode}i ra~una o svrsi sudske

opomene, posebno uzeti u obzir li~nost u~inio-

ca, wegov raniji `ivot, wegovo pona{awe po-

sle izvr{ewa krivi~nog dela, a naro~ito wegov

odnos prema `rtvi krivi~nog dela, stepen kri-

vice i druge okolnosti pod kojima je delo u~i-

weno.

(5) Sudska opomena ne mo`e se izre}i vojnim

licima za krivi~na dela protiv Vojske Srbije i

Crne Gore.

GLAVA [ESTA

MERE BEZBEDNOSTI

Svrha mera bezbednosti

^lan 78.

U okviru op{te svrhe krivi~nih sankcija

(~lan 4. stav 2), svrha mera bezbednosti je da se

otklone stawa ili uslovi koji mogu biti od uti-

caja da u~inilac ubudu}e ne vr{i krivi~na dela.

Vrste mera bezbednosti

^lan 79.

(1) U~iniocu krivi~nog dela mogu se izre}i

ove mere bezbednosti:

1) obavezno psihijatrijsko le~ewe i ~uva-

we u zdravstvenoj ustanovi;

2) obavezno psihijatrijsko le~ewe na slo-

bodi;

3) obavezno le~ewe narkomana;

4) obavezno le~ewe alkoholi~ara;

5) zabrana vr{ewa poziva, delatnosti i

du`nosti;

6) zabrana upravqawa motornim vozilom;

7) oduzimawe predmeta;

8) proterivawe stranca iz zemqe;

9) javno objavqivawe presude.

(2) Pod uslovima predvi|enim ovim zakoni-

kom odre|ene mere bezbednosti mogu se izre}i i

neura~unqivom licu koje je u~inilo protiv-

pravno delo u zakonu predvi|eno kao krivi~no

delo (~lan 80. stav 2).

Izricawe mera bezbednosti

^lan 80.

(1) Sud mo`e u~iniocu krivi~nog dela izre}i

jednu ili vi{e mera bezbednosti kad postoje

uslovi za wihovo izricawe predvi|eni ovim za-

konikom.

(2) Obavezno psihijatrijsko le~ewe i ~uvawe

u zdravstvenoj ustanovi i obavezno psihijatrij-

sko le~ewe na slobodi neura~unqivom u~inio-

cu izri~u se samostalno. Uz ove mere mogu se iz-

re}i zabrana vr{ewa poziva, delatnosti i du-

`nosti, zabrana upravqawa motornim vozilom

i oduzimawe predmeta.

(3) Mere iz stava 2. ovog ~lana mogu se izre}i

u~iniocu krivi~nog dela ~ija je ura~unqivost

bitno smawena, ako mu je izre~ena kazna ili

uslovna osuda.

(4) Obavezno le~ewe narkomana, obavezno le-

~ewe alkoholi~ara, zabrana vr{ewa poziva, de-

latnosti i du`nosti, zabrana upravqawa mo-

tornim vozilom, oduzimawe predmeta i javno

objavqivawe presude mogu se izre}i ako je u~i-

nocu izre~ena kazna, uslovna osuda, sudska opo-

mena ili je u~inilac oslobo|en od kazne.

(5) Proterivawe stranca iz zemqe mo`e se iz-

re}i ako je u~iniocu izre~ena kazna ili uslov-

na osuda.

(6) Za krivi~na dela u sticaju mera bezbedno-

sti }e se izre}i ako je utvr|ena za jedno od kri-

vi~nih dela u sticaju.

Obavezno psihijatrijsko le~ewe i ~uvawe 

u zdravstvenoj ustanovi

^lan 81.

(1) U~iniocu koji je krivi~no delo u~inio u

stawu bitno smawene ura~unqivosti sud }e iz-

re}i obavezno psihijatrijsko le~ewe i ~uvawe u

odgovaraju}oj zdravstvenoj ustanovi, ako, s obzi-

rom na u~iweno krivi~no delo i stawe du{evne

poreme}enosti, utvrdi da postoji ozbiqna opa-

snost da u~inilac u~ini te`e krivi~no delo i

da je radi otklawawa ove opasnosti potrebno

wegovo le~ewe u takvoj ustanovi.

(2) Ako su ispuweni uslovi iz stava 1. ovog

~lana, sud }e izre}i obavezno le~ewe i ~uvawe u

zdravstvenoj ustanovi u~iniocu koji je u stawu

neura~unqivosti u~inio protivpravno delo

predvi|eno u zakonu kao krivi~no delo.

(3) Meru iz st. 1. i 2. ovog ~lana sud }e obusta-

viti kad utvrdi da je prestala potreba za le~e-

wem i ~uvawem u~inioca u zdravstvenoj ustanovi.

(4) Mera iz stava 1. ovog ~lana izre~ena uz kaznu

zatvora mo`e trajati i du`e od izre~ene kazne.

(5) U~iniocu koji je krivi~no delo izvr{io u

stawu bitno smawene ura~unqivosti i koji je

osu|en na kaznu zatvora, vreme provedeno u

zdravstvenoj ustanovi ura~unava se u vreme tra-

jawa izre~ene kazne. Ako je vreme provedeno u

zdravstvenoj ustanovi kra}e od trajawa izre~e-

ne kazne, sud }e, po prestanku mere bezbednosti,

odrediti da se osu|eni uputi na izdr`avawe

ostatka kazne ili da se pusti na uslovni otpust.
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Pri odlu~ivawu o pu{tawu na uslovni otpust

sud }e, pored uslova iz ~lana 46. ovog zakonika,

naro~ito uzeti u obzir uspeh le~ewa osu|enog,

wegovo zdravstveno stawe, vreme provedeno u

zdravstvenoj ustanovi i ostatak kazne koju osu-

|eni nije izdr`ao.

Obavezno psihijatrijsko le~ewe na slobodi

^lan 82.

(1) U~iniocu koji je u stawu neura~unqivosti

u~inio protivpravno delo odre|eno u zakonu

kao krivi~no delo, sud }e izre}i obavezno psi-

hijatrijsko le~ewe na slobodi, ako utvrdi da

postoji ozbiqna opasnost da u~inilac u~ini

protivpravno delo koje je u zakonu predvi|eno

kao krivi~no delo i da je radi otklawawa ove

opasnosti dovoqno wegovo le~ewe na slobodi.

(2) Mera iz stava 1. ovog ~lana mo`e se izre-

}i i neura~unqivom u~iniocu prema kojem je od-

re|eno obavezno psihijatrijsko le~ewe i ~uva-

we u odgovaraju}oj zdravstvenoj ustanovi kad

sud, na osnovu rezultata le~ewa, utvrdi da vi{e

nije potrebno wegovo ~uvawe i le~ewe u takvoj

ustanovi, nego samo wegovo le~ewe na slobodi.

(3) Pod uslovima iz stava 1. ovog ~lana sud

mo`e izre}i obavezno psihijatrijsko le~ewe na

slobodi i u~iniocu ~ija je ura~unqivost bitno

smawena, ako mu je izre~ena uslovna osuda ili je

na osnovu ~lana 81. stav 5. ovog zakonika pu-

{ten na uslovni otpust.

(4) Obavezno psihijatrijsko le~ewe na slobo-

di mo`e se povremeno sprovoditi i u odgovara-

ju}oj zdravstvenoj ustanovi, ako je to potrebno

radi uspe{nijeg le~ewa, s tim da povremeno le-

~ewe u ustanovi ne mo`e neprekidno trajati du-

`e od petnaest dana, niti ukupno du`e od dva

meseca.

(5) Obavezno psihijatrijsko le~ewe na slobo-

di traje dok postoji potreba le~ewa, ali ne du-

`e od tri godine.

(6) Ako se u slu~aju iz st. 1. do 3. ovog ~lana

u~inilac ne podvrgne le~ewu na slobodi ili ga

samovoqno napusti ili i pored le~ewa nastupi

opasnost da ponovo u~ini protivpravno delo

predvi|eno u zakonu kao krivi~no delo, tako da

je potrebno wegovo le~ewe i ~uvawe u odgovara-

ju}oj zdravstvenoj ustanovi, sud mo`e izre}i

obavezno psihijatrijsko le~ewe i ~uvawe u ta-

kvoj ustanovi.

Obavezno le~ewe narkomana

^lan 83.

(1) U~iniocu koji je u~inio krivi~no delo

usled zavisnosti od upotrebe opojnih droga i

kod kojeg postoji ozbiqna opasnost da }e usled

ove zavisnosti i daqe da vr{i krivi~na dela,

sud }e izre}i obavezno le~ewe.

(2) Mera iz stava 1. ovog ~lana izvr{ava se u

zavodu za izvr{ewe kazne ili u odgovaraju}oj

zdravstvenoj ili drugoj specijalizovanoj usta-

novi i traje dok postoji potreba za le~ewem,

ali ne du`e od tri godine.

(3) Kad je mera iz stava 1. ovog ~lana izre~ena

uz kaznu zatvora, ona mo`e trajati du`e od vre-

mena izre~ene kazne, ali weno ukupno trajawe

ne mo`e biti du`e od tri godine.

(4) Vreme provedeno u ustanovi za le~ewe ura-

~unava se u kaznu zatvora.

(5) Kad je mera iz stava 1. ovog ~lana izre~ena

uz nov~anu kaznu, uslovnu osudu, sudsku opomenu

ili oslobo|ewe od kazne izvr{ava se na slobo-

di i ne mo`e trajati du`e od tri godine.

(6) Ako se u~inilac, bez opravdanih razloga,

ne podvrgne le~ewu na slobodi ili le~ewe sa-

movoqno napusti, sud }e odrediti da se mera

prinudno izvr{i u odgovaraju}oj zdravstvenoj

ili drugoj specijalizovanoj ustanovi.

Obavezno le~ewe alkoholi~ara

^lan 84.

(1) U~iniocu koji je u~inio krivi~no delo

usled zavisnosti od upotrebe alkohola i kod ko-

jeg postoji ozbiqna opasnost da }e usled ove za-

visnosti i daqe da vr{i krivi~na dela, sud }e

izre}i obavezno le~ewe.

(2) Mera iz stava 1. ovog ~lana izvr{ava se u

zavodu za izvr{ewe kazne zatvora ili u odgova-

raju}oj zdravstvenoj ili drugoj specijalizovanoj

ustanovi i traje dok postoji potreba za le~e-

wem, ali ne du`e od izre~ene kazne zatvora.

(3) Vreme provedeno u ustanovi za le~ewe ura-

~unava se u kaznu zatvora.

(4) Kad je mera iz stava 1. ovog ~lana izre~ena

uz nov~anu kaznu, uslovnu osudu, sudsku opomenu

ili oslobo|ewe od kazne izvr{ava se na slobo-

di i ne mo`e trajati du`e od dve godine.

(5) Ako se u~inilac, bez opravdanih razloga,

ne podvrgne le~ewu na slobodi ili le~ewe sa-

movoqno napusti, sud }e odrediti da se mera

prinudno izvr{i u odgovaraju}oj zdravstvenoj

ili drugoj specijalizovanoj ustanovi.

Zabrana vr{ewa poziva, delatnosti 

i du`nosti

^lan 85.

(1) Sud mo`e u~iniocu krivi~nog dela zabra-

niti vr{ewe odre|enog poziva, odre|ene delat-

nosti ili svih ili nekih du`nosti vezanih za

raspolagawe, kori{}ewe, upravqawe ili ruko-

vawe tu|om imovinom ili za ~uvawe te imovine,

ako se opravdano mo`e smatrati da bi wegovo

daqe vr{ewe takve delatnosti bilo opasno.

(2) Sud odre|uje trajawe mere iz stava 1. ovog

~lana, koje ne mo`e biti kra}e od jedne niti du-

`e od deset godina, ra~unaju}i od dana pravno-

sna`nosti odluke, s tim da se vreme provedeno

u zatvoru, odnosno u zdravstvenoj ustanovi u ko-

joj je izvr{ena mera bezbednosti ne ura~unava u

vreme trajawa ove mere.

(3) Ako izrekne uslovnu osudu, sud mo`e odre-

diti da }e se ta osuda opozvati, ako u~inilac

prekr{i zabranu vr{ewa poziva, delatnosti

ili du`nosti.
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Zabrana upravqawa motornim vozilom

^lan 86.

(1) U~iniocu krivi~nog dela kojim se ugro-

`ava javni saobra}aj sud mo`e izre}i zabranu

upravqawa motornim vozilom.

(2) Pri izricawu mere iz stava 1. ovog ~lana

sud odre|uje na koje se vrste i kategorije vozila

zabrana odnosi.

(3) Meru iz stava 1. ovog ~lana sud mo`e izre-

}i, ako na|e da te`ina u~iwenog dela, okolno-

sti pod kojima je delo u~iweno ili ranije kr-

{ewe saobra}ajnih propisa od strane u~inioca

pokazuju da je opasno da on upravqa motornim

vozilom odre|ene vrste ili kategorije.

(4) Sud odre|uje trajawe mere iz stava 1. ovog

~lana, koje ne mo`e biti kra}e od tri meseca

niti du`e od pet godina, ra~unaju}i od dana

pravnosna`nosti odluke, s tim da se vreme pro-

vedeno u zatvoru, odnosno u ustanovi u kojoj se

izvr{ava mera bezbednosti ili vaspitna mera

ne ura~unava u vreme trajawa ove mere.

(5) Ako je mera iz stava 1. ovog ~lana izre~e-

na licu koje ima stranu dozvolu za upravqawe

motornim vozilom, zabrana se odnosi na upra-

vqawe motornim vozilom na teritoriji Srbije.

(6) Ako izrekne uslovnu osudu, sud mo`e odre-

diti da }e se ta osuda opozvati, ako u~inilac

prekr{i zabranu upravqawa motornim vozilom.

(7) Zakonom se mo`e odrediti obavezna zabra-

na upravqawa motornim vozilom.

Oduzimawe predmeta

^lan 87.

(1) Predmeti koji su upotrebqeni ili su bi-

li nameweni za izvr{ewe krivi~nog dela ili

koji su nastali izvr{ewem krivi~nog dela mo-

gu se oduzeti, ako su svojina u~inioca.

(2) Predmeti iz stava 1. ovog ~lana mogu se od-

uzeti i kad nisu svojina u~inioca, ako to zahte-

vaju interesi op{te bezbednosti ili kada i da-

qe postoji opasnost da }e biti upotrebqeni za

izvr{ewe krivi~nog dela, ali time se ne dira u

pravo tre}ih lica na naknadu {tete od u~inoca. 

(3) Zakonom se mo`e odrediti obavezno oduzi-

mawe predmeta, a mo`e se odrediti i wihovo

obavezno uni{tavawe. Zakonom se mogu odredi-

ti i uslovi za oduzimawe odre|enih predmeta u

pojedinim slu~ajevima.

Proterivawe stranca iz zemqe

^lan 88.

(1) Sud mo`e stranca koji je u~inio krivi~no

delo proterati sa teritorije Srbije za vreme od

jedne do deset godina.

(2) Pri oceni da li }e izre}i meru iz stava 1.

ovog ~lana sud }e uzeti u obzir period i te`i-

nu u~iwenog krivi~nog dela, pobude zbog kojih

je krivi~no delo u~iweno, na~in izvr{ewa kri-

vi~nog dela i druge okolnosti koje ukazuju na

nepo`eqnost daqeg boravka stranca u Srbiji.

(3) Vreme trajawa proterivawa ra~una se od

dana pravnosna`nosti odluke, s tim da se vreme

provedeno u zatvoru ne ura~unava u vreme traja-

wa ove mere.

(4) Mera iz stava 1. ovog ~lana ne mo`e se iz-

re}i u~iniocu koji u`iva za{titu u skladu sa

ratifikovanim me|unarodnim ugovorima.

Javno objavqivawe presude

^lan 89.

(1) Pri osudi za krivi~no delo u~iweno putem

sredstava javnog informisawa, ili za krivi~no

delo koje je prouzrokovalo opasnost za `ivot

ili zdravqe qudi a objavqivawe presude bi do-

prinelo da se otkloni ili umawi ta opasnost,

sud mo`e odlu~iti da se o tro{ku osu|enog

istim putem ili na drugi odgovaraju}i na~in

objavi sudska presuda u celini ili u izvodu.

(2) Zakonom se mo`e odrediti obavezno obja-

vqivawe presude. U tom slu~aju sud }e odlu~iti

putem kojeg sredstva javnog informisawa }e se

presuda objaviti i da li }e se objaviti u celi-

ni ili u izvodu.

(3) Javno objavqivawe presude mo`e se izvr-

{iti najkasnije u roku od trideset dana od da-

na pravnosna`nosti presude.

Prestanak mere bezbednosti na osnovu sudske

odluke

^lan 90.

(1) Sud mo`e odlu~iti da prestanu mere bez-

bednosti zabrane vr{ewa poziva, delatnosti

ili du`nosti i zabrane upravqawa motornim

vozilom, ako su protekle tri godine od dana wi-

hovog primewivawa.

(2) Pri oceni da li }e odrediti prestanak

mere bezbednosti iz stava 1. ovog ~lana sud }e

uzeti u obzir pona{awe osu|enog posle osude,

da li je naknadio {tetu prouzrokovanu krivi~-

nim delom, da li je vratio imovinsku korist

ste~enu izvr{ewem krivi~nog dela i druge

okolnosti koje ukazuju na opravdanost prestan-

ka tih mera.

GLAVA SEDMA

ODUZIMAWE IMOVINSKE KORISTI

Osnov oduzimawa imovinske koristi

^lan 91.

(1) Niko ne mo`e zadr`ati imovinsku korist

pribavqenu krivi~nim delom.

(2) Korist iz stava 1. ovog ~lana oduze}e se,

pod uslovima predvi|enim ovim zakonikom i

sudskom odlukom kojom je utvr|eno izvr{ewe

krivi~nog dela.

Uslovi i na~in oduzimawa imovinske koristi

^lan 92.

(1) Od u~inioca }e se oduzeti novac, predme-

ti od vrednosti i svaka druga imovinska korist

koji su pribavqeni krivi~nim delom, a ako od-

uzimawe nije mogu}e u~inilac }e se obavezati
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da plati nov~ani iznos koji odgovara pribavqe-

noj imovinskoj koristi.

(2) Imovinska korist pribavqena krivi~nim

delom oduze}e se i od lica na koja je prenesena

bez naknade ili uz naknadu koja o~igledno ne

odgovara stvarnoj vrednosti.

(3) Ako je krivi~nim delom pribavqena imo-

vinska korist za drugog ta korist }e se oduzeti.

Za{tita o{te}enog

^lan 93.

(1) Ako je u krivi~nom postupku usvojen imo-

vinskopravni zahtev o{te}enog, sud }e izre}i

oduzimawe imovinske koristi samo ukoliko

ona prelazi dosu|eni imovinskopravni zahtev

o{te}enog u tom iznosu.

(2) O{te}eni koji je u krivi~nom postupku u

pogledu svakog imovinskopravnog zahteva upu-

}en na parnicu mo`e tra`iti da se namiri iz

oduzete imovinske koristi, ako pokrene parni-

cu u roku od {est meseci od dana pravnosna`no-

sti odluke kojom je upu}en na parnicu.

(3) O{te}eni koji u krivi~nom postupku nije

podneo imovinskopravni zahtev mo`e zahtevati

namirewe iz oduzete imovinske koristi, ako je

radi utvr|ivawa svog zahteva pokrenuo parnicu u

roku od tri meseca od dana saznawa za presudu ko-

jom je izre~eno oduzimawe imovinske koristi, a

najdaqe u roku od tri godine od dana pravnosna-

`nosti odluke o oduzimawu imovinske koristi.

(4) U slu~ajevima iz st. 2. i 3. ovog ~lana

o{te}eni mora u roku od tri meseca od dana

pravnosna`nosti odluke kojom je usvojen wegov

imovinskopravni zahtev zatra`iti namirewe

iz oduzete imovinske koristi.

GLAVA OSMA

PRAVNE POSLEDICE OSUDE

Nastupawe pravnih posledica osude

^lan 94.

(1) Osude za odre|ena krivi~na dela ili na

odre|ene kazne mogu imati za pravnu posledicu

prestanak, odnosno gubitak odre|enih prava

ili zabranu sticawa odre|enih prava.

(2) Pravne posledice osude ne mogu nastupiti

kad je za krivi~no delo u~iniocu izre~ena nov-

~ana kazna, uslovna osuda, ako ne bude opozvana,

sudska opomena ili kad je u~inilac oslobo|en

od kazne.

(3) Pravne posledice osude mogu se predvide-

ti samo zakonom i nastupaju po sili zakona ko-

jim su predvi|ene.

Vrste pravnih posledica osude

^lan 95.

(1) Pravne posledice osude koje se odnose na

prestanak ili gubitak odre|enih prava su:

1) prestanak vr{ewa javnih funkcija;

2) prestanak radnog odnosa ili prestanak

vr{ewa odre|enog poziva ili zanimawa;

3) gubitak odre|enih dozvola ili odobre-

wa koja se daju odlukom dr`avnog orga-

na ili organa lokalne samouprave.

(2) Pravne posledice osude koje se sastoje u

zabrani sticawa odre|enih prava su:

1) zabrana sticawa odre|enih javnih

funkcija;

2) zabrana sticawa odre|enog zvawa, po-

ziva ili zanimawa ili unapre|ewa u

slu`bi;

3) zabrana sticawa ~ina vojnog stare{ine;

4) zabrana dobijawa odre|enih dozvola

ili odobrewa koja se daju odlukom dr-

`avnih organa ili organa lokalne sa-

mouprave.

Po~etak i trajawe pravnih posledica osude

^lan 96.

(1) Pravne posledice osude nastupaju danom

pravnosna`nosti presude.

(2) U slu~aju da posle pravnosna`nosti pre-

sude, na osnovu koje su nastupile pravne posle-

dice osude, ta presuda bude izmewena po vanred-

nom pravnom leku, nastupawe ili daqe trajawe

pravnih posledica osude uskla|uje se sa novom

odlukom.

(3) Pravne posledice osude koje se sastoje u

zabrani sticawa odre|enih prava mogu se pro-

pisati u trajawu najdu`e do deset godina.

(4) Vreme provedeno na izdr`avawu kazne ne

ura~unava se u vreme trajawa pravne posledice

osude.

(5) Rehabilitacijom prestaju pravne posledi-

ce osude predvi|ene u ~lanu 95. stav 2. ovog za-

konika.

GLAVA DEVETA

REHABILITACIJA, PRESTANAK 

PRAVNIH POSLEDICA OSUDE I 

DAVAWE PODATAKA IZ KAZNENE 

EVIDENCIJE

Op{ti pojam rehabilitacije

^lan 97.

(1) Rehabilitacijom se bri{e osuda i presta-

ju sve wene pravne posledice, a osu|eni se sma-

tra neosu|ivanim.

(2) Rehabilitacija nastaje ili na osnovu sa-

mog zakona (zakonska rehabilitacija) ili po

molbi osu|enog lica na osnovu sudske odluke

(sudska rehabilitacija).

(3) Rehabilitacijom se ne dira u prava tre}ih

lica koja se zasnivaju na osudi.

Zakonska rehabilitacija

^lan 98.

(1) Zakonska rehabilitacija se daje samo li-

cima koja pre osude na koju se odnosi rehabili-

tacija nisu bila osu|ivana ili koja su se po za-

konu smatrala neosu|ivanim.
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(2) Zakonska rehabilitacija nastaje, ako:

1) lice koje je ogla{eno krivim, a oslo-

bo|eno od kazne ili kojem je izre~ena

sudska opomena, u roku od godinu dana

od pravnosna`nosti presude, odnosno

re{ewa ne u~ini novo krivi~no delo;

2) lice kojem je izre~ena uslovna osuda, u

vreme proveravawa i u roku od godinu

dana po isteku roka proveravawa, ne

u~ini novo krivi~no delo;

3) lice koje je osu|eno na nov~anu kaznu,

kaznu rada u javnom interesu, oduzima-

wa voza~ke dozvole ili kaznu zatvora

do {est meseci, u roku od tri godine od

dana kad je ta kazna izvr{ena, zastare-

la ili opro{tena, ne u~ini novo kri-

vi~no delo;

4) lice koje je osu|eno na kaznu zatvora

preko {est meseci do jedne godine, u

roku od pet godina od dana kad je ta ka-

zna izvr{ena, zastarela ili opro{te-

na, ne u~ini novo krivi~no delo.

5) lice koje je osu|eno na kaznu zatvora

preko jedne do tri godine, u roku od de-

set godina od dana kad je ta kazna izvr-

{ena, zastarela ili opro{tena, ne u~i-

ni novo krivi~no delo.

(3) Zakonska rehabilitacija ne nastaje ako

sporedna kazna jo{ nije izvr{ena ili ako jo{

traju mere bezbednosti.

Sudska rehabilitacija

^lan 99.

(1) Sudska rehabilitacija mo`e se dati licu

koje je osu|eno na kaznu zatvora preko tri do pet

godina, ako u roku od deset godina od dana kad

je ta kazna izdr`ana, zastarela ili opro{tena

ne u~ini novo krivi~no delo.

(2) U slu~aju iz stava 1. ovog ~lana sud }e da-

ti rehabilitaciju ako na|e da je osu|eno lice

svojim vladawem zaslu`ilo rehabilitaciju i

ako je, prema svojim mogu}nostima, naknadilo

{tetu prouzrokovanu krivi~nim delom, pri ~e-

mu je sud du`an da uzme u obzir i sve druge okol-

nosti od zna~aja za davawe rehabilitacije, a po-

sebno prirodu i zna~aj dela.

(3) Sudska rehabilitacija ne mo`e se dati

ako sporedna kazna jo{ nije izvr{ena ili ako

jo{ traju mere bezbednosti.

Sudska rehabilitacija lica koje je vi{e 

puta osu|ivano

^lan 100.

Licu koje je vi{e puta osu|ivano sud mo`e da-

ti rehabilitaciju samo ako su ispuweni uslovi

iz ~l. 98. i 99. ovog zakonika u pogledu svakog

krivi~nog dela za koje je osu|eno. Pri oceni da

li }e u ovakvom slu~aju dati rehabilitaciju sud

}e uzeti u obzir okolnosti iz ~lana 99. stav 2.

ovog zakonika.

Prestanak pravnih posledica osude

^lan 101.

(1) Kad proteknu tri godine od dana izdr`a-

ne, zastarele ili opro{tene kazne, sud mo`e od-

lu~iti da prestane pravna posledica osude koja

se odnosi na zabranu sticawa odre|enog prava,

ukoliko ve} nije prestala usled rehabilitacije.

(2) Pri odlu~ivawu o prestanku pravne posle-

dice osude sud }e uzeti u obzir pona{awe osu|e-

nog posle osude, da li je naknadio {tetu prou-

zrokovanu krivi~nim delom i vratio imovinsku

korist ste~enu izvr{ewem krivi~nog dela, kao

i druge okolnosti koje ukazuju na opravdanost

prestanka pravne posledice osude.

Sadr`aj i davawe podataka iz kaznene 

evidencije

^lan 102.

(1) Kaznena evidencija sadr`i li~ne podatke

o u~iniocu krivi~nog dela, o krivi~nom delu za

koje je osu|en, podatke o kazni, uslovnoj osudi,

sudskoj opomeni, oslobo|ewu od kazne i opro-

{tenoj kazni, kao i podatke o pravnim posledi-

cama osude. U kaznenu evidenciju se unose i ka-

snije izmene podataka sadr`anih u kaznenoj

evidenciji, podaci o izdr`avawu kazne, kao i

poni{tewe evidencije o pogre{noj osudi.

(2) Podaci iz kaznene evidencije mogu se da-

ti samo sudu, javnom tu`iocu i organu unutra-

{wih poslova u vezi sa krivi~nim postupkom

koji se vodi protiv lica koje je ranije bilo osu-

|eno, organu za izvr{ewe krivi~nih sankcija i

organu koji u~estuje u postupku davawa amnesti-

je, pomilovawa, rehabilitacije ili odlu~ivawa

o prestanku pravnih posledica osude, kao i or-

ganima starateqstva, kad je to potrebno za vr-

{ewe poslova iz wihove nadle`nosti.

(3) Podaci iz kaznene evidencije mogu se, na

obrazlo`en zahtev, dati i dr`avnom organu,

preduze}u, drugoj organizaciji ili preduzetni-

ku, ako jo{ traju pravne posledice osude ili me-

re bezbednosti i ako za to postoji opravdani

interes zasnovan na zakonu.

(4) Niko nema prava da tra`i od gra|anina da

podnosi dokaz o svojoj osu|ivanosti ili neosu-

|ivanosti.

(5) Gra|anima se, na wihov zahtev, mogu dava-

ti podaci o wihovoj osu|ivanosti ili neosu|i-

vanosti samo ako su im potrebni radi ostvari-

vawa wihovih prava.

GLAVA DESETA

ZASTARELOST

Zastarelost krivi~nog gowewa

^lan 103.

Ako u ovom zakoniku nije druk~ije odre|eno,

krivi~no gowewe ne mo`e se preduzeti kad pro-

tekne:

1) dvadeset pet godina od izvr{ewa krivi~-

nog dela za koje se po zakonu mo`e izre}i zatvor

od trideset do ~etrdeset godina;
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2) dvadeset godina od izvr{ewa krivi~nog de-

la za koje se po zakonu mo`e izre}i kazna zatvo-

ra preko petnaest godina;

3) petnaest godina od izvr{ewa krivi~nog

dela za koje se po zakonu mo`e izre}i kazna za-

tvora preko deset godina;

4) deset godina od izvr{ewa krivi~nog dela

za koje se po zakonu mo`e izre}i kazna zatvora

preko pet godina;

5) pet godina od izvr{ewa krivi~nog dela za

koje se po zakonu mo`e izre}i kazna zatvora

preko tri godine;

6) tri godine od izvr{ewa krivi~nog dela za

koje se po zakonu mo`e izre}i kazna zatvora

preko jedne godine;

7) dve godine od izvr{ewa krivi~nog dela za

koje se po zakonu mo`e izre}i kazna zatvora do

jedne godine ili nov~ana kazna.

Tok i prekid zastarelosti krivi~nog gowewa

^lan 104.

(1) Zastarelost krivi~nog gowewa po~iwe od

dana kad je krivi~no delo izvr{eno. Ukoliko

posledica krivi~nog dela nastupi kasnije, za-

starelost krivi~nog gowewa po~iwe od dana

kada je posledica nastupila. 

(2) Zastarelost ne te~e za vreme za koje se po

zakonu gowewe ne mo`e otpo~eti ili nastaviti.

(3) Zastarelost se prekida svakom procesnom

radwom koja se preduzima radi otkrivawa kri-

vi~nog dela ili radi otkrivawa i gowewa u~i-

nioca zbog u~iwenog krivi~nog dela.

(4) Zastarelost se prekida i kad u~inilac u

vreme dok te~e rok zastarelosti u~ini isto ta-

ko te{ko ili te`e krivi~nog delo.

(5) Svakim prekidom zastarelost po~iwe po-

novo da te~e.

(6) Zastarelost krivi~nog gowewa nastaje u

svakom slu~aju kad protekne dvostruko vreme ko-

je se po zakonu tra`i za zastarelost krivi~nog

gowewa.

Zastarelost izvr{ewa kazne

^lan 105.

Ako u ovom zakoniku nije druk~ije odre|eno,

izre~ena kazna ne mo`e se izvr{iti kad pro-

tekne:

1) dvadeset pet godina od osude na zatvor od

trideset do ~etrdeset godina;

2) dvadeset godina od osude na kaznu zatvora

preko petnaest godina;

3) petnaest godina od osude na kaznu zatvora

preko deset godina;

4) deset godina od osude na kaznu zatvora pre-

ko pet godina;

5) pet godina od osude na kaznu zatvora preko

tri godine;

6) tri godine od osude na kaznu zatvora preko

jedne godine;

7) dve godine od osude na kaznu zatvora do jed-

ne godine, na nov~anu kaznu, na kaznu rada u jav-

nom interesu, ili na kaznu oduzimawa voza~ke

dozvole.

Zastarelost izvr{ewa sporedne kazne i mere

bezbednosti

^lan 106.

(1) Zastarelost izvr{ewa nov~ane kazne i od-

uzimawa voza~ke dozvole ako su izre~ene kao

sporedne kazne nastaje kad protekne dve godine

od dana pravnosna`nosti presude kojom su te

kazne izre~ene.

(2) Zastarelost izvr{ewa mere bezbednosti

obaveznog psihijatrijskog le~ewa i ~uvawa u

zdravstvenoj ustanovi, obaveznog psihijatrij-

skog le~ewa na slobodi, obaveznog le~ewa nar-

komana, obaveznog le~ewa alkoholi~ara i odu-

zimawa predmeta nastaje kad protekne pet godi-

na od dana pravnosna`nosti odluke kojom su te

mere izre~ene.

(3) Zastarelost izvr{ewa mera bezbednosti

zabrane vr{ewa poziva, delatnosti i du`nosti,

zabrane upravqawa motornim vozilom i prote-

rivawa stranca iz zemqe nastaje kad protekne

vreme za koje su te mere izre~ene.

Tok i prekid zastarelosti izvr{ewa kazne 

i mera bezbednosti

^lan 107.

(1) Zastarelost izvr{ewa kazne po~iwe od da-

na kad je presuda kojom je kazna izre~ena posta-

la pravnosna`na, a ako je uslovna osuda opozva-

na – od dana kad je odluka o opozivawu postala

pravnosna`na.

(2) Ako je aktom amnestije ili pomilovawa

ili odlukom suda po vanrednom pravnom leku

izre~ena kazna smawena, vreme potrebno za na-

stupawe zastarelosti odre|uje se prema novoj

kazni, ali se tok zastarelosti ra~una od ranije

pravnosna`ne presude.

(3) Zastarelost ne te~e za vreme za koje se po

zakonu izvr{ewe kazne ne mo`e preduzeti.

(4) Zastarelost se prekida svakom radwom

nadle`nog organa koja se preduzima radi izvr-

{ewa kazne.

(5) Svakim prekidom zastarevawe po~iwe po-

novo da te~e.

(6) Zastarelost izvr{ewa kazne nastaje u sva-

kom slu~aju kad protekne dvostruko vreme koje se

po zakonu tra`i za zastarelost izvr{ewa kazne.

(7) U slu~aju nastupawa zastarelosti iz stava

6. ovog ~lana zapo~eto izvr{ewe kazne obusta-

vqa se.

(8) Odredbe st. 2. do 5. ovog ~lana shodno se

primewuju i na zastarelost izvr{ewa mere bez-

bednosti.

Nezastarelost krivi~nog gowewa 

i izvr{ewa kazne

^lan 108.

Krivi~no gowewe i izvr{ewe kazne ne zasta-

revaju za krivi~na dela predvi|ena u ~l. 370. do

375. ovog zakonika, kao ni za krivi~na dela za

koja po ratifikovanim me|unarodnim ugovori-

ma zastarelost ne mo`e da nastupi.
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GLAVA JEDANAESTA

AMNESTIJA I POMILOVAWE

Amnestija

^lan 109.

(1) Licima koja su obuhva}ena aktom amnesti-

je daje se oslobo|ewe od krivi~nog gowewa ili

potpuno ili delimi~no oslobo|ewe od izvr{e-

wa kazne, zamewuje se izre~ena kazna bla`om

kaznom, daje se rehabilitacija ili se ukidaju

pojedine ili sve pravne posledice osude.

(2) Amnestijom se mogu ukinuti slede}e mere

bezbednosti: zabrana vr{ewa poziva, delatno-

sti i du`nosti, zabrana upravqawa motornim

vozilom i proterivawe stranaca iz zemqe.

Pomilovawe

^lan 110.

(1) Pomilovawem se poimeni~no odre|enom

licu daje oslobo|ewe od krivi~nog gowewa ili

potpuno ili delimi~no oslobo|ewe od izvr{e-

wa kazne, zamewuje se izre~ena kazna bla`om

kaznom ili uslovnom osudom, daje se rehabili-

tacija, odre|uje kra}e trajawe odre|ene pravne

posledice osude ili se ukidaju pojedine ili sve

pravne posledice osude.

(2) Pomilovawem se mo`e ukinuti ili odre-

diti kra}e trajawe mere bezbednosti zabrana

vr{ewa poziva, delatnosti i du`nosti, zabrana

upravqawa motornim vozilom i proterivawe

stranca iz zemqe.

Dejstvo amnestije i pomilovawa na prava

tre}ih lica

^lan 111.

Davawem amnestije ili pomilovawa ne dira se

u prava tre}ih lica koja se zasnivaju na osudi.

GLAVA DVANAESTA

ZNA^EWE IZRAZA

Zna~ewe izraza u ovom zakoniku

^lan 112.

(1) Pod teritorijom Srbije podrazumevaju se su-

vozemna teritorija, vodene povr{ine unutar we-

nih granica, kao i vazdu{ni prostor nad wima.

(2) Pod krivi~nim zakonodavstvom Srbije

podrazumevaju se ovaj zakonik kao i sve krivi~-

nopravne odredbe sadr`ane u drugim zakonima

Srbije.

(3) Slu`benim licem smatra se:

1) lice koje u dr`avnom organu vr{i slu-

`bene du`nosti;

2) izabrano, imenovano ili postavqeno

lice u dr`avnom organu, organu lokal-

ne samouprave ili lice koje stalno ili

povremeno vr{i slu`bene du`nosti

ili slu`bene funkcije u tim organima;

3) lice u ustanovi, preduze}u ili drugom

subjektu, kojem je povereno vr{ewe jav-

nih ovla{}ewa, koje odlu~uje o pravi-

ma, obavezama ili interesima fizi~-

kih ili pravnih lica ili o javnom in-

teresu;

4) slu`benim licem smatra se i lice kojem

je fakti~ki povereno vr{ewe pojedinih

slu`benih du`nosti ili poslova;

5) vojno lice izuzev kad su u pitawu od-

redbe Glave trideset tre}e (Krivi~na

dela protiv slu`bene du`nosti) ovog

zakonika.

(4) Stranim slu`benim licem smatra se lice

koje je ~lan zakonodavnog, izvr{nog ili sud-

skog organa strane dr`ave, javni funkcioner

ili slu`benik me|unarodne organizacije i we-

nih organa, sudija i drugi funkcioner me|una-

rodnog suda.

(5) Odgovornim licem smatra se vlasnik

preduze}a ili drugog subjekta privrednog po-

slovawa ili lice u preduze}u, ustanovi ili dru-

gom subjektu kojem je, s obzirom na wegovu funk-

ciju, ulo`ena sredstva ili na osnovu ovla{}e-

wa, poveren odre|eni krug poslova u upravqawu

imovinom, proizvodwi ili drugoj delatnosti

ili u vr{ewu nadzora nad wima ili mu je fak-

ti~ki povereno obavqawe pojedinih poslova.

Odgovornim licem smatra se i slu`beno lice

kad su u pitawu krivi~na dela kod kojih je kao

izvr{ilac ozna~eno odgovorno lice, a u ovom

zakoniku nisu predvi|ena u glavi o krivi~nim

delima protiv slu`bene du`nosti, odnosno kao

krivi~na dela slu`benog lica.

(6) Vojnim licem smatra se profesionalni

vojnik (profesionalni oficir, profesional-

ni podoficir, oficir po ugovoru, podoficir

po ugovoru i vojnik po ugovoru), vojnik na od-

slu`ewu vojnog roka, student vojne akademije,

u~enik vojne {kole, lice iz rezervnog sastava

dok se kao vojni obveznik nalazi na vojnoj du-

`nosti i civilno lice koje vr{i odre|enu voj-

nu du`nost.

(7) Kad je kao izvr{ilac odre|enih krivi~-

nih dela ozna~eno slu`beno lice, odgovorno

lice ili vojno lice, lica navedena u st. 3, 5. i

6. ovog ~lana mogu biti izvr{ioci tih dela, ako

iz obele`ja pojedinog dela ili iz pojedinog

propisa ne proizilazi da izvr{ilac mo`e biti

samo neko od tih lica.

(8) Detetom se smatra lice koje nije navr{i-

lo ~etrnaest godina.

(9) Maloletnikom se smatra lice koje je navr-

{ilo ~etrnaest godina, a nije navr{ilo osam-

naest godina.

(10) Maloletnim licem smatra se lice koje

nije navr{ilo osamnaest godina.

(11) U~iniocem se smatraju izvr{ilac, sai-

zvr{ilac, podstreka~ i pomaga~.

(12) Silom se smatra i primena hipnoze ili

omamquju}ih sredstava, s ciqem da se neko pro-
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tiv svoje voqe dovede u nesvesno stawe ili one-

sposobi za otpor.

(13) Izborima se smatraju izbori za Skup{ti-

nu SCG, predsednika SCG, Narodnu skup{tinu

Republike Srbije, predsednika Republike Srbi-

je, organe lokalne samouprave i drugi izbori ko-

ji se raspisuju i vr{e na osnovu Ustava i zakona.

(14) Referendumom se smatra izja{wavawe

gra|ana na kojem se odlu~uje o pitawima za koja

je to utvr|eno Ustavom ili zakonom.

(15) Opojnim drogama smatraju se supstance i

preparati koji su propisima zasnovanim na za-

konu progla{eni za opojne droge.

(16) Pokretnom stvari se smatra i svaka pro-

izvedena ili sakupqena energija za davawe sve-

tlosti, toplote ili kretawa, telefonski im-

puls, kao i ra~unarski podatak i ra~unarski

program.

(17) Ra~unarskim podatkom se smatra predsta-

vqena informacija, znawe, ~iwenica, koncept

ili naredba koji se unosi, obra|uje ili pamti

ili je unet, obra|en ili zapam}en u ra~unaru

ili ra~unarskoj mre`i.

(18) Ra~unarskom mre`om smatra se skup me|u-

sobno povezanih ra~unara koji komuniciraju

razmewuju}i podatke.

(19) Ra~unarskim programom smatra se ure|e-

ni skup naredbi koji slu`e za upravqawe radom

ra~unara, kao i za re{avawe odre|enog zadatka

pomo}u ra~unara.

(20) Ra~unarski virus je ra~unarski program

ili neki drugi skup naredbi unet u ra~unar ili

ra~unarsku mre`u koji je napravqen da sam sebe

umno`ava i deluje na druge programe ili podat-

ke u ra~unaru ili ra~unarskoj mre`i dodavawem

tog programa ili skupa naredbi jednom ili vi-

{e ra~unarskih programa ili podataka.

(21) Subjektom privrednog poslovawa smatra

se preduze}e, drugo pravno lice koje obavqa

privrednu delatnost i preduzetnik. Pravno li-

ce koje pored svoje osnovne delatnosti obavqa i

privrednu delatnost smatra se subjektom pri-

vrednog poslovawa samo kada vr{i tu delat-

nost.

(22) Organizovana grupa je grupa koju ~ini

najmawe tri lica koja su se udru`ila radi vr-

{ewa krivi~nih dela.

(23) Novac je metalni i papirni novac ili

novac izra|en od nekog drugog materijala koji

je na osnovu zakona u opticaju u dr`avama ~la-

nicama SCG ili u stranoj dr`avi.

(24) Znacima za vrednost smatraju se i strani

znaci za vrednost.

(25) Motornim vozilom smatra se svako sao-

bra}ajno sredstvo na motorni pogon u suvozem-

nom, vodenom i vazdu{nom saobra}aju.

(26) Ispravom se smatra svaki predmet koji je

podoban ili odre|en da slu`i kao dokaz kakve

~iwenice koja ima zna~aj za pravne odnose, kao

i ra~unarski podatak.

(27) Spis, pismo, po{iqka i dokument mogu

biti i u elektronskom obliku.

(28) ^lanom porodice smatraju se i biv{i su-

pru`nici i wihova deca, kao i roditeqi biv-

{ih supru`nika.

(29) Izraz „ne}e se kazniti” zna~i da u tom

slu~aju nema krivi~nog dela.

(30) Kad je radwa krivi~nog dela odre|ena

trajnim glagolom smatra se da je delo u~iweno,

ako je radwa izvr{ena jednom ili vi{e puta.

(31) Skra}enica „SCG” ozna~ava dr`avnu za-

jednicu Srbija i Crna Gora, a skra}enica „Sr-

bija” Republiku Srbiju.

POSEBNI DEO

GLAVA TRINAESTA

KRIVI^NA DELA PROTIV @IVOTA 

I TELA

Ubistvo

^lan 113.

Ko drugog li{i `ivota, kazni}e se zatvorom

od pet do petnaest godina.

Te{ko ubistvo

^lan 114.

Zatvorom najmawe deset godina ili zatvorom

od od trideset do ~etrdeset godina kazni}e se:

1) ko drugog li{i `ivota na svirep ili pod-

mukao na~in;

2) ko drugog li{i `ivota pri bezobzirnom

nasilni~kom pona{awu;

3) ko drugog li{i `ivota i pri tom sa umi-

{qajem dovede u opasnost `ivot jo{ nekog lica;

4) ko drugog li{i `ivota pri izvr{ewu kri-

vi~nog dela razbojni{tva ili razbojni~ke kra|e; 

5) ko drugog li{i `ivota iz koristoqubqa,

radi izvr{ewa ili prikrivawa drugog krivi~-

nog dela, iz bezobzirne osvete ili iz drugih ni-

skih pobuda;

6) ko li{i `ivota slu`beno ili vojno lice

pri vr{ewu slu`bene du`nosti;

7) ko li{i `ivota dete ili bremenitu `enu;

8) ko li{i `ivota ~lana svoje porodice kojeg

je prethodno zlostavqao;

9) ko sa umi{qajem li{i `ivota vi{e lica,

a ne radi se o ubistvu na mah, ubistvu deteta pri

poro|aju ili ubistvu iz samilosti.

Ubistvo na mah

^lan 115.

Ko drugog li{i `ivota na mah doveden bez

svoje krivice u jaku razdra`enost napadom, zlo-

stavqawem ili te{kim vre|awem od strane ubi-

jenog, 

kazni}e se zatvorom od jedne do osam godina.
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Ubistvo deteta pri poro|aju

^lan 116.

Majka koja li{i `ivota svoje dete za vreme

poro|aja ili neposredno posle poro|aja, dok

kod we traje poreme}aj izazvan poro|ajem,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

Li{ewe `ivota iz samilosti

^lan 117.

Ko li{i `ivota punoletno lice iz samilo-

sti zbog te{kog zdravstvenog stawa u kojem se

to lice nalazi, a na wegov ozbiqan i izri~it

zahtev,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

Nehatno li{ewe `ivota

^lan 118.

Ko drugog li{i `ivota iz nehata, 

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

Navo|ewe na samoubistvo i pomagawe 

u samoubistvu

^lan 119.

(1) Ko navede drugog na samoubistvo ili mu

pomogne u izvr{ewu samoubistva, pa ovo bude

izvr{eno ili poku{ano,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

(2) Ko drugom pomogne u izvr{ewu samoubi-

stva pod uslovima iz ~lana 117. ovog zakonika,

pa ovo bude izvr{eno ili poku{ano,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

(3) Ko delo iz stava 1. ovog ~lana u~ini pre-

ma maloletniku ili prema licu koje se nalazi u

stawu bitno smawene ura~unqivosti,

kazni}e se zatvorom od dve do deset godina.

(4) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

prema detetu ili prema neura~unqivom licu,

u~inilac }e se kazniti po ~lanu 114. ovog za-

konika.

(5) Ko surovo ili ne~ove~no postupa sa licem

koje se prema wemu nalazi u odnosu kakve podre-

|enosti ili zavisnosti, pa ono usled takvog po-

stupawa izvr{i ili poku{a samoubistvo koje se

mo`e pripisati nehatu u~inioca, 

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

Nedozvoqen prekid trudno}e

^lan 120.

(1) Ko protivno propisima o vr{ewu prekida

trudno}e bremenitoj `eni sa wenim pristan-

kom izvr{i poba~aj, zapo~ne da vr{i poba~aj

ili joj pomogne da izvr{i poba~aj, 

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

(2) Ko se bavi vr{ewem dela iz stava 1. ovog

~lana,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

(3) Ko bremenitoj `eni bez wenog pristanka,

a ako je mla|a od {esnaest godina bez wenog

pristanka i bez pisane saglasnosti wenog ro-

diteqa, usvojioca ili staraoca, izvr{i ili za-

po~ne da vr{i poba~aj,

kazni}e se zatvorom od jedne do osam godina.

(4) Ako je usled dela iz st. 1. do 3. ovog ~lana

nastupila smrt, te{ko naru{avawe zdravqa ili

druga te{ka telesna povreda `ene nad kojom je

vr{en prekid trudno}e,

u~inilac }e se kazniti za delo iz st. 1. i 2.

ovog ~lana zatvorom od jedne do sedam godina, a

za delo iz stava 3. ovog ~lana zatvorom od dve do

dvanaest godina.

Te{ka telesna povreda

^lan 121.

(1) Ko drugog te{ko telesno povredi ili mu

zdravqe te{ko naru{i,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

(2) Ko drugog te{ko telesno povredi ili mu

zdravqe naru{i tako te{ko da je usled toga do-

veden u opasnost `ivot povre|enog ili je uni-

{ten ili trajno i u znatnoj meri o{te}en ili

oslabqen neki va`an deo wegovog tela ili va-

`an organ ili je prouzrokovana trajna nespo-

sobnost za rad povre|enog ili trajno i te{ko

naru{ewe wegovog zdravqa ili unaka`enost,

kazni}e se zatvorom od jedne do osam godina.

(3) Ako je usled dela iz st. 1. i 2. ovog ~lana

nastupila smrt povre|enog lica,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od dve do

dvanaest godina.

(4) Ko delo iz st. 1. i 2. ovog ~lana u~ini iz

nehata, 

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(5) Ko delo iz st. 1. do 3. ovog ~lana u~ini na

mah, doveden bez svoje krivice u jaku razdra`e-

nost napadom, zlostavqawem ili te{kim vre|a-

wem od strane povre|enog,

kazni}e se za delo iz stava 1. zatvorom do tri

godine, za delo iz stava 2. zatvorom od tri mese-

ca do ~etiri godine, a za delo iz stava 3. zatvo-

rom od {est meseci do pet godina.

Laka telesna povreda

^lan 122.

(1) Ko drugog lako telesno povredi ili mu

zdravqe lako naru{i,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Ako je takva povreda nanesena oru`jem,

opasnim oru|em ili drugim sredstvom podob-

nim da telo te{ko povredi ili zdravqe te{ko

naru{i,

u~inilac }e se kazniti zatvorom do tri godine.

(3) Sud mo`e u~iniocu dela iz stava 2. ovog

~lana izre}i sudsku opomenu, ako je u~inilac
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bio izazvan nepristojnim ili grubim pona{a-

wem o{te}enog.

(4) Gowewe za delo iz stava 1. ovog ~lana

preduzima se po privatnoj tu`bi.

U~estvovawe u tu~i

^lan 123.

Ko u~estvuje u tu~i u kojoj je neko li{en `ivo-

ta ili je drugom nanesena te{ka telesna povreda,

kazni}e se za samo u~estvovawe nov~anom ka-

znom ili zatvorom do tri godine.

Ugro`avawe opasnim oru|em pri tu~i 

i sva|i

^lan 124.

Ko se pri tu~i ili sva|i ma{i oru`ja, opa-

snog oru|a ili drugog sredstva podobnog da te-

lo te{ko povredi ili zdravqe te{ko naru{i,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

{est meseci.

Izlagawe opasnosti

^lan 125.

(1) Ko drugo lice ostavi bez pomo}i u stawu

ili prilikama opasnim za `ivot ili zdravqe

koje je sam prouzrokovao,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

(2) Ako je usled dela iz stava 1. ovog ~lana na-

stupilo te{ko naru{ewe zdravqa ili druga te-

{ka telesna povreda ostavqenog lica,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

pet godina.

(3) Ako je usled dela iz stava 1. ovog ~lana na-

stupila smrt ostavqenog lica,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

Napu{tawe nemo}nog lica

^lan 126.

(1) Ko nemo}no lice koje mu je povereno ili o

kojem je ina~e du`an da se stara ostavi bez po-

mo}i u stawu ili prilikama opasnim za `ivot

ili zdravqe,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

(2) Ako je usled dela iz stava 1. ovog ~lana na-

stupilo te{ko naru{ewe zdravqa ili druga te-

{ka telesna povreda ostavqenog lica,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

pet godina.

(3) Ako je usled dela iz stava 1. ovog ~lana na-

stupila smrt ostavqenog lica,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

Nepru`awe pomo}i

^lan 127.

(1) Ko ne pru`i pomo} licu koje se nalazi u

neposrednoj opasnosti za `ivot iako je to mo-

gao u~initi bez opasnosti za sebe ili drugog,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Ako je usled nepru`awa pomo}i nastupilo

te{ko naru{ewe zdravqa ili druga te{ka tele-

sna povreda lica koje se nalazilo u neposrednoj

opasnosti za `ivot,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom ili

zatvorom do dve godine.

(3) Ako je usled nepru`awa pomo}i nastupila

smrt lica koje se nalazilo u neposrednoj opa-

snosti za `ivot,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri mese-

ca do tri godine.

GLAVA ^ETRNAESTA

KRIVI^NA DELA PROTIV SLOBODA I

PRAVA ^OVEKA I GRA\ANINA

Povreda ravnopravnosti

^lan 128.

(1) Ko zbog nacionalne ili etni~ke pripad-

nosti, rasi ili veroispovesti ili zbog odsu-

stva te pripadnosti ili zbog razlika u pogledu

politi~kog ili drugog ube|ewa, pola, jezika,

obrazovawa, dru{tvenog polo`aja, socijalnog

porekla, imovnog stawa ili nekog drugog li~-

nog svojstva, drugome uskrati ili ograni~i pra-

va ~oveka i gra|anina utvr|ena Ustavom, zako-

nima ili drugim propisima ili op{tim aktima

ili potvr|enim me|unarodnim ugovorima ili

mu na osnovu ove razlike daje povlastice ili

pogodnosti,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(2) Ako delo iz stava 1. ovog ~lana u~ini slu-

`beno lice u vr{ewu slu`be, 

kazni}e se zatvorom od tri meseca do pet go-

dina.

Povreda prava upotrebe jezika i pisma

^lan 129.

Ko suprotno propisima o upotrebi jezika i

pisma naroda ili pripadnika mawinskih naci-

onalnih i etni~kih zajednica koji `ive u SCG

uskrati ili ograni~i gra|aninu da pri ostva-

rivawu svojih prava ili pri obra}awu organi-

ma ili organizacijama upotrebi jezik ili pi-

smo kojim se slu`i, 

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

Povreda slobode izra`avawa nacionalne ili

etni~ke pripadnosti

^lan 130.

(1) Ko spre~ava drugog da izra`ava svoju na-

cionalnu ili etni~ku pripadnost ili kulturu, 

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

ko prinu|ava drugog da se izja{wava o svojoj na-

cionalnoj ili etni~koj pripadnosti.

(3) Ako delo iz st. 1. i 2. ovog ~lana u~ini

slu`beno lice u vr{ewu slu`be,

kazni}e se zatvorom do tri godine.
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Povreda slobode ispovedawa vere i vr{ewa

verskih obreda

^lan 131.

(1) Ko spre~ava ili ograni~ava slobodu vero-

vawa ili ispovedawa vere,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

ko spre~ava ili ometa vr{ewe verskih obreda.

(3) Ko prinu|ava drugog da se izja{wava o

svom verskom uverewu,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(4) Slu`beno lice koje u~ini delo iz st. 1. do 3.

ovog ~lana, 

kazni}e se zatvorom do tri godine.

Protivpravno li{ewe slobode

^lan 132.

(1) Ko drugog protivpravno zatvori, dr`i za-

tvorenog ili mu na drugi na~in protivpravno

oduzme ili ograni~i slobodu kretawa,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(2) Ako delo iz stava 1. ovog ~lana u~ini slu-

`beno lice zloupotrebom svog polo`aja ili

ovla{}ewa,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

(3) Ako je protivpravno li{ewe slobode tra-

jalo du`e od trideset dana ili je vr{eno na svi-

rep na~in ili je licu koje je protivpravno li-

{eno slobode usled toga te{ko naru{eno zdra-

vqe ili su nastupile druge te{ke posledice,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(4) Ako je usled dela iz st. 1. i 3. ovog ~lana

nastupila smrt lica koje je protivpravno li{e-

no slobode,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od dve do

dvanaest godina.

(5) Za poku{aj dela iz stava 1. ovog ~lana ka-

zni}e se.

Povreda slobode kretawa i nastawivawa

^lan 133.

(1) Ko protivpravno uskrati ili ograni~i

gra|aninu Srbije slobodu kretawa ili nasta-

wivawa na teritoriji SCG,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Ako delo iz stava 1. ovog ~lana u~ini slu-

`beno lice u vr{ewu slu`be,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

Otmica

^lan 134.

(1) Ko silom, pretwom, obmanom ili na drugi

na~in odvede ili zadr`i neko lice u nameri da

od wega ili drugog lica iznudi novac ili kakvu

drugu imovinsku korist ili da wega ili koga dru-

gog prinudi da ne{to u~ini, ne u~ini ili trpi,

kazni}e se zatvorom od jedne do deset godina.

(2) Ko radi ostavarewa ciqa otmice preti

ubistvom ili te{kom telesnom povredom otetom

licu,

kazni}e se zatvorom od tri do dvanaest godina.

(3) Ako je oteto lice zadr`ano du`e od deset

dana ili je prema wemu postupano na svirep na-

~in ili mu je te{ko naru{eno zdravqe ili su na-

stupile druge te{ke posledice ili ko delo iz

stava 1. ovog ~lana u~ini prema maloletnom licu,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri do

petnaest godina.

(4) Ako je usled dela iz st. 1. do 3. ovog ~lana

nastupila smrt otetog lica ili je delo izvr{e-

no od strane organizovane grupe,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od pet do

osamnaest godina.

Prinuda

^lan 135.

(1) Ko drugog silom ili pretwom prinudi da

ne{to u~ini ili ne u~ini ili trpi,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(2) Ko delo iz stava 1. ovog ~lana u~ini na

svirep na~in ili pretwom ubistvom ili te-

{kom telesnom povredom ili otmicom,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

(3) Ako je usled dela iz st. 1. i 2. ovog ~lana

nastupila te{ka telesna povreda ili druge te-

{ke posledice,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

deset godina.

(4) Ako je usled dela iz st. 1. i 2. ovog ~lana

nastupila smrt prinu|enog lica ili je delo iz-

vr{eno od strane organizovane grupe,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri do

dvanaest godina.

Iznu|ivawe iskaza

^lan 136.

(1) Slu`beno lice koje u vr{ewu slu`be upo-

trebi silu ili pretwu ili drugo nedopu{teno

sredstvo ili nedopu{ten na~in u nameri da iz-

nudi iskaz ili neku drugu izjavu od okrivqenog,

svedoka, ve{taka ili drugog lica,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do pet go-

dina.

(2) Ako je iznu|ivawe iskaza ili izjave pra}e-

no te{kim nasiqem ili ako su usled iznu|enog

iskaza nastupile naro~ito te{ke posledice za

okrivqenog u krivi~nom postupku,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od dve do de-

set godina.

Zlostavqawe i mu~ewe

^lan 137.

(1) Ko zlostavqa drugog ili prema wemu postu-

pa na na~in kojim se vre|a qudsko dostojanstvo,

kazni}e se zatvorom do jedne godine.

(2) Ko primenom sile, pretwe, ili na drugi

nedozvoqeni na~in drugome nanese veliki bol

ili te{ke patwe s ciqem da od wega ili od tre-
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}eg lica dobije priznawe, iskaz ili drugo oba-

ve{tewe ili da se on ili neko tre}e lice za-

stra{i ili nezakonito kazni, ili to u~ini iz

druge pobude zasnovane na bilo kakvom obliku

diskriminacije, 

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

(3) Ako delo iz st. 1. i 2. ovog ~lana u~ini

slu`beno lice u vr{ewu slu`be,

kazni}e se za delo iz stava 1. zatvorom od tri

meseca do tri godine, a za delo iz stava 2. zatvo-

rom od jedne do osam godina. 

Ugro`avawe sigurnosti

^lan 138.

(1) Ko ugrozi sigurnost nekog lica pretwom

da }e napasti na `ivot ili telo tog lica ili

wemu bliskog lica,

kazni}e se zatvorom do jedne godine.

(2) Ko delo iz stava 1. ovog ~lana u~ini pre-

ma vi{e lica ili ako je delo izazvalo uznemi-

renost gra|ana ili druge te{ke posledice, 

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

Naru{avawe nepovredivosti stana

^lan 139.

(1) Ko neovla{}eno prodre u tu| stan ili tu-

|e zatvorene prostore ili se na zahtev ovla{}e-

nog lica iz tog stana ili prostora ne udaqi,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~inilo

slu`beno lice u vr{ewu slu`be,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(3) Za poku{aj dela iz st. 1. i 2. ovog ~lana ka-

zni}e se.

Protivzakonito pretresawe

^lan 140.

Slu`beno lice koje u vr{ewu slu`be protiv-

zakonito vr{i pretresawe stana, prostorija

ili lica,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

Neovla{}eno otkrivawe tajne

^lan 141.

(1) Advokat, lekar ili drugo lice koje neo-

vla{}eno otkrije tajnu koju je saznalo u vr{ewu

svog poziva,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Ne}e se kazniti za delo iz stava 1. ovog

~lana ko otkrije tajnu u op{tem interesu ili

interesu drugog lica, koji je prete`niji od in-

teresa ~uvawa tajne.

Povreda tajnosti pisma i drugih po{iqki

^lan 142.

(1) Ko neovla{}eno otvori tu|e pismo, tele-

gram ili kakvo drugo zatvoreno pismeno ili po-

{iqku ili na drugi na~in povredi wihovu taj-

nost ili ko neovla{}eno zadr`i, prikrije,

uni{ti ili drugom preda tu|e pismo, telegram

ili drugu po{iqku ili ko povredi tajnost

elektronske po{te ili drugog sredstva za tele-

komunikaciju,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

dve godine.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

ko saop{ti drugom sadr`inu koju je saznao po-

vredom tajnosti tu|eg pisma, telegrama ili ka-

kvog drugog zatvorenog pismena ili po{iqke

ili se tom sadr`inom poslu`i.

(3) Ako delo iz st. 1. i 2. ovog ~lana u~ini

slu`beno lice u vr{ewu slu`be,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do tri go-

dine.

Neovla{}eno prislu{kivawe i snimawe

^lan 143.

(1) Ko posebnim ure|ajima neovla{}eno pri-

slu{kuje ili snima razgovor, izjavu ili kakvo

saop{tewe koji mu nisu nameweni,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom od

tri meseca do tri godine.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

ko omogu}i nepozvanom licu da se upozna sa raz-

govorom, izjavom ili saop{tewem koji su neovla-

{}eno prislu{kivani, odnosno tonski snimani.

(3) Ako je delo iz st. 1. i 2. ovog ~lana u~ini-

lo slu`beno lice u vr{ewu slu`be,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

Neovla{}eno fotografisawe

^lan 144.

(1) Ko neovla{}eno na~ini fotografski,

filmski, video ili drugi snimak nekog lica i

time osetno zadre u wegov li~ni `ivot ili ko

takav snimak preda ili pokazuje tre}em licu

ili mu na drugi na~in omogu}i da se sa wim

upozna,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Ako delo iz stava 1. ovog ~lana u~ini slu-

`beno lice u vr{ewu slu`be,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

Neovla{}eno objavqivawe i prikazivawe 

tu|eg spisa, portreta i snimka

^lan 145.

(1) Ko objavi ili prika`e spis, portret, fo-

tografiju, film ili fonogram li~nog karakte-

ra bez pristanka lica koje je spis sastavilo ili

na koga se spis odnosi, odnosno bez pristanka

lica koje je prikazano na portretu, fotografi-

ji ili filmu ili ~iji je glas snimqen na fo-

nogramu ili bez pristanka drugog lica ~iji se

pristanak po zakonu tra`i i time osetno zadre

u li~ni `ivot tog lica,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.
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(2) Ako delo iz stava 1. ovog ~lana u~ini slu-

`beno lice u vr{ewu slu`be,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

Neovla{}eno prikupqawe li~nih podataka

^lan 146.

(1) Ko podatke o li~nosti koji se prikupqaju,

obra|uju i koriste na osnovu zakona neovla{}e-

no pribavi, saop{ti drugom ili upotrebi u svr-

hu za koju nisu nameweni,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

ko protivno zakonu prikupqa podatke o li~nosti

gra|ana ili tako prikupqene podatke koristi.

(3) Ako delo iz stava 1. ovog ~lana u~ini slu-

`beno lice u vr{ewu slu`be,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

Povreda prava na podno{ewe pravnog 

sredstva

^lan 147.

(1) Ko spre~i drugog da koristi pravo na pod-

no{ewe molbe, prijave, tu`be, ̀ albe, prigovora,

drugog pravnog sredstva, kao i drugog podneska,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Ako delo iz stava 1. ovog ~lana u~ini slu-

`beno lice u vr{ewu slu`be,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

Povreda slobode govora i javnog istupawa

^lan 148.

(1) Ko drugom na protivpravan na~in uskrati

ili ograni~i slobodu govora ili javnog istupawa,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Ako delo iz stava 1. ovog ~lana u~ini slu-

`beno lice u vr{ewu slu`be,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

Spre~avawe {tampawa i rasturawa 

{tampanih stvari i emitovawe programa

^lan 149.

(1) Ko neovla{}eno spre~i ili ometa {tam-

pawe, snimawe, prodaju ili rasturawe kwiga,

~asopisa, novina, audio i video kaseta ili dru-

gih sli~nih {tampanih ili snimqenih stvari,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

ko neovla{}eno spre~i ili ometa emitovawe

radio i televizijskog programa.

(3) Ako delo iz stava 1. ovog ~lana u~ini slu-

`beno lice u vr{ewu slu`be,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

Spre~avawe objavqivawa odgovora i ispravke

^lan 150.

Ko suprotno pravnosna`noj odluci suda odbi-

je ili spre~i objavqivawe odgovora ili isprav-

ke objavqenog neta~nog podatka ili obave{te-

wa kojim se povre|uje ne~ije pravo ili interes,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

Spre~avawe javnog skupa

^lan 151.

(1) Ko silom, pretwom, obmanom ili na drugi

na~in spre~i ili ometa javni skup koji je orga-

nizovan u skladu sa zakonom, ukoliko nisu

ostvarena obele`ja nekog drugog te`eg krivi~-

nog dela,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Ako delo iz stava 1. ovog ~lana u~ini slu-

`beno lice u vr{ewu slu`be,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

Spre~avawe politi~kog, sindikalnog 

i drugog organizovawa i delovawa

^lan 152.

(1) Ko svesnim kr{ewem zakona ili na drugi

protivpravan na~in spre~i ili ometa politi~-

ko, sindikalno ili drugo organizovawe ili de-

lovawe gra|ana ili delovawe wihovih politi~-

kih, sindikalnih ili drugih organizacija,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Ako delo iz stava 1. ovog ~lana u~ini slu-

`beno lice u vr{ewu slu`be, 

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

Gowewe za krivi~na dela protiv sloboda 

i prava ~oveka i gra|anina

^lan 153.

(1) Gowewe za delo iz ~l. 138. stav 1, 139. stav

1, 142. st. 1. i 2, 143. st. 1. i 2, 144. stav 1, 145.

stav 1, 146. st. 1. i 2. i 147. stav 1. ovog zakoni-

ka preduzima se po privatnoj tu`bi.

(2) Gowewe za delo iz ~l. 141, 149. st. 1. i 2,

150, 151. stav 1. i 152. stav 1. ovog zakonika

preduzima se po predlogu.

GLAVA PETNAESTA

KRIVI^NA DELA PROTIV IZBORNIH

PRAVA

Povreda prava kandidovawa

^lan 154.

Ko kr{ewem zakona ili na drugi protivpra-

van na~in spre~i ili ometa kandidovawe na iz-

borima,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

Povreda prava glasawa

^lan 155.

(1) Ko drugog u nameri da mu onemogu}i vr{ewe

prava glasawa, protivzakonito ne upi{e u spisak
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glasa~a, izbri{e iz tog spiska ili ga na drugi

protivpravan na~in spre~i ili omete da glasa,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Ko silom ili pretwom prinudi drugog da

na izborima, glasawu o opozivu ili na refe-

rendumu vr{i ili ne vr{i pravo glasawa ili

da glasa za ili protiv odre|enog kandidata od-

nosno predloga, 

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

Davawe i primawe mita u vezi sa glasawem

^lan 156.

(1) Ko drugome nudi, daje, obe}a nagradu, poklon

ili kakvu drugu korist da na izborima ili refe-

rendumu glasa ili ne glasa ili da glasa u korist

ili protiv odre|enog lica odnosno predloga, 

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

tri godine.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

ko zahteva ili primi poklon ili kakvu drugu

korist da na izborima ili referendumu glasa

ili ne glasa ili da glasa u korist ili protiv

odre|enog lica odnosno predloga. 

(3) Ako delo iz stava 1. ovog ~lana u~ini ~lan

bira~kog odbora ili drugo lice u vr{ewu du-

`nosti u vezi sa glasawem,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do pet go-

dina.

(4) Poklon ili druga korist oduze}e se.

Zloupotreba prava glasawa

^lan 157.

(1) Ko na izborima ili na referendumu glasa

umesto drugog lica pod wegovim imenom ili na

istom glasawu glasa vi{e od jedanput ili kori-

sti vi{e od jednog glasa~kog listi}a,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) ^lan bira~kog odbora koji omogu}i drugo-

me da izvr{i delo iz stava 1. ovog ~lana,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

dve godine.

Sastavqawe neta~nih bira~kih spiskova

^lan 158.

Ko u nameri uticawa na rezultate izbora ili

na referendumu, sa~ini neta~an bira~ki spisak,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

tri godine.

Spre~avawe odr`avawa glasawa

^lan 159.

(1) Ko silom, pretwom ili na drugi protiv-

pravan na~in spre~i odr`avawe glasawa na bi-

ra~kom mestu,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(2) Ko ometa glasawe izazivawem nereda na bi-

ra~kom mestu usled ~ega glasawe bude prekinuto,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

dve godine.

Povreda tajnosti glasawa

^lan 160.

(1) Ko na izborima ili referendumu povredi

tajnost glasawa,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

{est meseci.

(2) Ako delo iz stava 1. ovog ~lana u~ini ~lan

bira~kog odbora ili drugo lice u vr{ewu du-

`nosti u vezi sa glasawem,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

dve godine.

Falsifikovawe rezultata glasawa

^lan 161.

^lan organa za sprovo|ewe izbora ili referen-

duma ili drugo lice koje vr{i du`nosti u vezi sa

glasawem, koji dodavawem ili oduzimawem glasa~-

kih listi}a ili glasova pri prebrojavawu ili na

drugi na~in izmeni broj glasa~kih listi}a ili

glasova ili objavi neistinit rezultat glasawa,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom od

jedne do tri godine.

Uni{tavawe dokumenata o glasawu

^lan 162.

(1) Ko uni{ti, o{teti, oduzme ili prikrije

glasa~ki listi} ili neki drugi dokument o gla-

sawu na izborima ili na referendumu,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Ako delo iz stava 1. ovog ~lana u~ini ~lan

bira~kog odbora ili drugo lice u vr{ewu du-

`nosti u vezi sa glasawem,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

GLAVA [ESNAESTA

KRIVI^NA DELA PROTIV PRAVA PO

OSNOVU RADA

Povreda prava po osnovu rada i prava 

iz socijalnog osigurawa

^lan 163.

Ko se svesno ne pridr`ava zakona ili drugih

propisa, kolektivnih ugovora i drugih op{tih

akata o pravima po osnovu rada i o posebnoj za-

{titi na radu omladine, `ena i invalida ili o

pravima iz socijalnog osigurawa i time drugom

uskrati ili ograni~i pravo koje mu pripada,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

dve godine.

Povreda prava pri zapo{qavawu i za vreme

nezaposlenosti

^lan 164.

(1) Ko svesnim kr{ewem propisa ili na dru-

gi protivpravan na~in uskrati ili ograni~i

pravo gra|ana na slobodno zapo{qavawe na te-

ritoriji Srbije pod jednakim uslovima,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

6. oktobar 2005. Broj 85 55

Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010 



(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

ko se svesno ne pridr`ava zakona ili drugih

propisa ili op{tih akata o pravima gra|ana za

vreme nezaposlenosti i time nezaposlenom li-

cu uskrati ili ograni~i pravo koje mu pripada.

Povreda prava na upravqawe

^lan 165.

(1) Ko silom, pretwom, svesnim kr{ewem pr-

opisa ili na drugi protivpravan na~in spre~i

ili ometa odlu~ivawe organa upravqawa ili

~lana organa upravqawa da u~estvuje u radu i

odlu~ivawu u tom organu,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~inilo

slu`beno ili odgovorno lice zloupotrebom po-

lo`aja ili ovla{}ewa,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

dve godine.

Povreda prava na {trajk

^lan 166.

(1) Ko silom, pretwom ili na drugi protivpra-

van na~in spre~i ili ometa zaposlene da, u skla-

du sa zakonom, organizuju {trajk, u~estvuju u we-

mu ili na drugi na~in ostvaruju pravo na {trajk,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se

poslodavac ili odgovorno lice koji otpusti

jednog ili vi{e zaposlenih sa posla zbog wiho-

vog u~e{}a u {trajku koji je organizovan u skla-

du sa zakonom ili prema wima primeni druge

mere kojima se povre|uju wihova prava iz rada.

Zloupotreba prava na {trajk

^lan 167.

Ko organizuje ili vodi {trajk suprotno zako-

nu ili drugim propisima i time dovede u opa-

snost `ivot ili zdravqe qudi ili imovinu ve-

}eg obima ili ako su usled toga nastupile dru-

ge te{ke posledice, ukoliko time nisu ostvare-

na obele`ja nekog drugog krivi~nog dela,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

Zloupotreba prava iz socijalnog osigurawa

^lan 168.

Ko simulirawem ili prouzrokovawem bolesti

ili nesposobnosti za rad ili na drugi protivpra-

van na~in postigne da mu se prizna neko pravo iz

socijalnog osigurawa koje mu po zakonu ili dru-

gim propisima ili op{tim aktima ne pripada,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

Nepreduzimawe mera za{tite na radu

^lan 169.

(1) Lice odgovorno za preduzimawe mera za-

{tite na radu koje se svesno ne pridr`ava zako-

na ili drugih propisa ili op{tih akata o me-

rama za{tite na radu usled ~ega mo`e nastupi-

ti opasnost za `ivot ili zdravqe zaposlenih,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Ako izrekne uslovnu osudu, sud mo`e odre-

diti obavezu u~iniocu da u odre|enom roku po-

stupi po propisima o merama za{tite na radu.

GLAVA SEDAMNAESTA

KRIVI^NA DELA PROTIV ^ASTI 

I UGLEDA

Uvreda

^lan 170.

(1) Ko uvredi drugog, 

kazni}e se nov~anom kaznom od dvadeset do

sto dnevnih iznosa ili nov~anom kaznom od ~e-

trdeset hiqada do dvesta hiqada dinara.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

putem {tampe, radija, televizije ili sli~nih

sredstava ili na javnom skupu,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom od

osamdeset do dvesta~etrdeset dnevnih iznosa

ili nov~anom kaznom od stopedeset hiqada do

~etristopedeset hiqada dinara.

(3) Ako je uvre|eni uvredu uzvratio, sud mo`e obe

ili jednu stranu kazniti ili osloboditi od kazne.

(4) Ne}e se kazniti za delo iz st. 1. do 3. ovog

~lana u~inilac, ako je izlagawe dato u okviru

ozbiqne kritike u nau~nom, kwi`evnom ili umet-

ni~kom delu, u vr{ewu slu`bene du`nosti, novi-

narskog poziva, politi~ke delatnosti, u odbrani

nekog prava ili za{titi opravdanih interesa, ako

se iz na~ina izra`avawa ili iz drugih okolnosti

vidi da to nije u~inio u nameri omalova`avawa.

Kleveta

^lan 171.

(1) Ko za drugog iznosi ili pronosi {togod

neistinito {to mo`e {koditi wegovoj ~asti

ili ugledu,

kazni}e se nov~anom kaznom od pedeset do dve-

sta dnevnih iznosa ili nov~anom kaznom od sto

hiqada do ~etristo hiqada dinara.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

putem {tampe, radija, televizije ili sli~nih

sredstava ili na javnom skupu,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom.

(3) Ako je ono {to se neistinito iznosi ili

pronosi dovelo do te{kih posledica za o{te}enog,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom od

stodvadeset do trista{ezdeset dnevnih iznosa

ili nov~anom kaznom od petsto hiqada do mili-

on dinara.

Izno{ewe li~nih i porodi~nih prilika

^lan 172.

(1) Ko iznosi ili pronosi {togod iz li~nog

ili porodi~nog `ivota nekog lica {to mo`e

{koditi wegovoj ~asti ili ugledu, 

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

{est meseci.
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(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

putem {tampe, radija, televizije ili sli~nih

sredstava ili na javnom skupu,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom ili

zatvorom do jedne godine.

(3) Ako je ono {to se iznosi ili pronosi do-

velo ili moglo dovesti do te{kih posledica za

o{te}enog, 

u~inilac }e se kazniti zatvorom do tri godine.

(4) Za izno{ewe ili prono{ewe li~nih ili

porodi~nih prilika koje je u~iweno u vr{ewu

slu`bene du`nosti, novinarskog poziva, odbra-

ni nekog prava ili pri za{titi opravdanih in-

teresa, u~inilac se ne}e kazniti, ako doka`e

istinitost svog tvr|ewa ili ako doka`e da je

imao osnovanog razloga da poveruje u istini-

tost onog {to je iznosio ili pronosio.

(5) Istinitost ili neistinitost onog {to se

iznosi ili pronosi iz li~nog ili porodi~nog

`ivota nekog lica ne mo`e se dokazivati, osim

u slu~ajevima iz stava 4. ovog ~lana.

Povreda ugleda SCG i dr`ave ~lanice

^lan 173.

Ko javno izlo`i poruzi SCG ili wenu dr`a-

vu ~lanicu, wihovu zastavu, grb ili himnu,

kazni}e se nova~nom kaznom ili zatvorom do

tri meseca.

Povreda ugleda naroda, nacionalnih 

i etni~kih grupa SCG

^lan 174.

Ko javno izlo`i poruzi narod, nacionalnu

ili etni~ku grupu koji `ive u SCG,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

tri meseca.

Povreda ugleda strane dr`ave 

ili me|unarodne organizacije

^lan 175.

(1) Ko javno izlo`i poruzi stranu dr`avu,

wenu zastavu, grb ili himnu, 

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

tri meseca.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

ko javno izlo`i poruzi Organizaciju ujediwe-

nih nacija, Me|unarodni crveni krst ili drugu

me|unarodnu organizaciju ~ija je SCG ili Sr-

bija ~lan.

Neka`wavawe za krivi~na dela 

iz ~l. 173. do 175.

^lan 176.

Ne}e se kazniti za delo iz ~l. 173. do 175. ovog

zakonika u~inilac ako je izlagawe dato u okvi-

ru ozbiqne kritike u nau~nom, kwi`evnom ili

umetni~kom delu, u izvr{avawu slu`bene du-

`nosti, novinarskog poziva, politi~ke delat-

nosti, u odbrani nekog prava ili za{tite

opravdanih interesa, ako se iz na~ina izra`a-

vawa ili iz drugih okolnosti vidi da to nije

u~inio u nameri omalova`avawa ili ako doka-

`e istinitost svog tvr|ewa ili da je imao

osnovanog razloga da poveruje u istinitost ono-

ga {to je iznosio ili pronosio.

Gowewe za krivi~na dela protiv ~asti 

i ugleda

^lan 177.

(1) Gowewe za delo iz ~l. 170. do 172. ovog za-

konika preduzima se po privatnoj tu`bi.

(2) Ako su dela iz ~l. 170. do 172. ovog zakoni-

ka u~iwena prema umrlom licu, gowewe se pred-

uzima po privatnoj tu`bi bra~nog druga ili li-

ca koje je sa umrlim `ivelo u trajnoj vanbra~noj

zajednici, srodnika u pravoj liniji, usvojioca,

usvojenika, brata ili sestre umrlog lica.

(3) Gowewe za krivi~no delo iz ~lana 175.

ovog zakonika preduzima se po odobrewu repu-

bli~kog javnog tu`ioca.

GLAVA OSAMNAESTA

KRIVI^NA DELA PROTIV POLNE 

SLOBODE

Silovawe

^lan 178.

(1) Ko prinudi drugog na obqubu ili sa wom

izjedna~en ~in upotrebom sile ili pretwom da

}e neposredno napasti na `ivot ili telo tog

ili wemu bliskog lica,

kazni}e se zatvorom od dve do deset godina.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

pretwom da }e se za to ili wemu blisko lice ot-

kriti ne{to {to bi {kodilo wegovoj ~asti ili

ugledu ili pretwom drugim te{kim zlom,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(3) Ako je usled dela iz st. 1. i 2. ovog ~lana na-

stupila te{ka telesna povreda lica prema kojem

je delo izvr{eno ili ako je delo izvr{eno od

strane vi{e lica ili na naro~ito svirep ili na-

ro~ito poni`avaju}i na~in ili prema malolet-

niku ili je delo imalo za posledicu trudno}u,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri do

petnaest godina.

(4) Ako je usled dela iz st. 1. i 2. ovog ~lana

nastupila smrt lica prema kojem je delo izvr-

{eno ili je delo u~iweno prema detetu,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od pet do

osamnaest godina.

Obquba nad nemo}nim licem

^lan 179.

(1) Ko nad drugim izvr{i obqubu ili sa wom

izjedna~en ~in iskoristiv{i du{evno oboqe-

we, zaostali du{evni razvoj, drugu du{evnu po-

reme}enost, nemo} ili kakvo drugo stawe tog

lica usled kojeg ono nije sposobno za otpor,

kazni}e se zatvorom od jedne do deset godina.

(2) Ako je usled dela iz stava 1. ovog ~lana na-

stupila te{ka telesna povreda nemo}nog lica
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ili ako je delo izvr{eno od strane vi{e lica

ili na naro~ito svirep ili naro~ito poni`a-

vaju}i na~in ili je u~iweno prema maloletniku

ili je delo imalo za posledicu trudno}u,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od dve do

dvanaest godina.

(3) Ako je usled dela iz st. 1. i 2. ovog ~lana

nastupila smrt lica prema kojem je delo izvr-

{eno ili ako je delo u~iweno prema detetu,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od pet do

osamnaest godina.

Obquba sa detetom

^lan 180.

(1) Ko izvr{i obqubu ili sa wom izjedna~en

~in sa detetom, 

kazni}e se zatvorom od jedne do deset godina.

(2) Ako je usled dela iz stava 1. ovog ~lana na-

stupila te{ka telesna povreda deteta prema ko-

jem je delo izvr{eno ili je delo izvr{eno od

strane vi{e lica ili je delo imalo za posledi-

cu trudno}u,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od dve do

dvanaest godina.

(3) Ako je usled dela iz st. 1. i 2. ovog ~lana

nastupila smrt deteta,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od pet do

osamnaest godina.

(4) Ne}e se kazniti za delo iz stava 1. ovog

~lana u~inilac, ako izme|u wega i deteta ne po-

stoji zna~ajnija razlika u wihovoj du{evnoj i

telesnoj zrelosti.

Obquba zloupotrebom polo`aja

^lan 181.

(1) Ko zloupotrebom svog polo`aja navede na

obqubu ili sa wom izjedna~en ~in lice koje se

prema wemu nalazi u odnosu kakve podre|enosti

ili zavisnosti,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

(2) Nastavnik, vaspita~, staralac, usvojilac,

roditeq, o~uh, ma}eha ili drugo lice koje zlou-

potrebom svog polo`aja ili ovla{}ewa izvr{i

obqubu ili sa wom izjedna~en ~in sa malolet-

nikom koji mu je poveren radi u~ewa, vaspitava-

wa, starawa ili nege,

kazni}e se zatvorom od jedne do deset godina.

(3) Ako je delo iz stava 2. ovog ~lana u~iweno

prema detetu, 

u~inilac }e se kazniti zatvorom od dve do

dvanaest godina.

(4) Ako je delo iz st. 1. do 3. ovog ~lana ima-

lo za posledicu trudno}u, 

u~inilac }e se kazniti za delo iz stava 1. za-

tvorom od {est meseci do pet godina, za delo iz

stava 2. zatvorom od dve do dvanaest godina, a za

delo iz stava 3. zatvorom od tri do petnaest go-

dina.

(5) Ako je usled dela iz stava 3. ovog ~lana na-

stupila smrt deteta, 

u~inilac }e se kazniti zatvorom od pet do

osamnaest godina.

Nedozvoqene polne radwe

^lan 182.

(1) Ko pod uslovima iz ~l. 178. st. 1. i 2, 179.

stav 1, 180. stav 1. i 181. st. 1. do 3. ovog zakoni-

ka izvr{i neku drugu polnu radwu,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

tri godine.

(2) Ako je usled dela iz stava 1. ovog ~lana na-

stupila te{ka telesna povreda lica prema ko-

jem je delo izvr{eno ili ako je delo izvr{eno

od strane vi{e lica ili na naro~ito svirep

ili naro~ito poni`avaju}i na~in,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od dve do de-

set godina.

(3) Ako je usled dela iz stava 1. ovog ~lana na-

stupila smrt lica prema kojem je delo izvr{eno,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri do

petnaest godina.

Podvo|ewe i omogu}avawe vr{ewa polnog 

odnosa

^lan 183.

(1) Ko podvede maloletno lice radi vr{ewa

obqube, sa wom izjedna~enog ~ina ili druge

polne radwe,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do pet go-

dina.

(2) Ko omogu}ava vr{ewe obqube, sa wom iz-

jedna~enog ~ina ili druge polne radwe sa malo-

letnim licem, 

kazni}e se zatvorom do tri godine.

Posredovawe u vr{ewu prostitucije

^lan 184.

(1) Ko navodi ili podsti~e drugog na prostitu-

ciju ili u~estvuje u predaji nekog lica drugome

radi vr{ewa prostitucije ili ko putem sredsta-

va javnog informisawa i drugih sli~nih sredsta-

va propagira ili reklamira prostituciju,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

tri godine.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana izvr{e-

no prema maloletnom licu, 

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

deset godina.

Prikazivawe pornografskog materijala 

i iskori{}avawe dece za pornografiju

^lan 185.

(1) Ko detetu proda, prika`e ili javnim izla-

gawem ili na drugi na~in u~ini dostupnim tek-

stove, slike, audio-vizuelne ili druge predmete

pornografske sadr`ine ili mu prika`e porno-

grafsku predstavu,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

{est meseci.

(2) Ko iskoristi dete za proizvodwu slika, au-

dio-vizuelnih ili drugih predmeta pornograf-

ske sadr`ine ili za pornografsku predstavu,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.
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(3) Ko prodaje, prikazuje, javno izla`e ili

elektronski ili na drugi na~in ~ini dostup-

nim slike, audio-vizuelne ili druge predmete

pornografske sadr`ine nastale izvr{ewem de-

la iz stava 2. ovog ~lana,

kazni}e se zatvorom do dve godine.

(4) Predmeti iz st. 1. do 3. ovog ~lana oduze}e se.

Gowewe za krivi~na dela protiv polne 

slobode

^lan 186.

Gowewe za krivi~na dela iz ~l. 178. i 179.

ovog zakonika u~iwena prema bra~nom drugu i

za krivi~no delo iz ~lana 182. stav 1. preduzima

se po predlogu.

GLAVA DEVETNAESTA

KRIVI^NA DELA PROTIV BRAKA 

I PORODICE

Dvobra~nost

^lan 187.

(1) Ko zakqu~i novi brak iako se ve} nalazi u

braku,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

dve godine.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

ko zakqu~i brak sa licem za koje zna da se nala-

zi u braku.

Zakqu~ewe ni{tavog braka

^lan 188.

(1) Ko pri zakqu~ewu braka prikrije od druge

strane neku ~iwenicu zbog koje je brak ni{tav

ili drugu stranu dovede u zabludu ili odr`ava

u zabludi o toj ~iwenici,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

(2) Gowewe se mo`e preduzeti samo ako je ta-

ko zakqu~en brak poni{ten iz razloga navede-

nih u stavu 1. ovog ~lana.

Omogu}avawe zakqu~ewa nedozvoqenog braka

^lan 189.

Slu`beno lice ovla{}eno za zakqu~ewe bra-

ka koje u vr{ewu svoje slu`bene du`nosti sve-

sno dozvoli da se zakqu~i brak koji je po zako-

nu zabrawen ili ni{tav,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

Vanbra~na zajednica sa maloletnikom

^lan 190.

(1) Punoletlno lice koje `ivi u vanbra~noj

zajednici sa maloletnikom,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

roditeq, usvojilac ili staralac koji malolet-

niku omogu}i da `ivi u vanbra~noj zajednici sa

punoletnim licem ili ga na to navede.

(3) Ako je delo iz stava 2. ovog ~lana u~iweno

iz koristoqubqa,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od {est me-

seci do pet godina.

(4) Ako se brak zakqu~i, gowewe se ne}e pred-

uzeti, a ako je preduzeto, obustavi}e se.

Oduzimawe maloletnog lica

^lan 191.

(1) Ko maloletno lice protivpravno zadr`i

ili oduzme od roditeqa, usvojioca, staraoca ili

drugog lica, odnosno ustanove, kojima je ono po-

vereno ili onemogu}ava izvr{ewe odluke kojom

je maloletno lice povereno odre|enom licu,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

dve godine.

(2) Ko onemogu}ava izvr{ewe odluke nadle-

`nog organa kojom je odre|en na~in odr`avawa

li~nih odnosa maloletnog lica sa roditeqem

ili drugim srodnikom,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(3) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

iz koristoqubqa ili drugih niskih pobuda ili

je usled dela te`e ugro`eno zdravqe, vaspitawe

ili {kolovawe maloletnog lica,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri mese-

ca do pet godina.

(4) U~inioca dela iz st. 1. i 3. ovog ~lana ko-

ji dobrovoqno preda maloletno lice licu ili

ustanovi kojoj je ono povereno ili omogu}i iz-

vr{ewe odluke o poveravawu maloletnog lica,

sud mo`e osloboditi od kazne.

(5) Ako izrekne uslovnu osudu za delo iz st. 1.

do 3. ovog ~lana, sud mo`e odrediti obavezu u~i-

niocu da u odre|enom roku preda maloletno li-

ce licu ili ustanovi kojoj je maloletno lice

povereno ili omogu}i izvr{ewe odluke kojom je

maloletno lice povereno odre|enom licu ili

ustanovi, odnosno odluke kojom je odre|en na-

~in odr`avawa li~nih odnosa maloletnog lica

sa roditeqem ili drugim srodnikom.

Promena porodi~nog stawa

^lan 192.

(1) Ko podmetawem, zamenom ili na drugi na-

~in promeni porodi~no stawe deteta,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

(2) Ko zamenom ili na drugi na~in iz nehata

promeni porodi~no stawe deteta,

kazni}e se zatvorom do jedne godine.

(3) Za poku{aj dela iz stava 1. ovog ~lana ka-

zni}e se.

Zapu{tawe i zlostavqawe maloletnog lica

^lan 193.

(1) Roditeq, usvojilac, staralac ili drugo li-

ce koje grubim zanemarivawem svoje du`nosti

zbriwavawa i vaspitavawa zapusti maloletno

lice o kojem je du`no da se stara,

kazni}e se zatvorom do tri godine.
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(2) Roditeq, usvojilac, staralac ili drugo li-

ce koje zlostavqa maloletno lice ili ga prinu-

|ava na preteran rad ili rad koji ne odgovara

uzrastu maloletnog lica ili na prosja~ewe ili

ga iz koristoqubqa navodi na vr{ewe drugih

radwi koje su {tetne za wegov razvoj,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do pet godina.

Nasiqe u porodici

^lan 194.

(1) Ko primenom nasiqa, pretwom da }e napa-

sti na `ivot ili telo, drskim ili bezobzirnim

pona{awem ugro`ava spokojstvo, telesni inte-

gritet ili du{evno stawe ~lana svoje porodice, 

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Ako je pri izvr{ewu dela iz stava 1. ovog

~lana kori{}eno oru`je, opasno oru|e ili dru-

go sredstvo podobno da telo te{ko povredi ili

zdravqe te{ko naru{i, 

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri mese-

ca do tri godine.

(3) Ako je usled dela iz st. 1. i 2. ovog ~lana

nastupila te{ka telesna povreda ili te{ko na-

ru{avawe zdravqa ili su u~iwena prema malo-

letnom licu, 

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(4) Ako je usled dela iz st. 1, 2. i 3. ovog ~la-

na nastupila smrt ~lana porodice,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri do

dvanaest godina.

(5) Ko prekr{i mere za{tite od nasiqa u po-

rodici koje mu je sud odredio na osnovu zakona, 

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

{est meseci.

Nedavawe izdr`avawa

^lan 195.

(1) Ko ne daje izdr`avawe za lice koje je po

zakonu du`an da izdr`ava, a ta du`nost je utvr-

|ena izvr{nom sudskom odlukom ili izvr{nim

poravnawem pred sudom ili drugim nadle`nim

organom, u iznosu i na na~in kako je to odlukom

odnosno poravnawem utvr|eno,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Ne}e se kazniti u~inilac dela iz stava 1.

ovog ~lana, ako iz opravdanih razloga nije da-

vao izdr`avawe.

(3) Ako su usled dela iz stava 1. ovog ~lana na-

stupile te{ke posledice za izdr`avano lice,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri mese-

ca do tri godine.

(4) Ako izrekne uslovnu osudu, sud mo`e odre-

diti obavezu u~iniocu da izmiri dospele obave-

ze i da uredno daje izdr`avawe.

Kr{ewe porodi~nih obaveza

^lan 196.

(1) Ko kr{ewem zakonom utvr|enih porodi~-

nih obaveza ostavi u te{kom polo`aju ~lana po-

rodice koji nije u stawu da se sam o sebi stara,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri godine.

(2) Ako je usled dela iz stava 1. ovog ~lana na-

stupilo te{ko naru{avawe zdravqa ~lana poro-

dice,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

pet godina.

(3) Ako je usled dela iz stava 1. ovog ~lana na-

stupila smrt ~lana porodice,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(4) Ako izrekne uslovnu osudu za delo iz st. 1.

i 2. ovog ~lana, sud mo`e odrediti obavezu u~i-

niocu da izvr{ava svoje zakonom utvr|ene poro-

di~ne obaveze.

Rodoskrvwewe

^lan 197.

Punoletno lice koje izvr{i obqubu ili sa

wom izjedna~en polni ~in sa maloletnim srod-

nikom po krvi u pravoj liniji ili sa malolet-

nim bratom, odnosno sestrom,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

GLAVA DVADESETA

KRIVI^NA DELA PROTIV 

INTELEKTUALNE SVOJINE

Povreda moralnih prava autora 

i interpretatora

^lan 198.

(1) Ko pod svojim imenom ili imenom drugog

u celini ili delimi~no objavi, stavi u promet

primerke tu|eg autorskog dela ili interpreta-

cije, ili na drugi na~in javno saop{ti tu|e au-

torsko delo ili interpretaciju,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

tri godine.

(2) Ko bez dozvole autora izmeni ili preradi

tu|e autorsko delo ili izmeni tu|u snimqenu

interpretaciju,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(3) Ko stavqa u promet primerke tu|eg autor-

skog dela ili interpretacije na na~in kojim se

vre|a ~ast ili ugled autora ili izvo|a~a,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

{est meseci.

(4) Predmeti iz st. 1. do 3. ovog ~lana oduze}e se.

(5) Gowewe za delo iz stava 2. ovog ~lana

preduzima se po predlogu, a za delo iz stava 3.

ovog ~lana po privatnoj tu`bi.

Neovla{}eno iskori{}avawe autorskog dela

ili predmeta srodnog prava

^lan 199.

(1) Ko neovla{}eno objavi, snimi, umno`i,

ili na drugi na~in javno saop{ti u celini ili

delimi~no autorsko delo, interpretaciju, fo-

nogram, videogram, emisiju, ra~unarski pro-

gram ili bazu podataka, 

kazni}e se zatvorom do tri godine.
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(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

ko stavi u promet ili u nameri stavqawa u pro-

met neovla{}eno dr`i umno`ene ili neovla-

{}eno stavqene u promet primerke autorskog de-

la, interpretacije, fonograma, videograma, emi-

sije, ra~unarskog programa ili baze podataka.

(3) Ako je delo iz st. 1. i 2. ovog ~lana u~iwe-

no u nameri pribavqawa imovinske koristi za

sebe ili drugog, 

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri mese-

ca do pet godina.

(4) Ko proizvede, uveze, stavi u promet, proda,

da u zakup, reklamira u ciqu prodaje ili dava-

wa u zakup ili dr`i u komercijalne svrhe ure-

|aje ili sredstva ~ija je osnovna ili prete`na

namena uklawawe, zaobila`ewe ili osuje}iva-

we tehnolo{kih mera namewenih spre~avawu

povreda autorskih i srodnih prava, ili ko takve

ure|aje ili sredstva koristi u ciqu povrede au-

torskog ili srodnog prava,

kazni}e se nov~anom kaznom ili kaznom zatvo-

ra do tri godine. 

(5) Predmeti iz st. 1. do 4. ovog ~lana oduze}e

se i uni{titi.

Neovla{}eno uklawawe ili mewawe 

elektronske informacije o autorskom 

i srodnim pravima

^lan 200.

(1) Ko neovla{}eno ukloni ili izmeni elek-

tronsku informaciju o autorskom ili srodnom

pravu, ili stavi u promet, uveze, izveze, emituje

ili na drugi na~in javno saop{ti autorsko de-

lo ili predmet srodnopravne za{tite sa kojeg

je elektronska informacija o pravima neovla-

{}eno uklowena ili izmewena, 

kazni}e se nov~anom kaznom i zatvorom do tri

godine.

(2) Predmeti iz stava 1. oduze}e se i uni{titi.

Povreda pronalaza~kog prava

^lan 201.

(1) Ko neovla{}eno proizvodi, uvozi, izvozi,

nudi radi stavqawa u promet, stavqa u promet,

skladi{ti ili koristi u privrednom prometu

proizvod ili postupak za{ti}en patentom,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

tri godine.

(2) Ako je delom iz stava 1. ovog ~lana priba-

vqena imovinska korist ili prouzrokovana

{teta u iznosu koji prelazi milion dinara,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina. 

(3) Ko neovla{}eno objavi ili na drugi na-

~in u~ini dostupnim su{tinu tu|eg prijavqe-

nog pronalaska pre nego {to je ovaj pronalazak

objavqen na na~in utvr|en zakonom,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

dve godine.

(4) Ko neovla{}eno podnese prijavu patenta

ili u prijavi ne navede ili la`no navede pro-

nalaza~a, 

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

(5) Predmeti iz st. 1. i 2. oduze}e se i uni-

{titi.

Neovla{}eno kori{}ewe tu|eg dizajna

^lan 202.

(1) Ko na svom proizvodu u prometu neovla{}e-

no upotrebi, u celosti ili delimi~no, tu|i pri-

javqeni, odnosno za{ti}eni dizajn proizvoda,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

tri godine.

(2) Ko neovla{}eno objavi ili na drugi na-

~in u~ini dostupnim javnosti predmet prijave

tu|eg dizajna pre nego {to je objavqen na na~in

utvr|en zakonom,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(3) Proizvodi iz stava 1. ovog ~lana oduze}e se.

GLAVA DVADESET PRVA

KRIVI^NA DELA PROTIV IMOVINE

Kra|a

^lan 203.

(1) Ko tu|u pokretnu stvar oduzme drugom u na-

meri da wenim prisvajawem sebi ili drugom

pribavi protivpravnu imovinsku korist,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

tri godine.

(2) Za poku{aj dela iz stava 1. ovog ~lana ka-

zni}e se.

Te{ka kra|a

^lan 204.

(1) U~inilac dela kra|e (~lan 203) kazni}e se

zatvorom od jedne do osam godina, ako je kra|a

izvr{ena:

1) obijawem ili provaqivawem zatvore-

nih zgrada, soba, kasa, ormana ili dru-

gih zatvorenih prostora ili drugim sa-

vla|ivawem ve}ih prepreka;

2) od strane vi{e lica;

3) na naro~ito opasan ili naro~ito drzak

na~in;

4) od strane lica koje je pri sebi imalo

kakvo oru`je ili opasno oru|e radi na-

pada ili odbrane;

5) za vreme po`ara, poplave, zemqotresa

ili drugog udesa;

6) iskori{}avawem bespomo}nosti ili

drugog te{kog stawa nekog lica.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

u~inilac dela kra|e ako vrednost ukradenih

stvari prelazi iznos od ~etristopedeset hiqa-

da dinara ili ukradena stvar predstavqa kul-

turno ili prirodno dobro.

(3) Ako vrednost ukradenih stvari prelazi iz-

nos od milion i petsto hiqada dinara, 

u~inilac }e se kazniti zatvorom od dve do de-

set godina.
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Razbojni~ka kra|a

^lan 205.

(1) Ko je na delu kra|e (~lan 203) zate~en, pa u

nameri da ukradenu stvar zadr`i, upotrebi silu

protiv nekog lica ili pretwu da }e neposredno

napasti na `ivot ili telo,

kazni}e se zatvorom od jedne do deset godina.

(2) Ako vrednost ukradenih stvari prelazi iz-

nos od milion i petsto hiqada dinara,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od dve do

dvanaest godina.

(3) Ako je delo iz st. 1. do 3. ovog ~lana u~i-

weno od strane vi{e lica ili je nekom licu sa

umi{qajem nanesena te{ka telesna povreda, 

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri do

petnaest godina.

Razbojni{tvo

^lan 206.

(1) Ko upotrebom sile protiv nekog lica ili

pretwom da }e neposredno napasti na `ivot

ili telo oduzme tu|u pokretnu stvar u nameri da

wenim prisvajawem sebi ili drugom pribavi

protivpravnu imovinsku korist, 

kazni}e se zatvorom od dve do deset godina.

(2) Ako vrednost oduzetih stvari prelazi iz-

nos od milion i petsto hiqada dinara,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri do

petnaest godina.

(3) Ako je delo iz st. 1. i 2. ovog ~lana u~iwe-

no od strane vi{e lica ili je nekom licu sa

umi{qajem nanesena te{ka telesna povreda, 

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri do

petnaest godina.

(4) Ako vrednost ukradenih stvari iz stava 1.

ovog ~lana ne prelazi iznos od deset hiqada di-

nara, a u~inilac je i{ao za tim da pribavi ma-

lu imovinsku korist,

u~inilac }e se kazniti zatvorom do tri godine.

(5) Za poku{aj dela iz stava 4. ovog ~lana ka-

zni}e se.

Utaja

^lan 207.

(1) Ko u nameri da sebi ili drugom pribavi

protivpravnu imovinsku korist, prisvoji tu|u

pokretnu stvar koja mu je poverena,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

dve godine.

(2) Ako delo iz stava 1. ovog ~lana u~ini sta-

ralac,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine. 

(3) Ako vrednost utajenih stvari prelazi iz-

nos od ~etristopedeset hiqada dinara,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

{est godina.

(4) Ako vrednost utajenih stvari prelazi iz-

nos od milion i petsto hiqada dinara ili uta-

jena stvar predstavqa kulturno dobro,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(5) Ko tu|u pokretnu stvar koju je na{ao ili

do koje je slu~ajno do{ao protivpravno prisvo-

ji u nameri da sebi ili drugom pribavi imovin-

sku korist,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(6) Za dela iz st. 1. i 5. ovog ~lana, ako su uta-

jene stvari u svojini gra|ana, gowewe se predu-

zima po predlogu.

Prevara

^lan 208.

(1) Ko u nameri da sebi ili drugom pribavi

protivpravnu imovinsku korist dovede koga la-

`nim prikazivawem ili prikrivawem ~iweni-

ca u zabludu ili ga odr`ava u zabludi i time ga

navede da ovaj na {tetu svoje ili tu|e imovine

ne{to u~ini ili ne u~ini,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

tri godine.

(2) Ko delo iz stava 1. ovog ~lana u~ini samo

u nameri da drugog o{teti,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

{est meseci.

(3) Ako je delom iz st. 1. i 2. ovog ~lana priba-

vqena imovinska korist ili je naneta {teta u iz-

nosu koji prelazi ~etristopedeset hiqada dinara,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(4) Ako je delom iz st. 1. i 2. ovog ~lana priba-

vqena imovinska korist ili je naneta {teta u iz-

nosu koji prelazi milion i petsto hiqada dinara,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od dve do de-

set godina.

Neosnovano dobijawe i kori{}ewe kredita 

i druge pogodnosti

^lan 209.

(1) Ko la`nim prikazivawem ~iwenica ili

wihovim prikrivawem dobije za sebe ili dru-

gog kredit, subvenciju ili drugu pogodnost ia-

ko za to ne ispuwava propisane uslove, 

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

dve godine.

(2) Ko dobijeni kredit, subvenciju ili drugu

pogodnost iskoristi za drugu namenu od one za

koju mu je kredit, subvencija ili druga pogod-

nost odobrena,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(3) Za delo iz st. 1. i 2. ovog ~lana, kazni}e se

propisanom kaznom i odgovorno lice u preduze-

}u ili drugom subjektu privrednog poslovawa

ako su kredit, subvencija ili druga pogodnost

pribavqeni za preduze}e ili drugi subjekt pri-

vrednog poslovawa ili ako su kori{}eni za

druge namene od strane tih subjekata.

Sitna kra|a, utaja i prevara

^lan 210.

(1) Ko u~ini sitnu kra|u, utaju ili prevaru,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

{est meseci.
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(2) Kra|a, utaja i prevara smatraju se sitnom,

ako vrednost ukradene ili utajene stvari, odno-

sno {teta prouzrokovana prevarom ne prelazi

iznos od petnaest hiqada dinara, a u~inilac je

i{ao za tim da pribavi malu imovinsku korist,

odnosno da prouzrokuje malu {tetu.

(3) Za delo iz stava 1. ovog ~lana, ako je izvr-

{eno na {tetu imovine gra|ana, gowewe se

preduzima po privatnoj tu`bi.

Oduzimawe tu|e stvari

^lan 211.

(1) Ko bez namere pribavqawa imovinske ko-

risti protivpravno oduzme tu|u pokretnu stvar,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

{est meseci.

(2) Ako vrednost oduzete stvari prelazi iznos

od milion i petsto hiqada dinara ili stvar

predstavqa kulturno dobro,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri mese-

ca do tri godine.

(3) Za delo iz st. 1. i 2. ovog ~lana, ako je od-

uzeta stvar u svojini gra|ana, gowewe se predu-

zima po privatnoj tu`bi.

Uni{tewe i o{te}ewe tu|e stvari

^lan 212.

(1) Ko uni{ti, o{teti ili u~ini neupotre-

bqivom tu|u stvar,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

{est meseci.

(2) Ako je delom iz stava 1. ovog ~lana prou-

zrokovana {teta u iznosu koji prelazi ~etri-

stopedeset hiqada dinara,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom ili

zatvorom do dve godine.

(3) Ako je delom iz stava 1. ovog ~lana prou-

zrokovana {teta u iznosu koji prelazi milion i

petsto hiqada dinara ili je delo u~iweno pre-

ma kulturnom dobru,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od {est me-

seci do pet godina.

(4) Za delo iz st. 1. do 3. ovog ~lana, ako je

o{te}ena stvar u svojini gra|ana, gowewe se

preduzima po privatnoj tu`bi.

Neovla{}eno kori{}ewe tu|eg vozila

^lan 213.

(1) Ko bez pristanka ovla{}enog lica kori-

sti tu|e motorno vozilo,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

dve godine.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

provaqivawem ili obijawem motornog vozila,

ili upotrebom sile ili pretwe, 

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri mese-

ca do pet godina. 

(3) Za poku{aj dela iz stava 1. ovog ~lana ka-

zni}e se.

Iznuda

^lan 214.

(1) Ko u nameri da sebi ili drugom pribavi

protivpravnu imovinsku korist, silom ili

pretwom prinudi drugog da ne{to u~ini ili ne

u~ini na {tetu svoje ili tu|e imovine,

kazni}e se zatvorom od jedne do osam godina.

(2) Ako je delom iz stava 1. ovog ~lana priba-

vqena imovinska korist u iznosu koji prelazi

~etristopedeset hiqada dinara,

u~inilac }e se kazniti od dve do deset godina.

(3) Ako je delom iz stava 1. ovog ~lana priba-

vqena imovinska korist u iznosu koji prelazi

milion i petsto hiqada dinara,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od dve do

dvanaest godina.

(4) Ko se bavi vr{ewem dela iz st. 1. do 3.

ovog ~lana ili je delo izvr{eno od strane orga-

nizovane grupe,

kazni}e se zatvorom od tri do petnaest godina.

Ucena

^lan 215.

(1) Ko u nameri da sebi ili drugom pribavi

protivpravnu imovinsku korist zapreti drugom

da }e protiv wega ili wemu bliskog lica ot-

kriti ne{to {to bi wihovoj ~asti ili ugledu

{kodilo i time ga prinudi da ne{to u~ini ili

ne u~ini na {tetu svoje ili tu|e imovine,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do pet go-

dina.

(2) Ako je delom iz stava 1. ovog ~lana priba-

vqena imovinska korist u iznosu koji prelazi

~etristopedeset hiqada dinara,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(3) Ako je delom iz stava 1. ovog ~lana priba-

vqena imovinska korist u iznosu koji prelazi

milion i petsto hiqada dinara,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od dve do de-

set godina.

(4) Ko se bavi vr{ewem dela iz st. 1. do 3.

ovog ~lana ili je delo izvr{eno od strane orga-

nizovane grupe,

kazni}e se zatvorom od dve do dvanaest godina.

Zloupotreba poverewa

^lan 216.

(1) Ko zastupaju}i imovinske interese nekog

lica ili staraju}i se o wegovoj imovini zlou-

potrebi data mu ovla{}ewa u nameri da time se-

bi ili drugom pribavi imovinsku korist ili da

o{teti lice ~ije imovinske interese zastupa

ili o ~ijoj se imovini stara,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

tri godine.

(2) Ako je delom iz stava 1. ovog ~lana priba-

vqena imovinska korist ili prouzrokovana

{teta u iznosu koji prelazi ~etristopedeset hi-

qada dinara,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

{est godina.
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(3) Ako je delom iz stava 1. ovog ~lana priba-

vqena imovinska korist ili prouzrokovana

{teta u iznosu koji prelazi milion i petsto hi-

qada dinara,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(4) Ako delo iz st. 1. do 3. ovog ~lana u~ini

staralac ili advokat,

kazni}e se za delo iz stava 1. zatvorom od

{est meseci do pet godina, za delo iz stava 2.

zatvorom od jedne do osam godina, a za delo iz

stava 3. zatvorom od dve do deset godina.

Zelena{tvo

^lan 217.

(1) Ko za davawe novca ili drugih potro{nih

stvari na zajam nekom licu primi ili ugovori

za sebe ili drugog nesrazmernu imovinsku ko-

rist, iskori{}avaju}i te{ko imovinsko stawe,

te{ke prilike, nu`du, lakomislenost ili ne-

dovoqnu sposobnost za rasu|ivawe o{te}enog,

kazni}e se zatvorom do tri godine i nov~anom

kaznom.

(2) Ako su usled dela iz stava 1. ovog ~lana na-

stupile te{ke posledice za o{te}enog ili je

u~inilac pribavio imovinsku korist u iznosu

koji prelazi ~etristopedeset hiqada dinara,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina i nov~anom kaznom.

(3) Ako je delom iz stava 1. ovog ~lana priba-

vqena imovinska korist u iznosu koji prelazi

milion i petsto hiqada dinara,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina i nov~anom kaznom.

(4) Za delo iz stava iz stava 1. ovog ~lana go-

wewe se preduzima po predlogu.

Protivpravno zauzimawe zemqi{ta

^lan 218.

(1) Ko protivpravno zauzme tu|e zemqi{te,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Ako je zauzeto zemqi{te deo za{titne {u-

me, nacionalnog parka ili drugog zemqi{ta sa

posebnom namenom,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri mese-

ca do tri godine.

(3) Za delo iz stava 1. ovog ~lana gowewe se

preduzima po privatnoj tu`bi.

Protivpravno useqewe

^lan 219.

(1) Ko se neovla{}eno useli u tu|u zgradu,

stan, poslovne ili druge prostorije,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Ako izrekne uslovnu osudu za delo iz sta-

va 1. ovog ~lana, sud mo`e nalo`iti obavezu

u~iniocu da u odre|enom roku napusti i ispra-

zni prostorije u koje se neovla{}eno uselio.

(3) Za delo iz stava 1. ovog ~lana gowewe se

preduzima po privatnoj tu`bi.

O{te}ewe tu|ih prava

^lan 220.

(1) Ko u nameri da osujeti ostvarewe prava na

stvari otu|i, uni{ti, o{teti ili oduzme svoju

stvar na kojoj drugi ima zalo`no pravo ili pra-

vo u`ivawa i time ga o{teti, 

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

{est meseci.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

ko u nameri da osujeti izmirewe poverioca u to-

ku prinudnog izvr{ewa otu|i, uni{ti, o{teti

ili sakrije delove svoje imovine i time o{te-

ti poverioca.

(3) Za dela iz st. 1. i 2 ovog ~lana, ako su

o{te}eni gra|ani, gowewe se preduzima po pri-

vatnoj tu`bi.

Prikrivawe

^lan 221.

(1) Ko stvar za koju zna da je pribavqena kri-

vi~nim delom ili ono {to je za wu dobijeno

prodajom ili zamenom prikriva, protura, kupu-

je, prima u zalogu ili na drugi na~in pribavqa,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

tri godine, s tim da kazna ne mo`e biti ve}a od

kazne propisane za delo kojim je stvar priba-

vqena.

(2) Ko delo iz stava 1. ovog ~lana u~ini, a mo-

gao je i bio du`an da zna da je stvar pribavqe-

na krivi~nim delom,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(3) Ako se u~inilac bavi vr{ewem krivi~nog

dela iz stava 1. ovog ~lana ili je delo izvr{e-

no od strane organizovane grupe ili vrednost

prikrivanih stvari prelazi iznos od milion i

petsto hiqada dinara, 

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

Gowewe u slu~aju kada je u~inilac u bliskom

odnosu sa o{te}enim

^lan 222.

Za krivi~na dela iz ~l. 203, 204, 208, 213, 216.

st. 1. do 3. i 221. ovog zakonika, ako su u~iwena

prema bra~nom drugu, licu sa kojim o{te}eni

`ivi u trajnoj vanbra~noj zajednici, srodniku

po krvi u pravoj liniji, bratu ili sestri, usvo-

jiocu ili usvojeniku ili drugim licima sa ko-

jima u~inilac `ivi u zajedni~kom doma}instvu,

gowewe se preduzima po privatnoj tu`bi.

GLAVA DVADESET DRUGA

KRIVI^NA DELA PROTIV PRIVREDE

Falsifikovawe novca

^lan 223.

(1) Ko napravi la`an novac u nameri da ga

stavi u opticaj kao pravi ili ko u istoj nameri

preina~i pravi novac,

kazni}e se zatvorom od dve do dvanaest godina.
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(2) Ko pribavqa la`an novac u nameri da ga

stavi u opticaj kao pravi ili ko la`an novac

stavqa u opticaj,

kazni}e se zatvorom od jedne do deset godina.

(3) Ako je delom iz st. 1. i 2. ovog ~lana napra-

vqen, preina~en, stavqen u promet ili priba-

vqen la`an novac u iznosu koji prelazi milion

i petsto hiqada dinara, odnosno odgovaraju}i

iznos u stranom novcu,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od pet do

petnaest godina.

(4) Ko la`an novac koji je primio kao pravi,

pa saznav{i da je la`an, stavi u opticaj ili ko

zna da je na~iwen la`an novac ili da je la`an

novac stavqen u opticaj, pa to ne prijavi,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(5) La`an novac oduze}e se.

Falsifikovawe hartija od vrednosti

^lan 224.

(1) Ko napravi la`ne hartije od vrednosti

ili preina~i prave hartije od vrednosti u na-

meri da ih upotrebi kao prave ili da ih drugom

da na upotrebu ili ko takve la`ne hartije upo-

trebi kao prave ili ih u toj nameri pribavi,

kazni}e se zatvorom od jedne do pet godina.

(2) Ako ukupan iznos na koji glase falsifi-

kovane hartije od vrednosti iz stava 1. ovog ~la-

na prelazi milion i petsto hiqada dinara,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od dve do de-

set godina.

(3) Ko la`ne hartije od vrednosti koje je pri-

mio kao prave, pa saznav{i da su la`ne, stavi u

promet,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(4) La`ne hartije od vrednosti oduze}e se.

Falsifikovawe i zloupotreba 

platnih kartica

^lan 225.

(1) Ko napravi la`nu platnu karticu ili ko

preina~i pravu platnu karticu u nameri da je

upotrebi kao pravu ili ko takvu la`nu karticu

upotrebi kao pravu,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

(2) Ako je u~inilac dela iz stava 1. ovog ~la-

na upotrebom kartice pribavio protivpravnu

imovinsku korist,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

(3) Ako je u~inilac dela iz stava 1. ovog ~la-

na pribavio protivpravnu imovinsku korist u

iznosu koji prelazi milion i petsto hiqada di-

nara,

kazni}e se zatvorom od dve do deset godina.

(4) Kaznom iz st. 2. i 3. ovog ~lana kazni}e se

i u~inilac koji to delo u~ini neovla{}enom

upotrebom tu|e kartice.

(5) Ko nabavi la`nu platnu karticu u nameri

da je upotrebi kao pravu ili ko pribavqa podat-

ke u nameri da ih iskoristi za pravqewe la`ne

platne kartice,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(6) La`ne platne kartice oduze}e se.

Falsifikovawe znakova za vrednost

^lan 226.

(1) Ko napravi la`ne ili preina~i prave zna-

kove za vrednost u nameri da ih upotrebi kao

prave ili da ih drugom da na upotrebu ili ko ta-

kve la`ne znakove upotrebi kao prave ili ih u

toj nameri pribavi,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(2) Ako ukupna vrednost znakova iz stava 1.

ovog ~lana prelazi iznos od milion i petsto

hiqada dinara,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(3) Ko odstrawivawem `iga kojim se znaci za

vrednost poni{tavaju ili kojim drugim na~i-

nom ide za tim da radi ponovne upotrebe ovim

znacima da izgled kao da nisu upotrebqeni ili

ko upotrebqene znakove ponovo upotrebi ili

proda kao da va`e,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(4) La`ni znakovi za vrednost oduze}e se.

Pravqewe, nabavqawe i davawe drugom 

sredstava za falsifikovawe

^lan 227.

(1) Ko pravi, nabavqa, prodaje ili daje drugom

na upotrebu sredstva za pravqewe la`nog novca

ili la`nih hartija od vrednosti,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

(2) Ko pravi, nabavqa, prodaje ili daje drugom

na upotrebu sredstva za pravqewe la`nih plat-

nih kartica ili la`nih znakova za vrednost,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

dve godine.

(3) Sredstva iz st. 1. i 2. ovog ~lana oduze}e se.

Izdavawe ~eka i kori{}ewe platnih 

kartica bez pokri}a

^lan 228.

(1) Ko koristi debitnu platnu karticu za ko-

ju nema pokri}e ili koristi kreditnu platnu

karticu za koju ne obezbe|uje pokri}e u ugovore-

nom roku, pa time sebi ili drugome pribavi

protivpravnu imovinsku korist u iznosu koji

prelazi deset hiqada dinara,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

tri godine.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

ko izda ili stavi u promet ~ek, menicu, akcept-

ni nalog, kakvu garanciju ili kakvo drugo sred-

stvo pla}awa ili obezbe|ewa pla}awa, iako zna

da za to nema pokri}a i time sebi ili drugom

pribavi protivpravnu imovinsku korist u izno-

su koji prelazi deset hiqada dinara.
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(3) Ako je delom iz st. 1. i 2. ovog ~lana pri-

bavqena imovinska korist u iznosu koji prela-

zi sto hiqada dinara,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

deset godina.

Poreska utaja

^lan 229.

(1) Ko u nameri da potpuno ili delimi~no iz-

begne pla}awe poreza, doprinosa ili drugih

propisanih da`bina, daje la`ne podatke o zako-

nito ste~enim prihodima, o predmetima ili

drugim ~iwenicama koje su od uticaja na utvr|i-

vawe ovakvih obaveza ili ko u istoj nameri, u

slu~aju obavezne prijave, ne prijavi zakonito

ste~eni prihod, odnosno predmete ili druge ~i-

wenice koje su od uticaja na utvr|ivawe ovakvih

obaveza ili ko u istoj nameri na drugi na~in

prikriva podatke koji se odnose na utvr|ivawe

navedenih obaveza, a iznos obaveze ~ije se pla}a-

we izbegava prelazi stopedeset hiqada dinara,

kazni}e se zatvorom do tri godine i nov~anom

kaznom.

(2) Ako iznos obaveze iz stava 1. ovog ~lana

~ije se pla}awe izbegava prelazi milion i pet-

sto hiqada dinara,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

pet godina i nov~anom kaznom.

(3) Ako iznos obaveze iz stava 1. ovog ~lana

~ije se pla}awe izbegava prelazi sedam milio-

na i petsto hiqada dinara,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina i nov~anom kaznom.

Krijum~arewe

^lan 230.

(1) Ko se bavi preno{ewem robe preko carin-

ske linije izbegavaju}i mere carinskog nadzora

ili ko izbegavaju}i mere carinskog nadzora

prenese robu preko carinske linije naoru`an,

u grupi ili uz upotrebu sile ili pretwe,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina i nov~anom kaznom.

(2) Ko se bavi prodajom, rasturawem ili pri-

krivawem neocariwene robe ili organizuje

mre`u preprodavaca ili posrednika za rastura-

we takve robe,

kazni}e se zatvorom od jedne do osam godina i

nov~anom kaznom.

(3) Roba koja je predmet dela iz st. 1. i 2. ovog

~lana oduze}e se.

(4) Prevozno ili drugo sredstvo ~ija su tajna

ili skrovita mesta iskori{}ena za prenos ro-

be koja je predmet dela iz stava 1. ovog ~lana

ili koje je nameweno za izvr{ewe tih krivi~-

nih dela oduze}e se ako je vlasnik ili korisnik

vozila to znao ili je mogao i bio du`an da zna

i ako vrednost robe koja je predmet krivi~nog

dela prelazi jednu tre}inu vrednosti tog sred-

stva u vreme izvr{ewa krivi~nog dela.

Prawe novca

^lan 231.

(1) Ko izvr{i konverziju ili prenos imovi-

ne, sa znawem da ta imovina poti~e od krivi~-

nog dela, u nameri da se prikrije ili la`no

prika`e nezakonito poreklo imovine, ili pri-

krije ili la`no prika`e ~iwenice o imovini

sa znawem da ta imovina poti~e od krivi~nog

dela, ili stekne, dr`i ili koristi imovinu sa

znawem, u trenutku prijema, da ta imovina poti-

~e od krivi~nog dela, 

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina. 

(2) Ako iznos novca ili imovine iz stava 1. ovog

~lana prelazi milion i petsto hiqada dinara,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

deset godina.

(3) Ko u~ini delo iz st. 1. i 2. ovog ~lana, a mo-

gao je i bio du`an da zna da novac ili imovina

predstavqaju prihod ostvaren krivi~nim delom,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(4) Odgovorno lice u pravnom licu koje u~ini

delo iz st. 1. do 3. ovog ~lana, kazni}e se kaznom

propisanom za to delo, ako je znalo, odnosno mo-

glo i bilo du`no da zna da novac ili imovina

predstavqaju prihod ostvaren krivi~nim delom.

(5) Novac i imovina iz st. 1. do 4. ovog ~lana

oduze}e se.

Zloupotreba monopolisti~kog polo`aja

^lan 232.

Odgovorno lice u preduze}u ili u drugom su-

bjektu privrednog poslovawa koje ima svojstvo

pravnog lica ili preduzetnik, koji zloupotre-

bom monopolisti~kog ili dominantnog polo-

`aja na tr`i{tu ili zakqu~ivawem monopoli-

sti~kog sporazuma izazove poreme}aj na tr`i-

{tu ili taj subjekt dovede u povla{}en polo`aj

u odnosu na druge, tako da ostvari imovinsku

korist za taj subjekt ili za drugi subjekt ili na-

nese {tetu drugim subjektima privrednog po-

slovawa, potro{a~ima ili korisnicima usluga,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

Neovla{}ena upotreba tu|e firme

^lan 233.

(1) Ko se u nameri da obmane kupce ili kori-

snike usluga poslu`i tu|om firmom, tu|om geo-

grafskom oznakom porekla, tu|im `igom ili

za{titnim znakom ili tu|om posebnom oznakom

robe ili unese pojedina obele`ja ovih oznaka u

svoju firmu, svoj `ig ili za{titni znak ili u

svoju posebnu oznaku robe,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

tri godine.

(2) Ko u svrhu prodaje u ve}oj koli~ini ili

vrednosti nabavqa, proizvodi, prera|uje, sta-

vqa u promet, daje u zakup ili skladi{ti robu

iz stava 1. ovog ~lana ili se bavi pru`awem

usluga neovla{eno koriste}i tu|e oznake,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.
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(3) Ako je u~inilac iz stava 2. ovog ~lana or-

ganizovao mre`u preprodavaca ili posrednika

ili je pribavio imovinsku korist koja prelazi

iznos od milion i petsto hiqada dinara,

kazni}e se zatvorom od jedne do osam godina.

(4) Predmeti iz st. 1. do 3. ovog ~lana oduze}e se.

Nesavestan rad u privrednom poslovawu

^lan 234.

(1) Odgovorno lice u preduze}u ili drugom su-

bjektu privrednog poslovawa u kome nema ve-

}inski udeo, koje svesno kr{i zakone, druge

propise ili op{te akte o poslovawu ili o~i-

gledno nesavesno posluje i time iz nehata tom

preduze}u ili drugom subjektu privrednog po-

slovawa prouzrokuje {tetu koja prelazi iznos

od ~etristopedeset hiqada dinara,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

tri godine.

(2) Ako je usled dela iz stava 1. ovog ~lana na-

stupila {teta koja prelazi iznos od milion i

petsto hiqada dinara ili je pokrenut postupak

prinudnog poravnawa ili ste~aja,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od {est me-

seci do pet godina.

Prouzrokovawe ste~aja

^lan 235.

(1) Odgovorno lice u preduze}u ili u drugom

subjektu privrednog poslovawa koje ima svoj-

stvo pravnog lica, koje neracionalnim tro{e-

wem sredstava ili wihovim otu|ewem u besce-

we, prekomernim zadu`ivawem, preuzimawem

nesrazmernih obaveza, lakomislenim zakqu~i-

vawem ugovora sa licima nesposobnim za pla}a-

we, propu{tawem blagovremenog ostvarivawa

potra`ivawa, uni{tewem ili prikrivawem

imovine ili drugim radwama koje nisu u skladu

sa savesnim poslovawem prouzrokuje ste~aj i ti-

me drugog o{teti,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

iz nehata,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri mese-

ca do tri godine.

Prouzrokovawe la`nog ste~aja

^lan 236.

(1) Odgovorno lice u preduze}u ili u drugom

subjektu privrednog poslovawa koje ima svoj-

stvo pravnog lica ili preduzetnik, koji u name-

ri da taj subjekt izbegne pla}awe obaveza prou-

zrokuje ste~aj tog subjekta prividnim ili stvar-

nim umawewem wegove imovine, na na~in {to:

1) celu ili deo imovine subjekta privrednog

poslovawa prikrije, prividno proda, proda is-

pod tr`i{ne vrednosti ili besplatno ustupi;

2) zakqu~i fiktivne ugovore o dugu ili pri-

zna nepostoje}a potra`ivawa;

3) poslovne kwige koje je subjekt privrednog

poslovawa obavezan da vodi po zakonu prikrije,

uni{ti ili tako preina~i da se iz wih ne mogu

sagledati poslovni rezultati ili stawe sred-

stava ili obaveza ili ovo stawe sa~iwavawem

la`nih isprava ili na drugi na~in prika`e ta-

kvim da se na osnovu wega mo`e otvoriti ste~aj,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

(2) Ako su usled dela iz stava 1. ovog ~lana na-

stupile te{ke posledice za poverioca,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od dve do de-

set godina.

O{te}ewe poverioca

^lan 237.

(1) Odgovorno lice u preduze}u ili drugom su-

bjektu privrednog poslovawa koje ima svojstvo

pravnog lica ili preduzetnik, koji znaju}i da je

taj subjekt postao nesposoban za pla}awe, is-

platom duga ili na drugi na~in namerno stavi

poverioca u povoqniji polo`aj i time znatno

o{teti drugog poverioca,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

(2) Odgovorno lice iz stava 1. ovog ~lana ili

preduzetnik, koji znaju}i da je taj subjekt postao

nesposoban za pla}awe, a u nameri da izigra

ili o{teti poverioca prizna neistinito po-

tra`ivawe, sastavi la`ni ugovor ili nekom

drugom prevarnom radwom o{teti poverioca,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do pet go-

dina.

(3) Ako je delom iz st. 1. i 2. ovog ~lana poveri-

ocu prouzrokovana {teta velikih razmera ili ako

je prema o{te}enom zbog toga do{lo do pokreta-

wa postupka prinudnog poravnawa ili ste~aja,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

Zloupotreba ovla{}ewa u privredi

^lan 238.

(1) Odgovorno lice u preduze}u ili drugom su-

bjektu privrednog poslovawa koje ima svojstvo

pravnog lica ili preduzetnik, koje u nameri

pribavqawa protivpravne imovinske koristi

za pravno lice u kojem je zaposleno, za drugo

pravno lice ili drugi subjekt privrednog po-

slovawa koji ima svojstvo pravnog lica:

1) stvara ili dr`i nedozvoqene nov~ane, rob-

ne ili druge vrednosne fondove u zemqi ili

inostranstvu ili protivpravno onemogu}ava

ostvarivawa vlasni~kih prava akcionara;

2) sastavqawem isprave neistinite sadr`i-

ne, la`nim bilansima, procenama ili inventa-

risawem odnosno la`nim prikazivawem ili

prikrivawem ~iwenica, neistinito prikazuje

stawe ili kretawe sredstava ili rezultate po-

slovawa, pa na taj na~in dovede u zabludu orga-

ne upravqawa u preduze}u ili drugom pravnom

licu prilikom dono{ewa odluka o poslovima

upravqawa ili preduze}e ili drugo pravno li-

ce stavi u povoqniji polo`aj prilikom dobija-

wa sredstava ili drugih pogodnosti koje im se

ne bi priznale prema postoje}im propisima;
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3) sredstva kojima raspola`e koristi protiv-

no wihovoj nameni;

4) na drugi na~in grubo povredi ovla{}ewa u

pogledu upravqawa, raspolagawa i kori{}ewa

imovinom;

5) protivno voqi akcionara ne potpisuje pro-

spekt za trgovawe akcijama na berzi, a davawem

la`nih podataka dovodi u zabludu kupce akcija

o stawu kapitala pravnog lica,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do pet go-

dina.

(2) Ako je usled dela iz stava 1. ovog ~lana

pribavqena imovinska korist koja prelazi iz-

nos od pet miliiona dinara,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

Naru{avawe poslovnog ugleda i kreditne

sposobnosti

^lan 239.

(1) Ko u nameri naru{avawa poslovnog ugleda

ili kreditne sposobnosti drugog, iznosi o we-

mu neistinite podatke ili neistinito prikazu-

je wegovo poslovawe,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Ako su usled dela iz stava 1. ovog ~lana na-

stupile te{ke posledice,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri mese-

ca do tri godine.

(3) Gowewe za dela iz st. 1. i 2. ovog ~lana

preduzima se po privatnoj tu`bi.

Odavawe poslovne tajne

^lan 240.

(1) Ko neovla{}eno drugom saop{ti, preda

ili na drugi na~in u~ini dostupnim podatke

koji predstavqaju poslovnu tajnu ili ko priba-

vqa takve podatke u nameri da ih preda nepozva-

nom licu,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do pet go-

dina.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

iz koristoqubqa ili u pogledu naro~ito pover-

qivih podataka,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od dve do de-

set godina.

(3) Ko delo iz stava 1. ovog ~lana u~ini iz ne-

hata,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(4) Poslovnom tajnom smatraju se podaci i do-

kumenti koji su zakonom, drugim propisom ili

odlukom nadle`nog organa donesenom na osno-

vu zakona progla{eni poslovnom tajnom ~ije bi

odavawe prouzrokovalo ili bi moglo da prou-

zrokuje {tetne posledice za preduze}e ili dru-

gi subjekt privrednog poslovawa.

Onemogu}avawe vr{ewa kontrole

^lan 241.

Ko onemogu}i organu vr{ewa kontrole da iz-

vr{i uvid u poslovne kwige ili drugu dokumen-

taciju ili onemogu}i pregled predmeta, prosto-

rija ili drugih objekata,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

Nedozvoqena proizvodwa

^lan 242.

(1) Ko neovla{}eno proizvodi ili prera|uje

robu za ~iju je proizvodwu ili prera|ivawe po-

trebno odobrewe nadle`nog organa,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

dve godine.

(2) Ko proizvodi ili prera|uje robu ~ija je

proizvodwa ili prera|ivawe zabraweno,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(3) Roba i sredstva za proizvodwu ili prera-

|ivawe oduze}e se.

Nedozvoqena trgovina

^lan 243.

(1) Ko nemaju}i ovla{}ewe za trgovinu, naba-

vi robu ili druge predmete u ve}oj vrednosti u

svrhu prodaje, ili ko se neovla{}eno i u ve}em

obimu bavi trgovinom ili posredovawem u trgo-

vini ili se bavi zastupawem organizacija u

unutra{wem ili spoqnotrgovinskom prometu

robe i usluga,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

dve godine.

(2) Ko se bavi prodajom robe ~iju je proizvod-

wu neovla{}eno organizovao,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

(3) Kaznom iz stava 2. ovog ~lana kazni}e se i

ko neovla{}eno prodaje, kupuje ili vr{i razme-

nu robe ili predmeta ~iji je promet zabrawen

ili ograni~en.

(4) Ako je u~inilac dela iz st. 1. do 3. ovog

~lana organizovao mre`u preprodavaca ili po-

srednika ili je postigao imovinsku korist ko-

ja prelazi iznos od ~etristopedeset hiqada di-

nara,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

(5) Roba i predmeti nedozvqene trgovine odu-

ze}e se.

Obmawivawe kupaca

^lan 244.

Ko u nameri obmawivawa kupaca stavqa u pro-

met proizvode sa oznakom u koju su uneti podaci

koji ne odgovaraju sadr`ini, vrsti, poreklu

ili kvalitetu proizvoda ili stavqa u promet

proizvode koji po svojoj koli~ini ili kvalite-

tu ne odgovaraju onome {to se redovno pretpo-

stavqa kod takvih proizvoda ili stavqa u pro-

met proizvode bez oznake o sadr`ini, vrsti po-

reklu ili kvalitetu proizvoda kad je ovakva

oznaka propisana ili se pri stavqawu u promet

proizvoda slu`i o~igledno la`nom reklamom,

kazni}e se zatvorom do tri godine i nov~anom

kaznom.
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Falsifikovawe znakova za obele`avawe 

robe, mera i tegova

^lan 245.

(1) Ko u nameri da ih upotrebi kao prave napra-

vi la`ne pe~ate, `igove, marke ili druge znakove

za obele`avawe doma}e ili strane robe kojima se

`igo{u zlato ili drugi plemeniti metal, drvo,

stoka ili kakva druga roba ili ko u istoj nameri

takve prave znakove preina~i ili ko takve la`ne

ili preina~ene znakove upotrebi kao prave,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

tri godine.

(2) La`ni znakovi, mere i tegovi oduze}e se.

GLAVA DVADESET TRE]A

KRIVI^NA DELA PROTIV ZDRAVQA 

QUDI

Neovla{}ena proizvodwa, dr`awe i stavqawe

u promet opojnih droga

^lan 246.

(1) Ko neovla{}eno proizvodi, prera|uje,

prodaje ili nudi na prodaju ili ko radi proda-

je kupuje, dr`i ili prenosi ili ko posreduje u

prodaji ili kupovini ili na drugi na~in neo-

vla{}eno stavqa u promet supstance ili prepa-

rate koji su progla{eni za opojne droge, 

kazni}e se zatvorom od dve do dvanaest godina.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana izvr{e-

no od strane vi{e lica koja su se udru`ila za

vr{ewe tih dela, ili je u~inilac ovog dela or-

ganizovao mre`u preprodavaca ili posrednika,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od pet do

petnaest godina.

(3) Ko neovla{}eno dr`i supstance ili pre-

parate koji su progla{eni za opojne droge,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

tri godine.

(4) U~inilac dela iz stava 3. ovog ~lana koji

opojnu drogu dr`i radi sopstvene upotrebe mo-

`e se osloboditi od kazne. 

(5) U~inilac dela iz st. 1. do 3. ovog ~lana ko-

ji otkrije od koga nabavqa opojnu drogu mo`e se

osloboditi od kazne.

(6) Ko neovla{}eno pravi, nabavqa, poseduje

ili daje na upotrebu opremu, materijal ili sup-

stance za koje zna da su namewene za proizvodwu

opojnih droga,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

(7) Opojne droge i sredstva za wihovu proiz-

vodwu i preradu oduze}e se.

Omogu}avawe u`ivawa opojnih droga

^lan 247.

(1) Ko navodi drugog na u`ivawe opojne dro-

ge ili mu daje opojnu drogu da je u`iva on ili

drugo lice ili stavi na raspolagawe prostori-

je radi u`ivawa opojne droge ili na drugi na-

~in omogu}uje drugom da u`iva opojnu drogu,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

prema maloletnom licu ili prema vi{e lica

ili je izazvalo naro~ito te{ke posledice, 

u~inilac }e se kazniti zatvorom od dve do de-

set godina. 

(3) Opojne droge oduze}e se.

Nepostupawe po zdravstvenim propisima 

za vreme epidemije

^lan 248.

Ko za vreme epidemije kakve opasne zarazne

bolesti ne postupa po propisima, odlukama ili

naredbama kojima se odre|uju mere za weno su-

zbijawe ili spre~avawe,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

Preno{ewe zarazne bolesti

^lan 249.

Ko ne postupa po propisima, odlukama ili na-

redbama za suzbijawe ili spre~avawe zaraznih

bolesti, pa usled toga do|e do preno{ewa zara-

zne bolesti,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

Preno{ewe infekcije HIV virusom

^lan 250.

(1) Ko svesno drugog dovede u opasnost od in-

fekcije HIV virusom,

kazni}e se zatvorom do dve godine.

(2) Ko se svesno ne pridr`ava propisa i mera

koji se odnose na spre~avawe {irewa HIV in-

fekcije i time iz nehata dovede do preno{ewa

infekcije HIV virusom na drugo lice,

kazni}e se zatvorom od jedne do pet godina.

(3) Ko znaju}i da je zara`en HIV virusom sve-

sno prenese na drugog tu infekciju,

kazni}e se zatvorom od dve do dvanaest godina.

(4) Ako je usled dela iz stav 3. ovog ~lana na-

stupila smrt zara`enog lica,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od pet do

petnaest godina.

(5) Ako je delo iz st. 3. i 4. ovog ~lana u~iwe-

no iz nehata,

u~inilac }e se kazniti za delo iz stava 3. za-

tvorom do tri godine, a za delo iz stava 4. zatvo-

rom od {est meseci do pet godina.

Nesavesno pru`awe lekarske pomo}i

^lan 251.

(1) Lekar koji pri pru`awu lekarske pomo}i

primeni o~igledno nepodobno sredstvo ili

o~igledno nepodoban na~in le~ewa ili ne pri-

meni odgovaraju}e higijenske mere ili uop{te

o~igledno nesavesno postupa i time prouzroku-

je pogor{awe zdravstvenog stawa nekog lica,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

drugi zdravstveni radnik koji pri pru`awu me-

dicinske pomo}i ili nege ili pri vr{ewu dru-
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ge zdravstvene delatnosti o~igledno nesavesno

postupa i time prouzrokuje pogor{awe zdrav-

stvenog stawa nekog lica.

(3) Ako je delo iz st. 1. i 2. ovog ~lana u~iwe-

no iz nehata,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom ili

zatvorom do jedne godine.

Protivpravno vr{ewe medicinskih 

eksperimenata i ispitivawe leka

^lan 252.

(1) Ko protivno propisima na qudima vr{i

medicinske ili druge sli~ne eksperimente,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do pet go-

dina.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

ko vr{i klonirawe qudi ili vr{i eksperimen-

te u tom ciqu.

(3) Ko protivno propisima vr{i klini~ko

ispitivawe leka,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

Neukazivawe lekarske pomo}i

^lan 253.

(1) Lekar koji protivno svojoj du`nosti od-

bije da uka`e lekarsku pomo} licu kojem je ta-

kva pomo} potrebna, a koje se nalazi u neposred-

noj opasnosti za `ivot ili opasnosti nastupa-

wa te{ke telesne povrede ili te{kog naru{a-

vawa zdravqa,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

dve godine.

(2) Ako usled dela iz stava 1. ovog ~lana lice

kojem nije ukazana lekarska pomo} bude te{ko

telesno povre|eno ili mu zdravqe bude te{ko

naru{eno,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri mese-

ca do ~etiri godine.

(3) Ako je usled dela iz stava 1. ovog ~lana na-

stupila smrt lica kome nije ukazana lekarska

pomo},

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

Nadrilekarstvo i nadriapotekarstvo

^lan 254.

(1) Ko se bez odgovaraju}e stru~ne spreme ba-

vi le~ewem ili pru`awem drugih medicinskih

usluga, 

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

dve godine.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

ko se bez odgovaraju}e stru~ne spreme bavi spra-

vqawem ili izdavawem lekova.

Nesavesno postupawe pri spravqawu 

i izdavawu lekova

^lan 255.

(1) Lice ovla{}eno za izdavawe lekova za upo-

trebu u medicini koje izda drugi lek umesto pro-

pisanog ili zahtevanog leka, ako zamena nije do-

zvoqena ili koje ne napravi lek u propisanoj raz-

meri ili koli~ini ili koje o~igledno nesavesno

postupa pri izdavawu lekova i time prouzrokuje

pogor{awe zdravstvenog stawa nekog lica,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

iz nehata,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom ili

zatvorom do jedne godine.

Proizvodwa i stavqawe u promet 

{kodqivih proizvoda

^lan 256.

(1) Ko proizvodi radi prodaje, prodaje ili

stavqa u promet {kodqive `ivotne namirnice,

jelo ili pi}e ili druge {kodqive proizvode,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

(2) Ko `ivotne namirnice, jelo ili pi}e sta-

vqa u promet bez izvr{enog pregleda od strane

ovla{}enog lica kad je taj pregled propisima

predvi|en, ili ih stavqa u promet po{to im je

istekao rok upotrebe,

kazni}e se zatvorom do dve godine.

(3) Ako je delo iz st. 1. i 2. ovog ~lana u~iwe-

no iz nehata,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom ili

zatvorom do jedne godine.

(4) Proizvodi iz st. 1. i 2. ovog ~lana oduze}e se.

Nesavesno vr{ewe pregleda `ivotnih 

namirnica

^lan 257.

(1) Ovla{}eno lice koje nesavesno izvr{i

pregled stoke za klawe, mesa namewenog za is-

hranu i drugih `ivotnih namirnica ili pro-

tivno propisima ne izvr{i pregled i time omo-

gu}i da se stavi u promet meso ili druga `ivot-

na namirnica {kodqiva za zdravqe qudi, 

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

iz nehata,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom ili

zatvorom do jedne godine.

Zaga|ivawe vode za pi}e i `ivotnih 

namirnica

^lan 258.

(1) Ko kakvom {kodqivom materijom zagadi

vodu koja qudima slu`i za pi}e ili `ivotne na-

mirnice,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

iz nehata,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom ili

zatvorom do jedne godine.

Te{ka dela protiv zdravqa qudi

^lan 259.

(1) Ako usled dela iz ~l. 249, 251. st. 1. i 2,

252, 254, 255. stav 1, 256. st. 1. i 2, 257. stav 1. i
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258. stav 1. ovog zakonika, neko lice bude te{ko

telesno povre|eno ili mu zdravqe bude te{ko

naru{eno,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(2) Ako je usled dela iz ~l. 249, 251. st. 1. i 2,

252, 254, 255. stav 1, 256. st. 1. i 2, 257. stav 1. i

258. stav 1. ovog zakonika nastupila smrt jednog

ili vi{e lica,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od dve do

dvanaest godina.

(3) Ako usled dela iz ~l. 251. stav 3, 255. stav

2, 256. stav 3, 257. stav 2. i 258. stav 2. ovog zako-

nika neko lice bude te{ko telesno povre|eno

ili mu zdravqe bude te{ko naru{eno, 

u~inilac }e se kazniti zatvorom do tri godine.

(4) Ako je usled dela iz ~l. 251. stav 3, 255.

stav 2, 256. stav 3, 257. stav 2. i 258. stav 2. ovog

zakonika nastupila smrt, 

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

GLAVA DVADESET ^ETVRTA

KRIVI^NA DELA PROTIV @IVOTNE

SREDINE

Zaga|ewe `ivotne sredine

^lan 260.

(1) Ko kr{e}i propise o za{titi, o~uvawu i una-

pre|ewu `ivotne sredine zagadi vazduh, vodu ili

zemqi{te u ve}oj meri ili na {irem prostoru,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

iz nehata,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom ili

zatvorom do jedne godine.

(3) Ako je usled dela iz stava 1. ovog ~lana do-

{lo do uni{tewa ili o{te}ewa `ivotiwskog

ili biqnog sveta velikih razmera ili do zaga-

|ewa `ivotne sredine u toj meri da su za wego-

vo otklawawe potrebni du`e vreme ili veliki

tro{kovi,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(4) Ako je usled dela iz stava 2. ovog ~lana do-

{lo do uni{tewa ili o{te}ewa `ivotiwskog

ili biqnog sveta velikih razmera ili do zaga-

|ewa `ivotne sredine u toj meri da su za wego-

vo otklawawe potrebni du`e vreme ili veliki

tro{kovi,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od {est me-

seci do pet godina.

(5) Ako izrekne uslovnu osudu za dela iz st. 1.

i 4. ovog ~lana, sud mo`e odrediti obavezu u~i-

niocu da u odre|enom roku preduzme odre|ene

propisane mere za{tite, o~uvawa i unapre|ewa

`ivotne sredine.

Nepreduzimawe mera za{tite `ivotne sredine

^lan 261.

(1) Slu`beno ili odgovorno lice koje ne pre-

duzme propisane mere za{tite `ivotne sredi-

ne, ili ne postupi po odluci nadle`nog organa

o preduzimawu mera za{tite `ivotne sredine,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

iz nehata,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom ili

zatvorom do {est meseci.

(3) Ako je usled dela iz st. 1. i 2. ovog ~lana

do{lo do zaga|ewa `ivotne sredine, u~inilac

}e se kazniti za krivi~no delo iz ~lana 260.

ovog zakonika. 

(4) Ako izrekne uslovnu osudu za dela iz st. 1.

i 2. ovog ~lana, sud mo`e nalo`iti obavezu u~i-

niocu da u odre|enom roku preduzme odre|ene

propisane mere za{tite, o~uvawa i unapre|ewa

`ivotne sredine.

Protivpravna izgradwa i stavqawe u pogon

objekata i postrojewa koja zaga|uju `ivotnu

sredinu

^lan 262.

(1) Slu`beno ili odgovorno lice koje protiv-

no propisima o za{titi, o~uvawu i unapre|ewu

`ivotne sredine dozvoli izgradwu, stavqawe u

pogon ili upotrebu objekata ili postrojewa ili

primenu tehnologije kojima se u ve}oj meri ili

na {irem prostoru zaga|uje `ivotna sredina,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

(2) Ako je usled dela iz stava 1. ovog ~lana do-

{lo do uni{tewa `ivotiwskog ili biqnog

sveta velikih razmera ili do zaga|ewa `ivotne

sredine u toj meri da su za wegovo otklawawe

potrebni du`e vreme ili veliki tro{kovi,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(3) Ako izrekne uslovnu osudu za dela iz st. 1.

i 2. ovog ~lana, sud mo`e odrediti obavezu u~i-

niocu da u odre|enom roku preduzme odre|ene

propisane mere za{tite, o~uvawa i unapre|ewa

`ivotne sredine.

O{te}ewe objekata i ure|aja za za{titu 

`ivotne sredine

^lan 263.

(1) Ko o{teti, uni{ti, ukloni ili na drugi

na~in u~ini neupotrebqivim objekte ili ure|a-

je za za{titu `ivotne sredine,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

iz nehata,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom ili

zatvorom do jedne godine.

(3) Ako je usled dela iz stava 1. ovog ~lana do-

{lo do zaga|ewa vazduha, vode ili zemqi{ta u

ve}oj meri ili na {irem prostoru,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od {est me-

seci do pet godina.

(4) Ako je usled dela iz stava 2. ovog ~lana do-

{lo do zaga|ewa vazduha, vode ili zemqi{ta u

ve}oj meri ili na {irem prostoru,

u~inilac }e se kazniti zatvorom do tri godine.
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(5) Ako je usled dela iz st. 1. i 3. ovog ~lana do-

{lo do uni{tewa ili o{te}ewa ̀ ivotiwskog ili

biqnog sveta velikih razmera ili do zaga|ewa `i-

votne sredine u toj meri da su za wegovo otklawa-

we potrebni du`e vreme ili veliki tro{kovi,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(6) Ako je usled dela iz st. 2. i 4. ovog ~lana do-

{lo do uni{tewa ili o{te}ewa ̀ ivotiwskog ili

biqnog sveta velikih razmera ili do zaga|ewa `i-

votne sredine u toj meri da su za wegovo otklawa-

we potrebni du`e vreme ili veliki tro{kovi,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od {est me-

seci do pet godina.

(7) Ako izrekne uslovnu osudu za dela iz st. 1.

do 6. ovog ~lana, sud mo`e odrediti obavezu u~i-

niocu da u odre|enom roku preduzme odre|ene

propisane mere za{tite, o~uvawa i unapre|ewa

`ivotne sredine.

O{te}ewe `ivotne sredine

^lan 264.

(1) Ko kr{e}i propise, iskori{}avawem pri-

rodnih bogatstava, izgradwom objekata, izvo|e-

wem kakvih radova ili na drugi na~in izazove

o{te}ewe `ivotne sredine u ve}oj meri ili na

{irem prostoru,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

iz nehata,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom ili

zatvorom do jedne godine.

(3) Ako izrekne uslovnu osudu za dela iz st. 1.

i 2. ovog ~lana, sud mo`e odrediti obavezu u~i-

niocu da u odre|enom roku preduzme odre|ene

mere u ciqu otklawawa {tetnih posledica po

`ivotnu sredinu.

Uni{tewe, o{te}ewe i izno{ewe 

u inostranstvo za{ti}enog prirodnog dobra

^lan 265.

(1) Ko uni{ti ili o{teti posebno za{ti}eno

prirodno dobro,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do pet godina.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

iz nehata,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom ili

zatvorom do {est meseci.

(3) Ko protivno propisima izveze ili iznese

u inostranstvo prirodnu retkost ili posebno

za{ti}enu biqku ili `ivotiwu,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

(4) Za poku{aj dela iz stava 3. ovog ~lana }e se

kazniti.

Uno{ewe opasnih materija u Srbiju 

i nedozvoqeno prera|ivawe, odlagawe 

i skladi{tewe opasnih materija

^lan 266.

(1) Ko protivno propisima unese u Srbiju ra-

dioaktivne ili druge opasne materije ili opa-

sne otpatke, ili ko prevozi, prera|uje, odla`e,

sakupqa ili skladi{ti takve materije ili ot-

patke,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(2) Ko zloupotrebom svog slu`benog polo`aja

ili ovla{}ewa dozvoli ili omogu}i da se u Sr-

biju unesu materije ili otpatci iz stava 1. ovog

~lana, ili omogu}i da se takve materije ili ot-

patci prevoze, prera|uju, odla`u, sakupqaju ili

skladi{te,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

(3) Ako je usled dela iz st. 1. i 2. ovog ~lana

do{lo do uni{tewa `ivotiwskog ili biqnog

sveta velikih razmera ili do zaga|ewa `ivotne

sredine u toj meri da su za wegovo otklawawe

potrebni du`e vreme ili veliki tro{kovi,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(4) Za poku{aj dela iz stava 1. ovog ~lana ka-

zni}e se.

(5) Ako izrekne uslovnu osudu za dela iz st. 1.

do 4. ovog ~lana, sud mo`e odrediti obavezu u~i-

niocu da u odre|enom roku preduzme odre|ene

propisane mere za{tite od jonizuju}ih zra~ewa

ili druge propisane mere za{tite.

(6) Ko organizuje vr{ewe dela iz stava 1. ovog

~lana,

kazni}e se zatvorom od jedne do osam godina.

(7) Za poku{aj dela iz stava 1. ovog ~lana ka-

zni}e se.

Nedozvoqena izgradwa nuklearnih postrojewa

^lan 267.

Ko protivno propisima odobri ili pristupi

izgradwi nuklearne elektrane, postojewa za

proizvodwu nuklearnog goriva ili postrojewa

za preradu islu`enog nuklearnog otpada,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

Povreda prava na informisawe o stawu 

`ivotne sredine

^lan 268.

Ko protivno propisima uskrati podatke ili

da neistinite podatke o stawu `ivotne sredine

i pojavama koji su neophodni za procenu opasno-

sti po `ivotnu sredinu i preduzimawe mera za-

{tite `ivota i zdravqa qudi,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

Ubijawe i mu~ewe `ivotiwa

^lan 269.

(1) Ko kr{e}i propise ubije, povredi ili mu-

~i `ivotiwu,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

{est meseci.

(2) Ako je usled dela iz stava 1. ovog ~lana do-

{lo do ubijawa, mu~ewa ili povre|ivawa ve}eg

broja `ivotiwa, ili je delo u~iweno u odnosu
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na `ivotiwu koja pripada posebno za{ti}enim

`ivotiwskim vrstama,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom ili

zatvorom do tri godine.

Preno{ewe zaraznih bolesti kod `ivotiwa

i biqaka

^lan 270.

(1) Ko za vreme epidemije neke bolesti ̀ ivoti-

wa koja mo`e ugroziti sto~arstvo ne postupa po

propisima, odlukama ili naredbama kojima se od-

re|uju mere za suzbijawe ili spre~avawe bolesti,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

dve godine.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

ko za vreme postojawa opasnosti od bolesti i

{teto~ina koje mogu ugroziti biqni svet ne po-

stupa po propisima, odlukama ili naredbama

kojima se odre|uju mere za suzbijawe ili spre~a-

vawe bolesti odnosno {teto~ina.

(3) Ako je usled dela iz st. 1. i 2. ovog ~lana

nastupilo uginu}e `ivotiwa, uni{tewe biqa-

ka ili druga znatna {teta,

u~inilac }e se kazniti zatvorom do tri godine.

(4) Ako je delo iz st. 1. do 3. ovog ~lana u~i-

weno iz nehata,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom ili

zatvorom do jedne godine.

Nesavesno pru`awe veterinarske pomo}i

^lan 271.

(1) Veterinar ili ovla{}eni veterinarski

radnik koji pri pru`awu veterinarske pomo}i

prepi{e ili primeni o~igledno nepodobno

sredstvo ili o~igledno nepodoban na~in le~e-

wa ili uop{te nesavesno postupa pri le~ewu

`ivotiwa i time prouzrokuje uginu}e `ivoti-

wa ili drugu znatnu {tetu,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

dve godine.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

iz nehata,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom ili

zatvorom do {est meseci.

Proizvodwa {tetnih sredstava za le~ewe

`ivotiwa

^lan 272.

(1) Ko proizvodi radi prodaje ili stavqa u

promet sredstva za le~ewe ili za spre~avawe za-

raze kod `ivotiwa koja su opasna za wihov `i-

vot ili zdravqe,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Ako je delom iz stava 1. ovog ~lana prouzro-

kovano uginu}e `ivotiwa ili druga znatna {teta,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom ili

zatvorom do dve godine.

(3) Ako je delo iz st. 1. i 2. ovog ~lana u~iwe-

no iz nehata,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom ili

zatvorom do {est meseci.

Zaga|ivawe hrane i vode za ishranu, odnosno

napajawe `ivotiwa

^lan 273.

(1) Ko kakvom {kodqivom materijom zagadi

hranu ili vodu koje slu`e za ishranu ili napa-

jawe `ivotiwa i time dovede u opasnost wihov

`ivot ili zdravqe,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

ko kakvom {kodqivom materijom zagadi vodu u

ribwaku, jezeru, reci ili kanalu ili poribqa-

vawem iz zara`enih voda prouzrokuje opasnost

za opstanak riba ili drugih vodenih `ivotiwa.

(3) Ako je delom iz st. 1. i 2. ovog ~lana prouzro-

kovano uginu}e `ivotiwa ili druga znatna {teta,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom ili

zatvorom do dve godine.

(4) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

iz nehata,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom ili

zatvorom do {est meseci.

Pusto{ewe {uma

^lan 274.

(1) Ko protivno propisima ili naredbama

nadle`nih organa vr{i se~u ili kr~ewe {ume,

ili ko o{te}uje stabla ili na drugi na~in pu-

sto{i {ume ili obori jedno ili vi{e stabala

u parku, drvoredu ili na drugom mestu gde se~a

nije dozvoqena,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Ko delo iz stava 1. ovog ~lana izvr{i u za-

{ti}enoj {umi, nacionalnom parku ili u dru-

goj {umi sa posebnom namenom,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

[umska kra|a

^lan 275.

(1) Ko radi kra|e obori u {umi, parku ili dr-

voredu jedno ili vi{e stabala, a koli~ina obo-

renog drveta je ve}a od jednog kubnog metra,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

u nameri da se oboreno drvo proda, ili ako je

koli~ina oborenog drveta ve}a od pet kubnih

metara ili ako je delo izvr{eno u za{ti}enoj

{umi, nacionalnom parku ili drugoj {umi sa

posebnom namenom,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom ili

zatvorom do tri godine.

(3) Za poku{aj dela iz st. 1. i 2. ovog ~lana ka-

zni}e se.

Nezakonit lov

^lan 276.

(1) Ko lovi divqa~ za vreme lovostaja ili na

podru~ju gde je lov zabrawen,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

{est meseci.
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(2) Ko neovla{}eno lovi na tu|em lovi{tu i

ubije ili rani divqa~ ili je uhvati `ivu,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(3) Ako je delo iz stava 2. ovog ~lana u~iweno

u odnosu na visoku divqa~,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom ili

zatvorom do dve godine.

(4) Ko lovi divqa~ ~iji je lov zabrawen ili

ko lovi bez posebne dozvole odre|enu vrstu di-

vqa~i za ~iji je lov potrebna takva dozvola ili

ko lovi na na~in ili sredstvima kojima se di-

vqa~ masovno uni{tava,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(5) Ulovqena divqa~ i sredstva za lov oduze-

}e se.

Nezakonit ribolov

^lan 277.

(1) Ko lovi ribu ili druge vodene `ivotiwe

za vreme lovostaja ili u vodama u kojima je lov

zabrawen,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

{est meseci.

(2) Ko lovi ribu ili druge vodene `ivotiwe

eksplozivom, elektri~nom strujom, otrovom,

sredstvima za omamqivawe ili na na~in {tetan

za razmno`avawe tih `ivotiwa ili kojim se te

`ivotiwe masovno uni{tavaju,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(3) Kaznom iz stava 2. ovog ~lana kazni}e se i

ko lovi ribu ili druge vodene `ivotiwe ve}e

biolo{ke vrednosti ili u ve}oj koli~ini ili

pri lovu uni{ti ve}u koli~inu riba ili drugih

vodenih `ivotiwa.

(4) Ulov i sredstva za ribolov oduze}e se.

GLAVA DVADESET PETA

KRIVI^NA DELA PROTIV OP[TE 

SIGURNOSTI QUDI I IMOVINE

Izazivawe op{te opasnosti

^lan 278.

(1) Ko po`arom, poplavom, eksplozijom, otro-

vom ili otrovnim gasom, radioaktivnim ili

drugim jonizuju}im zra~ewem, elektri~nom

energijom, motornom silom ili kakvom drugom

op{teopasnom radwom ili op{teopasnim sred-

stvom izazove opasnost za `ivot ili telo qudi

ili za imovinu ve}eg obima,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina. 

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se

slu`beno ili odgovorno lice koje ne postavi

propisane ure|aje za za{titu od po`ara, popla-

ve, eksplozije, otrova ili otrovnog gasa, radio-

aktivnih ili drugih jonizuju}ih zra~ewa, elek-

tri~ne energije ili drugih opasnih sredstava

ili ove ure|aje ne odr`ava u ispravnom stawu

ili ih u slu~aju potrebe ne stavi u dejstvo ili

uop{te ne postupa po propisima ili tehni~kim

pravilima o merama za{tite i time izazove opa-

snost za `ivot ili telo qudi ili za imovinu

ve}eg obima.

(3) Ako su dela iz st. 1. i 2. ovog ~lana u~iwe-

na na mestu gde je okupqen ve}i broj qudi,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

{est godina.

(4) Ako je delo iz st. 1. i 3. ovog ~lana u~iwe-

no iz nehata,

u~inilac }e se kazniti zatvorom do tri godine.

Uni{tewe i o{te}ewe javnih ure|aja

^lan 279.

(1) Ko uni{ti, o{teti, izmeni, u~ini neupotre-

bqivim ili ukloni javni ure|aj za vodu, toplotu,

gas, elektri~nu ili drugu energiju ili ure|aje si-

stema veza i na taj na~in prouzrokuje poreme}aj u

`ivotu gra|ana ili u funkcionisawu privrede,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do pet go-

dina.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

iz nehata,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom ili

zatvorom do jedne godine.

Izazivawe opasnosti neobezbe|ewem mera 

za{tite na radu

^lan 280.

(1) Ko u rudnicima, fabrikama, radionicama,

na gradili{tima ili na drugom mestu rada

o{teti ili ukloni za{titne ure|aje i time iza-

zove opasnost za `ivot ili telo qudi ili za

imovinu ve}eg obima,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

odgovorno lice u rudniku, fabrici, radionici,

na gradili{tu ili na drugom mestu rada koje ne

postavi za{titne ure|aje ili ih ne odr`ava u

ispravnom stawu ili ih u slu~aju potrebe ne

stavi u dejstvo ili uop{te ne postupa po propi-

sima ili tehni~kim pravilima o merama za{ti-

te na radu i time izazove opasnost za `ivot ili

telo qudi ili za imovinu ve}eg obima.

(3) Ako je delo iz st. 1. i 2. ovog ~lana u~iwe-

no iz nehata,

u~inilac }e se kazniti zatvorom do tri godine.

(4) Ako izrekne uslovnu osudu za delo iz stava

2. ovog ~lana, sud mo`e odrediti obavezu u~ini-

ocu da u odre|enom roku obezbedi postavqawe,

odr`avawe ili kori{}ewe za{titnih ure|aja.

Nepropisno i nepravilno izvo|ewe 

gra|evinskih radova

^lan 281.

(1) Lice odgovorno za projektovawe, rukovo-

|ewe ili izvo|ewe gradwe ili gra|evinskih ra-

dova, koje pri izvo|ewu tih radova ne postupi

po propisima ili op{tepriznatim tehni~kim

pravilima i time izazove opasnost za `ivot

ili telo qudi ili za imovinu ve}eg obima,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do pet go-

dina.
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(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

iz nehata,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom ili

zatvorom do tri godine.

O{te}ewe brana, nasipa i vodoprivrednih

objekata

^lan 282.

(1) Ko o{teti, uni{ti ili u~ini neupotre-

bqivim branu, nasip ili drugi vodoprivredni

objekat ili ure|aj za za{titu od prirodnih ne-

pogoda, 

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

prema objektu ili ure|aju ve}eg zna~aja,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od {est me-

seci do pet godina.

(3) Ako je delo iz stava 2. ovog ~lana u~iweno

iz nehata,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom ili

zatvorom do tri godine.

Uni{tewe, o{te}ewe i uklawawe znakova

kojima se upozorava na opasnost

^lan 283.

Ko uni{ti, o{teti ili ukloni znak kojim se

upozorava na kakvu opasnost,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

Zloupotreba telekomunikacionih znakova

^lan 284.

(1) Ko zloupotrebi ili bez potrebe otpravi

me|unarodno ugovoreni znak za pozivawe u po-

mo} ili znak da preti opasnost ili ko teleko-

munikacionim znakom obmane da postoji sigur-

nost ili ko zloupotrebi me|unarodno ugovore-

ni komunikacioni znak,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(2) Ako je usled dela iz stava 1. ovog ~lana na-

stupila opasnost za `ivot qudi ili za imovinu

ve}eg obima,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od {est me-

seci do pet godina.

Neotklawawe opasnosti

^lan 285.

(1) Ko ne prijavi nadle`nom organu, odnosno

drugom nadle`nom subjektu da postoji po`ar,

poplava, eksplozija, saobra}ajna nezgoda ili

neka druga opasnost za `ivot ili telo qudi ili

za imovinu ve}eg obima ili ne preduzme mere da

se ta opasnost otkloni, iako je to mogao da u~i-

ni bez opasnosti za sebe ili drugog, 

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Ko spre~i drugog u preduzimawu mera za

otklawawe po`ara, poplave, eksplozije, saobra-

}ajne nezgode ili druge opasnosti za `ivot ili

telo qudi ili za imovinu ve}eg obima,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

Nedozvoqeno postupawe sa eksplozivnim 

i zapaqivim materijalom

^lan 286.

(1) Ko protivno propisima skladi{ti, dr`i,

prevozi ili preda na prevoz javnim saobra}aj-

nim sredstvom ekplozivni ili lako zapaqivi

materijal ili takav materijal sam prenosi ko-

riste}i se javnim saobra}ajnim sredstvom,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

ko nedozvoqeno u prostoriju ili drugi objekat

gde se okupqa ve}i broj qudi unese eksplozivni

ili lako zapaqivi materijal ili ko takav mate-

rijal donese na mesto gde je okupqen ve}i broj

qudi ili gde takvo okupqawe predstoji.

(3) Ko u jamu sa metanom ili drugim zapaqi-

vim gasom ili opasnom ugqenom pra{inom ili

u objekat na naftnom ili gasnom poqu unese

ili poku{a da unese lako zapaqivu materiju

ili druge stvari ~ije je uno{ewe u takvu jamu,

odnosno objekat zabraweno,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

(4) Kaznom iz stava 3. ovog ~lana kazni}e se i

ko se pri ulasku u magacin, skladi{te ili spre-

mi{te eksplozivnih sredstava ne pridr`ava

propisanih mera za{tite.

(5) Ako je delo iz st. 3. i 4. ovog ~lana u~iwe-

no iz nehata,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom ili

zatvorom do jedne godine.

Neovla{}eno pribavqawe i ugro`avawe 

bezbednosti nuklearnim materijama

^lan 287.

(1) Ko silom ili pretwom, izvr{ewem krivi~-

nog dela ili na drugi protivpravan na~in priba-

vi, poseduje, koristi, prevozi, daje drugom nuklear-

ne materije ili omogu}ava drugom da do wih do|e,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(2) Ko preti da }e upotrebiti nuklearnu mate-

riju u nameri da se neko prinudi da ne{to u~i-

ni ili ne u~ini i time ugrozi bezbednost qudi,

kazni}e se zatvorom od jedne do deset godina.

(3) Ako je usled dela iz st. 1. i 2. ovog ~lana

nastupila te{ka telesna povreda ili imovin-

ska {teta velikih razmera,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od dve do

dvanaest godina.

(4) Ako je usled dela iz st. 1. i 2. ovog ~lana

nastupila smrt jednog ili vi{e lica,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri do

petnaest godina.

Te{ka dela protiv op{te sigurnosti

^lan 288.

(1) Ako je usled dela iz ~l. 278. st. 1. do 3, 279.

stav 1, 280. st. 1. i 2, 281. stav 1. i 284. ovog za-

konika, nastupila te{ka telesna povreda nekog

lica ili imovinska {teta velikih razmera, 

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.
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(2) Ako je usled dela iz ~l. 278. st. 1. do 3, 279.

st. 1. i 2, 280. st. 1. i 2, 281. stav 1. i 284. ovog

zakonika nastupila smrt jednog ili vi{e lica,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od dve do

dvanaest godina.

(3) Ako je usled dela iz ~l. 278. stav 4, 279.

stav 2, 280. stav 3. i 281. stav 2. ovog zakonika

nastupila te{ka telesna povreda nekog lica

ili imovinska {teta velikih razmera,

u~inilac }e se kazniti zatvorom do ~etiri go-

dine.

(4) Ako je usled dela iz ~l. 278. stav 4, 279.

stav 2, 280. stav 3. i 281. stav 2. ovog zakonika

nastupila smrt jednog ili vi{e lica,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

GLAVA DVADESET [ESTA

KRIVI^NA DELA PROTIV BEZBEDNOSTI

JAVNOG SAOBRA]AJA

Ugro`avawe javnog saobra}aja

^lan 289.

(1) U~esnik u saobra}aju na putevima koji se

ne pridr`ava saobra}ajnih propisa i time tako

ugrozi javni saobra}aj da dovede u opasnost `i-

vot ili telo qudi ili imovinu ve}eg obima, pa

usled toga kod drugog nastupi laka telesna po-

vreda ili prouzrokuje imovinsku {tetu koja

prelazi iznos od dvesta hiqada dinara,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(2) Ko se ne pridr`ava saobra}ajnih propisa

i time ugrozi `elezni~ki, brodski, tramvajski,

trolejbuski, autobuski saobra}aj ili saobra}aj

`i~arom tako da dovede u opasnost `ivot ili

telo qudi ili imovinu ve}eg obima,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

(3) Ako je delo iz st. 1. i 2. ovog ~lana u~iwe-

no iz nehata,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom ili

zatvorom do jedne godine.

Ugro`avawe saobra}aja opasnom radwom 

i opasnim sredstvom

^lan 290.

(1) Ko uni{tewem, uklawawem ili te`im

o{te}ewem saobra}ajnih ure|aja, sredstava, zna-

kova ili ure|aja za signalizaciju ili za{tit-

nih i odbojnih ograda koji slu`e bezbednosti

javnog saobra}aja na putevima, davawem pogre-

{nih znakova ili signala, postavqawem pre-

preka na saobra}ajnicama ili drugi sli~an na-

~in tako ugrozi javni saobra}aj da time dovede

u opasnost `ivot ili telo qudi ili imovinu

ve}eg obima,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

iz nehata,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom ili

zatvorom do jedne godine.

Ugro`avawe bezbednosti vazdu{nog saobra}aja

^lan 291.

(1) Ko nepropisnim ili nepravilnim upra-

vqawem letom vazduhoplova, propu{tawem du-

`nosti ili nadzora u vezi sa bezbedno{}u va-

zdu{nog saobra}aja, davawem neta~nih obave-

{tewa od zna~aja za bezbedan let vazduhoplova

ili na drugi na~in dovede u opasnost bezbed-

nost vazdu{nog saobra}aja,

kazni}e se zatvorom od jedne do {est godina.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

iz nehata ili nehatnim uni{tewem ili o{te}e-

wem ure|aja za navigaciju ili nehatnim nano-

{ewem druge {tete na vazduhoplovu,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri mese-

ca do tri godine.

Ugro`avawe bezbednosti vazdu{nog 

saobra}aja nasiqem

^lan 292.

(1) Ko nasiqem prema licu u vazduhoplovu, po-

stavqawem ili uno{ewem u vazduhoplov eksplo-

zivne ili druge opasne naprave ili supstance

ili uni{tewem ili o{te}ewem ure|aja za navi-

gaciju ili prouzrokovawem druge {tete vazduho-

plovu dovede u opasnost bezbednost vazdu{nog

saobra}aja,

kazni}e se zatvorom od dve do deset godina.

(2) Ako je usled dela iz stava 1. ovog ~lana na-

stupila te{ka telesna povreda nekog lica ili

prouzrokovana {teta velikih razmera,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od dve do

dvanaest godina.

(3) Ako je usled dela iz stava 1. ovog ~lana na-

stupila smrt jednog ili vi{e lica,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od pet do

petnaest godina.

Otmica vazduhoplova, broda i drugog 

prevoznog sredstva

^lan 293.

(1) Ko silom ili pretwom da }e upotrebiti

silu preuzme kontrolu nad vazduhoplovom koji

se nalazi u letu ili nad brodom u toku plovid-

be ili nad drugim javnim prevoznim sredstvom

u toku vo`we,

kazni}e se zatvorom od dve do deset godina.

(2) Ako je usled dela iz stava 1. ovog ~lana na-

stupila te{ka telesna povreda nekog lica ili

prouzrokovana {teta velikih razmera,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od dve do

dvanaest godina.

(3) Ako je usled dela iz stava 1. ovog ~lana na-

stupila smrt jednog ili vi{e lica,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od pet do

petnaest godina.

Piratstvo

^lan 294.

(1) ^lan posade ili putnik broda koji na

otvorenom moru ili na mestu koje ne potpada
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pod vlast nijedne dr`ave u~ini nasiqe ili raz-

bojni{tvo prema licima na drugom brodu, zadr-

`i, oduzme, o{teti ili uni{ti drugi brod ili

dobra koja se nalaze na wemu ili prouzrokuje

{tetu velikih razmera,

kazni}e se zatvorom od dve do dvanaest godina.

(2) Ako je usled dela iz stava 1. ovog ~lana na-

stupila smrt jednog ili vi{e lica,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od pet do

petnaest godina.

Nesavesno vr{ewe nadzora nad javnim 

saobra}ajem

^lan 295.

(1) Slu`beno ili odgovorno lice kojem je po-

veren nadzor nad stawem i odr`avawem saobra-

}ajnica i objekata na wima, prevoznim sred-

stvima ili javnim saobra}ajem ili nad ispuwa-

vawem propisanih uslova rada voza~a, ili kojem

je povereno rukovo|ewe vo`wom, koje nesave-

snim vr{ewem svoje du`nosti izazove opasnost

za `ivot ili telo qudi ili za imovinu ve}eg

obima,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

odgovorno lice koje izda nalog za vo`wu ili

dopusti vo`wu, iako zna da voza~ zbog umora,

uticaja alkohola ili drugih razloga nije u sta-

wu da bezbedno upravqa vozilom ili da vozilo

nije ispravno i time izazove opasnost za `ivot

ili telo qudi ili za imovinu ve}eg obima.

(3) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

iz nehata,

u~inilac }e se kazniti zatvorom do tri godine.

Nepru`awe pomo}i licu povre|enom 

u saobra}ajnoj nezgodi

^lan 296.

(1) Voza~ motornog vozila ili drugog prevo-

znog sredstva koji ostavi bez pomo}i lice koje

je tim prevoznim sredstvom povre|eno ili ~iju

je povredu tim sredstvom prouzrokovao,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Ako je usled nepru`awa pomo}i nastupila

te{ka telesna povreda povre|enog lica,

u~inilac }e se kazniti zatvorom do tri godine.

(3) Ako je usled nepru`awa pomo}i nastupila

smrt povre|enog lica,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od {est me-

seci do pet godina.

Te{ka dela protiv bezbednosti javnog 

saobra}aja

^lan 297.

(1) Ako je usled dela iz ~l. 289. st. 1. i 2, 290.

st. 1. i 2, 291. stav 1. i 295. st. 1. i 2. ovog zako-

nika nastupila te{ka telesna povreda nekog

lica ili imovinska {teta velikih razmera,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(2) Ako je usled dela iz ~l. 289. st. 1. i 2, 290.

st. 1. i 2, 291. stav 1. i 295. st. 1. i 2. ovog zako-

nika nastupila smrt jednog ili vi{e lica,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od dve do

dvanaest godina.

(3) Ako je usled dela iz ~l. 289. stav 3, 290.

stav 3, 291. stav 2. i 295. stav 3. ovog zakonika

nastupila te{ka telesna povreda nekog lica

ili imovinska {teta velikih razmera,

u~inilac }e se kazniti zatvorom do ~etiri go-

dine.

(4) Ako je usled dela iz ~l. 289. stav 3, 290.

stav 2, 291. stav 2. i 295. stav 3. ovog zakonika

nastupila smrt jednog ili vi{e lica,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(5) U slu~ajevima iz st. 1. do 4. ovog ~lana iz-

ricawe mere bezbednosti zabrane upravqawa

motornim vozilom obavezno je.

GLAVA DVADESET SEDMA

KRIVI^NA DELA PROTIV BEZBEDNOSTI

RA^UNARSKIH PODATAKA

O{te}ewe ra~unarskih podataka i programa

^lan 298.

(1) Ko neovla{}eno izbri{e, izmeni, o{teti,

prikrije ili na drugi na~in u~ini neupotre-

bqivim ra~unarski podatak ili program,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Ako je delom iz stava 1. ovog ~lana prou-

zrokovana {teta u iznosu koji prelazi ~etri-

stopedeset hiqada dinara,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri mese-

ca do tri godine.

(3) Ako je delom iz stava 1. ovog ~lana prou-

zrokovana {teta u iznosu koji prelazi milion i

petsto hiqada dinara,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri mese-

ca do pet godina.

(4) Ure|aji i sredstva kojima je u~iweno kri-

vi~no delo iz st. 1. i 2. ovog ~lana, ako su u svo-

jini u~inioca, oduze}e se.

Ra~unarska sabota`a

^lan 299.

Ko unese, uni{ti, izbri{e, izmeni, o{teti,

prikrije ili na drugi na~in u~ini neupotre-

bqivim ra~unarski podatak ili program ili

uni{ti ili o{teti ra~unar ili drugi ure|aj za

elektronsku obradu i prenos podataka sa name-

rom da onemogu}i ili znatno omete postupak

elektronske obrade i prenosa podataka koji su

od zna~aja za dr`avne organe, javne slu`be,

ustanove, preduze}a ili druge subjekte,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

Pravqewe i uno{ewe ra~unarskih virusa

^lan 300.

(1) Ko napravi ra~unarski virus u nameri wego-

vog uno{ewa u tu| ra~unar ili ra~unarsku mre`u,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

{est meseci.
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(2) Ko unese ra~unarski virus u tu| ra~unar

ili ra~unarsku mre`u i time prouzrokuje {tetu,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

dve godine.

(3) Ure|aj i sredstva kojima je u~iweno kri-

vi~no delo iz st. 1. i 2. ovog ~lana oduze}e se.

Ra~unarska prevara

^lan 301.

(1) Ko unese neta~an podatak, propusti uno-

{ewe ta~nog podatka ili na drugi na~in pri-

krije ili la`no prika`e podatak i time uti~e

na rezultat elektronske obrade i prenosa poda-

taka u nameri da sebi ili drugom pribavi pro-

tivpravnu imovinsku korist i time drugom pro-

uzrokuje imovinsku {tetu,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

tri godine.

(2) Ako je delom iz stava 1. ovog ~lana priba-

vqena imovinska korist koja prelazi iznos od

~etristopedeset hiqada dinara,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(3) Ako je delom iz stava 1. ovog ~lana priba-

vqena imovinska korist koja prelazi iznos od

milion i petsto hiqada dinara,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od dve do de-

set godina.

(4) Ko delo iz stava 1. ovog ~lana u~ini samo

u nameri da drugog o{teti,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

{est meseci.

Neovla{}eni pristup za{ti}enom ra~unaru,

ra~unarskoj mre`i i elektronskoj obradi 

podataka

^lan 302.

(1) Ko se, kr{e}i mere za{tite, neovla{}eno

ukqu~i u ra~unar ili ra~unarsku mre`u, ili

neovla{}eno pristupi elektronskoj obradi po-

dataka,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

{est meseci.

(2) Ko upotrebi podatak dobijen na na~in

predvi|en u stavu 1. ovog ~lana,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

dve godine.

(3) Ako je usled dela iz stava 1. ovog ~lana do-

{lo do zastoja ili ozbiqnog poreme}aja funk-

cionisawa elektronske obrade i prenosa poda-

taka ili mre`e ili su nastupile druge te{ke

posledice,

u~inilac }e se kazniti zatvorom do tri godine.

Spre~avawe i organi~avawe pristupa javnoj

ra~unarskoj mre`i

^lan 303.

(1) Ko neovla{}eno spre~ava ili ometa pri-

stup javnoj ra~unarskoj mre`i,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Ako delo iz stava 1. ovog ~lana u~ini slu-

`beno lice u vr{ewu slu`be,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

Neovla{}eno kori{}ewe ra~unara 

ili ra~unarske mre`e

^lan 304.

(1) Ko neovla{}eno koristi ra~unarske uslu-

ge ili ra~unarsku mre`u u nameri da sebi ili

drugom pribavi protivpravnu imovinsku ko-

rist,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

tri meseca.

(2) Gowewe za delo iz stava 1. ovog ~lana

preduzima se po privatnoj tu`bi.

GLAVA DVADESET OSMA

KRIVI^NA DELA PROTIV USTAVNOG

URE\EWA I BEZBEDNOSTI REPUBLIKE

SRBIJE I SCG

Ugro`avawe nezavisnosti

^lan 305.

Ko na protivustavan na~in poku{a da dovede

Srbiju ili SCG u polo`aj pot~iwenosti ili

zavisnosti prema nekoj drugoj dr`avi, 

kazni}e se zatvorom od tri do petnaest godina.

Priznavawe kapitulacije ili okupacije

^lan 306.

Gra|anin Srbije koji potpi{e ili prizna ka-

pitulaciju ili prihvati ili prizna okupaciju

Srbije, SCG ili pojedinog wenog dela, 

kazni}e se zatvorom najmawe deset godina.

Ugro`avawe teritorijalne celine

^lan 307.

(1) Ko silom ili na drugi protivustavan na-

~in poku{a da otcepi neki deo teritorije Sr-

bije ili SCG ili da deo te teritorije pripoji

drugoj dr`avi,

kazni}e se zatvorom od tri do petnaest godina.

(2) Ko silom ili na drugi protivustavan na-

~in poku{a da izmeni granice izme|u dr`ava

~lanica SCG,

kazni}e se zatvorom od dve do dvanaest godina.

Napad na ustavno ure|ewe

^lan 308.

Ko silom ili pretwom upotrebe sile poku{a

da promeni ustavno ure|ewe Srbije ili SCG

ili da svrgne najvi{e dr`avne organe, 

kazni}e se zatvorom od tri do petnaest godina.

Pozivawe na nasilnu promenu ustavnog ure|ewa

^lan 309.

(1) Ko u nameri ugro`avawa ustavnog ure|ewa

ili bezbednosti Srbije ili SCG poziva ili

podsti~e da se silom promeni wihovo ustavno
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ure|ewe, svrgnu najvi{i dr`avni organi ili

predstavnici tih organa, 

kazni}e se zatvorom od tri meseca do pet go-

dina.

(2) Ko delo iz stava 1. ovog ~lana u~ini uz po-

mo} iz inostranstva,

kazni}e se zatvorom od jedne do osam godina.

(3) Ko u nameri rasturawa izra|uje ili umno-

`ava materijal koji je po svom sadr`aju takav da

poziva ili podsti~e na vr{ewe dela iz stava 1.

ovog ~lana ili ko upu}uje ili prebacuje na teri-

toriju SCG takav materijal ili dr`i ve}u ko-

li~inu tog materijala u nameri da ga on ili ne-

ko drugi rastura,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

Ubistvo najvi{ih predstavnika dr`avne 

zajednice i dr`ava ~lanica

^lan 310.

Ko u nameri ugro`avawa ustavnog ure|ewa

ili bezbednosti Srbije ili SCG li{i `ivota

predsednika SCG, predsednika dr`ave ~lani-

ce, predsednika Skup{tine SCG, predsednika

skup{tine dr`ave ~lanice, predsednika vlade

dr`ave ~lanice, predsednika Suda SCG, pred-

sednika ustavnog suda dr`ave ~lanice, predsed-

nika vrhovnog suda dr`ave ~lanice ili najvi-

{eg tu`ioca dr`ave ~lanice,

kazni}e se zatvorom najmawe deset godina ili

zatvorom od trideset do ~etrdeset godina.

Oru`ana pobuna

^lan 311.

(1) Ko u~estvuje u oru`anoj pobuni koja je

upravqena na ugro`avawe ustavnog ure|ewa,

bezbednosti ili teritorijalne celine Srbije

ili SCG,

kazni}e se zatvorom od tri do petnaest godina.

(2) Organizator pobune,

kazni}e se zatvorom od pet do petnaest godina.

Terorizam

^lan 312.

Ko u nameri ugro`avawa ustavnog ure|ewa

ili bezbednosti Srbije ili SCG izazove eks-

ploziju ili po`ar ili preduzme neku drugu op-

{teopasnu radwu ili izvr{i otmicu nekog li-

ca ili drugi akt nasiqa ili preti preduzima-

wem kakve op{teopasne radwe ili upotrebom

nuklearnog, hemijskog, bakteriolo{kog ili

drugog op{teopasnog sredstva i time izazove

ose}awe straha ili nesigurnosti kod gra|ana,

kazni}e se zatvorom od tri do petnaest godina.

Diverzija

^lan 313.

Ko u nameri ugro`avawa ustavnog ure|ewa

ili bezbednosti Srbije ili SCG ru{ewem, pa-

qewem ili na drugi na~in uni{ti ili o{teti

industrijski, poqoprivredni ili drugi pri-

vredni objekat, saobra}ajno sredstvo, ure|aj ili

postrojewe, ure|aj sistema veze, ure|aj javne upo-

trebe za vodu, toplotu, gas ili energiju, branu,

skladi{te, zgradu ili kakav drugi objekat koji

ima ve}i zna~aj za bezbednost ili snabdevawe

gra|ana ili za privredu ili za funkcionisawe

javnih slu`bi, 

kazni}e se zatvorom od tri do petnaest godina.

Sabota`a

^lan 314.

Ko u nameri ugro`avawa ustavnog ure|ewa

ili bezbednosti Srbije ili SCG na prikriven,

podmukao ili drugi sli~an na~in u vr{ewu svo-

je slu`bene du`nosti ili radne obaveze prou-

zrokuje {tetu koja prelazi iznos od milion i

petsto hiqada dinara za dr`avni organ ili or-

ganizaciju u kojoj radi ili za drugi dr`avni

organ ili drugu organizaciju,

kazni}e se zatvorom od tri do petnaest godina.

[pijuna`a

^lan 315.

(1) Ko tajne vojne, ekonomske ili slu`bene

podatke ili dokumente saop{ti, preda ili u~i-

ni dostupnim stranoj dr`avi, stranoj organiza-

ciji ili licu koje im slu`i,

kazni}e se zatvorom od tri do petnaest godina.

(2) Ko za stranu dr`avu ili organizaciju

stvara obave{tajnu slu`bu u Srbiji ili wom

rukovodi, 

kazni}e se zatvorom od pet do petnaest godina.

(3) Ko stupi u stranu obave{tajnu slu`bu,

prikupqa za wu podatke ili na drugi na~in po-

ma`e wen rad, 

kazni}e se zatvorom od jedne do deset godina.

(4) Ko pribavqa tajne podatke ili dokumente u

nameri da ih saop{ti ili preda stranoj dr`avi,

stranoj organizaciji ili licu koje im slu`i,

kazni}e se zatvorom od jedne do osam godina.

(5) Ako su usled dela iz st. 1. i 2. ovog ~lana

nastupile te{ke posledice za bezbednost, eko-

nomsku ili vojnu mo} zemqe, 

u~inilac }e se kazniti zatvorom najmawe de-

set godina.

(6) Tajnim se smatraju oni vojni, ekonomski

ili slu`beni podaci ili dokumenti koji su za-

konom, drugim propisom ili odlukom nadle-

`nog organa donesenim na osnovu zakona pro-

gla{eni tajnim, a ~ije bi odavawe prouzrokova-

lo ili bi moglo da prouzrokuje {tetne posledi-

ce za bezbednost, odbranu ili za politi~ke, voj-

ne ili ekonomske interese zemqe.

Odavawe dr`avne tajne

^lan 316.

(1) Ko neovla{}eno nepozvanom licu saop-

{ti, preda ili u~ini dostupnim podatke ili

dokumente koji su mu povereni ili do kojih je na

drugi na~in do{ao, a koji predstavqaju dr`av-

nu tajnu, 

kazni}e se zatvorom od jedne do deset godina.

6. oktobar 2005. Broj 85 79

Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010 



(2) Ko drugom licu saop{ti podatke ili doku-

mente za koje zna da su dr`avna tajna, a do kojih

je protivpravno do{ao,

kazni}e se zatvorom do pet godina.

(3) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana izvr{e-

no za vreme neposredne ratne opasnosti, ratnog

stawa, ili vanrednog stawa ili je dovelo do

ugro`avawa bezbednosti, ekonomske ili vojne

mo}i Srbije ili SCG,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri do

petnaest godina.

(4) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

iz nehata, 

u~inilac }e se kazniti zatvorom od {est me-

seci do pet godina.

(5) Dr`avnom tajnom smatraju se podaci ili

dokumenti koji su zakonom, drugim propisom

ili odlukom nadle`nog organa donesenim na

osnovu zakona progla{eni dr`avnom tajnom i

~ije bi odavawe prouzrokovalo ili bi moglo da

prouzrokuje {tetne posledice za bezbednost, od-

branu ili za politi~ke, vojne ili ekonomske

interese Srbije ili SCG.

(6) Dr`avnom tajnom, u smislu stava 5. ovog

~lana, ne smatraju se podaci ili dokumenti koji

su upravqeni na te{ke povrede osnovnih prava

~oveka, ili na ugro`avawe ustavnog ure|ewa i

bezbednosti Srbije ili SCG, kao i podaci ili

dokumenti koji za ciq imaju prikrivawe u~iwe-

nog krivi~nog dela za koje se po zakonu mo`e iz-

re}i zatvor od pet godina ili te`a kazna.

Izazivawe nacionalne, rasne i verske 

mr`we i netrpeqivosti

^lan 317.

(1) Ko izaziva ili raspiruje nacionalnu, ra-

snu ili versku mr`wu, ili netrpeqivost me|u

narodima ili etni~kim zajednicama koje `ive u

Srbiji,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

prinudom, zlostavqawem, ugro`avawem sigur-

nosti, izlagawem poruzi nacionalnih, etni~-

kih ili verskih simbola, o{te}ewem tu|ih

stvari, skrnavqewem spomenika, spomen-obe-

le`ja ili grobova, 

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(3) Ko delo iz st. 1. i 2. ovog ~lana vr{i zlo-

upotrebom polo`aja ili ovla{}ewa ili ako je

usled tih dela do{lo do nereda, nasiqa ili

drugih te{kih posledica za zajedni~ki `ivot

naroda, nacionalnih mawina ili etni~kih gru-

pa koje `ive u Srbiji, 

kazni}e se za delo iz stava 1. zatvorom od jed-

ne do osam godina, a za delo iz stava 2. zatvorom

od dve do deset godina.

Povreda teritorijalnog suvereniteta

^lan 318.

Ko kr{e}i pravila me|unarodnog prava pro-

dre na teritoriju Srbije ili teritoriju SCG,

kazni}e se zatvorom od jedne do osam godina.

Udru`ivawe radi protivustavne delatnosti

^lan 319.

(1) Ko stvara grupu ili drugo udru`ewe lica

radi vr{ewa krivi~nih dela iz ~l. 305. do 310.

i ~l. 312. do 314. ovog zakonika,

kazni}e se kaznom propisanom za delo za ~ije

vr{ewe je udru`ewe organizovano.

(2) Ko postane pripadnik nekog udru`ewa iz

stava 1. ovog ~lana,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

(3) U~inilac dela iz stava 1. ovog ~lana koji

otkrivawem udru`ewa ili na drugi na~in spre-

~i izvr{ewe krivi~nih dela predvi|enih u sta-

vu 1. ovog ~lana,

kazni}e se zatvorom do tri godine, a mo`e se

i osloboditi od kazne.

(4) Pripadnik udru`ewa iz stava 1. ovog ~la-

na koji otkrije udru`ewe pre nego {to je u we-

govom sastavu ili za wega u~inio neko krivi~-

no delo predvi|eno u stavu 1. ovog ~lana, 

kazni}e se zatvorom do jedne godine, a mo`e

se i osloboditi od kazne.

Pripremawe dela protiv ustavnog ure|ewa 

i bezbednosti Srbije ili SCG

^lan 320.

(1) Ko priprema izvr{ewe krivi~nog dela iz ~l.

305. do 314. i ~lana 315. st. 1. i 2. ovog zakonika,

kazni}e se zatvorom od jedne do pet godina.

(2) Pripremawe iz stava 1. ovog ~lana sastoji

se u nabavqawu ili osposobqavawu sredstava za

izvr{ewe krivi~nog dela, u otklawawu prepre-

ka za izrvr{ewe krivi~nog dela, u dogovarawu,

planirawu ili organizovawu sa drugim izvr{e-

we krivi~nog dela ili u drugim radwama koji-

ma se stvaraju uslovi za neposredno izvr{ewe

krivi~nog dela.

(3) Ko upu}uje ili prebacuje na teritoriju Sr-

bije ili teritoriju SCG lica ili oru`je, eks-

ploziv, otrove, opremu, municiju ili drugi ma-

terijal radi izvr{ewa jednog ili vi{e krivi~-

nih dela iz ove glave,

kazni}e se zatvorom od dve do deset godina.

Te{ka dela protiv ustavnog ure|ewa 

i bezbednosti Srbije i SCG

^lan 321.

(1) Za krivi~no delo iz ~l. 307. do 309. i ~l.

312. do 315. ovog zakonika koje je imalo za po-

sledicu smrt jednog ili vi{e lica ili je iza-

zvalo opasnost za `ivot qudi ili je pra}eno te-

{kim nasiqima ili velikim razarawima ili je

dovelo do ugro`avawa bezbednosti ekonomske

ili vojne snage zemqe, 

u~inilac }e se kazniti zatvorom najmawe de-

set godina.

(2) Ako je pri izvr{ewu dela iz stava 1. ovog

~lana u~inilac sa umi{qajem li{io `ivota

jedno ili vi{e lica, 

kazni}e se zatvorom najmawe deset godina ili

zatvorom od trideset do ~etrdeset godina.
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(3) Kaznom iz stava 2. ovog ~lana kazni}e se i

ko u~ini krivi~no delo iz ~lana 307, ~l. 309. do

312, ~l. 314. do 319. i ~lana 320. stav 2. ovog za-

konika za vreme neposredne ratne opasnosti,

ratnog stawa, oru`anog sukoba ili vanrednog

stawa.

GLAVA DVADESET DEVETA

KRIVI^NA DELA PROTIV DR@AVNIH

ORGANA

Spre~avawe slu`benog lica u vr{ewu 

slu`bene radwe

^lan 322.

(1) Ko silom ili pretwom da }e neposredno

upotrebiti silu spre~i slu`beno lice u vr{e-

wu slu`bene radwe koju preduzima u okviru svo-

jih ovla{}ewa ili ga na isti na~in prinudi na

vr{ewe slu`bene radwe,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(2) Ako prilikom izvr{ewa dela iz stava 1.

ovog ~lana u~inilac uvredi ili zlostavi slu-

`beno lice ili mu nanese laku telesnu povredu

ili preti upotrebom oru`ja,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

(3) Ko delo iz st. 1. i 2. ovog ~lana u~ini pre-

ma sudiji ili javnom tu`iocu pri vr{ewu wi-

hove sudijske, odnosno tu`ila~ke du`nosti ili

slu`benom licu u vr{ewu poslova javne ili dr-

`avne bezbednosti ili du`nosti ~uvawa javnog

reda i mira, spre~avawa ili otkrivawa krivi~-

nog dela, hvatawa u~inioca krivi~nog dela ili

~uvawa lica li{enog slobode,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

(4) Za poku{aj dela iz st. 1. i 2. ovog ~lana ka-

zni}e se.

(5) Ako je u~inilac dela iz st. 1. do 3. ovog

~lana bio izazvan nezakonitim ili grubim po-

stupawem slu`benog lica, mo`e se osloboditi

od kazne.

Napad na slu`beno lice u vr{ewu slu`bene

du`nosti

^lan 323.

(1) Ko napadne ili preti da }e napasti slu-

`beno lice u vr{ewu slu`bene du`nosti,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(2) Ako je pri izvr{ewu dela iz stava 1. ovog

~lana slu`benom licu nanesena laka telesna

povreda ili je pre}eno upotrebom oru`ja,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri mese-

ca do tri godine.

(3) Ako je delo iz st. 1. i 2. ovog ~lana u~iwe-

no prema sudiji ili javnom tu`iocu u vezi sa vr-

{ewem wihove sudijske, odnosno tu`ila~ke du-

`nosti ili slu`benom licu u vr{ewu poslova

javne ili dr`avne bezbednosti,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od {est me-

seci do pet godina.

(4) Za poku{aj dela iz st. 1. i 2. ovog ~lana ka-

zni}e se.

(5) U~inilac dela iz st. 1. do 3. ovog ~lana koji

je bio izazvan nezakonitim ili grubim postupa-

wem slu`benog lica mo`e se osloboditi od kazne.

U~estvovawe u grupi koja spre~i slu`beno

lice u vr{ewu slu`bene radwe

^lan 324.

(1) Ko u~estvuje u grupi koja zajedni~kim de-

lovawem spre~i slu`beno lice u vr{ewu slu-

`bene radwe ili ga na isti na~in prinudi na

vr{ewe slu`bene radwe,

kazni}e se za samo u~estvovawe zatvorom do

dve godine.

(2) Za poku{aj }e se kazniti. 

(3) Kolovo|a grupe koja izvr{i delo iz stava 1.

ovog ~lana,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

Pozivawe na otpor

^lan 325.

(1) Ko druge poziva na otpor ili na neposlu-

{nost prema zakonitim odlukama ili merama

dr`avnih organa ili prema slu`benom licu u

vr{ewu slu`bene radwe,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(2) Ako je usled dela iz stava 1. ovog ~lana do{lo

do nesprovo|ewa ili znatnog ote`avawa sprovo|e-

wa zakonite odluke ili mere dr`avnih organa,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od {est me-

seci do pet godina.

Neu~estvovawe u otklawawu op{te opasnosti

^lan 326.

Ko protivno nare|ewu nadle`nog organa, od-

nosno drugog nadle`nog subjekta, bez opravda-

nog razloga, odbije da u~estvuje u otklawawu

opasnosti nastale usled po`ara, poplave, ze-

mqotresa ili drugog udesa,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

tri meseca.

Skidawe i povreda slu`benog pe~ata i znaka

^lan 327.

(1) Ko skine ili povredi slu`beni pe~at ili

znak koji je ovla{}eno slu`beno lice stavilo

radi osigurawa predmeta ili prostora ili ko,

bez skidawa ili povrede pe~ata ili znaka, u|e u

takvu prostoriju ili otvori predmet na koji je

bio stavqen slu`beni pe~at ili znak,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Za poku{aj }e se kazniti.

Oduzimawe i uni{tewe slu`benog pe~ata 

i slu`benog spisa

^lan 328.

(1) Ko protivpravno oduzme, sakrije, uni{ti,

o{teti ili na drugi na~in u~ini neupotrebqi-
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vim slu`beni pe~at, kwigu, spis ili ispravu

koja pripadaju dr`avnom organu, preduze}u,

ustanovi ili drugom subjektu koji vr{i javna

ovla{}ewa ili se kod wih nalazi,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(2) Za poku{aj }e se kazniti.

La`no predstavqawe

^lan 329.

(1) Ko se u nameri da sebi ili drugom priba-

vi kakvu korist ili da drugom nanese kakvu

{tetu, la`no predstavqa kao slu`beno ili voj-

no lice ili neovla{}eno nosi kakve znake slu-

`benog ili vojnog lica,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

ko izvr{i kakvu radwu za koju je ovla{}eno da

izvr{i samo odre|eno slu`beno ili vojno lice.

Samovla{}e

^lan 330.

(1) Ko samovlasno pribavqa neko svoje pravo

ili pravo za koje smatra da mu pripada,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

{est meseci.

(2) Ko delo iz stava 1. ovog ~lana u~ini za

drugog,

kazni}e se kaznom propisanom za to delo.

(3) Ako je delo iz st. 1. i 2. u~iweno na {tetu

gra|ana, gowewe se preduzima po privatnoj tu`bi.

GLAVA TRIDESETA

KRIVI^NA DELA PROTIV PRAVOSU\A

Neprijavqivawe pripremawa krivi~nog dela

^lan 331.

(1) Ko zna da se priprema izvr{ewe krivi~-

nog dela za koje se po zakonu mo`e izre}i pet

godina zatvora ili te`a kazna, pa u vremenu kad

je jo{ bilo mogu}e spre~iti wegovo izvr{ewe

to ne prijavi, a delo bude poku{ano ili izvr-

{eno,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Ako nije prijavqeno pripremawe krivi~-

nog dela za koje se po zakonu mo`e izre}i zatvor

od trideset do ~etrdeset godina,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri mese-

ca do tri godine.

(3) Za delo iz stava 1. ovog ~lana ne}e se ka-

zniti lice kojem je u~inilac bra~ni drug, lice

sa kojim u~inilac `ivi u trajnoj vanbra~noj za-

jednici, srodnik po krvi u pravoj liniji, brat

ili sestra, usvojilac ili usvojenik, kao i bra~-

ni drug nekog od navedenih lica, odnosno lice

koje sa nekim od wih `ivi u trajnoj vanbra~noj

zajednici.

Neprijavqivawe krivi~nog dela i u~inioca

^lan 332.

(1) Ko zna da je neko lice u~inilo krivi~no

delo za koje se po zakonu mo`e izre}i zatvor od

trideset do ~etrdeset godina ili zna samo da je

takvo delo u~iweno pa to ne prijavi pre nego

{to su delo, odnosno u~inilac otkriveni,

kazni}e se zatvorom do dve godine.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

slu`beno ili odgovorno lice koje svesno pro-

pusti da prijavi krivi~no delo za koje je sazna-

lo u vr{ewu svoje du`nosti, ako se za to delo po

zakonu mo`e izre}i pet godina zatvora ili te-

`a kazna.

(3) Slu`beno ili odgovorno lice koje svesno

propusti da prijavi krivi~no delo svog podre-

|enog koje je on u~inio pri vr{ewu svoje slu-

`bene, vojne ili radne obaveze, ako se za to de-

lo po zakonu mo`e izre}i zatvor od trideset do

~etrdeset godina,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

(4) Za neprijavqivawe krivi~nog dela ili

u~inioca iz st. 1. i 2. ovog ~lana ne}e se kazni-

ti lice kojem je u~inilac bra~ni drug ili sa

kojim `ivi u trajnoj vanbra~noj zajednici,

srodnik po krvi u pravoj liniji, brat ili se-

stra, usvojilac ili usvojenik, kao i bra~ni drug

nekog od navedenih lica, odnosno lice koje sa

nekim od wih `ivi u trajnoj vanbra~noj zajedni-

ci, kao i branilac, lekar ili verski ispoved-

nik u~inioca.

Pomo} u~iniocu posle izvr{enog krivi~nog

dela

^lan 333.

(1) Ko krije u~inoca krivi~nog dela ili mu

prikrivawem sredstava kojima je delo u~iweno,

tragova ili na drugi na~in poma`e da ne bude

otkriven ili ko krije osu|eno lice ili predu-

zima druge radwe kojima se ide za tim da se ne

izvr{i izre~ena kazna, mera bezbednosti ili

da se ne primene vaspitne mere upu}ivawa u vas-

pitnu ustanovu ili vaspitno-popravni dom,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

dve godine.

(2) Ko pru`i pomo} u~inocu krivi~nog dela

za koje je propisana kazna zatvora preko pet go-

dina,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do pet go-

dina.

(3) Ko pru`i pomo} u~iniocu krivi~nog dela

za koje je propisan zatvor od trideset do ~etrde-

set godina,

kazni}e se zatvorom od jedne do osam godina.

(4) Kazna za delo iz stava 1. ovog ~lana ne mo-

`e biti te`a ni po vrsti ni po visini od kazne

propisane za krivi~no delo koje je izvr{ilo

lice kojem je pru`ena pomo}.

(5) Za delo iz st. 1. do 3. ovog ~lana ne}e se ka-

zniti lice kojem je u~inilac bra~ni drug, lice sa

kojim u~inilac ̀ ivi u trajnoj vanbra~noj zajedni-
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ci, srodnik po krvi u pravoj liniji, brat ili se-

stra, usvojilac ili usvojenik, kao i bra~ni drug

nekog od navedenih lica, odnosno lice koje sa ne-

kim od wih `ivi u trajnoj vanbra~noj zajednici.

La`no prijavqivawe

^lan 334.

(1) Ko prijavi odre|eno lice da je u~inilo

krivi~no delo za koje se goni po slu`benoj du-

`nosti, a zna da to lice nije u~inilac tog dela,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

ko podmetawem tragova krivi~nog dela ili na

drugi na~in izazove pokretawe krivi~nog po-

stupka zbog krivi~nog dela za koje se goni po

slu`benoj du`nosti protiv lica za koje zna da

nije u~inilac tog dela.

(3) Ko sam sebe prijavi da je u~inio krivi~no

delo za koje se goni po slu`benoj du`nosti, ia-

ko zna da ga nije u~inio,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(4) Kaznom iz stava 3. ovog ~lana kazni}e se i

ko prijavi da je u~iweno krivi~no delo za koje

se goni po slu`benoj du`nosti, iako zna da to

delo nije u~iweno.

Davawe la`nog iskaza

^lan 335.

(1) Svedok, ve{tak, prevodilac ili tuma~, ko-

ji da la`an iskaz pred sudom, u disciplinskom,

prekr{ajnom ili upravnom postupku ili u dru-

gom zakonom propisanom postupku,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

stranka koja prilikom izvo|ewa dokaza saslu-

{awem stranaka u sudskom ili upravnom postup-

ku da la`an iskaz, a na ovom iskazu bude zasno-

vana odluka donesena u tom postupku.

(3) Ako je la`an iskaz dat u krivi~nom po-

stupku ili je dat pod zakletvom,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri mese-

ca do pet godina.

(4) Ako su usled dela iz stava 3. ovog ~lana na-

stupile naro~ito te{ke posledice za okrivqenog,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(5) U~inilac koji dobrovoqno opozove la`an

iskaz pre nego {to se donese kona~na odluka,

mo`e se osloboditi od kazne.

Spre~avawe i ometawe dokazivawa

^lan 336.

(1) Ko svedoku ili ve{taku ili drugom u~e-

sniku u postupku pred sudom ili drugim dr`av-

nim organom u~ini ili obe}a poklon ili drugu

korist, ili prema wemu primeni silu ili pret-

wu u nameri da to lice davawem la`nog iskaza

ili nedavawem iskaza uti~e na ishod postupka,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

(2) Ko u nameri da spre~i ili ote`a dokazi-

vawe sakrije, uni{ti, o{teti ili delimi~no

ili potpuno u~ini neupotrebqivom tu|u ispra-

vu ili druge predmete koji slu`e za dokazivawe,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(3) Kaznom iz stava 2. ovog ~lana kazni}e se i

ko ukloni, uni{ti, pokvari, pomeri ili preme-

sti kakav grani~ni kamen, zemqomerski znak

ili uop{te kakav znak o svojini na nepokretno-

sti ili o pravu na upotrebu vode ili ko u istoj

nameri ovakav znak la`no postavi.

(4) Ako je delo iz stava 2. ovog ~lana u~iweno

u krivi~nom postupku,

u~inilac }e se kazniti zatvorom do tri godine.

Povreda tajnosti postupka

^lan 337.

(1) Ko neovla{}eno otkrije ono {to je saznao

u sudskom, prekr{ajnom, upravnom ili drugom

zakonom propisanom postupku, a {to se po zako-

nu ne mo`e objaviti ili je odlukom suda ili

drugog nadle`nog organa progla{eno kao tajna,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

ko bez dozvole suda objavi tok krivi~nog po-

stupka koji se vodi protiv maloletnika ili od-

luku koja je u tom postupku donesena ili ko ob-

javi ime maloletnika protiv kojeg je postupak

vo|en ili podatke iz kojih se mo`e saznati o

kom se maloletniku radi.

(3) Ko neovla{}eno otkrije podatke o identite-

tu ili li~ne podatke lica za{ti}enog u krivi~-

nom postupku ili posebnim programom za{tite,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(4) Ako su usled dela iz stava 3. ovog ~lana na-

stupile te{ke posledice po za{ti}eno lice

ili je krivi~ni postupak bio onemogu}en ili u

znatnoj meri ote`an,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

Pobuna lica li{enih slobode

^lan 338.

(1) Lica koja su na osnovu zakona li{ena slobo-

de, koja se skupe u nameri da se nasilno oslobode

ili da zajedni~ki napadnu lica ~ijem su nadzoru

poverena ili da ih silom ili pretwom da }e nepo-

sredno upotrebiti silu prinude da u~ine ili pro-

puste ne{to {to je protivno wihovoj du`nosti,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(2) U~inilac dela iz stava 1. ovog ~lana koji

upotrebi silu ili pretwu, 

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

Bekstvo i omogu}avawe bekstva lica li{enog

slobode

^lan 339.

(1) Lice li{eno slobode na osnovu zakona ko-

je upotrebom sile protiv nekog lica ili pret-
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wom da }e neposredno napasti na `ivot ili te-

lo pobegne,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do pet go-

dina.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se

ko silom, pretwom, obmanom ili na drugi na~in

omogu}i bekstvo licu koje je na osnovu zakona

li{eno slobode.

(3) Ako delo iz st. 1. i 2. ovog ~lana u~ine vi-

{e lica udru`eno ili je omogu}eno bekstvo vi-

{e lica,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

Neizvr{ewe sudske odluke

^lan 340.

(1) Slu`beno ili odgovorno lice koje odbije

da izvr{i pravosna`nu sudsku odluku ili je ne

izvr{i u zakonskom ili odlukom odre|enom roku,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

dve godine.

(2) Ako lice iz stava 1. ovog ~lana izvr{i

pravosna`nu sudsku odluku, gowewe se ne}e

preduzeti, a ako je preduzeto, obustavi}e se.

Protivzakonito omogu}avawe vr{ewa 

odre|enih poziva, funkcija, du`nosti, 

poslova i delatnosti

^lan 341.

Ko omogu}i nekom licu vr{ewe odre|enih po-

ziva, funkcija, du`nosti, poslova ili delatno-

sti iako je znao da je vr{ewe istih tom licu za-

braweno pravnosna`nom odlukom kojom mu je

izre~ena odgovaraju}a mera bezbednosti ili za-

{titna mera ili je takva zabrana nastupila kao

pravna posledica osude,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

dve godine.

Nadripisarstvo

^lan 342.

Ko se bez odgovaraju}e stru~ne spreme uz na-

knadu bavi pru`awem pravne pomo}i,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

dve godine.

GLAVA TRIDESET PRVA

KRIVI^NA DELA PROTIV JAVNOG REDA

I MIRA

Izazivawe panike i nereda

^lan 343.

(1) Ko izno{ewem ili prono{ewem la`nih

vesti ili tvr|ewa izazove paniku, ili te`e na-

ru{avawe javnog reda ili mira ili osujeti ili

zna~ajnije omete sprovo|ewe odluka i mera dr-

`avnih organa ili organizacija koje vr{e jav-

na ovla{}ewa,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

putem sredstava javnog informisawa ili sli~-

nih sredstava ili na javnom skupu,

u~inilac }e se kazniti zatvorom do tri godine.

Nasilni~ko pona{awe

^lan 344.

(1) Ko grubim vre|awem ili zlostavqawem

drugog, vr{ewem nasiqa prema drugom, izaziva-

wem tu~e ili drskim ili bezobzirnim pona{a-

wem zna~ajnije ugro`ava spokojstvo gra|ana ili

te`e remeti javni red i mir,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana izvr{e-

no u grupi ili je pri izvr{ewu dela nekom li-

cu nanesena laka telesna povreda ili je do{lo

do te{kog poni`avawa gra|ana,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od {est me-

seci do pet godina.

Dogovor za izvr{ewe krivi~nog dela

^lan 345.

Ko se sa drugim dogovori da izvr{i odre|eno

krivi~no delo za koje se mo`e izre}i pet godi-

na zatvora ili te`a kazna,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

Zlo~ina~ko udru`ivawe

^lan 346.

(1) Ko organizuje grupu ili drugo udru`ewe

koja ima za ciq vr{ewe krivi~nih dela za koje

se mo`e izre}i kazna zatvora od tri godine ili

te`a kazna,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do pet go-

dina.

(2) Pripadnik grupe ili drugog udru`ewa iz

stava 1. ovog ~lana,

kazni}e se zatvorom do jedne godine.

(3) Ako se delo iz stava 1. ovog ~lana odnosi

na grupu ili drugo udru`ewe koje ima za ciq vr-

{ewe krivi~nih dela za koja se mo`e izre}i ka-

zna zatvora od dvadeset godina ili zatvor od

trideset do ~etrdeset godina,

organizator grupe ili drugog udru`ewa }e se

kazniti zatvorom najmawe deset godina ili zatvo-

rom od trideset do ~etrdeset godina, a pripadnik

udru`ewa zatvorom od {est meseci do pet godina.

(4) Organizator grupe ili drugog udru`ewa

iz st. 1. i 3. ovog ~lana koji otkrivawem udru`e-

wa ili na drugi na~in spre~i izvr{ewe kri-

vi~nih dela radi ~ijeg vr{ewa je udru`ewe or-

ganizovano,

kazni}e se zatvorom do tri godine, a mo`e se

i osloboditi od kazne.

(5) Pripadnik grupe ili drugog udru`ewa iz st.

2. i 3. ovog ~lana koji otkrije udru`ewe pre nego

{to je u wegovom sastavu ili za wega u~inio neko

krivi~no delo predvi|eno u st. 2. i 3. ovog ~lana

radi ~ijeg vr{ewa je udru`ewe organizovano,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine, a mo`e se i osloboditi od kazne.
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Izra|ivawe i nabavqawe oru`ja i sredstava

namewenih za izvr{ewe krivi~nog dela

^lan 347.

(1) Ko oru`je, eksplozivne materije, sredstva

potrebna za wihovo pravqewe ili otrov za koje

zna da su nameweni za izvr{ewe krivi~nog de-

la izra|uje, nabavqa ili drugom omogu}ava da do

wih do|e,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

(2) Ko napravi ili drugom da sredstvo za obi-

jawe ili provaqivawe, iako zna da je nameweno

za izvr{ewe krivi~nog dela,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

Nedozvoqeno dr`awe oru`ja i eksplozivnih

materija

^lan 348.

(1) Ko neovla{}eno izra|uje, prodaje, naba-

vqa, vr{i razmenu, nosi ili dr`i vatreno

oru`je, municiju ili eksplozivne materije, 

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(2) Ako je predmet dela iz stava 1. ovog ~lana

vatreno oru`je, municija, eksplozivne materije,

ili sredstvo na bazi te materije, rasprskavaju-

}e ili gasno oru`je ~ija izrada, prodaja, nabav-

ka, razmena, no{ewe ili dr`awe nije dozvoqe-

no gra|anima,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od {est me-

seci do pet godina.

(3) Ako je predmet dela iz st. 1. i 2. ovog ~la-

na ve}a koli~ina oru`ja, municije ili sredsta-

va ili je u pitawu oru`je ili druga sredstva ve-

like razorne mo}i,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

U~estvovawe u grupi koja izvr{i krivi~no

delo

^lan 349.

(1) Ko u~estvuje u grupi qudi koja zajedni~kim

delovawem li{i `ivota neko lice ili mu nane-

se te{ku telesnu povredu, o{teti imovinu u ve-

}em obimu ili u~ini drugo krivi~no delo za ko-

je se mo`e izre}i pet godina zatvora ili te`a ka-

zna ili koja poku{a da izvr{i neko od tih dela,

kazni}e se za samo u~estvovawe zatvorom od

tri meseca do pet godina.

(2) Kolovo|a grupe koja izvr{i delo iz stava 1.

ovog ~lana,

kazni}e se zatvorom od jedne do osam godina.

Nedozvoqen prelaz dr`avne granice 

i krijum~arewe qudi

^lan 350.

(1) Ko bez propisane dozvole pre|e ili poku-

{a da pre|e granicu SCG, naoru`an ili upo-

trebom nasiqa,

kazni}e se zatvorom do jedne godine.

(2) Ko u nameri da sebi ili drugom pribavi ka-

kvu korist, omogu}ava drugom nedozvoqeni prelaz

granice SCG ili nedozvoqeni boravak ili tran-

zit kroz SCG, licu koje nije dr`avqanin SCG,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do {est go-

dina.

(3) Ako je delo iz stava 2. ovog ~lana u~iweno

od strane organizovane grupe, zloupotrebom slu-

`benog polo`aja, ili na na~in kojim se ugro`a-

va `ivot ili zdravqe lica ~iji se nedozvoqeni

prelaz granice SCG, boravak ili tranzit omo-

gu}ava ili je krijum~aren ve}i broj lica,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

deset godina.

(4) Sredstva namewena ili upotrebqena za iz-

vr{ewe dela iz st. 1. do 3. ovog ~lana oduze}e se.

Zloupotreba znaka za pomo} i znaka 

za opasnost

^lan 351.

Ko zloupotrebi znak za pomo} ili znak za opa-

snost ili neosnovano pozove u pomo} i time iza-

zove preduzimawe nepotrebnih mera dr`avnih

organa, protivpo`arne ili druge nadle`ne or-

ganizacije ili izazove poreme}aj u saobra}aju,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

{est meseci.

Neovla{}eno organizovawe igara na sre}u

^lan 352.

(1) Ko bez odobrewa nadle`nog organa prire-

|uje igre na sre}u,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

dve godine.

(2) Organizator igre na sre}u ili u~esnik u

igri iz stava 1. ovog ~lana koji se poslu`i ob-

manom,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do pet go-

dina.

(3) Sredstva namewena ili upotrebqena za iz-

vr{ewe dela iz st. 1. i 2. ovog ~lana, kao i no-

vac i drugi predmeti koji slu`e u igri na sre-

}u, oduze}e se.

Neovla{}eno bavqewe odre|enom 

delatno{}u

^lan 353.

Ko se neovla{}eno i za nagradu bavi odre|e-

nom delatno{}u za ~ije obavqawe je po zakonu

ili drugim propisima donetim na osnovu zako-

na potrebna dozvola nadle`nog organa, odno-

sno nadle`nog subjekta,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

Povreda groba

^lan 354.

(1) Ko neovla{}eno prekopa, razru{i, o{teti

ili grubo povredi grob ili drugo mesto u kojem

se umrli sahrawuje, 

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.
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(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

ko neovla{}eno uni{ti, o{teti ili ukloni

ili grubo povredi spomenik ili drugo spomen-

obele`je umrlom licu.

(3) Ako su delom iz st. 1. i 2. ovog ~lana ostva-

rena obele`ja nekog te`eg krivi~nog dela, u~i-

nilac }e se kazniti za to delo.

GLAVA TRIDESET DRUGA

KRIVI^NA DELA PROTIV PRAVNOG 

SAOBRA]AJA

Falsifikovawe isprave

^lan 355.

(1) Ko napravi la`nu ili preina~i pravu is-

pravu u nameri da se takva isprava upotrebi kao

prava ili ko la`nu ili neistinitu ispravu

upotrebi kao pravu ili je nabavi radi upotrebe,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

u pogledu javne isprave, testamenta, menice, ~e-

ka, javne ili slu`bene kwige ili druge kwige

koja se mora voditi na osnovu zakona,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri mese-

ca do pet godina.

(3) Za poku{aj dela iz stava 1. ovog ~lana ka-

zni}e se.

Posebni slu~ajevi falsifikovawa isprave

^lan 356.

Smatra}e se da ~ini delo falsifikovawa is-

prave i kazni}e se po ~lanu 355. ovog zakonika:

1) ko hartiju, blanket ili drugi predmet na

kojem je neko lice stavilo svoj potpis neovla-

{}eno popuni izjavom koja ima vrednost za

pravne odnose;

2) ko drugog obmane o sadr`aju isprave i ovaj sta-

vi svoj potpis na tu ispravu, smatraju}i da se pot-

pisuje pod drugu ispravu ili pod drugi sadr`aj;

3) ko ispravu izda u ime drugog lica bez wego-

vog ovla{}ewa ili u ime lica koje ne postoji;

4) ko kao izdavalac isprave uz svoj potpis sta-

vi da ima polo`aj ili ~in ili zvawe iako nema

takav polo`aj, ~in ili zvawe, a ovo ima bitni

uticaj na dokaznu snagu isprave;

5) ko ispravu na~ini na taj na~in {to neovla-

{}eno upotrebi pravi pe~at ili znak.

Falsifikovawe slu`bene isprave

^lan 357.

(1) Slu`beno lice koje u slu`benu ispravu,

kwigu ili spis unese neistinite podatke ili

ne unese va`an podatak ili svojim potpisom, od-

nosno slu`benim pe~atom overi slu`benu is-

pravu, kwigu ili spis sa neistinitom sadr`i-

nom ili koje svojim potpisom, odnosno slu`be-

nim pe~atom omogu}i pravqewe slu`bene ispra-

ve, kwige ili spisa sa neistinitom sadr`inom,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do pet go-

dina.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

slu`beno lice koje neistinitu slu`benu ispra-

vu, kwigu ili spis upotrebi u slu`bi kao da su

istiniti ili koje slu`benu ispravu, kwigu ili

spis uni{ti, prikrije, u ve}oj meri o{teti ili

na drugi na~in u~ini neupotrebqivom.

(3) Odgovorno lice u preduze}u, ustanovi ili

drugom subjektu koje u~ini delo iz st. 1. i 2. ovog

~lana kazni}e se kaznom propisanom za to delo.

Navo|ewe na overavawe neistinitog sadr`aja

^lan 358.

(1) Ko dovo|ewem u zabludu navede nadle`ni

organ da u javnoj ispravi, zapisniku ili kwizi

overi {togod neistinito {to mo`e da slu`i

kao dokaz u pravnom saobra}aju,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do pet go-

dina.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

ko ovakvu ispravu, zapisnik ili kwigu upotre-

bi iako zna da su neistiniti.

GLAVA TRIDESET TRE]A

KRIVI^NA DELA PROTIV SLU@BENE

DU@NOSTI

Zloupotreba slu`benog polo`aja

^lan 359.

(1) Slu`beno lice koje iskori{}avawem svog

slu`benog polo`aja ili ovla{}ewa, prekora-

~ewem granice svog slu`benog ovla{}ewa ili

nevr{ewem svoje slu`bene du`nosti pribavi

sebi ili drugom kakvu korist, drugom nanese ka-

kvu {tetu ili te`e povredi prava drugog,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

(2) Ako je izvr{ewem dela iz stava 1. ovog

~lana pribavqena imovinska korist u iznosu

preko ~etristopedeset hiqada dinara,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(3) Ako vrednost pribavqene imovinske kori-

sti prelazi iznos od milion i petsto hiqada

dinara,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od dve do

dvanaest godina.

(4) Odgovorno lice u preduze}u, ustanovi ili

drugom subjektu koje u~ini delo iz st. 1. do 3.

ovog ~lana kazni}e se kaznom propisanom za to

delo.

Kr{ewe zakona od strane sudije, 

javnog tu`ioca i wegovog zamenika

^lan 360.

Sudija ili sudija porotnik, javni tu`ilac

ili wegov zamenik koji u sudskom postupku u na-

meri da drugom pribavi kakvu korist ili da mu

nanese kakvu {tetu, donese nezakonit akt ili

na drugi na~in prekr{i zakon,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.
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Nesavestan rad u slu`bi

^lan 361.

(1) Slu`beno lice koje kr{ewem zakona ili

drugih propisa ili op{tih akata, propu{tawem

du`nosti nadzora ili na drugi na~in o~igled-

no nesavesno postupa u vr{ewu slu`be, iako je

bilo svesno ili je bilo du`no i moralo biti

svesno da usled toga mo`e nastupiti te`a po-

vreda prava drugog ili imovinska {teta, pa ta-

kva povreda, odnosno {teta u iznosu koji prela-

zi ~etristopedeset hiqada dinara i nastupi,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

tri godine.

(2) Ako je usled dela iz stava 1. ovog ~lana do-

{lo do te{ke povrede prava drugog ili je nastu-

pila imovinska {teta u iznosu koji prelazi mi-

lion i petsto hiqada dinara,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od {est me-

seci do pet godina.

(3) Odgovorno lice u ustanovi ili drugom su-

bjektu, osim onih koje se bave privrednom delat-

no{}u, koje u~ini delo iz st. 1. i 2. ovog ~lana,

kazni}e se kaznom propisanom za to delo.

Protivzakonita naplata i isplata

^lan 362.

Slu`beno lice koje od nekog naplati ne{to

{to ovaj nije du`an da plati ili naplati vi{e

nego {to je du`an da plati ili koje pri ispla-

ti ili predaji kakvih stvari ne isplati, mawe

isplati, odnosno ne preda ili mawe preda, 

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

tri godine.

Prevara u slu`bi

^lan 363.

(1) Slu`beno lice koje u vr{ewu slu`be u na-

meri da sebi ili drugom pribavi protivpravnu

imovinsku korist podno{ewem la`nih obra~u-

na ili na drugi na~in dovede u zabludu ovla-

{}eno lice da izvr{i nezakonitu isplatu,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

(2) Ako je delom iz stava 1. ovog ~lana priba-

vqena imovinska korist u iznosu koji prelazi

~etristopedeset hiqada dinara,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(3) Ako je delom iz stava 1. ovog ~lana priba-

vqena imovinska korist u iznosu koji prelazi

milion i petsto hiqada dinara,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od dve do

dvanaest godina.

(4) Odgovorno lice u preduze}u, ustanovi ili

drugom subjektu koje u~ini delo iz st. 1. do 3. ovog

~lana kazni}e se kaznom propisanom za to delo.

Pronevera

^lan 364.

(1) Ko u nameri da sebi ili drugom pribavi

protivpravnu imovinsku korist prisvoji novac,

hartije od vrednosti ili druge pokretne stvari

koje su mu poverene u slu`bi ili na radu u dr-

`avnom organu, preduze}u, ustanovi ili drugom

subjektu ili radwi,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

(2) Ako je delom iz stava 1. ovog ~lana priba-

vqena imovinska korist u iznosu koji prelazi

~etristopedeset hiqada dinara,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(3) Ako je delom iz stava 1. ovog ~lana priba-

vqena imovinska korist u iznosu koji prelazi

milion i petsto hiqada dinara,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od dve do

dvanaest godina.

Posluga

^lan 365.

Ko se neovla{}eno poslu`i novcem, hartijom

od vrednosti ili drugim pokretnim stvarima

koje su mu poverene u slu`bi ili na radu u dr-

`avnom organu, preduze}u, ustanovi ili drugom

subjektu ili radwi ili ove stvari drugom neo-

vla{}eno da na poslugu,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do pet go-

dina.

Protivzakonito posredovawe

^lan 366.

(1) Ko primi nagradu ili kakvu drugu korist

da kori{}ewem svog slu`benog ili dru{tvenog

polo`aja ili uticaja posreduje da se izvr{i

ili ne izvr{i neka slu`bena radwa,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

(2) Ko drugom obe}a, ponudi ili da nagradu ili

kakvu drugu korist da kori{}ewem svog slu`benog

ili dru{tvenog polo`aja ili uticaja posreduje da

se izvr{i ili ne izvr{i neka slu`bena radwa, 

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(3) Ko koriste}i svoj slu`beni ili dru{tve-

ni polo`aj ili uticaj posreduje da se izvr{i

slu`bena radwa koja se ne bi smela izvr{iti

ili da se ne izvr{i slu`bena radwa koja bi se

morala izvr{iti,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

(4) Ko drugome obe}a, ponudi ili da nagradu

ili kakvu drugu korist da koriste}i svoj slu-

`beni ili dru{tveni polo`aj ili uticaj po-

sreduje da se izvr{i slu`bena radwa koja se ne

bi smela izvr{iti ili da se ne izvr{i slu`be-

na radwa koja bi se morala izvr{iti,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do pet go-

dina.

(5) Ako je za posredovawe iz stava 3. ovog ~la-

na primqena nagrada ili kakva druga korist,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(6) Strano slu`beno lice koje u~ini delo iz

st. 1. do 4. ovog ~lana, 

kazni}e se kaznom propisanom za to delo.

(7) Nagrada i imovinska korist oduze}e se. 
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Primawe mita

^lan 367.

(1) Slu`beno lice koje zahteva ili primi po-

klon ili drugu korist ili koje primi obe}awe

poklona ili druge koristi za sebe ili drugog

da u okviru svog slu`benog ovla{}ewa izvr{i

slu`benu radwu koju ne bi smelo izvr{iti ili

da ne izvr{i slu`benu radwu koju bi moralo iz-

vr{iti,

kazni}e se zatvorom od dve do dvanaest godina.

(2) Slu`beno lice koje zahteva ili primi po-

klon ili drugu korist ili koje primi obe}awe

poklona ili druge koristi za sebe ili drugog

da u okviru svog slu`benog ovla{}ewa izvr{i

slu`benu radwu koju bi moralo izvr{iti ili

da ne izvr{i slu`benu radwu koju ne bi smelo

izvr{iti,

kazni}e se zatvorom od dve do osam godina.

(3) Slu`beno lice koje izvr{i delo iz st. 1.

ili 2. ovog ~lana u vezi sa otkrivawem krivi~-

nog dela, pokretawem ili vo|ewem krivi~nog

postupka, izricawem ili izvr{ewem krivi~ne

sankcije,

kazni}e se zatvorom od tri do petnaest godina.

(4) Slu`beno lice koje posle izvr{ewa, od-

nosno neizvr{ewa slu`bene radwe, navedene u

st. 1. do 3. ovog ~lana, a u vezi s wom, zahteva ili

primi poklon ili drugu korist,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

(5) Strano slu`beno lice koje u~ini delo iz

st. 1. do 4. ovog ~lana, kazni}e se kaznom propi-

sanom za to delo.

(6) Odgovorno lice u preduze}u, ustanovi ili

drugom subjektu koje u~ini delo iz st. 1, 2. i 4.

ovog ~lana, kazni}e se kaznom propisanom za to

delo.

(7) Primqeni poklon i imovinska korist od-

uze}e se.

Davawe mita

^lan 368.

(1) Ko slu`benom licu u~ini, ponudi ili

obe}a poklon ili drugu korist da u okviru svog

slu`benog ovla{}ewa izvr{i slu`benu radwu

koju ne bi smelo izvr{iti ili da ne izvr{i

slu`benu radwu koju bi moralo izvr{iti ili

ko posreduje pri ovakvom podmi}ivawu slu`be-

nog lica,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

(2) Ko slu`benom licu u~ini, ponudi ili

obe}a poklon ili drugu korist da u okviru svog

slu`benog ovla{}ewa izvr{i slu`benu radwu

koju bi moralo izvr{iti ili da ne izvr{i slu-

`benu radwu koju ne bi smelo izvr{iti ili ko

posreduje pri ovakvom podmi}ivawu slu`benog

lica,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(3) Odredbe st. 1. i 2. ovog ~lana primewuje se

i kada je mito dato, ponu|eno ili obe}ano stra-

nom slu`benom licu.

(4) U~inilac dela iz st. 1. do 3. ovog ~lana ko-

ji je prijavio delo pre nego {to je saznao da je

ono otkriveno mo`e se osloboditi od kazne.

(5) Odredbe st. 1, 2. i 4. ovog ~lana primewuju

se i kad je mito dato, ponu|eno ili obe}ano od-

govornom licu u preduze}u, ustanovi ili drugom

subjektu.

(6) Poklon, odnosno druga korist koji budu

oduzeti od lica koje je primilo mito mogu se u

slu~aju iz stava 4. ovog ~lana vratiti licu koje

je dalo mito.

Odavawe slu`bene tajne

^lan 369.

(1) Slu`beno lice koje neovla{}eno drugom

saop{ti, preda ili na drugi na~in u~ini do-

stupnim podatke koji predstavqaju slu`benu

tajnu ili koje pribavqa takve podatke u nameri

da ih preda nepozvanom licu,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do pet go-

dina.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

iz koristoqubqa ili u pogledu naro~ito pover-

qivih podataka ili radi objavqivawe ili ko-

ri{}ewa podataka u inostranstvu,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(3) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

iz nehata,

u~inilac }e se kazniti zatvorom do tri godine.

(4) Slu`benom tajnom smatraju se podaci ili

dokumenti koji su zakonom, drugim propisom

ili odlukom nadle`nog organa donesenim na

osnovu zakona progla{eni slu`benom tajnom i

~ije bi odavawe prouzrokovalo ili bi moglo da

prouzrokuje {tetne posledice za slu`bu.

(5) Slu`benom tajnom, u smislu stava 4. ovog

~lana, ne smatraju se podaci ili dokumenti koji

su upravqeni na te{ke povrede osnovnih prava

~oveka, ili na ugro`avawe ustavnog ure|ewa i

bezbednosti Srbije ili SCG, kao i podaci ili

dokumenti koji za ciq imaju prikrivawe u~iwe-

nog krivi~nog dela za koje se po zakonu mo`e iz-

re}i zatvor od pet godina ili te`a kazna.

(6) Odredbe st. 1. do 4. ovog ~lana primeni}e

se i prema licu koje je odalo slu`benu tajnu po-

{to mu je prestalo svojstvo slu`benog lica.

GLAVA TRIDESET ^ETVRTA

KRIVI^NA DELA PROTIV ^OVE^NOSTI

I DRUGIH DOBARA ZA[TI]ENIH 

ME\UNARODNIM PRAVOM

Genocid

^lan 370.

Ko u nameri da potpuno ili delimi~no uni-

{ti neku nacionalnu, etni~ku, rasnu ili versku

grupu kao takvu naredi da se vr{e ubistva ili

te{ke povrede tela ili te{ko naru{avawe fi-

zi~kog ili du{evnog zdravqa ~lanova grupe ili

da se grupa stavi u takve `ivotne uslove koji do-

vode do potpunog ili delimi~nog istrebqewa
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grupe ili da se primene mere kojima se spre~ava

ra|awe izme|u pripadnika grupe ili da se vr{i

prinudno preseqavawe dece u drugu grupu ili ko

u istoj nameri izvr{i neko od navedenih dela,

kazni}e se zatvorom najmawe pet godina ili

zatvorom od trideset do ~etrdeset godina.

Zlo~in protiv ~ove~nosti

^lan 371.

Ko kr{e}i pravila me|unarodnog prava, u

okviru {ireg ili sistematskog napada upere-

nog protiv civilnog stanovni{tva, naredi: vr-

{ewe ubistava; stavqawe stanovni{tva ili jed-

nog wegovog dela u takve `ivotne uslove koji

vode wihovom potpunom ili delimi~nom istre-

bqewu; porobqavawe; prinudno preseqavawe;

mu~ewe; silovawe; prinu|avawe na prostituci-

ju; prisiqavawe na trudno}u ili sterilisawe

radi promene etni~kog sastava stanovni{tva;

progawawe ili proterivawe na politi~koj, ver-

skoj, rasnoj, nacionalnoj, etni~koj, kulturnoj,

polnoj ili kakvoj drugoj osnovi; zatvarawe ili

otmicu lica bez davawa informacija o tome ka-

ko bi im se uskratila pravna za{tita; ugweta-

vawe rasne grupe ili uspostavqawe dominacije

jedne takve grupe nad drugom; ili druge sli~ne

nehumane postupke kojima se namerno prouzro-

kuju te{ke patwe ili ozbiqno ugro`ava zdra-

vqe ili ko izvr{i neko od navedenih dela,

kazni}e se zatvorom najmawe pet godina ili

zatvorom od trideset do ~etrdeset godina.

Ratni zlo~in protiv civilnog stanovni{tva

^lan 372.

(1) Ko kr{e}i pravila me|unarodnog prava za

vreme rata, oru`anog sukoba ili okupacije na-

redi: da se izvr{i napad na civilno stanovni-

{tvo, naseqe, pojedina civilna lica, lica one-

sposobqena za borbu ili na pripadnike ili

objekte humanitarnih organizacija ili mirov-

nih misija; napad bez izbora ciqa kojima se po-

ga|a civilno stanovni{tvo ili civilni objek-

ti koji su pod posebnom za{titom me|unarodnog

prava; napad na vojne ciqeve za koji se znalo da

}e prouzrokovati stradawe civilnog stanovni-

{tva ili nano{ewe {tete civilnim objektima

koje je u o~iglednoj nesrazmeri sa o~ekivanim

vojnim u~inkom; da se prema civilnom stanov-

ni{tvu vr{e telesne povrede, mu~ewa, ne~ove~-

na postupawa, biolo{ki, medicinski ili drugi

nau~ni eksperimenti, prisilna sterilizacija,

uzimawe tkiva ili organa radi transplantaci-

je ili da se vr{e druge radwe kojima se naru{a-

va zdravqe ili nanose velike patwe ili naredi

raseqavawe ili preseqavawe ili prisilno od-

narodwavawe ili prevo|ewe u drugu veru; pri-

siqavawe na trudno}u, prostituciju ili silova-

wa; primewivawe mera zastra{ivawa i terora,

uzimawe talaca, kolektivno ka`wavawe, pro-

tivpravna li{avawa slobode i zatvarawa; li-

{avawe prava na pravilno i nepristrasno su|e-

we; progla{ewe prava i radwi dr`avqana ne-

prijateqske strane zabrawenim, suspendovanim

ili nedopu{tenim u sudskom postupku; prisi-

qavawe na slu`bu u oru`anim snagama neprija-

teqske sile ili u wenoj obave{tajnoj slu`bi

ili administraciji; prisiqavawe na slu`bu u

oru`anim snagama lica mla|eg od osamnaest go-

dina; prisiqavawe na prinudni rad; izgladwa-

vawe stanovni{tva; protivpravno oduzimawe,

prisvajawe ili uni{tavawe imovine u velikim

razmerama koje nije opravdano vojnim potreba-

ma; uzimawe protivpravne i nesrazmerno velike

kontribucije i rekvizicije; smawewe vrednosti

doma}eg novca ili protivpravno izdavawe nov-

ca ili ko izvr{i neko od navedenih dela,

kazni}e se zatvorom najmawe pet godina.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

ko, kr{e}i pravila me|unarodnog prava za vre-

me rata, oru`anog sukoba ili okupacije, nare-

di: da se izvr{i napad na objekte posebno za-

{ti}ene me|unarodnim pravom i objekte i po-

strojewa sa opasnom snagom kao {to su brane,

nasipi i nuklearne elektrane; da se ga|aju ci-

vilni objekti koji su pod posebnom za{titom

me|unarodnog prava, nebrawena mesta i demili-

tarizovane zone; dugotrajno i velikih razmera

o{te}ewe `ivotne sredine koje mo`e da {teti

zdravqu ili opstanku stanovni{tva ili ko iz-

vr{i neko od navedenih dela.

(3) Ko za vreme rata, oru`anog sukoba ili

okupacije naredi da se prema civilnom stanov-

ni{tvu vr{e ubistva ili ko takvo delo izvr{i,

kazni}e se zatvorom najmawe deset godina ili

zatvorom od trideset do ~etrdeset godina.

(4) Ko, kr{e}i pravila me|unarodnog prava za

vreme rata, oru`anog sukoba ili okupacije, kao

okupator, naredi ili izvr{i preseqewe delova

svog civilnog stanovni{tva na okupiranu teri-

toriju,

kazni}e se zatvorom najmawe pet godina.

(5) Ko preti izvr{ewem jednog ili vi{e dela

iz st. 1. i 2. ovog ~lana,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

Ratni zlo~in protiv rawenika i bolesnika

^lan 373.

(1) Ko, kr{e}i pravila me|unarodnog prava za

vreme rata ili oru`anog sukoba, naredi da se

prema rawenicima, bolesnicima, brodolomni-

cima ili sanitetskom ili verskom osobqu vr{e

telesne povrede, mu~ewa, ne~ove~na postupawa,

biolo{ki, medicinski ili drugi nau~ni ekspe-

rimenti, uzimawe tkiva ili organa radi tran-

splantacije ili druge radwe kojima se naru{ava

zdravqe ili nanose velike patwe ili naredi

protivzakonito uni{tavawe ili prisvajawe u

velikim razmerama materijala, sredstava sani-

tetskog transporta i zaliha sanitetskih ustano-

va ili jedinica koje nije opravdano vojnim po-

trebama ili ko izvr{i neko od navedenih dela,

kazni}e se zatvorom najmawe pet godina.

(2) Ko za vreme rata, oru`anog sukoba ili oku-

pacije naredi da se prema rawenicima i bole-

snicima vr{e ubistva ili ko takvo delo izvr{i,

kazni}e se zatvorom najmawe deset godina ili

zatvorom od trideset do ~etrdeset godina.
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Ratni zlo~in protiv ratnih zarobqenika

^lan 374.

(1) Ko, kr{e}i pravila me|unarodnog prava,

naredi da se prema ratnim zarobqenicima vr{e

telesne povrede, mu~ewa, ne~ove~na postupawa,

biolo{ki, medicinski ili drugi nau~ni ekspe-

rimenti, uzimawe tkiva ili organa radi tran-

splantacije ili da se vr{e druge radwe kojima

se naru{ava zdravqe ili nanose velike patwe

ili naredi prisiqavawe na vr{ewe slu`be u

oru`anim snagama neprijateqa ili li{avawe

prava na pravilno i nepristrasno su|ewe ili

ko izvr{i neko od navedenih dela,

kazni}e se zatvorom najmawe pet godina.

(2) Ko naredi da se prema ratnim zarobqeni-

cima vr{e ubistva ili ko takvo delo izvr{i,

kazni}e se zatvorom najmawe deset godina ili

zatvorom od trideset do ~etrdeset godina.

Organizovawe i podsticawe na izvr{ewe 

genocida i ratnih zlo~ina

^lan 375.

(1) Ko se sa drugim dogovori da izvr{i neko

od krivi~nih dela iz ~l. 370. do 374. ovog zako-

nika,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

(2) Ko organizuje grupu radi vr{ewa krivi~-

nih dela iz stava 1. ovog ~lana,

kazni}e se zatvorom od pet do petnaest godina.

(3) Ko postane pripadnik grupe iz stava 1.

ovog ~lana,

kazni}e se zatvorom od jedne do osam godina.

(4) U~inocu dela iz st. 1. i 3. ovog ~lana koji

otkrije dogovor ili grupu pre nego {to je u we-

nom sastavu ili za wu u~inio krivi~no delo,

odnosno u~iniocu dela iz stava 2. ovog ~lana,

koji spre~i izvr{ewe dela iz stava 1. ovog ~la-

na kazna se mo`e ubla`iti.

(5) Ko poziva ili podsti~e na izvr{ewe kri-

vi~nih dela iz ~l. 370. do 374. ovog zakonika, 

kazni}e se zatvorom od jedne do deset godina.

Upotreba nedozvoqenih sredstava borbe

^lan 376.

(1) Ko za vreme rata ili oru`anog sukoba na-

redi da se upotrebe borbena sredstva ili na~in

borbe koji su zabraweni pravilima me|unarod-

nog prava ili ih sam upotrebi,

kazni}e se zatvorom od dve do deset godina.

(2) Ako je usled dela iz stava 1. ovog ~lana po-

ginulo vi{e lica, 

u~inilac }e se kazniti zatvorom najmawe pet

godina ili zatvorom od trideset do ~etrdeset

godina.

(3) Ko poziva na upotrebu ili priprema upo-

trebu oru`ja iz stava 1. ovog ~lana,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

Nedozvoqena proizvodwa oru`ja ~ija je 

upotreba zabrawena

^lan 377.

(1) Ko protivno zakonu, drugim propisima

ili pravilima me|unarodnog prava proizvodi,

kupuje, prodaje, uvozi, izvozi ili na drugi na-

~in nabavqa ili daje drugom, dr`i ili prevozi

oru`je ~ija je proizvodwa ili upotreba zabra-

wena ili sredstava za wegovu proizvodwu,

kazni}e se zatvorom od jedne do pet godina.

(2) Slu`beno ili odgovorno lice koje naredi

ili omogu}i da pravno lice vr{i delatnosti

predvi|ene u stavu 1. ovog ~lana,

kazni}e se zatvorom od jedne do osam godina.

Protivpravno ubijawe i rawavawe 

neprijateqa

^lan 378.

(1) Ko, kr{e}i pravila me|unarodnog prava za

vreme rata ili oru`anog sukoba, ubije ili rani

neprijateqa koji je odlo`io oru`je ili se bez-

uslovno predao ili nema sredstava za odbranu,

kazni}e se zatvorom od jedne do petnaest go-

dina.

(2) Ako je ubistvo iz stava 1. ovog ~lana izvr-

{eno na podmukao na~in ili iz niskih pobuda,

u~inilac }e se kazniti zatvorom najmawe de-

set godina.

(3) Ako je ubistvo iz stava 1. ovog ~lana izvr-

{eno na svirep na~in ili iz koristoqubqa ili

ako je ubijeno vi{e lica,

u~inilac }e se kazniti zatvorom najmawe de-

set godina ili zatvorom od trideset do ~etrde-

set godina.

(4) Kaznom iz stava 3. ovog ~lana kazni}e se i

ko kr{e}i pravila me|unarodnog prava za vreme

rata ili oru`anog sukoba naredi da u borbi ne

sme biti pre`ivelih pripadnika neprijateqa

ili vodi borbu protiv neprijateqa na toj osnovi.

Protivpravno oduzimawe stvari od ubijenih

^lan 379.

(1) Ko naredi da se protivpravno oduzimaju

stvari od ubijenih ili rawenih na boji{tu ili

ko vr{i takvo oduzimawe,

kazni}e se zatvorom od jedne do pet godina.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

na svirep na~in ili ako vrednost oduzetih stva-

ri prelazi iznos od ~etristopedeset hiqada di-

nara,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(3) Ako vrednost stvari iz stava 1. ovog ~lana

prelazi iznos od milion dinara,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od dve do de-

set godina.

Povreda parlamentara

^lan 380.

Ko kr{e}i pravila me|unarodnog prava za

vreme rata ili oru`anog sukoba vre|a, zlosta-
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vqa ili zadr`i parlamentara ili wegovu prat-

wu ili im spre~i povratak ili na drugi na~in

povredi wihovu neprikosnovenost ili naredi

da se takva dela vr{e,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

Surovo postupawe s rawenicima, bolesnicima

i ratnim zarobqenicima

^lan 381.

Ko, kr{e}i pravila me|unarodnog prava, suro-

vo postupa s rawenicima, bolesnicima ili rat-

nim zarobqenicima ili onemogu}ava ili spre-

~ava da koriste prava koja im po tim pravilima

pripadaju ili naredi da se takva dela vr{e,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

Neopravdano odlagawe repatrijacije ratnih

zarobqenika

^lan 382.

Ko, kr{e}i pravila me|unarodnog prava, po-

sle zavr{enog rata ili oru`anog sukoba, neo-

pravdano odla`e repatrijaciju ratnih zarobqe-

nika ili civilnih lica ili naredi takvo odla-

gawe,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

Uni{tavawe kulturnih dobara

^lan 383.

(1) Ko, kr{e}i pravila me|unarodnog prava za

vreme rata ili oru`anog sukoba, uni{tava kul-

turne ili istorijske spomenike ili druga kul-

turna dobra ili verske objekte ili ustanove

ili objekte koji su nameweni nauci, umetnosti,

vaspitawu ili humanitarnim ciqevima ili na-

redi da se takva dela vr{e,

kazni}e se zatvorom od tri do petnaest godina.

(2) Ako je radwom iz stava 1. ovog ~lana uni-

{ten objekat koji je kao kulturno dobro pod po-

sebnom za{titom me|unarodnog prava,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od pet do

petnaest godina.

Nespre~avawe vr{ewa krivi~nih dela 

protiv ~ove~nosti i drugih dobara 

za{ti}enih me|unarodnim pravom

^lan 384.

(1) Vojni zapovednik ili lice koje fakti~ki

vr{i ovu funkciju, koje znaju}i da snage kojima

komanduje ili koje kontroli{e pripremaju ili

su zapo~ele vr{ewe krivi~nog dela iz ~l. 370.

do 374, ~lana 376, ~l. 378. do 381. i ~lana 383.

ovog zakonika ne preduzme mere koje je mogao i

bio du`an da preduzme za spre~avawe izvr{ewa

dela, pa usled toga do|e do izvr{ewa tog dela,

kazni}e se kaznom propisanom za to krivi~no

delo.

(2) Drugi pretpostavqeni koji, znaju}i da li-

ca koja su mu pot~iwena, pripremaju ili su zapo-

~ela vr{ewe krivi~nih dela iz ~l. 370. do 374,

~lana 376, ~l. 378. do 381. i ~lana 383. ovog zako-

nika, u vr{ewu poslova u kojima im je on pret-

postavqeni, ne preduzme mere koje je mogao i bio

du`an da preduzme za spre~avawe izvr{ewa de-

la, pa usled toga do|e do izvr{ewa tog dela,

kazni}e se kaznom propisanom za to krivi~no

delo.

(3) Ako je delo iz st. 1. i 2. ovog ~lana u~iwe-

no iz nehata,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od {est me-

seci do pet godina.

Zloupotreba me|unarodnih znakova

^lan 385.

(1) Ko zloupotrebi ili neovla{}eno nosi za-

stavu ili znak Organizacije ujediwenih nacija

ili zastavu ili znak Crvenog krsta ili znake

koji wima odgovaraju ili druge me|unarodno

priznate znake kojima se obele`avaju odre|eni

objekti radi za{tite od vojnih operacija ili

naredi da se takva dela vr{e,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(2) Ko delo iz stava 1. ovog ~lana u~ini u zo-

ni ratnih operacija,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

Agresivan rat

^lan 386.

(1) Ko poziva ili podsti~e na agresivan rat,

kazni}e se zatvorom od dve do dvanaest godina.

(2) Ko naredi vo|ewe agresivnog rata,

kazni}e se zatvorom najmawe deset godina ili

zatvorom od trideset do ~etrdeset godina.

Rasna i druga diskriminacija

^lan 387.

(1) Ko na osnovu razlike u rasi, boji ko`e,

nacionalnosti, etni~kom poreklu ili nekom

drugom li~nom svojstvu kr{i osnovna qudska

prava i slobode zajam~ena op{teprihva}enim

pravilima me|unarodnog prava i ratifikova-

nim me|unarodnim ugovorima od strane SCG,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se ko

vr{i progawawe organizacija ili pojedinaca

zbog wihovog zalagawa za ravnopravnost qudi.

(3) Ko {iri ideje o superiornosti jedne rase

nad drugom ili propagira rasnu mr`wu ili

podsti~e na rasnu diskriminaciju,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

Trgovina qudima

^lan 388.

(1) Ko silom ili pretwom, dovo|ewem u zablu-

du ili odr`avawem u zabludi, zloupotrebom

ovla{}ewa, poverewa, odnosa zavisnosti, te-

{kih prilika drugog, zadr`avawem li~nih is-
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prava ili davawem ili primawem novca ili dru-

ge koristi, vrbuje, prevozi, prebacuje, predaje,

prodaje, kupuje, posreduje u prodaji, sakriva ili

dr`i drugo lice, a u ciqu eksploatacije wego-

vog rada, prinudnog rada, vr{ewa krivi~nih de-

la, prostitucije ili druge vrste seksualne eks-

ploatacije, prosja~ewa, upotrebe u pornograf-

ske svrhe, uspostavqawa ropskog ili wemu sli~-

nog odnosa, radi oduzimawa organa ili dela te-

la ili radi kori{}ewa u oru`anim sukobima, 

kazni}e se zatvorom od dve do deset godina.

(2) Za delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno pre-

ma maloletnom licu u~inilac }e se kazniti ka-

znom propisanom za to delo i kad nije upotre-

bio silu, pretwu ili neki drugi od navedenih

na~ina izvr{ewa.

(3) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

prema maloletnom licu, 

u~inilac }e se kazniti zatvorom najmawe tri

godine.

(4) Ako je usled dela iz st. 1. i 3. ovog ~lana

nastupila te{ka telesna povreda nekog lica,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri do

petnaest godina.

(5) Ako je usled dela iz st. 1. i 3. ovog ~lana

nastupila smrt jednog ili vi{e lica, 

u~inilac }e se kazniti zatvorom najmawe de-

set godina.

(6) Ko se bavi vr{ewem krivi~nog dela iz st.

1. do 3. ovog ~lana ili je delo izvr{eno od stra-

ne organizovane grupe,

kazni}e se zatvorom najmawe pet godina.

Trgovina decom radi usvojewa

^lan 389.

(1) Ko oduzme lice koje nije navr{ilo ~etrna-

est godina radi wegovog usvojewa protivno va-

`e}im propisima ili ko usvoji takvo lice ili

posreduje u takvom usvojewu ili ko u tom ciqu

kupi, proda ili preda drugo lice koje nije na-

vr{ilo ~etrnaest godina ili ga prevozi, obez-

be|uje mu sme{taj ili ga prikriva,

kazni}e se zatvorom od jedne do pet godina.

(2) Ko se bavi vr{ewem delatnosti iz stava 1.

ovog ~lana ili je delo izvr{eno na organizovan

na~in od strane vi{e lica,

kazni}e se zatvorom najmawe tri godine.

Zasnivawe ropskog odnosa i prevoz lica 

u ropskom odnosu

^lan 390.

(1) Ko, kr{e}i pravila me|unarodnog prava,

stavi drugog u ropski ili wemu sli~an odnos

ili ga dr`i u takvom odnosu, kupi, proda, preda

drugom licu ili posreduje u kupovini, prodaji

ili predaji ovakvog lica ili podsti~e drugog

da proda svoju slobodu ili slobodu lica koje iz-

dr`ava ili o kojem se stara,

kazni}e se zatvorom od jedne do deset godina.

(2) Ko prevozi lica koja se nalaze u ropskom

ili wemu sli~nom odnosu iz jedne zemqe u drugu,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

(3) Ko delo iz st. 1. i 2. ovog ~lana u~ini pre-

ma maloletnom licu,

kazni}e se zatvorom od pet do petnaest godina.

Me|unarodni terorizam

^lan 391.

(1) Ko, u nameri da na{kodi stranoj dr`avi

ili me|unarodnoj organizaciji, izvr{i otmicu

nekog lica ili neko drugo nasiqe, izazove eks-

ploziju ili po`ar ili preduzme druge op{teo-

pasne radwe ili preti upotrebom nuklearnog,

hemijskog, bakteriolo{kog ili drugog sli~nog

sredstva,

kazni}e se zatvorom od tri do petnaest godina.

(2) Ako je usled dela iz stava 1. ovog ~lana na-

stupila smrt jednog ili vi{e lica,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od pet do

petnaest godina.

(3) Ako je pri izvr{ewu dela iz stava 1. ovog

~lana u~inilac neko lice sa umi{qajem li{io

`ivota,

kazni}e se zatvorom najmawe deset godina ili

zatvorom od trideset do ~etrdeset godina.

Uzimawe talaca

^lan 392.

(1) Ko izvr{i otmicu nekog lica i preti da }e

ga ubiti, povrediti ili zadr`ati kao taoca u

nameri da prinudi neku dr`avu ili me|unarod-

nu organizaciju da ne{to u~ini ili ne u~ini,

kazni}e se zatvorom od dve do deset godina.

(2) U~inilac dela iz stava 1. ovog ~lana koji

dobrovoqno pusti na slobodu oteto lice, iako

nije ostvaren ciq otmice, mo`e se osloboditi

od kazne.

(3) Ako je usled dela iz stava 1. ovog ~lana na-

stupila smrt otetog lica,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri do

petnaest godina.

(4) Ako je pri izvr{ewu dela iz stava 1. ovog

~lana u~inilac oteto lice sa umi{qajem li-

{io `ivota,

kazni}e se zatvorom najmawe deset godina ili

zatvorom od trideset do ~etrdeset godina.

Finansirawe terorizma

^lan 393.

(1) Ko obezbe|uje ili prikupqa sredstva name-

wena za finansirawe vr{ewa krivi~nog dela

iz ~l. 312, 391. i 392. ovog zakonika,

kazni}e se zatvorom od jedne do deset godina.

(2) Sredstva iz stava 1. ovog ~lana oduze}e se.

GLAVA TRIDESET PETA

KRIVI^NA DELA PROTIV VOJSKE 

SRBIJE I CRNE GORE

Izbegavawe vojne obaveze

^lan 394.

(1) Ko se, bez opravdanog razloga, ne odazove

pozivu za izvr{ewe regrutne obaveze, obaveze
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slu`ewa vojnog roka ili obaveze lica u rezer-

vnom sastavu ili izbegava prijem poziva za iz-

vr{ewe te obaveze,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Ko se krije da bi izbegao obavezu iz stava 1.

ovog ~lana, 

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

(3) Ko napusti zemqu ili ostane u inostran-

stvu da bi izbegao izvr{ewe vojne obaveze iz

stava 1. ovog ~lana,

kazni}e se zatvorom od jedne do osam godina.

(4) Ko poziva ili podsti~e vi{e lica na iz-

vr{ewe dela iz st. 1. do 3. ovog ~lana,

kazni}e se za delo iz stava 1. zatvorom do tri

godine, a za delo iz st. 2. i 3. zatvorom od dve do

dvanaest godina.

(5) U~inilac dela iz st. 1. do 3. ovog ~lana ko-

ji se doborovoqno prijavi nadle`nom dr`av-

nom organu mo`e se osloboditi od kazne.

Izbegavawe popisa i pregleda

^lan 395.

Ko se protivno zakonom utvr|enoj obavezi, bez

opravdanog razloga, ne odazove pozivu nadle-

`nog organa za popis ili pregled ili se proti-

vi popisu ili pregledu qudstva ili materijal-

nih sredstava potrebnih za odbranu zemqe ili

ko pri ovakvom popisu ili pregledu da neta~ne

podatke,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

Neizvr{avawe materijalne obaveze

^lan 396.

(1) Ko protivno zakonom utvr|enoj obavezi,

bez opravdanog razloga, ne dopremi na odre|eno

mesto, u odre|eno vreme i u stawu koje omogu}a-

va wihovu namensku upotrebu materijalna sred-

stva ili ne privede stoku,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

za vreme neposredne ratne opasnosti, ratnog

stawa, oru`anog sukoba ili vanrednog stawa,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od {est me-

seci do pet godina.

Izbegavawe vojne slu`be onesposobqewem 

i obmanom

^lan 397.

(1) Ko u nameri da izbegne vojnu slu`bu ili

da bude raspore|en na lak{u du`nost sebe ozle-

di ili na drugi na~in privremeno onesposobi

za vojnu slu`bu ili dozvoli drugom da ga pri-

vremeno onesposobi, kao i onaj ko drugog sa we-

govim odobrewem ili bez odobrewa u istoj na-

meri privremeno onesposobi,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do pet go-

dina.

(2) Ako je izvr{ewem dela iz stava 1. ovog ~la-

na nastupila trajna nesposobnost za vojnu slu`bu,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(3) Ko u nameri iz stava 1. ovog ~lana simuli-

ra bolest ili za sebe ili drugog upotrebi la`nu

ispravu ili postupi na drugi prevaran na~in,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do pet go-

dina.

Protivpravno oslobo|ewe od vojne slu`be

^lan 398.

Ko zloupotrebom svog polo`aja ili ovla{}e-

wa u~ini da se oslobodi od du`nosti ili da se

rasporedi na lak{u du`nost vojno lice ili li-

ce koje podle`e vojnoj obavezi,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

Samovoqno odsustvovawe i bekstvo 

iz Vojske Srbije i Crne Gore

^lan 399.

(1) Vojno lice koje samovoqno odsustvuje iz

svoje jedinice ili slu`be najmawe pet dana ili

kra}e vreme ukoliko odsustvuje vi{e puta u to-

ku jedne godine ili samovoqno napusti svoju je-

dinicu ili slu`bu za vreme izvr{ewa va`nog

zadatka ili pove}anog stepena borbene gotovo-

sti jedinice,

kazni}e se nov~anom kaznom ili zatvorom do

jedne godine.

(2) Vojno lice koje se krije da bi izbeglo slu-

`bu u vojsci ili koje samovoqno odsustvuje iz

svoje jedinice ili slu`be du`e od trideset dana,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

(3) Vojno lice koje napusti zemqu ili ostane

u inostranstvu da bi izbeglo slu`bu u vojsci,

kazni}e se zatvorom od jedne do osam godina.

(4) Vojno lice koje priprema bekstvo u ino-

stranstvo da bi izbeglo slu`bu u vojsci,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

(5) Ko poziva ili podsti~e vi{e lica na iz-

vr{ewe dela iz stava 1. ovog ~lana,

kazni}e se zatvorom od jedne do osam godina.

(6) Ko poziva i podsti~e vi{e lica na izvr-

{ewe dela iz st. 2. i 3. ovog ~lana,

kazni}e se zatvorom od dve do dvanaest godina.

(7) U~iniocu dela iz st. 2. i 3. ovog ~lana ko-

ji se dobrovoqno javi nadle`nom dr`avnom or-

ganu radi vr{ewa vojne slu`be mo`e se kazna

ubla`iti.

Neizvr{ewe i odbijawe izvr{ewa nare|ewa

^lan 400.

(1) Vojno lice koje ne izvr{i ili odbije da iz-

vr{i nare|ewe pretpostavqenog u vezi sa slu-

`bom, pa usled toga nastupe te`e {tetne posledi-

ce za slu`bu ili je slu`ba bila te`e ugro`ena,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.
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(2) Ako su usled dela iz stava 1. ovog ~lana na-

stupile te{ke posledice za vojnu slu`bu ili se

nare|ewe odnosi na prijem ili upotrebu oru`ja,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(3) Ako je delo iz st. 1. i 2. ovog ~lana u~iwe-

no iz nehata,

u~inilac }e se kazniti za delo iz stava 1. nov-

~anom kaznom ili zatvorom do jedne godine, a za

delo iz stava 2. zatvorom od tri meseca do tri

godine.

Protivqewe pretpostavqenom

^lan 401.

(1) Vojno lice koje se zajedno sa drugim voj-

nim licima usprotivi nare|ewu pretpostavqe-

nog u vezi sa slu`bom i ne}e da ga izvr{i ili

odbije da vr{i svoju du`nost,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana izvr{e-

no organizovano,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

pet godina.

(3) Ako je delo iz st. 1. i 2. ovog ~lana izvr-

{eno upotrebom oru`ja,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(4) Vojno lice koje pri izvr{ewu dela iz st. 1.

do 3. ovog ~lana li{i `ivota drugog iz nehata,

kazni}e se zatvorom od dve do deset godina.

(5) Organizator i kolovo|a dela iz stava 2.

ovog ~lana,

kazni}e se zatvorom od dve do deset godina.

(6) Ko vr{i pripreme za delo iz stava 2. ovog

~lana,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

(7) Vojni stare{ina koji, u okviru svoje nad-

le`nosti, u slu~aju dela iz st. 1. do 4. ovog ~la-

na ne preduzme propisane, nare|ene ili o~i-

gledno potrebne mere da se uspostavi red,

kazni}e se zatvorom od jedne do pet godina.

Protivqewe vojnom licu koje vr{i posebnu

vojnu slu`bu

^lan 402.

Ko se protivi vojnom licu koje vr{i stra`ar-

sku, patrolnu, de`urnu, ~uvarsku ili drugu

sli~nu slu`bu ili ne poslu{a wegov poziv ili

ne izvr{i ili odbije da izvr{i wegovo nare|e-

we, pa usled toga nastupe te`e {tetne posledi-

ce za slu`bu ili je slu`ba bila te`e ugro`ena,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

Prinuda prema vojnom licu u vr{ewu 

slu`bene du`nosti

^lan 403.

(1) Ko silom ili pretwom da }e neposredno

upotrebiti silu spre~i vojno lice u vr{ewu

slu`bene du`nosti ili ga na isti na~in prinu-

di da postupi protivno slu`benoj du`nosti,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

(2) Ako su usled izvr{ewa dela iz stava 1. ovog

~lana nastupile te{ke posledice za slu`bu,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(3) Za poku{aj dela iz stava 1. ovog ~lana ka-

zni}e se.

Napad na vojno lice u vr{ewu vojne slu`be

^lan 404.

(1) Ko napadne ili preti da }e napasti vojno

lice koje vr{i slu`bu,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

(2) Ako je pri izvr{ewu dela iz stava 1. ovog

~lana u~inilac naneo vojnom licu laku telesnu

povredu ili preti upotrebom oru`ja,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do pet go-

dina.

(3) Ako je pri izvr{ewu dela iz stava 1. ovog

~lana u~inilac naneo vojnom licu te{ku tele-

snu povredu ili je izazvao te{ke posledice za

slu`bu iz nehata,

kazni}e se zatvorom od jedne do osam godina.

(4) Ako je pri izvr{ewu dela iz stava 1. ovog

~lana u~inilac li{io `ivota vojno lice iz ne-

hata,

kazni}e se zatvorom od dve do deset godina.

Oslobo|ewe od kazne za dela 

iz ~l. 400. do 404.

^lan 405.

Ako je u~inilac dela iz ~l. 400, 401. stav 1,

402, 403. stav 1. i 404. st. 1. i 2. ovog zakonika

bio izazvan nezakonitim i grubim postupawem

vojnog lica mo`e se osloboditi od kazne.

Zlostavqawe pot~iwenog i mla|eg

^lan 406.

(1) Vojni stare{ina koji u slu`bi ili u vezi

sa slu`bom zlostavqa pot~iwenog ili mla|eg

ili sa wima postupa na na~in kojim se vre|a

qudsko dostojanstvo,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

(2) Ako je usled dela iz stava 1. ovog ~lana do-

{lo do te{ke telesne povrede ili te{kog naru-

{avawa zdravqa pot~iwenog ili mla|eg ili

ako je delo izvr{eno prema vi{e lica,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

pet godina.

Povreda posebne vojne slu`be

^lan 407.

(1) Vojno lice koje postupi protivno propi-

sima o stra`arskoj, patrolnoj, de`urnoj, ~uvar-

skoj ili drugoj sli~noj slu`bi, pa usled toga
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nastupe te`e {tetne posledice za slu`bu ili je

slu`ba bila te`e ugro`ena,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

kod skladi{ta oru`ja, municije ili eksplozivnog

materijala ili kod drugog objekta va`nog zna~aja,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri mese-

ca do pet godina.

(3) Ako je usled dela iz st. 1. i 2. ovog ~lana

nastupila te{ka telesna povreda, ili imovin-

ska {teta velikih razmera ili su nastupile

druge te{ke posledice,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(4) Ako je usled dela iz st. 1. i 2. ovog ~lana

nastupila smrt jednog ili vi{e lica,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od dve do

dvanaest godina.

(5) Ako su dela iz st. 1. do 4. ovog ~lana u~i-

wena iz nehata,

u~inilac }e se kazniti, za delo iz stava 1.

nov~anom kaznom ili zatvorom do jedne godine,

za delo iz stava 2. nov~anom kaznom ili zatvo-

rom do dve godine, za delo iz stava 3. zatvorom

od tri meseca do tri godine, a za delo iz stava

4. zatvorom od jedne do osam godina.

Povreda obezbe|ewa dr`avne granice

^lan 408.

(1) Vojno lice, odnosno slu`beno lice koje

vr{e}i slu`bu na granici postupi protivno

propisima o ~uvawu dr`avne granice, pa usled

toga nastupe te`e {tetne posledice ili je slu-

`ba bila te`e ugro`ena,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do pet go-

dina.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana izvr{e-

no za vreme vr{ewa du`nosti u naro~itim okol-

nostima ili je usled dela nastupila te{ka tele-

sna povreda ili imovinska {teta velikih raz-

mera ili su nastupile druge te{ke posledice,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(3) Ako je usled dela iz stava 1. ovog ~lana na-

stupila smrt jednog ili vi{e lica,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od dve do

dvanaest godina.

(4) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

iz nehata,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom ili

zatvorom do jedne godine.

(5) Ako je usled dela iz stava 4. ovog ~lana na-

stupila posledica iz stava 2. ovog ~lana,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri mese-

ca do tri godine, a ako je nastupila posledica

iz stava 3. ovog ~lana, u~inilac }e se kazniti

zatvorom od jedne do osam godina.

Neistinito slu`beno izve{tavawe

^lan 409.

(1) Vojno lice koje pretpostavqenom stare{i-

ni, usmeno ili pisano, u slu`benom izve{taju

iznese neistinite podatke od zna~aja za slu`bu

ili pre}uti neku va`nu ~iwenicu ili prosledi

takav izve{taj iako zna da su podaci u wemu ne-

istiniti, pa usled toga nastupe te`e {tetne po-

sledice za slu`bu ili je slu`ba bila te`e

ugro`ena,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana izvr{e-

no podno{ewem izve{taja od naro~ite va`no-

sti ili su nastupile te{ke posledice,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(3) Ako je delo iz st. 1. i 2. ovog ~lana u~iwe-

no iz nehata,

u~inilac }e se kazniti za delo iz stava 1. nov-

~anom kaznom ili zatvorom do jedne godine, a za

delo iz stava 2. zatvorom od tri meseca do tri

godine.

Nepreduzimawe mera za obezbe|ewe 

vojne jedinice

^lan 410.

(1) Vojni stare{ina koji u okviru svoje nad-

le`nosti propusti da preduzme propisane, na-

re|ene ili druge o~igledno potrebne mere za

obezbe|ewe jedinice, ~uvawe `ivota i zdravqa

qudi koji su mu povereni, za osigurawe i odr-

`avawe u ispravnom stawu objekata, predmeta i

sredstava koji slu`e borbenoj gotovosti, za

uredno snabdevawe hranom ili vojnom opremom

ili za ~uvawe i negu stoke, ili da se na vreme i

uredno izvr{e osiguravaju}i radovi ili obez-

be|ewe objekata koji su mu povereni, pa time do-

vede u opasnost `ivot qudi ili te{ko ugrozi

zdravqe qudi ili imovinu velike vrednosti,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(2) Ako je usled dela iz stava 1. ovog ~lana na-

stupila te{ka telesna povreda ili imovinska

{teta velikih razmera ili su nastupile druge

te{ke posledice,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od {est me-

seci do pet godina.

(3) Ako je usled dela iz stava 1. ovog ~lana na-

stupila smrt jednog ili vi{e lica,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

deset godina.

(4) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

iz nehata,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom ili

zatvorom do jedne godine.

(5) Ako je usled dela iz stava 4. ovog ~lana na-

stupila posledica iz stava 2. ovog ~lana,

u~inilac }e se kazniti zatvorom do tri godi-

ne, a ako je nastupila posledica iz stava 3. ovog

~lana, u~inilac }e se kazniti zatvorom do pet

godina.

Nesavesna izrada i preuzimawe naoru`awa 

i druge vojne opreme

^lan 411.

(1) Vojno ili drugo lice kojem je u preduze}u

ili drugom pravnom licu koje radi za potrebe
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odbrane, povereno rukovo|ewe proizvodnim ili

drugim tehnolo{kim procesom ili nadzor nad

wima, koje nesavesno vr{i slu`bu ili obavezu

koja mu je poverena, pa usled toga oru`je, muni-

cija ili druga vojna oprema ne bude izra|ena na

vreme ili ne odogovaraju odre|enom kvalitetu,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do tri go-

dine.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

vojno ili drugo lice koje nesavesno vr{e}i slu-

`bu primi predmete naoru`awa ili drugu vojnu

opremu koji ne odgovaraju uslovima ili ugovoru.

(3) Ako su usled dela iz st. 1. i 2. ovog ~lana

nastupile te{ke posledice,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(4) Ako su dela iz st. 1. i 2. ovog ~lana u~iwe-

na iz nehata,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom ili

zatvorom do jedne godine.

(5) Ako je usled dela iz stava 4. ovog ~lana na-

stupila posledica iz stava 3. ovog ~lana,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri mese-

ca do tri godine.

Nepropisno starawe o poverenom oru`ju

^lan 412.

(1) Ko nepropisno dr`i, ~uva ili rukuje pove-

renim oru`jem, municijom ili eksplozivom ko-

ji pripadaju vojnoj jedinici ili vojnoj ustano-

vi, pa time prouzrokuje wihovo o{te}ewe u ve-

}oj meri, uni{tewe ili nestanak,

kazni}e se zatvorom do jedne godine.

(2) Rukovalac skladi{ta oru`ja, municije,

eksploziva i drugih borbenih sredstava koji ne

preduzme mere za wihovo obezbe|ewe ili odr`a-

vawe, pa usled toga nastupi o{te}ewe u ve}oj

meri, uni{tewe ili nestanak tih borbenih

sredstava,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do pet go-

dina.

(3) Ako je usled dela iz stava 2. ovog ~lana na-

stupila imovinska {teta velikih razmera,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

deset godina.

(4) Ako je delo iz st. 1. i 2. ovog ~lana u~iwe-

no iz nehata,

u~inilac }e se kazniti nov~anom kaznom ili

zatvorom do dve godine.

(5) Ako je usled dela iz stava 4. ovog ~lana na-

stupila posledica iz stava 3. ovog ~lana,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri mese-

ca do pet godina.

Protivpravno raspolagawe poverenim 

oru`jem

^lan 413.

Ko prisvoji, otu|i, zalo`i, preda drugom na

kori{}ewe, o{teti ili uni{ti oru`je, muni-

ciju ili eksploziv koji su mu dati na upotrebu

i slu`e potrebama odbrane,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do pet go-

dina.

Kra|a oru`ja i dela borbenog sredstva

^lan 414.

(1) Ko ukrade oru`je, municiju, eksploziv,

borbeno sredstvo ili deo borbenog sredstva ko-

ji slu`e potrebama odbrane,

kazni}e se zatvorom od {est meseci do pet go-

dina.

(2) Ako vrednost stvari iz stava 1. ovog ~lana

prelazi iznos od ~etristopedeset hiqada dina-

ra ili ako je kra|a u~iwena obijawem ili pro-

vaqivawem zatvorenih zgrada, soba, kasa, orma-

na ili drugih zatvorenih prostorija ili od

strane vi{e lica koja su se udru`ila za vr{e-

we kra|e ili na naro~ito opasan ili drzak na-

~in ili od strane lica koje je pri sebi imalo

kakvo oru`je ili opasno oru|e radi napada ili

odbrane ili za vreme po`ara, poplave, zemqo-

tresa ili drugog udesa,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od dve do de-

set godina.

(3) Ako vrednost stvari iz stava 1. ovog ~lana

prelazi iznos od milion i petsto hiqada dinara,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od dve do

dvanaest godina.

Odavawe vojne tajne

^lan 415.

(1) Ko neovla{}eno drugom saop{ti, preda

ili na drugi na~in u~ini dostupnim podatke ko-

ji predstavqaju vojnu tajnu ili pribavqa takve

podatke u nameri da ih preda nepozvanom licu,

kazni}e se zatvorom od tri meseca do pet go-

dina.

(2) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

iz koristoqubqa ili u pogledu naro~ito pover-

qivih podatka ili radi objavqivawa ili kori-

{}ewa podataka u inostranstvu,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(3) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

iz nehata,

u~inilac }e se kazniti zatvorom do tri godine.

(4) Vojnom tajnom smatraju se podaci koji su

zakonom, drugim propisom ili odlukom nadle-

`nog organa donesenim na osnovu zakona pro-

gla{eni vojnom tajnom i ~ije bi odavawe prou-

zrokovalo ili bi moglo da prouzrokuje {tetne

posledice za Vojsku Srbije i Crne Gore ili od-

branu ili bezbednost zemqe.

(5) Vojnom tajnom, u smislu stava 4. ovog ~la-

na, ne smatraju se podaci ili dokumenti koji su

upravqeni na te{ke povrede osnovnih prava ~o-

veka, ili na ugro`avawe ustavnog ure|ewa i

bezbednosti Srbije ili SCG, kao i podaci ili

dokumenti koji za ciq imaju prikrivawe u~iwe-

nog krivi~nog dela za koje se po zakonu mo`e

izre}i zatvor od pet godina ili te`a kazna.

Neovla{}en pristup vojnom objektu

^lan 416.

Ko neovla{}eno u|e u vojni objekat ili pravi

skice ili crte`e vojnih objekata ili borbenih
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sredstava ili ih fotografi{e ili na drugi

na~in snima, iako zna da je to zabraweno,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

Ka`wavawe za krivi~na dela koja su izvr{ena

za vreme neposredne ratne opasnosti, ratnog

stawa, oru`anog sukoba i vanrednog stawa

^lan 417.

(1) Za krivi~no delo iz ~l. 394. stav 1, 399. st.

1. i 4, 400. st. 1. i 3, 401. st. 1, 6. i 7, 402, 403,

404. st. 1. i 2, 406, 407. st. 1, 2. i 5, 408. st. 1, 4.

i 5, 409, 410. st. 1. i 4, 411. st.1, 2, 4. i 5, 412. st.

1, 2, 4. i 5, 413, 414. stav 1, 415. st. 1. i 3. i 416.

ovog zakonika, ako je izvr{eno za vreme nepo-

sredne ratne opasnosti, ratnog stawa, oru`a-

nog sukoba ili vanrednog stawa,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od dve do de-

set godina.

(2) Za krivi~no delo iz ~l. 394. st. 2. do 4, 397,

398, 399. st. 2, 3, 5. i 6, 400. stav 2, 401. st. 2. do

5, 404. st. 3. i 4, 407. stav 3, 408. stav 2, 410. st. 2.

i 5, 411. stav 3, 412. stav 3, 414. st. 2. i 3. i 415.

stav 2. ovog zakonika, ako je izvr{eno za vreme

neposredne ratne opasnosti, ratnog stawa, oru-

`anog sukoba ili vanrednog stawa,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri do

petnaest godina.

(3) Za krivi~no delo iz ~l. 407. stav 4, 408. stav 3.

i 410. stav 3. ovog zakonika, ako je izvr{eno za vre-

me neposredne ratne opasnosti, ratnog stawa, oru-

`anog sukoba ili vanrednog stawa,

u~inilac }e se kazniti zatvorom najmawe de-

set godina.

Neispuwavawe du`nosti pri sprovo|ewu 

mobilizacije

^lan 418.

(1) Vojno ili slu`beno lice koje pri sprovo-

|ewu mobilizacije za vreme neposredne ratne

opasnosti, ratnog stawa, oru`anog sukoba ili

vanrednog stawa, protivno svojoj du`nosti, ne

obezbedi prihvat, raspored i sme{taj mobilisa-

nog qudstva, prevoznih i drugih sredstava i sto-

ke ili ne obezbedi snabdevawe mobilisanih

qudi i stoke ili u vezi sa mobilizacijom ne iz-

vr{i kakvu drugu du`nost, usled ~ega su nastu-

pile ili su mogle da nastupe {tetne posledice,

kazni}e se zatvorom od jedne do pet godina.

(2) Ako su usled dela iz stava 1. ovog ~lana na-

stupile te{ke posledice,

u~inilac }e se kazniti zatvorom najmawe de-

set godina.

(3) Ako je delo iz stava 1. ovog ~lana u~iweno

iz nehata,

u~inilac }e se kazniti zatvorom do tri godine.

(4) Ako je usled dela iz stava 3. ovog ~lana na-

stupila posledica iz stava 2. ovog ~lana,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od tri mese-

ca do pet godina.

Podrivawe vojne i odbrambene mo}i

^lan 419.

(1) Ko uni{ti, u~ini neupotrebqivim ili omo-

gu}i da pre|u u ruke neprijateqa odbrambena po-

strojewa, odbrambeni objekti, polo`aj, naoru`a-

we i druga vojna i odbrambena sredstva, brod ili

vazduhoplov ili preda jedinicu neprijatequ bez

borbe ili pre nego {to su iscprqena sva sred-

stva za odbranu ili na drugi na~in omete ili do-

vede u opasnost vojne ili odbrambene mere,

kazni}e se zatvorom od tri do petnaest godina.

(2) Ko u~ini delo iz stava 1. ovog ~lana u na-

meri da pomogne neprijatequ,

kazni}e se zatvorom od pet do petnaest godina.

(3) Ko priprema izvr{ewe dela iz st. 1. i 2.

ovog ~lana,

kazni}e se zatvorom od jedne do {est godina.

(4) Ako su dela iz stava 1. ovog ~lana u~iwena

iz nehata,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od jedne do

osam godina.

(5) Ako je delo iz st. 1. i 2. ovog ~lana imalo

za posledicu smrt jednog ili vi{e lica ili je

izazvalo opasnost za `ivot qudi ili je pra}eno

te{kim nasiqima ili velikim razarawima ili

je dovelo do ugor`avawa bezbednosti, ekonom-

ske ili vojne snage zemqe,

u~inilac }e se kazniti zatvorom najmawe de-

set godina.

Spre~avawe borbe protiv neprijateqa

^lan 420.

(1) Ko za vreme rata ili oru`anog sukoba

spre~ava gra|ane SCG ili gra|ane wenih save-

znika da vode borbu protiv neprijateqa,

kazni}e se zatvorom od pet do petnaest godina.

(2) Ko za vreme rata ili oru`anog sukoba pro-

pagandom ili na drugi na~in odvra}a gra|ane

SCG ili gra|ane wenih saveznika da vode bor-

bu protiv neprijateqa,

kazni}e se zatvorom od jedne do osam godina.

Prelazak i predaja neprijatequ

^lan 421.

(1) Vojno lice koje za vreme rata ili oru`a-

nog sukoba pre|e u redove neprijateqske vojske,

kazni}e se zatvorom najmawe deset godina.

(2) Vojno lice koje se za vreme rata ili oru-

`anog sukoba preda neprijatequ pre nego {to je

iscrpelo sve mogu}nosti odbrane,

kazni}e se zatvorom od dve do deset godina.

Slu`ba u neprijateqskoj vojsci

^lan 422.

(1) Gra|anin SCG koji za vreme rata ili oru-

`anog sukoba slu`i neprijateqskoj vojsci ili

drugim neprijateqskim oru`anim formacijama

ili u~estvuje u ratu ili oru`anom sukobu kao

borac protiv SCG i wenih saveznika,

kazni}e se zatvorom od tri do petnaest godina.

(2) Ko vrbuje gra|ane SCG za slu`bu u nepri-

jateqskoj vojsci ili drugim neprijateqskim

oru`anim formacijama ili za u~estvovawe u

ratu ili oru`anom sukobu protiv SCG ili we-

nih saveznika,

kazni}e se zatvorom od pet do petnaest godina.
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Pomagawe neprijatequ

^lan 423.

(1) Gra|anin SCG koji za vreme rata ili oru-

`anog sukoba poma`e neprijatequ u sprovo|ewu

rekvizicije, oduzimawu hrane ili drugih doba-

ra ili u sprovo|ewu kakvih prinudnih mera pre-

ma stanovni{tvu,

kazni}e se zatvorom od dve do deset godina.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

gra|anin SCG koji za vreme rata politi~ki ili

privredno sara|uje sa neprijateqem.

(3) Ako je delo iz st. 1. i 2. ovog ~lana imalo

za posledicu smrt jednog ili vi{e lica ili je

izazvalo opasnost za `ivot qudi ili je pra}eno

te{kim nasiqima ili velikim razarawima ili

je dovelo do ugro`avawa bezbednosti ekonomske

ili vojne snage zemqe,

u~inilac }e se kazniti zatvorom najmawe de-

set godina.

Neispuwewe i napu{tawe du`nosti za vreme

borbe

^lan 424.

(1) Vojno lice koje za vreme borbe ili nepo-

sredno pred borbu ne izvr{i svoju du`nost pa

usled toga nastupe {tetne posledice za vojnu je-

dinicu ili za borbenu situaciju,

kazni}e se zatvorom od dve do deset godina.

(2) Kaznom iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se i

vojno lice koje za vreme borbe ili neposredno

pred borbu samovoqno ili na prevaran na~in

napusti svoju du`nost.

(3) Ako su usled dela iz st. 1. i 2. ovog ~lana

nastupile te{ke posledice,

u~inilac }e se kazniti zatvorom najmawe de-

set godina.

Napu{tawe polo`aja protivno nare|ewu

^lan 425.

(1) Vojni stare{ina koji protivno nare|ewu

napusti polo`aj sa jedinicom koja mu je povere-

na, pre nego {to je iscrpio sve mogu}nosti od-

brane,

kazni}e se zatvorom od dve do dvanaest godina.

(2) Ako su usled dela iz stava 1. ovog ~lana na-

stupile te{ke posledice,

u~inilac }e se kazniti zatvorom najmawe de-

set godina.

Napu{tawe o{te}enog broda i vazduhoplova

pre vremena

^lan 426.

(1) Komandant ratnog broda koji za vreme ra-

ta ili oru`anog sukoba napusti o{te}eni brod

pre nego {to je izvr{io svoju du`nost po pro-

pisima o brodskoj slu`bi,

kazni}e se zatvorom od dve do deset godina.

(2) ^lan posade ratnog broda koji za vreme ra-

ta ili oru`anog sukoba napusti o{te}eni brod

pre nego {to je komandant broda izdao nare|e-

we za napu{tawe ili ~lan posade vojnog vazdu-

hoplova koji za vreme rata ili oru`anog sukoba

napusti o{te}eni vojni vazduhoplov pre nego

{to je izvr{io svoju du`nost po propisima o

letewu i kori{}ewu vazduhoplova,

kazni}e se zatvorom od jedne do osam godina.

(3) Ako su usled dela iz st. 1. i 2. ovog ~lana

nastupile te{ke posledice,

u~inilac }e se za delo iz stava 1. kazniti za-

tvorom najmawe deset godina, a za delo iz stava

2. zatvorom od dve do deset godina.

Slabqewe borbenog morala

^lan 427.

(1) Ko neposredno pred borbu ili u toku bor-

be izazivawem nezadovoqstva me|u vojnim lici-

ma, {irewem uznemiravaju}ih vesti, be`awem,

bacawem oru`ja ili municije, izazivawem ili

{irewem straha ili na drugi na~in slabi bor-

beni moral u jedinici ili nanosi {tetu borbe-

noj situaciji,

kazni}e se zatvorom od dve do dvanaest godina.

(2) Vojni stare{ina koji ne preduzme potreb-

ne mere prema pot~iwenom ili mla|em koji za

vreme borbe ili neposredno pred borbu {iri

strah me|u vojnicima ili na drugi na~in slabi

borbeni moral jedinice ili nanosi {tetu bor-

benoj situaciji,

kazni}e se zatvorom od jedne do osam godina.

(3) Ako su usled dela iz st. 1. i 2. ovog ~lana

nastupile te{ke posledice,

u~inilac }e se kazniti zatvorom najmawe de-

set godina.

Neizve{tavawe vojnih organa

^lan 428.

(1) Ko za vreme neposredne ratne opasnosti,

ratnog stawa, oru`anog sukoba ili vanrednog

stawa ne izvesti pretpostavqenog, starijeg ili

vojnu komandu o doga|aju koji o~igledno zahteva

neodlo`no preduzimawe vojnih mera,

kazni}e se zatvorom do tri godine.

(2) Ako su usled dela iz stava 1. ovog ~lana na-

stupile te{ke posledice,

u~inilac }e se kazniti zatvorom od dve do de-

set godina.

Uslovi za izricawe disciplinske kazne, 

odnosno mere

^lan 429.

Za krivi~no delo protiv Vojske Srbije i Cr-

ne Gore za koje je propisana kazna zatvora do

tri godine, umesto krivi~ne sankcije mo`e se

vojnom licu izre}i disciplinska kazna, odno-

sno mera utvr|ena zakonom, ako je delo dobilo

naro~ito lak vid i ako to zahtevaju interesi

slu`be.

Krivi~no delo izvr{eno po nare|ewu 

pretpostavqenog

^lan 430.

Ne}e se kazniti pot~iweni ako u~ini kri-

vi~no delo po nare|ewu pretpostavqenog koje
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se ti~e slu`bene du`nosti, osim ako se nare|e-

we odnosilo na izvr{ewe krivi~nog dela za ko-

je se mo`e izre}i pet godina zatvora ili te`a

kazna, a pot~iweni je znao da izvr{ewe nare|e-

wa predstavqa krivi~no delo.

GLAVA TRIDESET [ESTA

PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lan 431.

(1) Danom stupawa na snagu ovog zakonika

prestaju da va`e Osnovni krivi~ni zakon

(„Slu`beni list SFRJ”, br. 44/76, 46/77, 34/84,

37/84, 74/87, 57/89, 3/90, 38/90, 45/90 i 54/90, „Slu-

`beni list SRJ”, br. 35/92, 16/93, 31/93, 37/93,

24/94 i 61/01, „Slu`beni glasnik RS”, broj

39/03) i Krivi~ni zakon Republike Srbije

(„Slu`beni glasnik SRS”, br. 26/77, 28/77,

43/77, 20/79, 24/84, 39/86, 51/87, 6/89 i 42/89, „Slu-

`beni glasnik RS”, br. 21/90, 16/90, 26/91, 75/91,

9/92, 49/92, 51/92, 23/93, 67/93, 47/94, 17/95, 44/98,

10/02, 11/02, 80/02, 39/03 i 67/03); 

(2) Danom stupawa na snagu ovog zakonika

prestaju da va`e krivi~nopravne odredbe sadr-

`ane u:

– ~l. 105. i 107. Zakona o izboru narodnih po-

slanika („Slu`beni glasnik RS”, br. 35/00,

57/03 i 18/04);

– ~lanu 45. Zakona o za{titi od jonizuju}ih

zra~ewa („Slu`beni list SRJ”, broj 46/96);

– ~lanu 3. Zakona o zabrani izgradwe nuklear-

nih elektrana u SRJ („Slu`beni list SRJ”, broj

12/95);

– ~lanu 92. Zakona o rudarstvu („Slu`beni

glasnik RS”, broj 44/95);

– ~lanu 12. Antimonopolskog zakona („Slu-

`beni list SRJ”, broj 29/96);

– ~l. 172. i 174. Zakona o poreskom postupku i

poreskoj administraciji („Slu`beni glasnik

RS”, br. 80/02, 84/02, 23/03, 70/03, 55/04 i 61/05);

– ~lanu 27. Zakona o spre~avawu prawa novca

(„Slu`beni list SRJ”, broj 53/01);

– ~lanu 87. Zakona o Narodnoj banci Srbije

(„Slu`beni glasnik RS”, br. 72/03 i 55/04);

– ~lanu 330. Carinskog zakona („Slu`beni

glasnik RS”, br. 73/03 i 61/05);

– ~l. 179, 181. i 182. Zakona o ste~ajnom po-

stupku („Slu`beni glasnik RS”, broj 84/04);

– ~lanu 141. Zakona o lekovima i medicinskim

sredstvima („Slu`beni glasnik RS”, broj 84/04);

– ~lanu 24. Zakona o javnom redu i miru („Slu-

`beni glasnik RS”, br. 5/92, 53/93, 67/93 i 48/94);

– ~lanu 33. Zakona o oru`ju i municiji („Slu-

`beni glasnik RS”, br. 9/92, 53/93, 67/93, 48/94,

44/98 i 39/03);

– ~lanu 97. Zakona o igrama na sre}u („Slu-

`beni glasnik RS”, broj 84/04);

– ~lanu 1052. Zakona o pomorskoj i unutra-

{woj plovidbi („Slu`beni list SRJ”, br. 12/98,

44/99, 74/99 i 73/00);

– ~lanu 46a Zakona o trgovini („Slu`beni list

SRJ”, br. 32/93, 41/93, 50/93, 41/94, 29/96 i 37/02);

– ~lanu 244. Zakona o tr`i{tu hartija od

vrednosti i drugih finansijskih instrumenata

(„Slu`beni list SRJ”, broj 65/02 i „Slu`beni

glasnik RS”, br. 57/03, 55/04 i 45/05);

– ~lanu 31. Zakona o proizvodwi i prometu na-

oru`awa i vojne opreme („Slu`beni list SRJ”,

broj 41/96);

– ~lanu 221. Zakona o osigurawu („Slu`beni

glasnik RS”, br. 55/04, 70/04 i 61/05).

^lan 432.

Ovaj zakonik stupa na snagu 1. januara 2006.

godine.

2795

Na osnovu ~lana 83. ta~ka 3. Ustava Republike

Srbije, donosim

UKAZ

o progla{ewu Zakona o maloletnim u~iniocima

krivi~nih dela i krivi~nopravnoj za{titi 

maloletnih lica

Progla{ava se Zakon o maloletnim u~iniocima

krivi~nih dela i krivi~nopravnoj za{titi malolet-

nih lica, koji je donela Narodna skup{tina Republi-

ke Srbije, na sednici Dvanaestog vanrednog zasedawa

Narodne skup{tine Republike Srbije u 2005. godini,

29. septembra 2005. godine.

PR broj 80

U Beogradu, 5. oktobra 2005. godine

Predsednik Republike,

Boris Tadi}, s.r.

ZAKON 

o maloletnim u~iniocima krivi~nih dela i

krivi~nopravnoj za{titi maloletnih lica

Deo prvi

OSNOVNE ODREDBE

Primena zakona

^lan 1.

Ovaj zakon sadr`i odredbe koje se primewuju

prema maloletnim u~iniocima krivi~nih dela

(u daqem tekstu: maloletnici). Odredbe zakona

odnose se na materijalno krivi~no pravo, orga-

ne koji ga primewuju, krivi~ni postupak i izvr-

{ewe krivi~nih sankcija prema ovim u~inio-

cima krivi~nih dela.

Odredbe ovog zakona primewuju se i na puno-

letna lica kad im se sudi za krivi~na dela koja

su u~inila kao maloletnici, a ispuweni su

uslovi koje predvi|a ovaj zakon, kao i na lica

koja su krivi~no delo u~inila kao mla|i puno-

letnici.

Zakon sadr`i i posebne odredbe o za{titi

dece i maloletnika (u daqem tekstu: maloletna

lica) kao o{te}enih u krivi~nom postupku.

Iskqu~ewe krivi~nih sankcija prema deci

^lan 2.

Licu koje u vreme izvr{ewa protivpravnog

dela, u zakonu predvi|enog kao krivi~no delo,
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nije navr{ilo ~etrnaest godina, ne mogu se iz-

re}i krivi~ne sankcije ni primeniti druge me-

re koje predvi|a ovaj zakon. 

Uzrast u~inioca

^lan 3.

Maloletnik je lice koje je u vreme izvr{ewa

krivi~nog dela navr{ilo ~etrnaest, a nije na-

vr{ilo osamnaest godina.

Mla|i maloletnik je lice koje je u vreme iz-

vr{ewa krivi~nog dela navr{ilo ~etrnaest, a

nije navr{ilo {esnaest godina. 

Stariji maloletnik je lice koje je u vreme iz-

vr{ewa krivi~nog dela navr{ilo {esnaest, a

nije navr{ilo osamnaest godina.

Mla|e punoletno lice je lice koje je u vreme

izvr{ewa krivi~nog dela navr{ilo osamnaest,

a u vreme su|ewa nije navr{ilo dvadeset jednu

godinu i ispuwava ostale uslove iz ~lana 41.

ovog zakona.

Primena op{tih odredaba krivi~nog prava

^lan 4.

Odredbe Krivi~nog zakonika, Zakonika o

krivi~nom postupku, Zakona o izvr{ewu kri-

vi~nih sankcija i drugi op{ti propisi prime-

wuju se ako nisu u suprotnosti sa ovim zakonom.

Deo drugi

KRIVI^NOPRAVNE ODREDBE 

O MALOLETNICIMA 

á. ODREDBE MATERIJALNOG KRIVI^NOG

PRAVA

1. VASPITNI NALOZI 

Op{ta pravila

^lan 5.

Prema maloletnom u~iniocu krivi~nog dela

mogu se primeniti jedan ili vi{e vaspitnih

naloga za krivi~no delo za koje je propisana

nov~ana kazna ili kazna zatvora do pet godina.

Vaspitni nalog prema maloletniku mo`e pri-

meniti nadle`ni javni tu`ilac za maloletni-

ke ili sudija za maloletnike.

Uslovi za primenu vaspitnog naloga su: pri-

znawe krivi~nog dela od strane maloletnika i

wegov odnos prema krivi~nom delu i o{te}enom.

Svrha vaspitnih naloga

^lan 6.

Svrha vaspitnih naloga je da se ne pokre}e

krivi~ni postupak prema maloletniku ili da se

obustavi postupak, odnosno da se primenom vas-

pitnog naloga uti~e na pravilan razvoj malo-

letnika i ja~awe wegove li~ne odgovornosti

kako ubudu}e ne bi ~inio krivi~na dela.

Vrste vaspitnih naloga

^lan 7.

Vaspitni nalozi su:

1) poravnawe sa o{te}enim kako bi se nakna-

dom {tete, izviwewem, radom ili na neki dru-

gi na~in otklonile, u celini ili delimi~no,

{tetne posledice dela;

2) redovno poha|awe {kole ili redovno odla-

`ewe na posao;

3) ukqu~ivawe, bez naknade, u rad humanitar-

nih organizacija ili poslove socijalnog, lo-

kalnog ili ekolo{kog sadr`aja;

4) podvrgavawe odgovaraju}em ispitivawu i

odvikavawu od zavisnosti izazvane upotrebom

alkoholnih pi}a ili opojnih droga;

5) ukqu~ivawe u pojedina~ni ili grupni tret-

man u odgovaraju}oj zdravstvenoj ustanovi ili

savetovali{tu.

Izbor vaspitnog naloga

^lan 8.

Pri izboru vaspitnog naloga nadle`ni javni

tu`ilac za maloletnike i sudija za maloletni-

ke uze}e u obzir u celini interes maloletnika

i o{te}enog, vode}i ra~una da se primewiva-

wem jednog ili vi{e vaspitnih naloga ne ome-

ta {kolovawe ili zaposlewe maloletnika.

Vaspitni nalog mo`e da traje najdu`e {est

meseci, a u tom roku mo`e se zameniti drugim

vaspitnim nalogom ili ukinuti.

Izbor i primewivawe vaspitnog naloga vr{i

se u saradwi sa roditeqima, usvojiocem ili

staraocem maloletnika i nadle`nim organom

starateqstva.

2. KRIVI^NE SANKCIJE

1. Vrste krivi~nih sankcija

^lan 9.

Maloletnicima za u~iwena krivi~na dela

mogu se izre}i vaspitne mere, kazna malolet-

ni~kog zatvora i mere bezbednosti predvi|ene

~lanom 79. Krivi~nog zakonika, osim zabrane

vr{ewa poziva, delatnosti ili du`nosti.

Mla|im maloletnicima mogu se izre}i samo

vaspitne mere.

Starijim maloletnicima mogu se izre}i vas-

pitne mere, a izuzetno mo`e se izre}i kazna ma-

loletni~kog zatvora.

Pod uslovima predvi|enim ovim zakonom ma-

loletnicima se mogu izre}i mere bezbednosti.

2. Svrha vaspitnih mera i kazne 

maloletni~kog zatvora

^lan 10.

U okviru op{te svrhe krivi~nih sankcija

(~lan 4. Krivi~nog zakonika), svrha krivi~nih

sankcija prema maloletnicima je da se nadzo-

rom, pru`awem za{tite i pomo}i, kao i obezbe-

100 Broj 85 6. oktobar 2005.
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|ivawem op{teg i stru~nog osposobqavawa uti-

~e na razvoj i ja~awe li~ne odgovornosti malo-

letnika, na vaspitavawe i pravilan razvoj wego-

ve li~nosti, kako bi se obezbedilo ponovno

ukqu~ivawe maloletnika u dru{tvenu zajednicu.

Svrha maloletni~kog zatvora je, pored svrhe

iz stava 1. ovog ~lana, i vr{ewe poja~anog uti-

caja na maloletnog u~inioca da ubudu}e ne vr{i

krivi~na dela, kao i na druge maloletnike da

ne vr{e krivi~na dela.

3. Vaspitne mere

Vrste vaspitnih mera

^lan 11.

Vaspitne mere su: 

1) mere upozorewa i usmeravawa: sudski ukor

i posebne obaveze;

2) mere poja~anog nadzora: poja~an nadzor od

strane roditeqa, usvojioca ili staraoca, poja-

~an nadzor u drugoj porodici, poja~an nadzor od

strane organa starateqstva, poja~an nadzor uz

dnevni boravak u odgovaraju}oj ustanovi za vas-

pitavawe i obrazovawe maloletnika;

3) zavodske mere: upu}ivawe u vaspitnu usta-

novu, upu}ivawe u vaspitno-popravni dom, upu-

}ivawe u posebnu ustanovu za le~ewe i osposo-

bqavawe.

Mere upozorewa i usmeravawa izri~u se kad je

potrebno i dovoqno takvim merama uticati na

li~nost maloletnika i wegovo pona{awe.

Mere poja~anog nadzora izri~u se kad za vas-

pitavawe i razvoj maloletnika treba preduzeti

trajnije mere uz odgovaraju}i stru~ni nadzor i

pomo}, a nije potrebno maloletnikovo potpuno

odvajawe iz dotada{we sredine.

Zavodske mere izri~u se prema maloletniku

prema kome treba preduzeti trajnije mere vaspi-

tavawa, le~ewa i osposobqavawa uz wegovo pot-

puno odvajawe iz dotada{we sredine, radi vr-

{ewa poja~anog uticaja na maloletnika. Zavod-

ske mere izri~u se kao posledwe sredstvo i mo-

gu trajati, u granicama odre|enim ovim zako-

nom, samo koliko je potrebno da bi se ostvari-

la svrha vaspitnih mera.

Izbor vaspitne mere

^lan 12.

Pri izboru vaspitne mere sud }e posebno uze-

ti u obzir uzrast i zrelost maloletnika, druga

svojstva wegove li~nosti i stepen poreme}aja u

dru{tvenom pona{awu, te`inu dela, pobude iz

kojih je delo u~inio, sredinu i prilike u koji-

ma je `iveo, pona{awe posle u~iwenog krivi~-

nog dela, a posebno, da li je spre~io ili poku-

{ao da spre~i nastupawe {tetne posledice, na-

knadio ili poku{ao da naknadi pri~iwenu

{tetu, da li je prema maloletniku ranije bila

izre~ena krivi~na ili prekr{ajna sankcija,

kao i sve druge okolnosti koje mogu biti od uti-

caja za izricawe one mere kojom }e se najboqe

posti}i svrha vaspitnih mera.

Sudski ukor 

^lan 13.

Sudski ukor se izri~e ako se iz odnosa malo-

letnika prema u~iwenom krivi~nom delu i wego-

ve spremnosti da ubudu}e ne ~ini krivi~na dela

mo`e zakqu~iti da ga je dovoqno samo prekoriti.

Pri izricawu sudskog ukora sud }e malolet-

niku ukazati na neprihvatqivost wegovog po-

stupka i predo~iti da mu mo`e biti izre~ena

druga sankcija ako ponovo u~ini krivi~no delo.

Posebne obaveze

^lan 14.

Sud maloletniku mo`e izre}i jednu ili vi{e

posebnih obaveza, ako oceni da je odgovaraju}im

zahtevima ili zabranama potrebno uticati na

maloletnika i wegovo pona{awe.

Sud mo`e maloletniku izre}i obavezu:

1) da se izvini o{te}enom;

2) da u okviru sopstvenih mogu}nosti naknadi

{tetu koju je prouzrokovao;

3) da redovno poha|a {kolu ili ne izostaje sa

posla;

4) da se osposobqava za zanimawe koje odgova-

ra wegovim sposobnostima i sklonostima;

5) da se, bez naknade, ukqu~i u rad humanitar-

nih organizacija ili u poslove socijalnog, lo-

kalnog ili ekolo{kog sadr`aja;

6) da se ukqu~i u odre|ene sportske aktivnosti;

7) da se podvrgne odgovaraju}em ispitivawu i

odvikavawu od zavisnosti izazvane upotrebom

alkoholnih pi}a ili opojnih droga;

8) da se ukqu~i u pojedina~ni ili grupni

tretman u odgovaraju}oj zdravstvenoj ustanovi

ili savetovali{tu i da postupa po programima

rada koji su za wega sa~iweni u tim ustanovama;

9) da poha|a kurseve za stru~no osposobqava-

we ili da se priprema i pola`e ispite kojima

se proverava odre|eno znawe;

10) da ne mo`e da napusti mesto prebivali-

{ta ili boravi{ta, bez saglasnosti suda i po-

sebnog odobrewa organa starateqstva.

Prilikom izbora pojedinih obaveza sud }e po-

sebno voditi ra~una da one budu prilago|ene

li~nosti maloletnika i prilikama u kojima

`ivi, odnosno ceniti wegovu spremnost da sa-

ra|uje u wihovom ostvarivawu.

Posebne obaveze iz stava 2. ta~. 3) i 4) i ta~.

6)–10) ovog ~lana mogu se izre}i u trajawu do jed-

ne godine, s tim da sud mo`e, dok traje izvr{e-

we, izmeniti ili obustaviti wihovo izvr{ewe.

U okviru obaveze iz stava 2. ta~ka 2) ovog ~la-

na sud }e odrediti visinu i na~in naknade {te-

te radom maloletnika, i to najvi{e 60 ~asova u

periodu od tri meseca, koliko mo`e trajati ova

posebna obaveza, ali tako da taj rad ne ometa

{kolovawe ili zaposlewe maloletnika.

U okviru obaveze iz stava 2. ta~ka 5. ovog ~la-

na maloletnik mo`e raditi najvi{e 120 ~asova

u periodu od {est meseci, koliko mo`e trajati

ova posebna obaveza, ali tako da taj rad ne ome-

ta wegovo {kolovawe ili zaposlewe.

6. oktobar 2005. Broj 85 101

Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010 



Nadzor nad izvr{ewem posebnih obaveza vr-

{i sud, s tim {to o tome mo`e tra`iti izve-

{taj i mi{qewe organa starateqstva.

Kada izri~e ovu vaspitnu meru, sud }e malo-

letnika upozoriti da mu u slu~aju neispuwewa

jedne ili vi{e posebnih obaveza one mogu biti

zamewene nekom drugom obavezom, odnosno dru-

gom vaspitnom merom.

Poja~an nadzor od strane roditeqa, usvojioca
ili staraoca

^lan 15.

Meru poja~anog nadzora od strane roditeqa,

usvojioca ili staraoca sud }e izre}i ako su ro-

diteqi, usvojilac, odnosno staralac propusti-

li da vr{e potrebnu brigu i nadzor nad malo-

letnikom, a u mogu}nosti su da ovakvu brigu i

nadzor vr{e i to se od wih mo`e s osnovom o~e-

kivati.

Ova mera mo`e da traje najmawe {est meseci,

a najvi{e dve godine, s tim da sud naknadno od-

lu~uje o wenom prestanku.

Kad sud izrekne meru iz stava 1. ovog ~lana da-

je roditequ, usvojiocu, odnosno staraocu po-

trebna uputstva i nala`e mu odre|ene du`nosti

koje treba da preduzme za vaspitavawe malolet-

nika, wegovo le~ewe i otklawawe {tetnih uti-

caja na wega.

Pri izricawu mere iz stava 1. ovog ~lana sud

}e odrediti da organ starateqstva proverava

weno izvr{ewe i ukazuje pomo} roditequ, usvo-

jiocu ili staraocu.

Poja~an nadzor u drugoj porodici

^lan 16.

Ako roditeq, usvojilac, odnosno staralac ma-

loletnika nisu u mogu}nosti da nad wim vr{e

nadzor ili ako se to od wih ne mo`e s osnovom

o~ekivati, maloletnik }e se smestiti u drugu

porodicu koja je voqna da ga primi i koja ima

mogu}nosti da nad wim vr{i poja~an nadzor.

Pri izricawu ove mere sud }e odrediti da or-

gan starateqstva proverava weno izvr{ewe i

ukazuje pomo} porodici u koju je maloletnik

sme{ten.

Mera poja~anog nadzora u drugoj porodici mo-

`e da traje najmawe {est meseci, a najvi{e dve

godine, s tim da sud naknadno odlu~uje o wenom

prestanku. Izvr{ewe ove mere obustavi}e se ka-

da roditeqi, usvojilac, odnosno staralac malo-

letnika steknu mogu}nost da nad wim vr{e poja-

~an nadzor ili kada prema rezultatu izvr{ewa

mere prestane potreba za poja~anim nadzorom.

Poja~an nadzor od strane organa 
starateqstva

^lan 17.

Ako roditeqi, usvojilac, odnosno staralac

maloletnika nisu u mogu}nosti da vr{e poja~an

nadzor, a ne postoje uslovi za poja~an nadzor u

drugoj porodici, maloletnik }e se staviti pod

nadzor organa starateqstva.

Ova mera mo`e da traje najmawe {est meseci,

a najvi{e dve godine, s tim da sud naknadno od-

lu~uje o wenom prestanku.

Dok traje ova mera maloletnik ostaje kod svo-

jih roditeqa ili drugih lica koja ga izdr`ava-

ju, odnosno koja se o wemu staraju, a poja~an nad-

zor nad wim vr{i odre|eno slu`beno lice or-

gana starateqstva ili drugo stru~no lice koje

odredi organ starateqstva.

Organ starateqstva brine se o {kolovawu ma-

loletnika, wegovom zaposlewu, odvajawu iz sre-

dine koja na wega {tetno uti~e, potrebnom le-

~ewu i sre|ivawu prilika u kojima `ivi.

Poja~an nadzor uz dnevni boravak u odgovaraju}oj
ustanovi za vaspitavawe i obrazovawe 

maloletnika

^lan 18.

Meru poja~anog nadzora uz obavezu dnevnog

boravaka u ustanovi za vaspitavawe i obrazova-

we maloletnika, sud }e izre}i ako je uz neku od

odgovaraju}ih vaspitnih mera poja~anog nadzo-

ra potrebno i anga`ovawe stru~nih lica u po-

sebnoj ustanovi koja se bavi vaspitavawem i

obrazovawem maloletnika.

Ova mera mo`e da traje najmawe {est meseci,

a najvi{e dve godine, s tim da sud naknadno od-

lu~uje o wenom prestanku.

Dok traje ova mera maloletnik i daqe ostaje

kod svojih roditeqa ili drugih lica koja se o

wemu staraju, a u toku dana provodi odre|eno

vreme u ustanovi za vaspitavawe i obrazovawe

maloletnika, ali tako da to ne ometa wegovo

{kolovawe ili redovno odla`ewe na posao. U

takvoj ustanovi }e se odgovaraju}im vaspitnim

i obrazovnim sadr`ajima uticati na budu}i `i-

vot i pona{awe maloletnika u u`oj i {iroj so-

cijalnoj sredini. O izvr{ewu ove mere stara se

organ starateqstva.

Posebne obaveze uz mere poja~anog nadzora

^lan 19.

Uz vaspitnu meru poja~anog nadzora sud mo`e

maloletniku izre}i jednu ili vi{e posebnih

obaveza iz ~lana 14. stav 2. ovog zakona.

Na trajawe posebnih obaveza koje se mogu iz-

re}i uz meru poja~anog nadzora primewuju se od-

redbe ~lana 14. st. 4, 5. i 6. ovog ~lana, s tim da

sud mo`e u tom vremenu izmeniti ili obustavi-

ti obaveze koje je izrekao.

Pri izricawu posebnih obaveza sud }e posebno

ukazati maloletniku i wegovim roditeqima,

usvojiocu odnosno staraocu da se u slu~aju neis-

puwewa ovih obaveza izre~ena mera poja~anog

nadzora mo`e zameniti drugom vaspitnom merom.

Upu}ivawe u vaspitnu ustanovu

^lan 20.

Sud }e izre}i meru upu}ivawa u vaspitnu usta-

novu kada maloletnika treba izdvojiti iz dota-

da{we sredine i obezbediti mu pomo} i stalni

nadzor od strane stru~nih lica.

102 Broj 85 6. oktobar 2005.

Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010 



U vaspitnoj ustanovi maloletnik ostaje naj-

mawe {est meseci, a najvi{e dve godine, s tim

da sud svakih {est meseci razmatra da li posto-

je osnovi za obustavu izvr{ewa mere ili za we-

nu zamenu drugom vaspitnom merom.

Upu}ivawe u vaspitno-popravni dom

^lan 21.

Sud }e izre}i meru upu}ivawa u vaspitno-po-

pravni dom maloletniku prema kome, pored iz-

dvajawa iz dotada{we sredine, treba primeni-

ti poja~ane mere nadzora i posebne stru~ne pro-

grame vaspitavawa.

Pri odlu~ivawu da li }e izre}i ovu meru sud

}e posebno uzeti u obzir raniji `ivot malolet-

nika, stepen poreme}aja pona{awa, te`inu i

prirodu u~iwenog krivi~nog dela i okolnost

da li je prema maloletniku ranije bila izre~e-

na neka krivi~na ili prekr{ajna sankcija.

U vaspitno-popravnom domu maloletnik osta-

je najmawe {est meseci, a najvi{e ~etiri godi-

ne, s tim da sud svakih {est meseci razmatra da

li postoje osnovi za obustavu izvr{ewa mere

ili za wenu zamenu drugom vaspitnom merom.

Uslovni otpust kod upu}ivawa u vaspitnu
ustanovu i vaspitno-popravni dom

^lan 22.

Maloletnika koji je u vaspitnoj ustanovi ili

u vaspitno-popravnom domu proveo najmawe

{est meseci sud mo`e uslovno otpustiti iz za-

voda odnosno ustanove, ako se na osnovu uspeha

postignutog u vaspitawu mo`e osnovano o~eki-

vati da on ne}e ubudu}e vr{iti krivi~na dela i

da }e se u sredini u kojoj bude `iveo dobro vla-

dati.

Sud mo`e odlu~iti da se prema maloletniku

dok traje uslovni otpust odredi neka mera poja-

~anog nadzora uz mogu}nost primewivawa jedne

ili vi{e odgovaraju}ih posebnih obaveza iz

~lana 14. ovog zakona.

Uslovni otpust traje najdu`e do isteka zakon-

skog roka upu}ivawa u vaspitnu ustanovu ili

vaspitno-popravni dom, ako pre toga sud nije

obustavio izvr{ewe vaspitne mere ili je zame-

nio drugom merom.

Ako za vreme trajawa uslovnog otpusta malo-

letnik u~ini novo krivi~no delo, ili ako odre-

|ena mera poja~anog nadzora ne posti`e svrhu

ili maloletnik ne ispuwava posebne obaveze

koje su mu odre|ene uz meru poja~anog nadzora,

sud mo`e opozvati uslovni otpust. Vreme prove-

deno na uslovnom otpustu ne ura~unava se u za-

konsko trajawe izre~ene vaspitne mere.

Upu}ivawe u posebnu ustanovu za le~ewe 
i osposobqavawe

^lan 23.

Prema maloletniku ometenom u psihofizi~-

kom razvoju ili sa psihi~kim poreme}ajima sud

mo`e, umesto mere upu}ivawa u vaspitnu ustano-

vu ili vaspitno-popravni dom, izre}i meru upu-

}ivawa u posebnu ustanovu za le~ewe i osposo-

bqavawe.

Ova mera izre}i }e se umesto mere bezbedno-

sti obaveznog psihijatrijskog le~ewa i ~uvawa

u zdravstvenoj ustanovi (~lan 81. Krivi~nog za-

konika), ako se u posebnoj ustanovi za le~ewe i

osposobqavawe mo`e obezbediti ~uvawe i le~e-

we maloletnika i time posti}i svrha te mere

bezbednosti.

Ako je vaspitna mera izre~ena na osnovu sta-

va 1. ovog ~lana, maloletnik u posebnoj ustano-

vi za le~ewe i osposobqavawe mo`e da ostane

najvi{e tri godine, s tim da sud razmatra sva-

kih {est meseci da li postoje osnovi za obusta-

vu izvr{ewa mere ili za wenu zamenu drugom

merom.

U posebnoj ustanovi za le~ewe i osposobqava-

we, ako je ova mera izre~ena umesto mere bezbed-

nosti, maloletnik ostaje dok je potrebno, a ka-

da navr{i dvadeset jednu godinu izvr{ewe mere

se nastavqa u ustanovi u kojoj se izvr{ava mera

bezbednosti obaveznog le~ewa i ~uvawa u zdrav-

stvenoj ustanovi.

Obustava izvr{ewa i zamena izre~ene vaspitne
mere drugom vaspitnom merom

^lan 24.

Ako se posle dono{ewa odluke o izricawu

posebne obaveze, mere poja~anog nadzora ili za-

vodske mere pojave okolnosti kojih nije bilo u

vreme dono{ewa odluke ili se za wih nije zna-

lo, a koje bi zna~ajno uticale na izbor vaspitne

mere, ili ako se odluka ne mo`e izvr{iti usled

odbijawa maloletnika ili wegovih roditeqa,

usvojioca, odnosno staraoca da postupe po izre-

~enoj meri ili po nalogu onoga ko meru izvr{a-

va ili ako nastupe druge okolnosti predvi|ene

zakonom, a one bi bile od uticaja na dono{ewe

odluke, sud mo`e obustaviti izvr{ewe ili iz-

re~enu meru zameniti drugom takvom merom.

Ako za pojedine mere nije {to drugo propisa-

no, osim slu~ajeva iz stava 1. ovog ~lana, izvr-

{ewe posebnih obaveza, mere poja~anog nadzora

ili zavodske mere mo`e se, s obzirom na postig-

nuti uspeh u vaspitavawu, obustaviti, a mo`e se

zameniti drugom takvom merom kojom }e se boqe

posti}i svrha vaspitnih mera, s tim {to se:

1) izvr{ewe mere upu}ivawa u vaspitnu usta-

novu ne mo`e obustaviti pre isteka roka od

{est meseci, a do isteka ovog roka mo`e se za-

meniti merom poja~anog nadzora uz dnevni bo-

ravak u odgovaraju}oj ustanovi za vaspitavawe i

obrazovawe maloletnika, merom upu}ivawa ma-

loletnika u vaspitno-popravni dom ili u po-

sebnu ustanovu za le~ewe i osposobqavawe;

2) izvr{ewe mere upu}ivawa u vaspitno-po-

pravni dom ne mo`e  obustaviti pre isteka ro-

ka od {est meseci, a do isteka ovog roka mo`e

se zameniti merom upu}ivawa maloletnika u

vaspitnu ustanovu ili u posebnu ustanovu za le-

~ewe i osposobqavawe.
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Ponovno odlu~ivawe o vaspitnim merama

^lan 25.

Ako je od pravnosna`nosti odluke kojom je iz-

re~ena neka od mera posebnih obaveza ili mera

poja~anog nadzora proteklo vi{e od {est mese-

ci ili ako je od pravnosna`nosti odluke kojom

je izre~ena zavodska mera proteklo vi{e od jed-

ne godine, a izvr{ewe nije zapo~eto, sud }e po-

novo ceniti potrebu izvr{ewa izre~ene mere.

Pri tome sud mo`e odlu~iti da se ranije izre-

~ena mera izvr{i, ne izvr{i ili da se zameni

drugom merom.

Izricawe vaspitne mere za krivi~na dela 
u sticaju

^lan 26.

Ako je maloletnik u~inio vi{e krivi~nih

dela u sticaju, a sud odlu~i da izrekne vaspitnu

meru, ceni}e jedinstveno sva dela i izre}i }e

samo jednu vaspitnu meru, osim u slu~aju predvi-

|enom ~lanom 19. stav 1. ovog zakona.

Sud }e na isti na~in postupiti i ako se posle

izre~ene vaspitne mere utvrdi da je maloletnik

pre ili posle wenog izricawa u~inio drugo

krivi~no delo.

Davawe podataka o izre~enim vaspitnim 
merama

^lan 27.

Podaci o izre~enim vaspitnim merama mogu

se dati samo sudu, javnom tu`ila{tvu i organu

starateqstva.

Ne mogu se davati podaci o vaspitnim merama

izre~enim za krivi~na dela za koja je propisana

nov~ana kazna ili kazna zatvora do tri godine,

ako je lice na koje se podaci odnose navr{ilo

dvadeset jednu godinu.

4. Kazna maloletni~kog zatvora

Ka`wavawe starijih maloletnika

^lan 28.

Starijem maloletniku koji je u~inio krivi~-

no delo za koje je zakonom propisana kazna za-

tvora te`a od pet godina, mo`e se izre}i kazna

maloletni~kog zatvora ako zbog visokog stepe-

na krivice, prirode i te`ine krivi~nog dela

ne bi bilo opravdano izre}i vaspitnu meru.

Maloletni~ki zatvor

^lan 29.

Maloletni~ki zatvor ne mo`e biti kra}i od

{est meseci ni du`i od pet godina, a izri~e se

na pune godine i mesece. Za krivi~no delo za

koje je propisana kazna zatvora dvadeset godina

ili te`a kazna, ili u slu~aju sticaja najmawe

dva krivi~na dela za koja je propisana kazna za-

tvora te`a od deset godina, maloletni~ki za-

tvor mo`e se izre}i u trajawu do deset godina.

Odmeravawe kazne maloletni~kog zatvora

^lan 30.

Sud }e starijem maloletniku odmeriti kaznu

maloletni~kog zatvora u granicama koje su ovim

zakonom propisane, imaju}i u vidu svrhu malo-

letni~kog zatvora i uzimaju}i u obzir sve okol-

nosti koje uti~u na visinu kazne (~lan 54. Kri-

vi~nog zakonika), a posebno stepen zrelosti ma-

loletnika i vreme koje je potrebno za wegovo

vaspitavawe i stru~no osposobqavawe.

Starijem maloletniku za odre|eno krivi~no

delo sud ne mo`e izre}i kaznu maloletni~kog

zatvora u trajawu du`em od propisane kazne za-

tvora za to delo, ali sud nije vezan za najmawu

meru propisane kazne.

Odmeravawe kazne maloletni~kog zatvora 
za krivi~na dela u sticaju

^lan 31.

Ako stariji maloletnik u~ini vi{e krivi~-

nih dela u sticaju, a sud na|e da za svako krivi~-

no delo treba izre}i kaznu maloletni~kog za-

tvora, odmeri}e po slobodnoj oceni za sva dela

jednu kaznu u granicama odre|enim u ~lanu 29.

ovog zakona.

Ako sud na|e da bi za neko krivi~no delo u

sticaju starijeg maloletnika trebalo kazniti, a

za druga krivi~na dela izre}i vaspitnu meru, za

sva dela u sticaju izre}i }e samo kaznu malolet-

ni~kog zatvora.

Ako je sud za krivi~na dela u sticaju utvrdio

kazne zatvora i maloletni~kog zatvora izre}i

}e zatvor kao jedinstvenu kaznu primenom pra-

vila predvi|enih u ~lanu 60. stav 4. Krivi~nog

zakonika.

Ako sud na|e da bi za neka krivi~na dela u

sticaju trebalo izre}i vaspitnu meru, a za druga

kaznu zatvora, izre}i }e samo kaznu  zatvora.

Sud }e na na~in iz st. 1–4. ovog ~lana postu-

piti i u slu~aju ako posle izre~ene kazne utvr-

di da je osu|eni pre ili posle wenog izricawa

u~inio drugo krivi~no delo.

Uslovni otpust kod kazne maloletni~kog 
zatvora

^lan 32.

Lice kome je izre~ena kazna maloletni~kog

zatvora sud mo`e uslovno otpustiti ako je izdr-

`alo tre}inu izre~ene kazne, ali ne pre nego

{to je proteklo {est meseci, ako se na osnovu

postignutog uspeha izvr{ewa mo`e opravdano

o~ekivati da }e se na slobodi dobro pona{ati

i da ne}e vr{iti krivi~na dela. Uz uslovni ot-

pust sud mo`e da odredi i neku od mera poja~a-

nog nadzora uz mogu}nost primewivawa jedne

ili vi{e odgovaraju}ih posebnih obaveza iz

~lana 14. ovog zakona.

Na opozivawe uslovnog otpusta shodno se pri-

mewuju odredbe Krivi~nog zakonika i ~lana 144.

stav 4. ovog zakona.
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Zastarelost izvr{ewa kazne maloletni~kog
zatvora

^lan 33.

Kazna maloletni~kog zatvora ne mo`e se iz-

vr{iti ako je proteklo:

1) deset godina od osude na maloletni~ki za-

tvor preko pet godina;

2) pet godina od osude na maloletni~ki za-

tvor preko tri godine;

3) tri godine od osude na maloletni~ki za-

tvor do tri godine.

Davawe podataka iz kaznene evidencije 
o osudama na kaznu maloletni~kog zatvora

^lan 34.

Podaci o osudi na kaznu maloletni~kog zatvora

ne mogu se dati nikome, osim u slu~ajevima pred-

vi|enim u ~lanu 102. stav 2. Krivi~nog zakonika.

Prestanak vaspitne mere usled izricawa 
kazne maloletni~kog zatvora ili zatvora

^lan 35.

Ako za vreme trajawa vaspitne mere sud izrek-

ne starijem maloletniku kaznu maloletni~kog

zatvora, vaspitna mera prestaje kada osu|eni za-

po~ne izdr`avawe izre~ene kazne.

Ako za vreme trajawa vaspitne mere sud izrek-

ne punoletnom licu kaznu maloletni~kog zatvo-

ra ili kaznu zatvora u trajawu od najmawe godi-

nu dana, vaspitna mera prestaje kada ovo lice

zapo~ne izdr`avawe kazne, a ako je izre~ena ka-

zna maloletni~kog zatvora ili zatvora u kra}em

trajawu, sud }e u presudi odlu~iti da li }e se po

izdr`anoj kazni nastaviti izvr{ewe vaspitne

mere ili }e se obustaviti weno izvr{ewe.

Dejstvo vaspitnih mera i kazne 
maloletni~kog zatvora

^lan 36.

Vaspitne mere i maloletni~ki zatvor ne po-

vla~e pravne posledice koje se sastoje u zabrani

sticawa odre|enih prava (~lan 95. stav 2. Kri-

vi~nog zakonika).

Lice prema kome se izvr{ava zavodska vaspit-

na mera, kao i lice koje izdr`ava kaznu malo-

letni~kog zatvora ne mo`e za to vreme vr{iti

izborne funkcije u dr`avnim organima, orga-

nima teritorijalne autonomije, organima lo-

kalne samouprave, organima upravqawa, poslo-

vodnim organima ili drugim organima u predu-

ze}ima ili drugim organizacijama koje posluju

dr`avnom imovinom, odnosno organizacijama

kojima je zakonom povereno vr{ewe odre|enih

javnih ovla{}ewa.

Evidencija o izre~enim vaspitnim merama i
kazni maloletni~kog zatvora

^lan 37.

Evidenciju o izre~enim vaspitnim merama i

kazni maloletni~kog zatvora vodi sud koji je su-

dio u prvom stepenu.

Na~in vo|ewa evidencije odre|uje se poseb-

nim aktom.

Rehabilitacija kod kazne maloletni~kog 
zatvora

^lan 38.

Odredbe o rehabilitaciji iz ~l. 97–100. Kri-

vi~nog zakonika shodno se primewuju i na malo-

letnike osu|ene na kaznu maloletni~kog zatvora.

5. Primena mera bezbednosti

Izricawe mera bezbednosti maloletnicima

^lan 39.

Mere bezbednosti mogu se izre}i maloletni-

cima ako im je izre~ena vaspitna mera ili ka-

zna maloletni~kog zatvora.

Mera bezbednosti obaveznog le~ewa alkoho-

li~ara i mera bezbednosti obaveznog le~ewa

narkomana ne mogu se izre}i uz mere upozorewa

i usmeravawa.

Mera bezbednosti obaveznog psihijatrijskog

le~ewa i ~uvawa u zdravstvenoj ustanovi mo`e

se izre}i samostalno.

6. Primena odredaba o maloletnicima 

na punoletna lica

Izricawe krivi~nih sankcija punoletnim li-
cima za dela koja su u~inila kao maloletnici

^lan 40.

Punoletnom licu koje je navr{ilo dvadeset

jednu godinu ne mo`e se suditi za krivi~no de-

lo koje je u~inilo kao mla|i maloletnik.

Punoletnom licu koje je krivi~no delo u~i-

nilo kao maloletnik, a u vreme su|ewa nije na-

vr{ilo dvadeset jednu godinu, mo`e se izre}i

odgovaraju}a vaspitna mera (posebne obaveze,

mera poja~anog nadzora od strane organa stara-

teqstva ili mera upu}ivawa u vaspitno-poprav-

ni dom), a iz razloga predvi|enih u ~lanu 28.

ovog zakona, kazna maloletni~kog zatvora. Pri

oceni da li }e i koju od ovih sankcija izre}i,

sud }e uzeti u obzir sve okolnosti slu~aja, a na-

ro~ito te`inu u~iwenog dela, vreme koje je pro-

teklo od wegovog izvr{ewa, svojstva li~nosti,

vladawe u~inioca, kao i svrhu koju treba posti-

}i ovom sankcijom.

Izuzetno od odredbe stava 2. ovog ~lana, puno-

letnom licu koje je u vreme su|ewa navr{ilo

dvadeset jednu godinu, sud mo`e, umesto malo-

letni~kog zatvora, izre}i zatvor ili uslovnu

osudu. Kazna zatvora, izre~ena u ovom slu~aju,

ima u pogledu rehabilitacije, zastarelosti,

uslovnog otpusta i pravnih posledica osude

isto pravno dejstvo kao i kazna maloletni~kog

zatvora.

Punoletnim licima navedenim u st. 2. i 3.

ovog ~lana uz izre~enu sankciju mo`e se izre}i

odgovaraju}a mera bezbednosti pod uslovima

predvi|enim ovim zakonom. 
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Izricawe vaspitnih mera mla|im punoletnim
licima

^lan 41.

U~iniocu koji je kao punoletan izvr{io kri-

vi~no delo, a u vreme su|ewa nije navr{io dva-

deset jednu godinu, sud mo`e izre}i bilo koju

meru posebnih obaveza, meru poja~anog nadzora

od strane organa starateqstva ili meru upu}i-

vawa u vaspitno-popravni dom ako se, s obzirom

na obele`ja wegove li~nosti i okolnosti pod

kojima je delo u~inio, mo`e o~ekivati da }e se

ovim vaspitnim merama posti}i svrha koja bi se

ostvarila izricawem kazne.

Mla|em punoletnom licu kome je izre~ena

vaspitna mera sud mo`e, pod uslovima predvi|e-

nim ovim zakonom, izre}i odgovaraju}u meru

bezbednosti.

áá. SUDSKI ORGANI I KRIVI^NI PO-

STUPAK PREMA MALOLETNICIMA

1. NADLE@NOST ZA VO\EWE POSTUPKA

^lan 42.

Postupak prema maloletniku u prvom stepenu

vodi se pred sudijom za maloletnike i ve}em za

maloletnike okru`nog suda.

Ve}e za maloletnike u prvostepenom sudu sa-

stavqeno je od sudije za maloletnike i dvojice

sudija – porotnika, po pravilu razli~itog pola.

Sudija za maloletnike je predsednik ve}a.

Sudija za maloletnike prvostepenog suda

sprovodi pripremni postupak i vr{i druge po-

slove u postupku prema maloletnicima.

^lan 43.

U drugom stepenu nadle`no je ve}e za malo-

letnike neposredno vi{eg suda, koje je sasta-

vqeno od trojice sudija i odre|uje se raspore-

dom poslova u tom sudu.

Ve}e za maloletnike u sastavu iz stava 1. ovog

~lana, odlu~uje o `albama protiv odluka ve}a za

maloletnike prvostepenog suda, `albama pro-

tiv re{ewa javnog tu`ioca za maloletnike i su-

dije za maloletnike u slu~ajevima predvi|enim

u ovom zakonu, kao i u slu~ajevima kad je ovim

zakonom odre|eno da odlu~uje ve}e za malolet-

nike neposredno vi{eg suda.

Kad ve}e za maloletnike sudi na pretresu, sa-

stavqeno je od dvojice sudija i trojice sudija –

porotnika.

^lan 44.

Sudija za maloletnike i sudije ve}a za malo-

letnike moraju biti lica koja su stekla poseb-

na znawa iz oblasti prava deteta i prestupni-

{tva mladih.

Sudije – porotnici biraju se iz redova na-

stavnika, u~iteqa, vaspita~a, kao i drugih

stru~nih lica koja imaju iskustvo u radu sa de-

com i mladima.

^lan 45.

Za postupak prema maloletniku mesno nadle-

`an je, po pravilu, sud wegovog prebivali{ta, a

ako maloletnik nema prebivali{te ili ono ni-

je poznato – sud boravi{ta maloletnika. Postu-

pak se mo`e sprovesti pred sudom boravi{ta

maloletnika koji ima prebivali{te ili pred

sudom mesta izvr{ewa krivi~nog dela, odnosno

pred sudom na ~ijem se podru~ju nalazi zavod

ili ustanova za izvr{ewe krivi~nih sankcija u

kojoj se maloletnik nalazi, ako je o~igledno da

}e se pred tim sudom lak{e sprovesti postupak.

2. KRIVI^NI POSTUPAK PREMA 

MALOLETNICIMA

Op{te odredbe

^lan 46.

Odredbe ovog zakona primewuju se u postupku

prema licima za koja postoji osnovana sumwa da

su izvr{ila krivi~no delo kao maloletnici, a

u vreme pokretawa postupka, odnosno su|ewa ni-

su navr{ila dvadeset jednu godinu. Odredbe ~l.

48–50, ~l. 53–56, ~l. 64. i 66, ~lana 68. stav 1. i

~l. 75. i 76. ovog zakona primewuju se u postup-

ku prema mla|em punoletnom licu ako se do po-

~etka glavnog pretresa, na osnovu ispitivawa

li~nosti tog lica, ustanovi da dolazi u obzir

da mu se izrekne vaspitna mera iz ~lana 41. ovog

zakona. 

^lan 47.

Kad javni tu`ilac za maloletnike utvrdi da

lice protiv koga je podneta krivi~na prijava

ili predlog o{te}enog za pokretawe postupka u

vreme izvr{ewa krivi~nog dela nije navr{ilo

~etrnaest godina, odbaci}e krivi~nu prijavu

ili predlog o{te}enog, a re{ewe o odbacivawu

dostavi}e se organu starateqstva radi preduzi-

mawa mera u okviru wegovih nadle`nosti. 

U slu~aju da sud u toku postupka utvrdi da ma-

loletnik u vreme izvr{ewa krivi~nog dela nije

navr{io ~etrnaest godina, krivi~ni postupak }e

se obustaviti, a re{ewe o obustavqawu postupka

dostavi}e se organu starateqstva radi preduzi-

mawa mera u okviru wegovih nadle`nosti. 

^lan 48.

Maloletniku se ne mo`e suditi u odsustvu.

Pri preduzimawu radwi kojima prisustvuje

maloletnik, a naro~ito pri wegovom saslu{a-

wu, u~esnici u postupku du`ni su da postupaju

obazrivo, vode}i ra~una o zrelosti, drugim li~-

nim svojstvima i za{titi privatnosti malolet-

nika, kako vo|ewe krivi~nog postupka ne bi

{tetno uticalo na wegov razvoj.

^lan 49.

Maloletnik mora imati branioca prilikom

prvog saslu{awa, kao i tokom ~itavog postupka.

Ako sam maloletnik, wegov zakonski zastup-

nik ili srodnici ne uzmu branioca, wega }e po

slu`benoj du`nosti postaviti sudija za malo-

letnike.

Branilac maloletnika mo`e biti samo advo-

kat koji je stekao posebna znawa iz oblasti pra-

va deteta i prestupni{tva mladih.
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^lan 50.

Niko ne mo`e biti oslobo|en du`nosti da

svedo~i o okolnostima potrebnim za ocewiva-

we zrelosti maloletnika, upoznavawe wegove

li~nosti i prilika u kojima `ivi. 

^lan 51.

Kad je maloletnik u~estvovao u izvr{ewu kri-

vi~nog dela zajedno sa punoletnim licem, po-

stupak prema wemu }e se razdvojiti i sprovesti

po odredbama ovog zakona. 

Postupak prema maloletniku mo`e se spojiti

sa postupkom protiv punoletnog lica i sprove-

sti po op{tim odredbama Zakonika o krivi~nom

postupku, samo ako je spajawe postupka neophod-

no za svestrano razja{wewe stvari. Re{ewe o

tome donosi ve}e za maloletnike okru`nog suda.

Protiv ovog re{ewa nije dozvoqena `alba. 

Kad se sprovodi jedinstveni postupak za ma-

loletnika i punoletne u~inioce, u pogledu ma-

loletnika }e se uvek primeniti odredbe ~l.

48–50, ~l. 53–56, ~l. 64. i 66, ~lana 68. stav 1. i

~l. 75. i 76. ovog zakona kad se na glavnom pre-

tresu razja{wavaju pitawa koja se odnose na ma-

loletnika, kao i ~l. 78. i 79, a ostale odredbe

ovog zakona – ukoliko wihova primena nije u su-

protnosti sa vo|ewem jedinstvenog postupka. 

^lan 52.

Kad postoji osnovana sumwa da je lice u~ini-

lo neko krivi~no delo kao maloletno, a neko

kao punoletno, po pravilu }e se sprovesti jedin-

stven postupak pred ve}em koje sudi maloletnim

licima, ukoliko to lice u vreme pokretawa po-

stupka nije navr{ilo dvadeset jednu godinu.

^lan 53.

U postupku prema maloletnicima, pored ovla-

{}ewa koja su izri~ito predvi|ena u odredbama

ovog zakona, organ starateqstva ima pravo da se

upozna sa tokom postupka, da u toku postupka

stavqa predloge i da ukazuje na ~iwenice i do-

kaze koji su od va`nosti za dono{ewe pravilne

odluke. 

O svakom pokretawu postupka prema malolet-

niku javni tu`ilac za maloletnike }e obavesti-

ti nadle`ni organ starateqstva.

Ako je javni tu`ilac za maloletnike propu-

stio da o pokretawu postupka prema maloletni-

ku obavesti nadle`ni organ starateqstva, to }e

u~initi sudija za maloletnike, koji }e uz zahtev

za izve{taj u smislu ~lana 64. ovog zakona do-

staviti i kopiju zahteva javnog tu`ioca za malo-

letnike za pokretawe pripremnog postupka.

^lan 54.

Maloletnik se poziva preko roditeqa, odno-

sno zakonskog zastupnika, osim ako to nije mo-

gu}no zbog potrebe hitnog postupawa ili dru-

gih okolnosti.

Kad se maloletnik dovodi u smislu ~lana 135.

Zakonika o krivi~nom postupku, ovu meru spro-

vode slu`bena lica organa unutra{wih poslova

u civilnoj ode}i, vode}i ra~una da to ~ine na

neupadqiv na~in. 

Odluke i druga pismena dostavqaju se malo-

letniku shodno odredbama ~lana 162. Zakonika

o krivi~nom postupku, s tim da se maloletniku

ne}e dostavqati pismena isticawem na ogla-

snoj tabli suda, niti }e se primewivati odred-

ba ~lana 158. stav 2. Zakonika o krivi~nom po-

stupku. 

^lan 55.

Bez dozvole suda ne sme se se objaviti tok kri-

vi~nog postupka prema maloletniku, ni odluka

donesena u tom postupku. 

Objaviti se mo`e samo onaj deo postupka, od-

nosno samo onaj deo odluke za koji postoji odo-

brewe, ali u tom slu~aju ne smeju se navesti ime

maloletnika i drugi podaci na osnovu kojih bi

se moglo zakqu~iti o kom je maloletniku re~. 

^lan 56.

Organi koji u~estvuju u postupku prema malo-

letniku, kao i drugi organi i ustanove od kojih

se tra`e obave{tewa, izve{taji ili mi{qewa,

du`ni su da postupaju najhitnije kako bi se po-

stupak {to pre zavr{io. 

Pokretawe postupka 

^lan 57.

Krivi~ni postupak prema maloletniku pokre-

}e se za sva krivi~na dela samo po zahtevu javnog

tu`ioca za maloletnike koji je stekao posebna

znawa iz oblasti prava deteta i prestupni{tva

mladih.

Za krivi~na dela za koja se goni po predlogu

ili privatnoj tu`bi, postupak se mo`e pokre-

nuti ako je o{te}eni stavio predlog za pokreta-

we postupka nadle`nom javnom tu`iocu za ma-

loletnike u roku predvi|enom u ~lanu 53. Zako-

nika o krivi~nom postupku.

Ako javni tu`ilac za maloletnike ne podnese

zahtev za pokretawe postupka prema maloletni-

ku, obavesti}e o tome u roku od osam dana o{te-

}enog. O{te}eni ne mo`e preuzeti krivi~no

gowewe, ali ima pravo da u roku od osam dana od

prijema obave{tewa javnog tu`ioca za malolet-

nike, a ako nije obave{ten, onda u roku od tri

meseca od dana odbacivawa krivi~ne prijave,

odnosno predloga iz stava 2. ovog ~lana, zahteva

da ve}e za maloletnike neposredno vi{eg suda

odlu~i o pokretawu postupka. 

^lan 58. 

Za krivi~na dela za koja je propisana kazna

zatvora do pet godina ili nov~ana kazna javni

tu`ilac za maloletnike mo`e odlu~iti da ne

zahteva pokretawe krivi~nog postupka iako po-

stoje dokazi iz kojih proizlazi osnovana sumwa

da je maloletnik u~inio krivi~no delo, ako

smatra da ne bi bilo celishodno da se vodi po-

stupak prema maloletniku s obzirom na prirodu

krivi~nog dela i okolnosti pod kojima je u~i-

weno, raniji `ivot maloletnika i wegova li~-

na svojstva. Radi utvr|ivawa ovih okolnosti

javni tu`ilac za maloletnike mo`e zatra`iti

obave{tewa od roditeqa, usvojioca, odnosno
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staraoca maloletnika, drugih lica i ustanova, a

kad je to potrebno, mo`e ova lica i maloletni-

ka pozvati radi neposrednog obave{tavawa. On

mo`e zatra`iti mi{qewe od organa starateq-

stva o celishodnosti pokretawa postupka prema

maloletniku, a mo`e prikupqawe tih podatka

poveriti i stru~nom licu (socijalnom radniku,

psihologu, pedagogu, specijalnom pedagogu i

dr.) ako ga ima u javnom tu`ila{tvu. 

Ako za dono{ewe odluke iz stava 1. ovog ~la-

na treba da se ispitaju li~na svojstva malolet-

nika, javni tu`ilac za maloletnike mo`e, u

sporazumu sa organom starateqstva, uputiti ma-

loletnika u prihvatili{te za decu i omladinu

ili u vaspitnu ustanovu, ali najdu`e do tride-

set dana. 

Kad je izvr{ewe kazne ili vaspitne mere u to-

ku, javni tu`ilac za maloletnike mo`e odlu~i-

ti da ne zahteva pokretawe krivi~nog postupka

za drugo krivi~no delo maloletnika, ako s ob-

zirom na te`inu tog krivi~nog dela, kao i na

kaznu, odnosno vaspitnu meru koja se izvr{ava,

ne bi imalo svrhe vo|ewe postupka i izricawe

krivi~ne sankcije za to delo. 

Kad javni tu`ilac za maloletnike u slu~aje-

vima iz st. 1. i 3. ovog ~lana oceni da nije ce-

lishodno da se pokrene postupak prema malolet-

niku, obavesti}e o tome, uz navo|ewe razloga, u

roku od osam dana od prijema obave{tewa organ

starateqstva i o{te}enog koji mogu u roku od

osam dana zahtevati od ve}a za maloletnike ne-

posredno vi{eg suda da odlu~i o pokretawu po-

stupka u smislu ~lana 57. stav. 3. ovog zakona.

Takav zahtev o{te}eni i organ starateqstva mo-

gu uputiti u roku od tri meseca od dana odbaci-

vawa krivi~ne prijave, odnosno predloga o{te-

}enog za pokretawe postupka, ako o nepokretawu

postupka nisu obave{teni. O nepokretawu po-

stupka javni tu`ilac za maloletnike }e obave-

stiti i organ unutra{wih poslova, ako je taj or-

gan podneo krivi~nu prijavu. 

^lan 59.

U slu~ajevima iz ~lana 57. stav 3. i ~lana 58.

stav 4. ovog zakona ve}e za maloletnike nepo-

sredno vi{eg suda re{ava u sednici po{to

prethodno pribavi spise od javnog tu`ioca za

maloletnike. Na sednicu se poziva javni tu`i-

lac za maloletnike.

Ve}e za maloletnike mo`e odlu~iti da se po-

stupak ne pokrene ili da se prema maloletniku

pokrene postupak pred sudijom za maloletnike.

Protiv re{ewa ve}a za maloletnike nije dozvo-

qena `alba.

Kad ve}e odlu~i da se prema maloletniku po-

krene postupak pred sudijom za maloletnike,

javni tu`ilac za maloletnike mora u~estvovati

u ovom postupku. 

^lan 60.

Kad prikupqa obave{tewa od maloletnika,

organ unutra{wih poslova koji postupa u smi-

slu ~lana 226. st. 1, 3, 4, 5, 6. i 10. Zakonika o

krivi~nom postupku, ~ini to u prisustvu rodi-

teqa, usvojioca, odnosno staraoca maloletnika.

Prikupqawe obave{tewa obavqa policajac za

maloletnike. Policajac za maloletnike je lice

koje je steklo posebna znawa iz oblasti prava

deteta i prestupni{tva mladih.

^lan 61.

Maloletnik se ne mo`e zadr`ati u smislu

~lana 229. Zakonika o krivi~nom postupku.

^lan 62.

Javni tu`ilac za maloletnike mo`e odluku o

nepokretawu postupka iz ~lana 58. stav 1. ovog

zakona usloviti pristankom maloletnika i we-

govih roditeqa, usvojioca ili staraoca, kao i

spremno{}u maloletnika da prihvati i ispuni

jedan ili vi{e vaspitnih naloga iz ~lana 7.

stav 1. ta~. 1)–3) ovog zakona. 

Prilikom izbora pojedinog vaspitnog naloga

javni tu`ilac za maloletnike }e posebno vodi-

ti ra~una da one budu prilago|ene li~nosti ma-

loletnika i prilikama u kojima `ivi, uzimaju-

}i u obzir wegovu spremnost da sara|uje u wiho-

voj primeni. 

Za primenu vaspitnog naloga iz ~lana 7. stav 1.

ta~ka. 1) ovog zakona neophodan je pristanak

o{te}enog.

Ako maloletnik u potpunosti ispuni preuze-

ti vaspitni nalog, o ~emu izve{taj podnosi or-

gan starateqstva, javni tu`ilac za maloletnike

}e doneti re{ewe o odbacivawu krivi~ne pri-

jave, odnosno predloga o{te}enog za pokretawe

postupka.

Javni tu`ilac za maloletnike prijavu, odno-

sno predlog o{te}enog za pokretawe postupka,

mo`e odbaciti i ako maloletnik delimi~no is-

puni preuzeti vaspitni nalog, ukoliko na|e da

pokretawe postupka, s obzirom na prirodu kri-

vi~nog dela i okolnosti pod kojima je u~iweno,

raniji `ivot maloletnika, wegova li~na svoj-

stva i razloge neispuwewa preuzetog vaspitnog

naloga u potpunosti, ne bi bilo celishodno. 

Ako maloletnik ne izvr{i preuzeti vaspitni

nalog ili ga izvr{i samo delimi~no, ali u me-

ri koja opravdava pokretawe postupka, javni tu-

`ilac za maloletnike podnosi zahtev za pokre-

tawe pripremnog postupka sudiji za maloletni-

ke nadle`nog suda.

O odbacivawu krivi~ne prijave, odnosno

predloga o{te}enog, javni tu`ilac za malolet-

nike obave{tava o{te}enog, koji nema pravo da

zahteva pokretawe postupka.

Ako je maloletnik u potpunosti naknadio

{tetu nastalu krivi~nim delom, o{te}eni nema

pravo da ostvaruje svoj imovinskopravni zahtev,

a ako je {teta nakna|ena delimi~no, o{te}eni

mo`e svoj imovinskopravni zahtev da ostvaruje

u parnici. 

Pripremni postupak

^lan 63. 

Javni tu`ilac za maloletnike podnosi zahtev

za pokretawe pripremnog postupka sudiji za ma-
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loletnike nadle`nog suda. Ako se sudija za ma-

loletnike ne slo`i sa zahtevom, zatra`i}e da o

tome odlu~i ve}e za maloletnike vi{eg suda. 

Sudija za maloletnike mo`e poveriti organu

unutra{wih poslova da izvr{i naredbu o pre-

tresawu stana ili o privremenom oduzimawu

predmeta na na~in predvi|en Zakonikom o kri-

vi~nom postupku.

^lan 64. 

U pripremnom postupku prema maloletniku,

pored ~iwenica koje se odnose na krivi~no de-

lo, posebno }e se utvrditi uzrast maloletnika,

~iwenice potrebne za ocenu wegove zrelosti,

ispita}e se sredina u kojoj i prilike pod koji-

ma maloletnik `ivi i druge okolnosti koje se

ti~u wegove li~nosti i pona{awa. 

Radi utvr|ivawa tih okolnosti saslu{a}e se

roditeqi maloletnika, usvojilac, odnosno sta-

ralac i druga lica koja mogu pru`iti potrebne

podatke. Prikupqawe ovih podataka sudija za

maloletnike mo`e poveriti i stru~nom licu

(socijalnom radniku, psihologu, pedagogu, spe-

cijalnom pedagogu i dr.), ako ga ima u sudu.

O okolnostima iz stava 1. ovog ~lana sud oba-

vezno pribavqa mi{qewe organa starateqstva,

a ako je prema maloletniku bila izre~ena zavod-

ska mera, pribavi}e se izve{taj zavoda ili usta-

nove o primeni te mere. 

Kad je za utvr|ivawe zdravstvenog stawa malo-

letnika, stepena zrelosti i drugih svojstava

li~nosti potrebno da maloletnika pregledaju

ve{taci, za ovaj pregled odredi}e se lekari,

psiholozi ili pedagozi. Ovakva ispitivawa ma-

loletnika mogu se izvr{iti u zdravstvenoj ili

drugoj ustanovi. 

^lan 65. 

Sudija za maloletnike sam odre|uje na~in iz-

vo|ewa pojedinih radwi dr`e}i se pri tom od-

redaba ovog zakona i Zakonika o krivi~nom po-

stupku u meri koja obezbe|uje prava okrivqenog

na odbranu, prava o{te}enog i prikupqawe do-

kaza potrebnih za odlu~ivawe. 

Saslu{awu maloletnika u pripremnom po-

stupku moraju prisustvovati javni tu`ilac, bra-

nilac za maloletnike i roditeq, usvojilac od-

nosno staralac maloletnika. Ostalim radwama

u pripremnom postupku ova lica po potrebi

prisustvuju. Sudija za maloletnike mo`e nare-

diti da se prilikom izvo|ewa pojedinih radwi

maloletnik udaqi.

Sudija za maloletnike mo`e uskratiti prisu-

stvo roditeqa, usvojioca, odnosno staraoca ma-

loletnika ako je takva odluka u interesu malo-

letnika.

Saslu{awe maloletnika, kad je to potrebno,

obavi}e se uz pomo} psihologa, pedagoga ili

drugog stru~nog lica. Sudija za maloletnike

mo`e odobriti da radwama u pripremnom po-

stupku prisustvuje i predstavnik organa stara-

teqstva. Kad navedeno lice prisustvuje tim rad-

wama, mo`e stavqati predloge i upu}ivati pi-

tawa licu koje se saslu{ava. 

^lan 66. 

Sudija za maloletnike mo`e doneti re{ewe

da se maloletnik u toku pripremnog postupka

privremeno smesti u prihvatili{te, vaspitnu

ili sli~nu ustanovu, da se stavi pod nadzor or-

gana starateqstva ili da se smesti u drugu po-

rodicu (u daqem tekstu: mera privremenog sme-

{taja maloletnika), ako je to potrebno radi iz-

dvajawa maloletnika iz sredine u kojoj je `iveo

ili radi pru`awa pomo}i, nadzora, za{tite

ili sme{taja maloletnika. 

Protiv re{ewa iz stava 1. `albu mogu da ulo-

`e u roku od 24 ~asa maloletnik, roditeq, usvo-

jilac, odnosno staralac, branilac i javni tu`i-

lac za maloletnike. @alba ne odla`e izvr{e-

we re{ewa.

Tro{kovi sme{taja maloletnika ispla}uju se

unapred iz buxetskih sredstava i ulaze u tro-

{kove krivi~nog postupka. 

^lan 67. 

Izuzetno, sudija za maloletnike mo`e odredi-

ti da se maloletnik stavi u pritvor, kad za to

postoje razlozi iz ~lana 142. stav 2. Zakonika o

krivi~nom postupku, ako se svrha, radi ~ijeg je

ostvarewa pritvor odre|en, ne mo`e posti}i

merom privremenog sme{taja maloletnika iz

~lana 66. stav 1. ovog zakona.

Vreme provedeno u pritvoru, kao i svako dru-

go li{ewe slobode, ura~unava se u trajawe izre-

~ene vaspitne mere upu}ivawa u vaspitnu usta-

novu, upu}ivawa u vaspitno-popravni dom i ka-

znu maloletni~kog zatvora shodno ~lanu 63.

Krivi~nog zakonika.

Na osnovu re{ewa o pritvoru koje je doneo su-

dija za maloletnike, pritvor u pripremnom po-

stupku mo`e trajati najdu`e mesec dana. 

Ve}e za maloletnike istog suda mo`e, iz

opravdanih razloga, produ`iti pritvor najdu-

`e jo{ za mesec dana.

Posle zavr{etka pripremnog postupka, od

podno{ewa predloga za izricawe krivi~ne

sankcije, pritvor prema starijem maloletniku

mo`e da traje najdu`e do {est meseci, a prema

mla|em maloletniku najdu`e ~etiri meseca.

Od izricawa vaspitne mere upu}ivawa u vas-

pitno-popravni dom i od izricawa kazne malo-

letni~kog zatvora pritvor prema maloletniku

mo`e trajati najdu`e {est meseci.

U slu~ajevima produ`avawa pritvora po st. 5.

i 6. ovog ~lana ve}e za maloletnike je du`no da

svakih mesec dana ispita da li postoje razlozi

za pritvor i da donese re{ewe o ukidawu ili

produ`avawu pritvora. 

U svemu ostalom u pogledu pritvora prema ma-

loletnicima shodno se primewuju odredbe ~la-

na 146. Zakonika o krivi~nom postupku.

^lan 68.

Maloletnik se nalazi u pritvoru odvojeno od

punoletnih lica. Izuzetno, sudija za malolet-

nike mo`e odrediti da maloletnik bude u pri-

tvoru zajedno sa punoletnim licem, koje na we-

ga ne bi {tetno uticalo, a u suprotnom bi usa-
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mqewe maloletnika du`e trajalo i ostavilo

{tetne posledice po razvoj wegove li~nosti. 

Sudija za maloletnike ima prema pritvorenim

maloletnicima ista ovla{}ewa koja po Zakoni-

ku o krivi~nom postupku pripadaju istra`nom

sudiji u pogledu punoletnih pritvorenika, ali

posebno mora uzeti u obzir svojstva li~nosti i

potrebe svakog maloletnog pritvorenika. 

^lan 69. 

Po{to ispita sve okolnosti koje se odnose

na izvr{ewe krivi~nog dela, zrelost i druge

okolnosti u vezi sa li~no{}u i prilikama u ko-

jima maloletnik `ivi, sudija za maloletnike

dostavqa spise nadle`nom javnom tu`iocu za

maloletnike koji mo`e, u roku od osam dana,

zahtevati da se pripremni postupak dopuni ili

podneti obrazlo`eni predlog ve}u za malolet-

nike za izricawe krivi~ne sankcije. 

Predlog javnog tu`ioca za maloletnike treba

da sadr`i: ime i prezime maloletnika, wegove

godine `ivota, opis i zakonski naziv krivi~-

nog dela, dokaze iz kojih proizlazi da je malo-

letnik izvr{io krivi~no delo, obrazlo`ewe

koje treba da sadr`i ocenu stepena zrelosti ma-

loletnika, svojstava wegove li~nosti i predlog

da se maloletniku izrekne krivi~na sankcija. 

^lan 70. 

Ako u toku pripremnog postupka ili po wego-

vom okon~awu javni tu`ilac za maloletnike na-

|e da nema osnova za vo|ewe postupka prema ma-

loletniku ili da postoje razlozi iz ~lana 58.

st. 1. i 3. ovog zakona, podne}e predlog sudiji za

maloletnike da obustavi postupak. O predlogu

za obustavqawe postupka javni tu`ilac za malo-

letnike obavesti}e i organ starateqstva koji je

du`an, ako se ne sla`e sa predlogom javnog tu-

`ioca za maloletnike, da o tome obavesti sudi-

ju za maloletnike u roku od osam dana od dana

prijema obave{tewa javnog tu`ioca za malolet-

nike.

Ako se sudija za maloletnike ne slo`i sa

predlogom javnog tu`ioca za maloletnike za-

tra`i}e, u roku od tri dana, da o tome odlu~i

ve}e za maloletnike vi{eg suda. Ve}e za malo-

letnike donosi odluku po saslu{awu nadle-

`nog javnog tu`ioca za maloletnike. Ovako }e

sudija za maloletnike postupiti i kad se samo

organ starateqstva nije slo`io sa predlogom

javnog tu`ioca za maloletnike. 

Odredba ~lana 59. stav 3. ovog zakona va`i i

kad ve}e za maloletnike ne usvoji predlog jav-

nog tu`ioca za maloletnike da se postupak obu-

stavi. 

Ve}e za maloletnike mo`e odlu~iti da se re-

{ewe o obustavqawu postupka prema maloletni-

ku donese u skladu sa odredbama iz ~lana 71.

ovog zakona.

^lan 71.

Javni tu`ilac za maloletnike mo`e podneti

predlog da se postupak prema maloletniku obu-

stavi pod uslovom da maloletnik prihvati da

ispuni jedan ili vi{e vaspitnih naloga iz ~la-

na 7. stav 1. ta~. 1) – 3) ovog zakona.

Ako se sudija za maloletnike ne slo`i sa

predlogom javnog tu`ioca za maloletnike, od-

luku donosi ve}e za maloletnike u roku od osam

dana. Ve}e za maloletnike mo`e doneti re{ewe

o obustavqawu postupka prema maloletniku ako

na|e da odre|ivawe vaspitnog naloga iz ~lana

7. ovog zakona nije celishodno, a mo`e doneti i

odluku u smislu stava 3. ovog ~lana. Kad ve}e za

maloletnike odredi jedan ili vi{e vaspitnih

naloga iz ~lana 7. stav 1. ta~. 1) – 5) ovog zako-

na, nadzor nad wihovim sprovo|ewem vr{i or-

gan starateqstva.

Kad sudija za maloletnike prihvati predlog

javnog tu`ioca za maloletnike, odredi}e malo-

letniku da ispuni jedan ili vi{e vaspitnih na-

loga iz ~lana 7. ovog zakona, vode}i ra~una da

oni budu prilago|eni li~nosti maloletnika i

prilikama u kojima `ivi, uzimaju}i u obzir

spremnost maloletnika da sara|uje u ispuwewu

vaspitnih naloga.

Za izvr{ewe vaspitnog naloga iz ~lana 7. stav 1.

ta~ka 1) ovog zakona neophodan je pristanak o{te-

}enog.

Ako maloletnik u potpunosti izvr{i preuze-

ti vaspitni nalog, o ~emu izve{taj podnosi or-

gan starateqstva, sudija za maloletnike donosi

re{ewe o obustavqawu postupka.

Ako maloletnik ne izvr{i preuzeti vaspitni

nalog ili ga izvr{i samo delimi~no, ali u me-

ri koja opravdava daqe vo|ewe postupka, sudija

za maloletnike o tome obave{tava javnog tu`i-

oca za maloletnike koji }e u roku od osam dana

od prijema tog obave{tewa podneti obrazo`eni

predlog u smislu ~lana 69. ovog zakona. Ako jav-

ni tu`ilac za maloletnike na|e da nema osnova

za daqe vo|ewe postupka prema maloletniku

primeni}e odredbe ~lana 70. ovog zakona.

O obustavqawu krivi~nog postupka sud obave-

{tava o{te}enog, koji nema pravo da zahteva po-

kretawe postupka. 

Ako je maloletnik u potpunosti naknadio

{tetu nastalu krivi~nim delom, o{te}eni nema

pravo da ostvaruje svoj imovinskopravni zahtev,

a ako je {teta nakna|ena delimi~no, o{te}eni

mo`e svoj imovinskopravni zahtev da ostvaruje

u parnici. 

^lan 72. 

Sudija za maloletnike obave{tava predsedni-

ka suda svakih mesec dana o tome koji predmeti

maloletnika nisu okon~ani i o razlozima zbog

kojih je po pojedinim predmetima postupak jo{

u toku. Predsednik suda }e preduzeti mere da se

postupak ubrza.

Postupak pred ve}em za maloletnike 

^lan 73. 

Kad primi predlog javnog tu`ioca za malo-

letnike za izricawe krivi~ne sankcije sudija

za maloletnike zakazuje sednicu ve}a ili glav-

ni pretres. 
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Kazna maloletni~kog zatvora i zavodske mere

mogu se izre}i samo po odr`anom glavnom pre-

tresu. Ostale vaspitne mere mogu se izre}i i u

sednici ve}a. 

U sednici ve}a mo`e se odlu~iti da se odr`i

glavni pretres.

Na sednicu ve}a se pozivaju maloletnik i we-

govi roditeqi, usvojilac, odnosno staralac,

javni tu`ilac za maloletnike, branilac i pred-

stavnik organa starateqstva. Sednici obavezno

prisustvuju javni tu`ilac za maloletnike, bra-

nilac i predstavnik organa starateqstva. Uko-

liko javni tu`ilac za maloletnike ili brani-

lac neopravdano izostanu sa sednice ve}a, pred-

sednik ve}a obave{tava o tome neposredno vi-

{eg javnog tu`ioca, odnosno nadle`nu advokat-

sku komoru.

Sudija za maloletnike saop{ti}e maloletni-

ku vaspitnu meru koja je prema wemu izre~ena u

sednici ve}a. 

^lan 74. 

Kad ve}e za maloletnike odlu~uje na osnovu

glavnog pretresa, shodno }e se primewivati od-

redbe Zakonika o krivi~nom postupku o pripre-

mama za glavni pretres, o rukovo|ewu glavnim

pretresom, o odlagawu i prekidawu glavnog

pretresa, o zapisniku i o toku glavnog pretre-

sa, ali sud mo`e odstupiti od ovih pravila ako

smatra da wihova primena u konkretnom slu~aju

ne bi bila celishodna. 

Pored lica navedenih u ~lanu 285. Zakonika o

krivi~nom postupku, na glavni pretres pozva}e

se roditeqi maloletnika, usvojilac, odnosno

staralac i organ starateqstva. 

Osim maloletnika, glavnom pretresu obave-

zno prisustvuju javni tu`ilac za maloletnike,

branilac i predstavnik organa starateqstva.

Ukoliko javni tu`ilac za maloletnike ili

branilac neopravdano izostanu sa glavnog pre-

tresa, predsednik ve}a obave{tava o tome nepo-

sredno vi{eg javnog tu`ioca, odnosno nadle-

`nu advokatsku komoru.

Odredbe Zakonika o krivi~nom postupku o iz-

meni i pro{irewu optu`be primewiva}e se i u

postupku prema maloletniku, ali ve}e za malo-

letnike ovla{}eno je da i bez predloga javnog

tu`ioca za maloletnike donese odluku na osno-

vu ~iweni~nog stawa koje je utvr|eno na glav-

nom pretresu. 

^lan 75. 

Kad se sudi maloletniku, uvek }e se iskqu~i-

ti javnost. 

Ve}e mo`e dozvoliti da glavnom pretresu

prisustvuju lica koja se bave za{titom i vaspi-

tavawem maloletnika ili suzbijawem prestup-

ni{tva mladih. 

U toku glavnog pretresa ve}e mo`e narediti

da se, osim javnog tu`ioca za maloletnike, bra-

nioca i predstavnika organa starateqstva, iz

zasedawa udaqe sva ili pojedina lica. 

Za vreme izvo|ewa pojedinih dokaza ili govo-

ra stranaka, ve}e mo`e narediti da se malolet-

nik udaqi iz zasedawa. 

^lan 76. 

U toku postupka pred sudom, predsednik ve}a

ili ve}e za maloletnike mo`e doneti re{ewe o

meri privremenog sme{taja maloletnika, u smi-

slu ~lana 66. ovog zakona, a mo`e i ukinuti re-

{ewe koje je o tome ranije doneseno.

^lan 77. 

Sudija za maloletnike du`an je da zaka`e

glavni pretres ili sednicu ve}a u roku od osam

dana od dana prijema predloga javnog tu`ioca

za maloletnike. Za svako produ`ewe ovog roka

sudija za maloletnike mora imati odobrewe

predsednika suda. 

Glavni pretres se odla`e ili prekida samo

izuzetno. O svakom odlagawu ili prekidawu

glavnog pretresa sudija za maloletnike obave-

sti}e predsednika suda i izne}e razloge za od-

lagawe, odnosno prekidawe. 

Sudija za maloletnike du`an je da u roku od

osam dana od dana objavqivawa odluke kojom se

okon~ava postupak izradi presudu u pisanom ob-

liku, odnosno re{ewe. 

^lan 78. 

Ve}e za maloletnike nije vezano za predlog

javnog tu`ioca za maloletnike pri odlu~ivawu

da li }e prema maloletniku izre}i kaznu malo-

letni~kog zatvora ili vaspitnu meru. 

Ve}e }e re{ewem obustaviti postupak u slu~a-

jevima kad sud na osnovu ~lana 354. ta~. 2) i 3)

Zakonika o krivi~nom postupku donosi presudu

kojom se optu`ba odbija ili kojom se optu`eni

osloba|a od optu`be u smislu ~lana 355. Zako-

nika o krivi~nom postupku, kao i kad na|e da

nije celishodno izre}i maloletniku kaznu niti

vaspitnu meru.

Ve}e donosi re{ewe i kad izri~e vaspitnu

meru maloletniku. U izreci ovog re{ewa navo-

di se samo koja se mera izri~e, ali se malolet-

nik ne}e ogla{avati krivim za krivi~no delo

koje mu se stavqa na teret. U obrazlo`ewu re-

{ewa nave{}e se opis dela i okolnosti koje

opravdavaju izricawe vaspitne mere. 

Presuda kojom se maloletniku izri~e kazna

maloletni~kog zatvora donosi se u obliku pred-

vi|enom u ~lanu 356. Zakonika o krivi~nom po-

stupku. 

^lan 79.

Sud mo`e maloletnika obavezati na pla}awe

tro{kova krivi~nog postupka i na ispuwewe

imovinskopravnog zahteva samo ako je malolet-

niku izrekao kaznu. Ako je prema maloletniku

izre~ena vaspitna mera ili je postupak obusta-

vqen, tro{kovi postupka padaju na teret buxet-

skih sredstava, a o{te}eni se radi ostvarivawa

imovinskopravnog zahteva upu}uje na parni~ni

postupak.

Ako maloletnik ima prihode ili imovinu,

sud mo`e odrediti da plati tro{kove postupka

i ispuni imovinskopravni zahtev i kad prema

wemu izrekne vaspitnu meru, odnosno kada ve}e

za maloletnike na|e da nije celishodno izre}i
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maloletniku kaznu maloletni~kog zatvora, niti

vaspitnu meru. 

Pravni lekovi 

^lan 80.

Protiv presude kojom je maloletniku izre~e-

na kazna maloletni~kog zatvora, protiv re{ewa

kojim je maloletniku izre~ena vaspitna mera i

protiv re{ewa o obustavqawu postupka iz ~la-

na 78. stav 2. ovog zakona mogu izjaviti `albu

sva lica koja imaju pravo na `albu protiv pre-

sude u smislu ~lana 364. Zakonika o krivi~nom

postupku, u roku od osam dana od dana prijema

presude, odnosno re{ewa. 

@alba protiv presude odnosno re{ewa kojim

je izre~ena kazna maloletni~kog zatvora ili za-

vodska vaspitna mera zadr`ava izvr{ewe ako

sud, u saglasnosti sa roditeqima maloletnika i

po saslu{awu maloletnika, ne odlu~i druk~ije. 

Na sednicu drugostepenog ve}a pozva}e se ma-

loletnik samo ako predsednik ve}a ili ve}e na-

|e da bi wegovo prisustvo bilo korisno. 

^lan 81. 

Drugostepeno ve}e mo`e preina~iti prvoste-

penu odluku izricawem te`e sankcije prema ma-

loletniku, samo ako je to predlo`eno u `albi. 

Ako prvostepenom odlukom nije izre~ena ka-

zna maloletni~kog zatvora ili zavodska mera,

drugostepeno ve}e mo`e tu kaznu, odnosno meru

izre}i samo ako odr`i pretres. Maloletni~ki

zatvor u du`em trajawu ili te`a zavodska mera

od one izre~ene prvostepenom odlukom, mo`e se

izre}i i u sednici drugostepenog ve}a.

^lan 82.

Zahtev za za{titu zakonitosti mo`e se podi-

}i kako u slu~aju kada je sudskom odlukom povre-

|en zakon, tako i u slu~aju kada je prema malo-

letniku nepravilno izre~ena kazna ili vaspit-

na mera.

^lan 83. 

Odredbe o ponavqawu krivi~nog postupka za-

vr{enog pravnosna`nom presudom shodno }e se

primewivati i na ponavqawe postupka zavr{e-

nog pravnosna`nim re{ewem o izricawu vas-

pitne mere. 

Nadzor suda nad sprovo|ewem mera 

^lan 84. 

Sudija za maloletnike suda koji je izrekao

vaspitnu meru i javni tu`ilac za maloletnike

du`ni su da prate rezultate izvr{ewa vaspitne

mere obila`ewem maloletnika sme{tenih u za-

vodu ili ustanovi u kojoj se vaspitna mera izvr-

{ava, kao i neposrednim uvidom i razmatrawem

izve{taja o toku izvr{ewa izre~ene vaspitne

mere.

Nadle`ni organ starateqstva du`an je da

svakih {est meseci dostavqa sudu i javnom tu-

`iocu za maloletnike izve{taj o toku izvr{e-

wa ostalih vaspitnih mera. Sudija za malolet-

nike ovaj izve{taj mo`e tra`iti i u kra}em

vremenskom roku. Sudija za maloletnike mo`e

odrediti da izve{taj sa~ini odre|eno stru~no

lice (socijalni radnik, psiholog, pedagog, spe-

cijalni pedagog i dr.), ako ga ima u sudu. 

Uprava zavoda, odnosno ustanove u kojoj se iz-

vr{ava vaspitna mera du`na je da svakih {est

meseci dostavi sudiji za maloletnike suda koji

je sudio u prvom stepenu i javnom tu`iocu za ma-

loletnike izve{taj o rezultatima izvr{ewa me-

re. Sudija za maloletnike ovaj izve{taj mo`e

tra`iti i u kra}em vremenskom roku. 

Obustavqawe izvr{ewa i izmena odluke 

o vaspitnim merama

^lan 85. 

Kad su ispuweni uslovi predvi|eni u ovom za-

konu za izmenu odluke o izre~enoj vaspitnoj meri,

odluku o tome donosi sud koji je u prvom stepenu

doneo re{ewe o vaspitnoj meri, ako sam na|e da

je to potrebno, ili na predlog javnog tu`ioca za

maloletnike, maloletnika, wegovih roditeqa,

usvojioca, odnosno staraoca, upravnika zavoda,

odnosno ustanove ili organa starateqstva kome

je poveren nadzor nad maloletnikom. 

Pre dono{ewa odluke sud }e saslu{ati javnog

tu`ioca za maloletnike, maloletnika, rodite-

qe, usvojioca, odnosno staraoca maloletnika

ili druga lica, a pribavi}e i potrebne izve-

{taje od zavoda ili ustanove u kojoj se izvr{a-

va zavodska mera, odnosno od organa starateq-

stva ili drugih organa i ustanova. 

Po odredbama st. 1. i 2. ovog ~lana donosi se

i odluka o obustavqawu izvr{ewa vaspitne me-

re i o uslovnom otpustu iz ~lana 22. ovog zakona. 

Odluku o obustavqawu, izmeni odluke o vas-

pitnoj meri ili o uslovnom otpustu, donosi ve-

}e za maloletnike iz stava 1. ovog ~lana.

Na sednicu ve}a pozivaju se i obavezno prisu-

stvuju maloletnik i wegovi roditeqi, usvoji-

lac, odnosno staralac maloletnika, javni tu`i-

lac za maloletnike, branilac i predstavnik or-

gana starateqstva, odnosno zavoda ili ustanove

u kojoj se vaspitna mera izvr{ava. 

ááá. PRIMENA VASPITNIH NALOGA I

IZVR[EWE KRIVI^NIH SANKCIJA

1. PRIMENA VASPITNIH NALOGA

^lan 86.

Primena vaspitnih naloga iz ~lana 7. ovog za-

kona reguli{e se posebnim podzakonskim aktom.

2. OSNOVNE ODREDBE O IZVR[EWU 

KRIVI^NIH SANKCIJA

^lan 87.

Odredbe o izvr{ewu krivi~nih sankcija pre-

ma maloletnicima primewuju se i na punoletne

u~inioce krivi~nih dela kojima je izre~ena

vaspitna mera ili kazna maloletni~kog zatvora

i na lica koja za vreme izvr{ewa tih sankcija

postanu punoletna.
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^lan 88.

Maloletnici prema kojima se izvr{avaju kri-

vi~ne sankcije ravnopravni su bez obzira na ra-

su, boju ko`e, pol, jezik, veroispovest, politi~-

ko ili drugo uverewe, nacionalno, etni~ko ili

socijalno poreklo, imovinsko stawe, status

ste~en ro|ewem ili drugi status maloletnika,

wegovog roditeqa, usvojioca ili staraoca, kao

i na druge oblike razli~itosti.

^lan 89.

U toku izvr{avawa krivi~nih sankcija prema

maloletniku treba postupati na na~in koji od-

govara wegovom uzrastu, stepenu zrelosti i dru-

gim svojstvima li~nosti, uz po{tovawe dosto-

janstva maloletnika, podsticawe wegovog celo-

vitog razvoja i u~e{}a u sopstvenoj resocijali-

zaciji, pridr`avaju}i se savremenih pedago-

{kih, psiholo{kih i penolo{kih znawa i is-

kustava.

Maloletniku se omogu}uju uslovi za sticawe

osnovnog i sredweg stru~nog obrazovawa i rad-

nog osposobqavawa, kao i slobodno izra`avawe

verskih ose}awa i vr{ewe verskih obreda.

^lan 90.

Maloletnici prema kojima se izvr{ava zavod-

ska vaspitna mera ili kazna maloletni~kog za-

tvora podvrgavaju se najmawe jedanput godi{we

sistematskom pregledu od strane odgovaraju}e

zdravstvene ustanove.

Najmawe dva puta godi{we sastavqa se izve-

{taj o psihi~kom stawu maloletnika i dosta-

vqa sudiji za maloletnike suda koji je sudio u

prvom stepenu i koji vr{i nadzor, odnosno ima

uvid nad izvr{ewem krivi~ne sankcije iz stava

1. ovog ~lana.

^lan 91.

Maloletniku ne mo`e biti izre~ena disci-

plinska kazna upu}ivawa u samicu.

^lan 92.

Zabraweno je no{ewe vatrenog oru`ja unutar

zavoda i ustanova u kojima se izvr{avaju zavod-

ske mere ili kazna maloletni~kog zatvora.

^lan 93.

Izvr{ewe vaspitnih mera i kazne malolet-

ni~kog zatvora zasniva se na pojedina~nom pro-

gramu postupawa sa maloletnikom koji je prila-

go|en wegovoj li~nosti i u skladu sa savreme-

nim dostignu}ima nauke, pedago{ke i penolo-

{ke prakse.

Pojedina~ni programi se izra|uju na osnovu

celovitog sagledavawa zrelosti i drugih svoj-

stava li~nosti maloletnika, wegovog uzrasta,

nivoa obrazovawa, ranijeg `ivota maloletnika

i pona{awa u socijalnoj sredini, oblika pore-

me}aja pona{awa, vrste krivi~nog dela i okol-

nosti pod kojima je u~iweno.

Pojedina~nim programom posebno se utvr|uju:

nivo zrelosti maloletnika, druga svojstva we-

gove li~nosti, mogu}nost ukqu~ivawa u proces

obrazovawa i radnog osposobqavawa, kori{}e-

we i organizacija slobodnog vremena, rad sa ro-

diteqem, usvojiocem ili staraocem maloletni-

ka i drugim ~lanovima wegove porodice, kao i

drugi oblici psihosocijalnog, pedago{kog i

penolo{kog uticaja na maloletnika.

^lan 94.

Tro{kovi izvr{ewa krivi~nih sankcija pre-

ma maloletniku padaju na teret buxetskih sred-

stava.

Roditeq, usvojilac ili staralac maloletni-

ka, odnosno drugo lice koje je po zakonu obave-

zno da izdr`ava maloletnika, kao i maloletnik

koji ima prihode ili imovinu, ukoliko su u mo-

gu}nosti, du`ni su da snose deo tro{kova izvr-

{ewa posebnih obaveza, mere poja~anog nadzora

u drugoj porodici, poja~anog nadzora uz dnevni

boravak u odgovaraju}oj ustanovi za vaspitavawe

i obrazovawe, upu}ivawa u vaspitnu ustanovu,

upu}ivawa u vaspitno-popravni dom i kazne ma-

loletni~kog zatvora.

O mogu}nosti podmirewa dela tro{kova od

strane lica iz stava 2. ovog ~lana odlu~uje sud

koji je doneo odluku u prvom stepenu na predlog

javnog tu`ioca za maloletnike, odnosno organa

starateqstva. Ako je zbog dono{ewa takve odlu-

ke potrebno obaviti opse`nija ispitivawa

imovnog stawa lica iz stava 2. ovog ~lana sud }e

najpre doneti odluku o izricawu krivi~ne

sankcije, a posle toga nastaviti postupak za od-

lu~ivawe o podmirewu dela tro{kova, o ~emu

donosi posebno re{ewe.

^lan 95.

Na predlog lica iz ~lana 94. stav 2. ovog zako-

na, odnosno na predlog organa starateqstva, dru-

ge porodice, zavoda ili ustanove u kojoj se kri-

vi~na sankcija izvr{ava, ve}e za maloletnike su-

da koji je sudio u prvom stepenu mo`e posebnim

re{ewem izmeniti odluku o podmirivawu tro-

{kova sme{taja i ishrane maloletnika u zavodu

ili ustanovi, odnosno tro{kova nastalih izvr-

{ewem vaspitnih mera posebnih obaveza, poja~a-

nog nadzora u drugoj porodici ili poja~anog

nadzora uz dnevni boravak u odgovaraju}oj usta-

novi za vaspitavawe i obrazovawe maloletnika.

Obaveza podmirivawa tro{kova izvr{ewa

krivi~nih sankcija lica iz ~lana 94. stav 2.

ovog zakona traje dok, u odnosu na ta lica, traje

wihova zakonska obaveza izdr`avawa malolet-

nika, a u odnosu na maloletnika – dok je u mo-

gu}nosti da snosi tro{kove izvr{ewa krivi~-

ne sankcije.

^lan 96.

Kad sudija za maloletnike u toku izvr{ewa

krivi~ne sankcije utvrdi da postoje ~iwenice i

okolnosti koje upu}uju na potrebu preduzimawa

mera radi za{tite prava maloletnika, du`an je

da o tome obavesti nadle`ni organ starateq-

stva prebivali{ta ili boravi{ta maloletnika.

^lan 97.

Maloletnik koji smatra da je li{en odre|e-

nih prava ili da su mu ona povre|ena, kao i da

6. oktobar 2005. Broj 85 113
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su u~iwene druge nezakonitosti ili nepravil-

nosti u toku izvr{ewa zavodske vaspitne mere i

kazne maloletni~kog zatvora, ima pravo pritu-

`be upravniku zavoda ili ustanove u kojima se

ta krivi~na sankcija izvr{ava.

Povodom pritu`be maloletnika upravnik za-

voda ili ustanove u kojoj se vaspitna mera, od-

nosno kazna maloletni~kog zatvora izvr{ava u

roku od tri dana donosi u pisanom obliku obra-

zlo`eno re{ewe kojim se pritu`ba odbija kao

neosnovana ili se utvr|uje wena potpuna ili

delimi~na osnovanost, u kom slu~aju se hitno

preduzimaju odgovaraju}e mere za otklawawe

u~iwenih povreda ili li{avawa prava malolet-

nika, odnosno drugih nezakonitosti ili nepra-

vilnosti. Re{ewe mora sadr`ati pouku o prav-

nom leku.

Protiv re{ewa upravnika o pritu`bi malo-

letnik mo`e, u roku od osam dana od prijema re-

{ewa, podneti `albu ve}u za maloletnike prvo-

stepenog suda koji vr{i nadzor nad izvr{ewem

vaspitne mere, odnosno ve}u za maloletnike pr-

vostepenog suda koji je sudio u postupku u kome

je izre~ena kazna maloletni~kog zatvora.

3. IZVR[EWE VASPITNIH MERA

1. Op{te odredbe

^lan 98.

Vaspitna mera se izvr{ava kad odluka kojom

je izre~ena postane izvr{na, osim ako ovim za-

konom nije druk~ije odre|eno.

Za izvr{ewe vaspitnih mera nadle`an je or-

gan starateqstva, ako ovim zakonom nije druk-

~ije odre|eno.

^lan 99.

Nadzor nad izvr{ewem i kontrolu izvr{ewa

vaspitne mere vr{i sudija za maloletnike suda

koji je sudio u prvom stepenu.

Prvostepeni sud je du`an da, shodno Sudskom

poslovniku, vodi Kontrolnik izvr{ewa vaspit-

nih mera i sa~iwava spise pra}ewa i kontrole

wihovog izvr{ewa prema pravilniku koji dono-

si ministar nadle`an za pravosu|e.

^lan 100.

Sudija za maloletnike i javni tu`ilac za ma-

loletnike najmawe jedanput godi{we vr{e ne-

posredni nadzor i kontrolu izvr{ewa vaspit-

nih mera.

Izve{taji o toku i rezultatima izvr{ewa

vaspitnih mera pribavqaju se i dostavqaju se u

smislu ~lana 84. st. 2. i 3. ovog zakona.

2. Izvr{ewe mera posebnih obaveza

^lan 101.

Nadzor nad izvr{ewem mera posebnih obaveza

iz ~lana 14. stav 2. ovog zakona vr{i sudija za

maloletnike suda koji je sudio u prvom stepenu.

Na zahtev sudije za maloletnike suda iz stava 1.

ovog ~lana nadle`ni organ starateqstva du`an

je da dostavi izve{taj o toku i rezultatima izvr-

{ewa izre~ene mere posebne obaveze.

Sa~iwavawe izve{taja iz stava 2. ovog ~lana

sudija za maloletnike mo`e poveriti i stru~-

nom licu (~lan 64. stav 2. ovog zakona).

Izvr{ewe mera posebnih obaveza iz ~lana 14.

ovog zakona reguli{e se posebnim podzakon-

skim aktom.

3. Izvr{ewe mera poja~anog nadzora

Poja~an nadzor od strane roditeqa, usvojioca
ili staraoca

^lan 102.

Izvr{ewe vaspitne mere poja~anog nadzora

od strane roditeqa, usvojioca ili staraoca po-

~iwe danom kad se roditequ, usvojiocu ili sta-

raocu maloletnika dostavi izvr{na sudska od-

luka kojom je vaspitna mera izre~ena.

^lan 103.

Roditeq, usvojilac ili staralac maloletnika

du`an je da izvr{ava naloge i uputstva sudije za

maloletnike suda koji je sudio u prvom stepenu

i da nadle`nom organu starateqstva omogu}i

proveru izvr{ewa vaspitne mere i prihvati

ukazanu pomo} u ciqu wenog izvr{ewa.

Sudija za maloletnike koji je sudio u prvom

stepenu re{ava o nastalom neslagawu izme|u

roditeqa, usvojioca ili staraoca maloletnika

i organa starateqstva.

^lan 104.

Roditeq, usvojilac ili staralac maloletni-

ka, odnosno organ starateqstva obave{tavaju

sud koji je sudio u prvom stepenu o toku i rezul-

tatima izvr{ewa vaspitne mere u rokovima pro-

pisanim ~lanom 84. stav 2. ovog zakona.

Organ starateqstva bez odlagawa obave{tava

sud o razlozima koji ote`avaju izvr{ewe mere.

Poja~an nadzor u drugoj porodici

^lan 105.

Vaspitna mera poja~anog nadzora u drugoj po-

rodici izvr{ava se u porodici koju je odredio

sud koji je sudio u prvom stepenu, na predlog

nadle`nog organa starateqstva.

Po prijemu izvr{ne sudske odluke, koja je

prethodno dostavqena maloletniku, nadle`ni

organ starateqstva upu}uje maloletnika u poro-

dicu koja je odre|ena sudskom odlukom.

^lan 106.

Nadle`ni organ starateqstva i porodica u

koju se maloletnik sme{ta zakqu~uju ugovor u

pisanom obliku kojim se ure|uju me|usobna pra-

va i obaveze.

Porodica u koju je maloletnik sme{ten du-

`na je da nadle`nom organu starateqstva omo-

gu}i proveru izvr{ewa vaspitne mere i prihva-

ti ponu|enu pomo} radi ostvarivawa svrhe vas-

pitne mere.
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Za vreme izvr{ewa ove vaspitne mere malo-

letnik odr`ava veze sa svojom porodicom, ako

sud koji prati i kontroli{e izvr{ewe vaspit-

ne mere, na predlog organa starateqstva, druk-

~ije ne odlu~i.

^lan 107.

Sud koji je sudio u prvom stepenu u postupku u

kome je izre~ena vaspitna mera poja~anog nadzo-

ra u drugoj porodici mo`e po slu`benoj du`no-

sti, ili na predlog javnog tu`ioca za malolet-

nike, odnosno organa starateqstva, da odredi

sme{taj maloletnika u neku drugu porodicu ako

se prilike u porodici u kojoj je maloletnik

sme{ten toliko izmene da ote`avaju izvr{ewe

vaspitne mere.

^lan 108.

Odredbe ovog zakona kojima se ure|uje izvr-

{ewe vaspitne mere poja~anog nadzora od stra-

ne roditeqa, usvojioca ili staraoca primewuju

se shodno i na izvr{ewe vaspitne mere poja~a-

nog nadzora u drugoj porodici.

Poja~an nadzor od strane organa 
starateqstva

^lan 109.

Za izvr{ewe vaspitne mere poja~anog nadzora

od strane organa starateqstva nadle`an je or-

gan starateqstva prema prebivali{tu, odnosno

boravi{tu maloletnika u vreme kad je odluka ko-

jom je vaspitna mera izre~ena postala izvr{na.

Organ starateqstva du`an je da po prijemu iz-

vr{ne odluke kojom je vaspitna mera poja~anog

nadzora izre~ena, odredi slu`beno lice organa

starateqstva ili drugo stru~no lice koje }e me-

ru sprovoditi i o tome odmah obavesti sudiju za

maloletnike suda koji je sudio u prvom stepenu.

^lan 110.

Stru~no lice kome je povereno sprovo|ewe

vaspitne mere sa~iwava program rada sa malo-

letnikom, u skladu sa uputstvima suda i nadle-

`nog organa starateqstva.

Dr`avni organi, vaspitne, obrazovne i druge

ustanove du`ni su da stru~nom licu koje sprovo-

di ovu vaspitnu meru pru`e pomo}, a roditeq,

usvojilac ili staralac du`an je da obavesti

stru~no lice o prilikama koje ote`avaju izvr-

{ewe mere.

U svemu ostalom na izvr{ewe vaspitne mere

poja~anog nadzora od strane organa starateq-

stva shodno se primewuju odredbe ovog zakona

kojima se ure|uje izvr{ewe vaspitne mere poja-

~anog nadzora od strane roditeqa, usvojioca

ili staraoca.

Poja~an nadzor uz dnevni boravak 
u odgovaraju}oj ustanovi za vaspitavawe 

i obrazovawe maloletnika

^lan 111.

Organ starateqstva nadle`an prema prebiva-

li{tu ili boravi{tu maloletnika u vreme kad

je odluka kojom je vaspitna mera poja~anog nad-

zora uz dnevni boravak u odgovaraju}oj ustanovi

za vaspitavawe i obrazovawe maloletnika po-

stala izvr{na, nadle`an je za izvr{ewe ove

vaspitne mere.

Organ starateqstva odre|uje ustanovu iz stava 1.

ovog ~lana i stara se o sprovo|ewu dnevnog borav-

ka maloletnika u toj ustanovi.

^lan 112.

Dnevni boravak mo`e trajati najdu`e ~etiri

sata u toku radnog dana u vremenskom periodu

odre|enom u ~lanu 18. stav 2. ovog zakona.

Maloletnik za vreme izvr{ewa ove mere osta-

je kod svojih roditeqa, usvojioca ili staraoca,

nastavqa da poha|a {kolu ili odlazi na posao.

O dnevnom boravku vodi se dnevnik rada. Iz-

ve{taj o toku i rezultatima sprovo|ewa dnevnog

boravka maloletnika, po wegovom isteku, a po

potrebi i u toku trajawa, dostavqa se sudiji za

maloletnike suda koji je sudio u prvom stepenu,

javnom tu`iocu za maloletnike i nadle`nom

organu starateqstva od strane ustanove u kojoj

se sprovodi dnevni boravak maloletnika.

Odredbe ovog zakona kojima se ure|uje izvr{e-

we vaspitne mere poja~anog nadzora od strane

roditeqa, usvojioca ili staraoca shodno se pri-

mewuju i na izvr{ewe vaspitne mere poja~anog

nadzora uz dnevni boravak u odgovaraju}oj usta-

novi za vaspitavawe i obrazovawe maloletnika.

4. Izvr{ewe zavodskih mera

Zajedni~ke odredbe

^lan 113.

Zavodske mere izvr{avaju se u vaspitoj ustano-

vi, vaspitno-popravnom domu i u posebnoj usta-

novi za le~ewe i osposobqavawe maloletnika.

^lan 114.

Ako sud koji je sudio u prvom stepenu nije

nadle`an za izvr{ewe zavodske mere, du`an je

da izvr{nu odluku sa izvodom iz mati~ne kwige

ro|enih, ispravom ili dokazom o wegovom dota-

da{wem {kolovawu i osposobqavawu, nalazom

o zdravstvenom stawu, podacima o ranijem vr{e-

wu krivi~nih dela, vo|enim postupcima i izve-

{tajima organa starateqstva, dostavi organu

nadle`nom za izvr{ewe u roku od tri dana od

dana kada je odluka postala izvr{na.

Organ kome je odluka dostavqena na izvr{e-

we du`an je da pristupi izvr{ewu krivi~ne

sankcije u roku od tri dana od prijema odluke i

dokumentacije iz stava 1. ovog ~lana.

^lan 115.

Sudija za maloletnike suda koji je sudio u pr-

vom stepenu i nadle`ni javni tu`ilac za malo-

letnike najmawe dva puta u toku godine obilaze

maloletnika sme{tenog u zavodu odnosno usta-

novi za izvr{ewe zavodskih mera gde u nepo-

srednom kontaktu sa maloletnikom i stru~nim

licima koja se staraju o izvr{ewu, kao i uvidom

u odgovaraju}u dokumentaciju, utvr|uju zakoni-
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tost i pravilnost postupawa i cene postignuti

uspeh u vaspitawu i pravilnom razvoju li~nosti

maloletnika.

O uo~enim propustima i drugim zapa`awima

lica iz stava 1. ovog ~lana du`na su da bez od-

lagawa obaveste organe i ustanove nadle`ne za

stru~ni nadzor nad izvr{ewem vaspitnih mera,

kao i zavod, odnosno ustanovu u kojoj se vaspit-

na mera izvr{ava.

Povodom obave{tewa sudije za maloletnike,

odnosno javnog tu`ioca za maloletnike organi

i ustanove nadle`ni za stru~ni nadzor, kao i

uprava zavoda, odnosno ustanove u kojoj se vas-

pitna mera izvr{ava, du`ni su da bez odlagawa

izvr{e odgovaraju}e provere i preduzmu mere za

otklawawe nezakonitosti i nepravilnosti i o

tome obaveste sudiju za maloletnike i javnog tu-

`ioca za maloletnike iz stava 1. ovog ~lana.

^lan 116.

Na molbu maloletnika, wegovog roditeqa,

usvojioca ili staraoca ili na predlog nadle-

`nog organa starateqstva, izvr{ewe zavodske

mere iz opravdanih razloga mo`e se odlo`iti.

O odlagawu odlu~uje re{ewem ve}e za malo-

letnike suda koji je sudio u prvom stepenu, u ro-

ku od tri dana od prijema molbe.

Protiv prvostepenog re{ewa maloletnik,

wegovi roditeqi, usvojilac ili staralac mogu

podneti `albu neposredno vi{em sudu u roku od

tri dana od prijema re{ewa.

Ve}e za maloletnike vi{eg suda odlu~uje o

`albi u roku od tri dana od prijema `albe.

Molba i predlog iz stava 1. i `alba iz stava 3.

ovog ~lana zadr`avaju izvr{ewe zavodske mere.

Ako prvostepeni sud prilikom ponovnog od-

bijawa molbe za odlagawe izvr{ewa utvrdi da

se pravo na molbu zloupotrebqava, odlu~i}e da

`alba ne zadr`ava izvr{ewe zavodske mere.

^lan 117.

Na molbu maloletnika, wegovog roditeqa,

usvojioca ili staraoca, na predlog nadle`nog

organa starateqstva ili upravnika zavoda ili

ustanove u kojoj se zavodska mera izvr{ava, sud

koji je sudio u prvom stepenu mo`e, iz opravda-

nih razloga, prekinuti izvr{ewe vaspitne mere.

Prekid izvr{ewa zavodske mere dozvoli}e se

na zahtev javnog tu`ioca za maloletnike ako je

protiv re{ewa o izricawu te mere podnet zah-

tev za za{titu zakonitosti.

Prekid izvr{ewa zavodske mere traje najdu`e

tri meseca, a u slu~aju bolesti maloletnika mo-

`e trajati i du`e.

Protiv prvostepenog re{ewa lica iz stava 1.

ovog ~lana mogu izjaviti `albu ve}u za malolet-

nike vi{eg suda u roku od tri dana od prijema

re{ewa, a koje o `albi odlu~uje u roku od tri

dana od prijema `albe.

Vreme prekida izvr{ewa ne ura~unava se u

vreme trajawa mere.

^lan 118.

U svemu ostalom na odlagawe i prekid izvr-

{ewa zavodske mere primewuju se shodno odred-

be Zakona o izvr{ewu krivi~nih sankcija koji-

ma se ure|uje odlagawe izvr{ewa i prekid izvr-

{ewa kazne zatvora za u~iweno krivi~no delo.

^lan 119.

Maloletnik se otpu{ta sa izvr{ewa zavodske

mere kad protekne zakonom odre|eno najdu`e

trajawe mere ili kad sud donese odluku o obusta-

vqawu wenog izvr{ewa, zameni izre~ene vaspit-

ne mere drugom merom ili o uslovnom otpustu.

O uslovnom otpustu kod vaspitnih mera upu}i-

vawa u vaspitnu ustanovu i vaspitno-popravni

dom, na molbu maloletnika, odlu~uje ve}e za ma-

loletnike suda koji je sudio u prvom stepenu.

Kada se maloletnik nalazi u zavr{nom razre-

du {kole ili pri kraju stru~nog osposobqava-

wa, a otpu{tawem iz zavoda ili ustanove u kojoj

se mera izvr{ava bi se onemogu}io zavr{etak

{kolovawa ili stru~nog osposobqavawa, zavod

ili ustanova mo`e, na molbu maloletnika, omo-

gu}iti mu da zavr{i {kolovawe ili stru~no

osposobqavawe. U tom slu~aju na maloletnika

se ne primewuju odredbe ~lana 120. stav 4. i ~la-

na 124. stav 4. ovog zakona.

Upu}ivawe u vaspitnu ustanovu

^lan 120.

Zavodska mera upu}ivawa u vaspitnu ustanovu

izvr{ava se u ustanovi koja obezbe|uje sme{taj

i zadovoqavawe vaspitnih, zdravstvenih, obra-

zovnih, sportskih i drugih razvojnih potreba

maloletnika.

Maloletnik kome je izre~ena ova vaspitna me-

ra ima ista prava i obaveze kao i ostali malo-

letnici u vaspitnoj ustanovi, s tim {to mu se u

pogledu postupawa poklawa posebna pa`wa, ali

tako da se u `ivotu i radu u ustanovi ne izdvaja

od ostalih.

O tome da je maloletniku izre~ena vaspitna

mera upoznaje se samo rukovodilac, vaspitno,

obrazovno i drugo stru~no osobqe koje je ukqu-

~eno u izvr{ewe vaspitne mere.

Lice kome je izre~ena zavodska mera upu}iva-

wa u vaspitnu ustanovu mo`e u woj ostati do na-

vr{ene dvadeset prve godine.

^lan 121.

Organ starateqstva nadle`an prema mestu

prebivali{ta odnosno boravi{ta maloletnika

u vreme kad je odluka kojom je vaspitna mera iz-

re~ena postala izvr{na odre|uje lice koje je du-

`no da maloletnika dovede u vaspitnu ustanovu.

Vaspitna ustanova obave{tava sud o prijemu

maloletnika i danu po~etka izvr{ewa vaspitne

mere.

^lan 122.

Ako izvr{ewe vaspitne mere ne mo`e da ot-

po~ne ili se nastavi zbog odbijawa ili bekstva

maloletnika, organ starateqstva, odnosno

upravnik vaspitne ustanove o tome obave{tava-

ju nadle`ni organ unutra{wih poslova, koji

dovodi maloletnika u vaspitnu ustanovu.

Na~in dovo|ewa ne sme naru{avati dostojan-

stvo maloletnika.
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^lan 123.

Ako postoje opravdani razlozi, na zahtev ma-

loletnika, roditeqa, usvojioca ili staraoca

maloletnika ili na predlog ustanove u kojoj se

vaspitna mera izvr{ava, odnosno na predlog

nadle`nog organa starateqstva prvostepeni

sud mo`e doneti odluku o preme{tawu malolet-

nika u drugu vaspitnu ustanovu.

Upu}ivawe u vaspitno-popravni dom

^lan 124.

Zavodska mera upu}ivawa u vaspitno-popravni

dom izvr{ava se u vaspitno-popravnom domu.

Zavodska mera upu}ivawa u vaspitno-popravni

dom izre~ena licu `enskog pola izvr{ava se u

`enskom odeqewu vaspitno-popravnog doma.

Punoletno lice kome je izre~ena vaspitna me-

ra iz stava 1. ovog ~lana, kao i maloletnik koji

u vaspitno-popravnom domu, dok traje mera, po-

stane punoletan, sme{ta se u posebno odeqewe

vaspitno-popravnog doma.

Lice kome je izre~ena zavodska mera upu}iva-

wa u vaspitno-popravni dom u wemu mo`e osta-

ti do navr{ene dvadeset tre}e godine.

^lan 125.

Za upu}ivawe maloletnika u vaspitno-poprav-

ni dom nadle`an je sud koji je sudio u prvom

stepenu. Maloletniku se za pripremu mora osta-

viti najmawe osam, a najvi{e petnaest dana.

Maloletnika koji se nalazi u pritvoru u vas-

pitno-popravni dom upu}uje sud koji je sudio u

prvom stepenu na ~ijem je podru~ju sedi{te zavo-

da u kome je maloletnik pritvoren.

Sud koji upu}uje maloletnika na izvr{ewe

vaspitne mere dostavqa vaspitno-popravnom do-

mu izvr{nu odluku o izre~enoj meri sa dokumen-

tacijom iz ~lana 114. stav 1. ovog zakona.

^lan 126.

Maloletniku koji nije u pritvoru, sud koji mu

je sudio u prvom stepenu, nala`e u pisanom ob-

liku da se odre|enog dana javi na izvr{ewe iz-

re~ene vaspitne mere ili nala`e roditequ,

usvojiocu ili staraocu da maloletnika odre|e-

nog dana dovede u vaspitno-popravni dom.

Sud iz stava 1. ovog ~lana obave{tava vaspit-

no-popravni dom o datumu kada maloletnik tre-

ba da se javi i uz to obave{tewe dostavqa izvr-

{nu odluku o izricawu vaspitne mere sa poda-

cima o maloletniku pribavqenim u toku postup-

ka iz ~lana 114. stav 1. ovog zakona.

Ako se maloletnik po nalogu suda ne javi u

vaspitno-popravni dom, sud nare|uje wegovo do-

vo|ewe, a ako se maloletnik krije ili je u bek-

stvu, sud nare|uje izdavawe poternice.

U slu~aju bekstva maloletnika iz vaspitno-

popravnog doma upravnik doma nare|uje izdava-

we poternice.

^lan 127.

Prilikom stupawa maloletnika u vaspitno-

popravni dom najpre se utvr|uje wegov identi-

tet, zatim sledi lekarski pregled, a potom is-

pitivawe li~nosti u posebnom odeqewu vaspit-

no-popravnog doma radi odre|ivawa programa

postupawa. Ovo ispitivawe mo`e trajati najdu-

`e do trideset dana.

Pojedina~ni program postupawa sa malolet-

nikom sa~iwava stru~ni tim vaspitno-poprav-

nog doma.

Posle ispitivawa iz stava 1. ovog ~lana ma-

loletnik se raspore|uje u vaspitnu grupu koja se

formira prema uzrastu, nivou zrelosti, drugim

li~nim svojstvima maloletnika, kao i odre|e-

nom programu postupawa, u ciqu primene isto-

vrsnih vaspitnih postupaka i uticaja. Vaspitna

grupa ima najvi{e deset maloletnika i posebog

vaspita~a.

^lan 128.

Maloletnik prema kome se izvr{ava zavodska

mera upu}ivawa u vaspitno-popravni dom ima

slede}a prava:

1) da mu vaspitno-popravni dom obezbedi ru-

bqe, civilnu ode}u i obu}u koji su primereni go-

di{wem dobu i mesnim klimatskim prilikama;

2) na ishranu koja je dijetetski, higijenski i

zdravstveno prilago|ena wegovom uzrastu, koja

}e ga odr`ati u dobrom zdravqu i snazi i omo-

gu}iti normalan psihofizi~ki razvoj;

3) na najmawe tri obroka dnevno ~ija je ukup-

na vrednost najmawe 14.600 xula;

4) da izvan zatvorenih prostorija, u slobodno

vreme, na sve`em vazduhu provode najmawe tri

~asa dnevno;

5) da u~estvuje u organizovanim kulturnim,

sportskim i drugim prikladnim aktivnostima

izvan vaspitno-popravnog doma;

6) na obezbe|ivawe uslova za bavqewe fizi~-

kom kulturom i sportom;

7) da poha|a nastavu izvan vaspitno-popravnog

doma ako vaspitno-popravni dom nije organizo-

vao nastavu odre|enog smera ili stepena obrazo-

vawa i ako to opravdavaju dotada{wi uspesi u

vaspitavawu i {kolovawu maloletnika, pod

uslovom da to ne {teti izvr{ewu vaspitne mere;

8) na neograni~eni prijem paketa ~ija se te-

`ina i dopu{tena sadr`ina odre|uju aktom o

ku}nom redu;

9) da ga jednom nedeqno posete roditeq, usvo-

jilac, staralac, bra~ni drug, lice sa kojim je za-

snovao vanbra~nu zajednicu, usvojenik, deca i

ostali srodnici u pravoj liniji, a u pobo~noj

liniji do ~etvrtog stepena srodstva;

10) da sa bra~nim drugom ili licem sa kojim je

zasnovao vanbra~nu zajednicu jednom mese~no pro-

vede do tri sata nasamo u, za tu svrhu, odre|enoj

prostoriji u okviru vaspitno-popravnog doma;

11) da ga dva puta mese~no posete i druga lica

koja ne ometaju izvr{ewe vaspitne mere, s tim

da zabranu posete ovih lica mo`e da izrekne

upravnik doma;

12) da prema svojim mogu}nostima radi u vas-

pitno-popravnom domu saglasno obavezama u po-

ha|awu nastave. Za maloletnika koji ne poha|a

nastavu radno vreme traje shodno op{tim pro-

pisima. Maloletnik se izvan radnog vremena

6. oktobar 2005. Broj 85 117

Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010 



mo`e uposliti najvi{e dva ~asa dnevno na odr-

`avawu ~isto}e i drugim teku}im poslovima u

vaspitno-popravnom domu;

13) na naknadu za rad i nov~ane nagrade za po-

sebne uspehe u radu, ~ije najni`e i najvi{e iz-

nose odre|uje direktor Uprave za izvr{ewe za-

vodskih sankcija ministarstva nadle`nog za

pravosu|e, kao i pravo da polovinom naknade i

nagrade slobodno raspola`e, a ostatak mu se

stavqa na {tedwu, s tim da mu, izuzetno, uprav-

nik mo`e odobriti kori{}ewe cele naknade;

14) na dnevni i nedeqni odmor shodno op-

{tim propisima;

15) na godi{wi odmor u trajawu od osamnaest

do trideset dana koji se koristi izvan doma ili

u domu, s tim da o du`ini, na~inu i mestu kori-

{}ewa odlu~uje upravnik na predlog vaspita~a;

16) na zdravstvenu za{titu izvan vaspitno-po-

pravnog doma ako dom ne mo`e da pru`i odgova-

raju}u zdravstvenu za{titu. Vreme provedeno na

le~ewu u odgovaraju}oj zdravstvenoj ustanovi

ura~unava se u trajawe vaspitne mere.

^lan 129.

Maloletniku koji se dobro vlada i zala`e na

radu upravnik vaspitno-popravnog doma mo`e

dodeliti slede}e pogodnosti:

1) pro{ireno pravo na prijem poseta;

2) slobodne izlaske iz doma u grad;

3) posete sportskim, kulturnim ili drugim

prikladnim doga|ajima izvan vaspitno-poprav-

nog doma;

4) posete porodici, srodnicima ili drugim

bliskim licima za vreme vikenda i praznika;

5) odsustva iz vaspitno-popravnog doma do 15

dana.

Pro{ireno pravo na prijem poseta podrazu-

meva i ~e{}e posete lica iz ~lana 128. ta~ka 11)

ovog zakona.

Upravnik mo`e maloletniku dodeliti i dru-

ge pogodnosti koje povoqno uti~u na izvr{ewe

vaspitne mere.

^lan 130.

Zbog povrede odredaba ovog zakona koje se od-

nose na pravila boravka u vaspitno-popravnom

domu, pravila ku}nog reda i radne discipline,

obaveza iz programa postupawa i naloga ovla-

{}enih lica maloletniku se mogu izre}i slede-

}e disciplinske mere:

1) opomena;

2) oduzimawe dodeqene pogodnosti;

3) izdvajawe u posebnu prostoriju.

Disciplinske mere oduzimawa dodeqenih po-

godnosti i izdvajawe u posebnu prostoriju mogu

se izre}i kumulativno.

Maloletnik kome je izre~ena disciplinska

mera izdvajawa u posebnu prostoriju ne mo`e 15

dana posle izvr{ewa disciplinske mere kori-

stiti pogodnosti iz ~lana 129. ovog zakona.

Disciplinska mera izdvajawa u posebnu pro-

storiju izri~e se u trajawu do sedam dana, a pri-

likom sticaja disciplinskih prestupa – do 15

dana.

Ako se svrha disciplinske mere mo`e posti-

}i i bez izvr{ewa mere, izvr{ewe disciplin-

skih mera oduzimawa dodeqenih pogodnosti i

izdvajawa u posebnu prostoriju mo`e se uslovno

odlo`iti do tri meseca. Uslovno odlagawe iz-

vr{ewa disciplinske mere mo`e se opozvati

ako se maloletniku u roku za koji je odlo`eno

izvr{ewe izrekne novo oduzimawe dodeqenih

pogodnosti ili izdvajawe u posebnu prostoriju.

Izdvajawe u posebnu prostoriju se izri~e u tra-

jawu do 10 dana ako je za kasniji prestup izre~e-

no oduzimawe dodeqenih pogodnosti, a kada je

za kasniji prestup izre~eno izdvajawe u posebnu

prostoriju – izdvajawe u posebnu prostoriju se

izri~e u trajawu do 15 dana.

Disciplinska mera izdvajawa u posebnu pro-

storiju je mera neprekidnog boravka dva ili vi-

{e maloletnika u posebnoj prostoriji.

Tokom izvr{ewa mere izdvajawa u posebnu

prostoriju maloletnik najmawe dva ~asa dnevno

boravi izvan zatvorene prostorije, na sve`em

vazduhu.

Tokom izvr{ewa mere izdvajawa u posebnu

prostoriju maloletnika su du`ni da posete sva-

kog dana lekar i vaspita~, a najmawe svaki tre-

}i dan upravnik doma.

Tokom izvr{ewa mere izdvajawa u posebnu

prostoriju maloletniku moraju biti pristupa~-

ni uxbenici i druga literatura koja ne}e imati

{tetnog uticaja na wegovo vaspitavawe.

^lan 131.

Na uslove za izricawe disciplinskih mera,

disciplinski postupak i izvr{ewe disciplin-

skih mera prema maloletnicima shodno se pri-

mewuju odredbe Zakona o izvr{ewu krivi~nih

sankcija kojima se ure|uje disciplinsko ka-

`wavawe lica koja izdr`avaju kaznu zatvora za

u~iweno krivi~no delo.

^lan 132.

Prema maloletniku koji je sme{ten u vaspit-

no-popravni dom mogu se izuzetno primewivati

sredstva prinude ili sredstva za privremeno

onesposobqavawe, samo kada je to neophodno da

se spre~i fizi~ki napad na slu`beno lice,

drugog maloletnika ili samopovre|ivawe.

Vatreno oru`je i hladno oru|e prema malolet-

niku mo`e se izuzetno primeniti jedino ako se

drugim sredstvima prinude ili sredstvima za

privremeno onesposobqavawe ne mo`e za{ti-

titi `ivot maloletnika ili drugog lica u slu-

~aju neposrednog napada.

^lan 133.

Bli`e odredbe o izvr{ewu vaspitne mere upu-

}ivawa u vaspitno-popravni dom sadr`ane su u

pravilniku o ku}nom redu.

Upu}ivawe u posebnu ustanovu za le~ewe 

i osposobqavawe

^lan 134.

Maloletnik kome je zbog ometenosti u psiho-

fizi~kom razvoju ili zbog psihi~kih poreme}a-
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ja izre~ena mera upu}ivawa u posebnu ustanovu

za le~ewe i osposobqavawe upu}uje se u tu usta-

novu gde ima ista prava kao i ostali maloletni-

ci sme{teni u tu ustanovu.

Maloletnik kome je zavodska mera upu}ivawa

u ustanovu za le~ewe i osposobqavawe izre~ena

umesto mere bezbednosti obaveznog psihijatrij-

skog le~ewa i ~uvawa u zdravstvenoj ustanovi

upu}uje se u posebnu ustanovu za le~ewe i ospo-

sobqavawe maloletnika ako se u toj ustanovi

mo`e obezbediti ~uvawe i le~ewe i time posti-

}i svrha te mere bezbednosti.

^lan 135.

Upu}ivawe maloletnika u posebnu ustanovu za

le~ewe i osposobqavawe vr{i organ starateq-

stva prema prebivali{tu odnosno boravi{tu

maloletnika u vreme kada je odluka kojom je vas-

pitna mera izre~ena postala izvr{na.

Organ starateqstva iz stava 1. ovog ~lana od-

mah obave{tava sud nadle`an za izvr{ewe ove

vaspitne mere i organ unutra{wih poslova kada

izvr{ewe mere ne mo`e da zapo~ne ili da se na-

stavi zbog odbijawa ili bekstva maloletnika.

Maloletnik se dovodi i sprovodi u pratwi

zdravstvenih radnika.

Na~in dovo|ewa i sprovo|ewa ne sme naru{a-

vati dostojanstvo maloletnika.

^lan 136.

Posebna ustanova za le~ewe i osposobqavawe

maloletnika o rezultatima izvr{ewa mere do-

stavqa izve{taj u smislu ~lana 84. stav 3. ovog

zakona, a kada maloletnik postane punoletan

posebno izve{tava sudiju za maloletnike suda

koji je sudio u prvom stepenu i javnog tu`ioca

za maloletnike o zdravstvenom stawu malolet-

nika. 

4. IZVR[EWE KAZNE MALOLETNI^KOG 

ZATVORA

^lan 137.

Kazna maloletni~kog zatvora izvr{ava se u

kazneno-popravnom zavodu za maloletnike.

Osu|ena lica kaznu maloletni~kog zatvora

izdr`avaju, po pravilu, zajedno, a odvojeno samo

ako to zahteva zdravstveno stawe osu|enog ili

potreba osigurawa bezbednosti i odr`avawa

reda i discipline u kazneno-popravnom zavodu.

Kazna maloletni~kog zatvora izre~ena lici-

ma `enskog pola izvr{ava se u posebnom odeqe-

wu kazneno-popravnog zavoda za `ene.

Maloletnici se upu}uju na izvr{ewe kazne

maloletni~kog zatvora u skladu sa rasporednim

aktom ministarstva nadle`nog za pravosu|e.

Punoletna lica kojima je izre~ena kazna ma-

loletni~kog zatvora sme{taju se u posebno ode-

qewe zavoda, kao i maloletnici koji za vreme

izvr{ewa kazne maloletni~kog zatvora postanu

punoletni.

^lan 138.

Osu|enim maloletnicima tokom izdr`avawa

kazne omogu}uje se: obrazovawe, stru~no i radno

osposobqavawe za zanimawe prema wihovim

sposobnostima, sklonostima i dotada{wem

{kolskom i radnom anga`ovawu, u skladu sa mo-

gu}nostima kazneno-popravnog zavoda. Osnovu

postupawa sa osu|enim maloletnicima ~ini

ukqu~ivawe u vaspitno korisno radno anga`o-

vawe uz odgovaraju}u naknadu, omogu}avawe i

podsticawe veza maloletnika sa dru{tvom iz-

van zavoda putem pisama, telefonskih razgovo-

ra, primawa poseta, odsustva i dr, kao i ukqu~i-

vawe u sportsku, kulturnu, umetni~ku, zabavnu

aktivnost i osiguravawe uslova za vr{ewe ver-

skih obreda.

Stru~na lica koja sprovode tretman malolet-

nika moraju posedovati posebna znawa iz obla-

sti pedagogije, psihologije i penologije.

^lan 139.

Osu|eni na kaznu maloletni~kog zatvora u ka-

zneno-popravnom zavodu za maloletnike mogu

ostati najdu`e do navr{ene dvadeset tre}e go-

dine, a ako do tada ne izdr`e kaznu, preme{ta-

ju se u kazneno-popravne zavode u kojima puno-

letna lica izdr`avaju kaznu zatvora izre~enu za

krivi~no delo.

Izuzetno, u kazneno-popravnom zavodu za ma-

loletnike osu|eni na kaznu maloletni~kog za-

tvora mo`e ostati iako je navr{io dvadeset tri

godine, ako je to potrebno radi zavr{avawa

{kolovawa ili stru~nog osposobqavawa, ili

ako ostatak neizdr`ane kazne nije ve}i od {est

meseci, ali najdu`e do navr{ene dvadeset pete

godine.

^lan 140.

Osu|eni koji izdr`ava kaznu maloletni~kog

zatvora ima pravo na sudsku za{titu protiv me-

ra i odluka upravnika kazneno-popravnog zavo-

da u kome izdr`ava kaznu.

O zahtevu osu|enog na kaznu maloletni~kog

zatvora za sudsku za{titu protiv mera i odluka

iz stava 1. ovog ~lana, odlu~uje ve}e za malolet-

nike suda koji je sudio u prvom stepenu.

^lan 141.

Radno vreme osu|enog na kaznu maloletni~kog

zatvora odre|uje se tako da mu se omogu}ava {ko-

lovawe i stru~no osposobqavawe, kao i da ima

dovoqno vremena za telesno vaspitawe, kultur-

no-umetni~ku aktivnost, vr{ewe verskih obre-

da i razonodu.

^lan 142.

Upravnik zavoda u kome se izvr{ava kazna ma-

loletni~kog zatvora, pored prava iz ~lana 128.

ovog zakona, mo`e odobriti osu|enom licu koje

se primerno pona{a i zala`e u u~ewu i radu,

odsustvo radi pose}ivawa roditeqa, usvojioca,

staraoca, bra~nog druga, lica sa kojim je zasno-

valo vanbra~nu zajednicu, dece, usvojenika, bra-

}e i sestara, odnosno drugog bliskog lica.

Odsustvo iz stava 1. ovog ~lana mo`e se odo-

briti dva puta u toku jedne godine i mo`e tra-

jati svaki put do 14 dana, a po pravilu se odo-

brava u vreme kad se ne odr`ava nastava.
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Licu osu|enom na kaznu maloletni~kog zatvo-

ra ne mo`e se ograni~iti dopisivawe sa rodi-

teqima, usvojiocem, staraocem, bra~nim drugom,

licem sa kojim je zasnovalo vanbra~nu zajedni-

cu, decom, usvojenikom, bra}om i sestrama.

^lan 143.

Licu koje izdr`ava kaznu maloletni~kog za-

tvora mora se omogu}iti da izvan zatvorenih

prostorija u slobodno vreme, na sve`em vazduhu,

provede najmawe tri ~asa dnevno.

^lan 144.

O uslovnom otpustu osu|enog na kaznu malo-

letni~kog zatvora odlu~uje ve}e za maloletnike

suda koji je sudio u prvom stepenu.

Ve}e za maloletnike odlu~uje o uslovnom ot-

pustu na osnovu molbe maloletnika.

Pre dono{ewa odluke predsednik ve}a za ma-

loletnike }e, po potrebi, usmeno saslu{ati ma-

loletnika, wegove roditeqe, predstavnike or-

gana starateqstva i druga lica i pribaviti iz-

ve{taj i mi{qewe kazneno-popravnog zavoda o

opravdanosti uslovnog otpusta. Usmeno saslu-

{awe maloletnika obavezno je ako se odlu~uje o

uslovnom otpustu posle dve tre}ine izdr`ane

kazne, osim ako ve}e za maloletnike, na osnovu

dostupne dokumentacije, ne oceni da su ispuwe-

ni uslovi za uslovni otpust.

O opozivawu uslovnog otpusta, kada se za to

steknu uslovi, posle saslu{awa javnog tu`ioca

za maloletnike i maloletnika, odlu~uje sud ko-

ji je doneo odluku o uslovnom otpustu.

^lan 145.

Odredbe ovog zakona kojima se ure|uje upu}i-

vawe i prijem maloletnika, odlagawe i prekid

izvr{ewa, razvrstavawe u vaspitne grupe, is-

hrana, pravo na posete, bavqewe fizi~kom kul-

turom, mogu}nost redovnog {kolovawa i disci-

plinsko ka`wavawe maloletnika u vaspitno-

popravnom domu, primewuju se i na izvr{ewe

kazne maloletni~kog zatvora.

U svemu ostalom na izvr{ewe kazne malolet-

ni~kog zatvora shodno se primewuju odredbe Za-

kona o izvr{ewu krivi~nih sankcija kojima se

ure|uje izvr{ewe kazne zatvora izre~ene za kri-

vi~no delo.

5. POSEBNE ODREDBE O IZVR[EWU MERA

BEZBEDNOSTI

^lan 146.

Mera bezbednosti obaveznog psihijatrijskog

le~ewa i ~uvawa u zdravstvenoj ustanovi, kad se

ne sti~u uslovi iz ~lana 23. stav 2. ovog zakona,

izvr{ava se u posebnom odeqewu zdravstvene

ustanove odre|enom za maloletnike.

Izvr{ewe mera bezbednosti obaveznog psihi-

jatrijskog le~ewa i ~uvawa u zdravstvenoj usta-

novi, obaveznog le~ewa alkoholi~ara i obave-

znog le~ewa narkomana prilago|ava se uzrastu i

li~nosti maloletnika.

6. POMO] POSLE IZVR[EWA ZAVODSKIH

MERA I KAZNE MALOLETNI^KOG ZATVORA

^lan 147.

Nadle`ni organ starateqstva du`an je da to-

kom trajawa zavodske mere i kazne maloletni~-

kog zatvora odr`ava stalnu vezu sa maloletni-

kom, wegovom porodicom i ustanovom u koju je

maloletnik sme{ten kako bi se maloletnik i

wegova porodica {to boqe pripremili za vra-

}awe maloletnika u raniju socijalnu sredinu i

wegovo ukqu~ivawe u daqi dru{tveni `ivot.

Zavod ili ustanova u kojima se izvr{avaju za-

vodske mere i zavod u kome se izvr{ava kazna

maloletni~kog zatvora du`ni su da najmawe tri

meseca pre planiranog otpu{tawa maloletnika

obaveste o tome roditeqe maloletnika, usvojio-

ca ili staraoca, odnosno bliske srodnike sa

kojima je maloletnik `iveo, kao i nadle`ni

organ starateqstva i predlo`e im mere koje bi

trebalo preduzeti za prihvatawe maloletnika.

^lan 148.

Roditeq, usvojilac ili staralac, odnosno

bliski srodnik sa kojim je maloletnik `iveo

pre stupawa na izvr{ewe zavodske mere ili ka-

zne maloletni~kog zatvora, du`an je da o po-

vratku maloletnika u porodicu obavesti nadle-

`ni organ starateqstva.

Nadle`ni organ starateqstva du`an je da ma-

loletniku, posle izvr{ewa krivi~ne sankcije

iz stava 1. ovog ~lana, pru`i potrebnu pomo}.

^lan 149.

Nadle`ni organ starateqstva du`an je da po-

sle otpu{tawa maloletnika sa izvr{ewa zavod-

ske mere ili kazne maloletni~kog zatvora po-

sebno brine o maloletniku bez roditeqa, kao i

o maloletniku ~ije su porodi~ne i materijalne

prilike nesre|ene.

Ova briga podrazumeva naro~ito sme{taj, is-

hranu, nabavku ode}e, le~ewe, pomo} u sre|ivawu

porodi~nih prilika, okon~awe stru~nog ospo-

sobqavawa i zapo{qavawe maloletnika.

Deo tre}i

POSEBNE ODREDBE O ZA[TITI 

MALOLETNIH LICA KAO 

O[TE]ENIH U KRIVI^NOM 

POSTUPKU

^lan 150.

Ve}e, kojim predsedava sudija koji je stekao

posebna znawa iz oblasti prava deteta i kri-

vi~nopravne za{tite maloletnih lica, sudi pu-

noletnim u~iniocima slede}ih krivi~nih dela

propisanih Krivi~nim zakonikom, ako je o{te-

}eni u krivi~nom postupku maloletno lice:

– Te{ko ubistvo (~lan 114);

– Navo|ewe na samoubistvo i pomagawe u sa-

moubistvu (~lan 119);

– Te{ka telesna povreda (~lan 121);

– Otmica (~lan 134);
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– Silovawe (~lan 178);

– Obquba nad nemo}nim licem (~lan 179);

– Obquba sa detetom (~lan 180);

– Obquba zloupotrebom polo`aja (~lan 181);

– Nedozvoqene polne radwe (~lan 182);

– Podvo|ewe i omogu}avawe vr{ewa polnog

odnosa (~lan 183);

– Posredovawe u vr{ewu prostitucije (~lan

184);

– Prikazivawe pornografskog materijala i

iskori{}avawe dece za pornografiju (~lan 185);

– Vanbra~na zajednica sa maloletnikom (~lan

190);

– Oduzimawe maloletnog lica (~lan 191);

– Promena porodi~nog stawa (~lan 192);

– Zapu{tawe i zlostavqawe maloletnog lica

(~lan 193);

– Nasiqe u porodici (~lan 194);

– Nedavawe izdr`avawa (~lan 195);

– Rodoskrvwewe (~lan 197);

– Razbojni~ka kra|a (~lan 205);

– Razbojni{tvo (~lan 206);

– Iznuda (~lan 214);

– Omogu}avawe u`ivawa opojnih droga (~lan

247);

– Ratni zlo~in protiv civilnog stanovni-

{tva (~lan 372);

– Trgovina qudima (~lan 388);

– Trgovina decom radi usvojewa (~lan 389);

– Zasnivawe ropskog odnosa i prevoz lica u

ropskom odnosu (~lan 390).

Javni tu`ilac koji je stekao posebna znawa iz

oblasti prava deteta i krivi~nopravne za{tite

maloletnih lica pokre}e i postupak protiv pu-

noletnih u~inilaca drugih krivi~nih dela pro-

pisanih Krivi~nim zakonikom, saglasno odred-

bama ovog dela zakona, ako oceni da je to po-

trebno radi posebne za{tite li~nosti malolet-

nih lica kao o{te}enih u krivi~nom postupku.

^lan 151.

Krivi~ni postupak protiv okrivqenih za

krivi~na dela iz ~lana 150. ovog zakona sprovo-

di se prema odredbama Zakonika o krivi~nom

postupku.

Istragu sprovodi istra`ni sudija koji je ste-

kao posebna znawa iz oblasti prava deteta i

krivi~nopravne za{tite maloletnih lica.

U istrazi krivi~nih dela na {tetu malolet-

nih lica u~estvuju specijalizovani slu`benici

organa unutra{wih poslova koji su stekli po-

sebna znawa iz oblasti prava deteta i krivi~-

nopravne za{tite maloletnih lica, kad se poje-

dine radwe poveravaju ovim organima.

^lan 152.

Kad vode postupak za krivi~na dela u~iwena

na {tetu maloletnih lica, javni tu`ilac, is-

tra`ni sudija i sudije u ve}u }e se odnositi

prema o{te}enom vode}i ra~una o wegovom uzra-

stu, svojstvima li~nosti, obrazovawu i prili-

kama u kojima `ivi, posebno nastoje}i da se iz-

begnu mogu}e {tetne posledice postupka po we-

govu li~nost i razvoj. Saslu{awe maloletnih

lica obavi}e se uz pomo} psihologa, pedagoga

ili drugog stru~nog lica.

Ako se kao svedok saslu{ava maloletno lice

koje je o{te}eno krivi~nim delom navedenim u

~lanu 150. ovog zakona, saslu{awe se mo`e

sprovesti najvi{e dva puta, a izuzetno i vi{e

puta ako je to neophodno radi ostvarewa svrhe

krivi~nog postupka. U slu~aju da se maloletno

lice saslu{ava vi{e od dva puta, sudija je du-

`an da posebno vodi ra~una o za{titi li~nosti

i razvoja maloletnog lica.

Ako s obzirom na osobenosti krivi~nog dela

i svojstva li~nosti maloletnog lica, oceni da

je to potrebno, sudija }e narediti da se malo-

letno lice saslu{ava upotrebom tehni~kih

sredstava za prenos slike i zvuka, a saslu{awe

se sprovodi bez prisustva stranaka i drugih

u~esnika postupka, u prostoriji u kojoj se sve-

dok nalazi, tako da mu stranke i lica koja na to

imaju pravo, pitawa postavqaju posredstvom su-

dije, psihologa, pedagoga, socijalnog radnika

ili drugog stru~nog lica. 

Maloletna lica, kao svedoci–o{te}eni, mogu

se saslu{ati i u svom stanu ili drugoj prosto-

riji, odnosno ovla{}enoj ustanovi–organizaci-

ji, stru~no osposobqenoj za ispitivawe malo-

letnih lica. Pri ispitivawu svedoka–o{te}e-

nog, dr`avni organi iz stava 1. ovog ~lana mogu

narediti primenu mera iz stava 3. ovog ~lana.

Kada je maloletno lice saslu{avano u slu~a-

jevima iz st. 2, 3. i 4. ovog ~lana, na glavnom

pretresu }e se uvek pro~itati zapisnik o wego-

vom iskazu, odnosno pustiti snimak saslu{awa.

^lan 153.

Ako se kao svedok saslu{ava maloletno lice

koje je usled prirode krivi~nog dela, posledica

ili drugih okolnosti, posebno osetqivo, odno-

sno nalazi se u posebno te{kom du{evnom sta-

wu, zabraweno je vr{iti suo~ewe izme|u wega i

okrivqenog.

^lan 154.

Maloletno lice kao o{te}eni mora imati pu-

nomo}nika od prvog saslu{awa okrivqenog.

U slu~aju da maloletno lice nema punomo}ni-

ka, wega }e re{ewem iz reda advokata koji su

stekli posebna znawa iz oblasti prava deteta i

krivi~nopravne za{tite maloletnih lica po-

staviti predsednik suda. Tro{kovi zastupawa

padaju na teret buxetskih sredstava suda.

^lan 155.

Ako prepoznavawe okrivqenog vr{i o{te}e-

no maloletno lice, sud }e postupati posebno

obazrivo, a takvo prepoznavawe }e se u svim fa-

zama postupka vr{iti na na~in koji u potpuno-

sti onemogu}ava da okrivqeni vidi ovo lice.

^lan 156.

U pogledu nadle`nosti i sastava suda koji su-

di punoletnim u~iniocima krivi~nih dela na

{tetu maloletnih lica, shodno se primewuju od-

redbe Zakonika o krivi~nom postupku, ako nisu

u suprotnosti sa odredbama ovog zakona.
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^lan 157.

Krivi~ni postupak za krivi~na dela iz ~lana

150. ovog zakona je hitan.

Deo ~etvrti

KAZNENE ODREDBE

^lan 158.

Nov~anom kaznom do 30.000 dinara ili do 30

dana zatvora kazni}e se za prekr{aj roditeq,

usvojilac ili staralac ili drugo lice koje se

brine o maloletniku:

1) ako bez opravdawa ne postupi po odluci su-

da koji je sudio u prvom stepenu ili uputstvu

stru~nog lica odre|enog od strane organa sta-

rateqstva koje je obavezno da se neposredno sta-

ra o izvr{ewu vaspitne mere i vr{i nadzor nad

maloletnikom i izvr{ewem vaspitne mere;

2) ako bez opravdawa ne postupi po nalogu su-

da ili po re{ewu organa starateqstva kojim je

obavezano da odre|enog dana maloletnika dove-

de u ustanovu ili zavod na izvr{ewe zavodske

vaspitne mere (~l. 121. i 126).

Nov~anom kaznom do 50.000 dinara kazni}e se

za prekr{aj upravnik zavoda ili ustanove koji

neopravdano ne primi na izvr{ewe zavodske

vaspitne mere maloletnika upu}enog od strane

nadle`nog organa. Istom kaznom kazni}e se i

upravnik zavoda ili ustanove koji bez odluke

nadle`nog organa otpusti maloletnika koji se

nalazi na izvr{ewu zavodske vaspitne mere.

Deo peti

PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lan 159.

Vaspitna mera upu}ivawa u disciplinski

centar za maloletnike koja je pravnosna`no iz-

re~ena do dana stupawa na snagu ovog zakona, za-

mewuje se vaspitnom merom poja~anog nadzora

od strane roditeqa, usvojioca ili staraoca uz

dnevni boravak u odgovaraju}oj ustanovi za vas-

pitavawe i obrazovawe maloletnika.

Vaspitna mera poja~anog nadzora od strane

roditeqa, usvojioca ili staraoca, poja~anog

nadzora u drugoj porodici i poja~anog nadzora

od strane organa starateqstva koja je pravno-

sna`no izre~ena do dana stupawa na snagu ovog

zakona ne mo`e trajati du`e od vremena propi-

sanog ovim zakonom.

Vaspitna mera upu}ivawa u vaspitnu ustanovu,

upu}ivawa u vaspitno-popravni dom i upu}ivawe

u posebnu ustanovu za le~ewe i osposobqavawe

maloletnika koja je pravnosna`no izre~ena do

dana stupawa na snagu ovog zakona ne mo`e tra-

jati du`e od vremena propisanog ovim zakonom.

^lan 160.

Kazna maloletni~kog zatvora pravnosna`no

izre~ena do dana stupawa na snagu ovog zakona u

du`em trajawu nego {to bi se mogla izre}i po

odredbama ~lana 29. ovog zakona izre}i }e se

prema odredbama ovog zakona.

^lan 161.

Odredba ~lana 38. ovog zakona o rehabilita-

ciji osu|enih u~inilaca krivi~nih dela na ka-

znu maloletni~kog zatvora primewuje se i u od-

nosu na osu|ene pre stupawa na snagu ovog zako-

na, ukoliko rehabilitacija ve} nije nastupila.

^lan 162.

Krivi~ni postupak za krivi~na dela iz ~la-

na 150. ovog zakona u~iwena na {tetu malolet-

nih lica koji je pokrenut pre stupawa na snagu

ovog zakona, nastavi}e se po ovom zakonu, ako

ovim zakonom nije druk~ije odre|eno.

Ako je do stupawa na snagu ovog zakona u pred-

metima iz wegove nadle`nosti doneta neka od-

luka protiv koje je po odredbama Zakonika o

krivi~nom postupku dozvoqen pravni lek, a ta

odluka nije dostavqena licima koja imaju pravo

na pravni lek ili ako je pravni lek podnesen

ali o wemu jo{ nije odlu~eno, u pogledu prava

na pravni lek i postupak po pravnom leku pri-

meni}e se odredbe Zakonika o krivi~nom po-

stupku.

^lan 163.

Ako je na dan stupawa na snagu ovog zakona u

predmetima iz wegove nadle`nosti bio u toku

neki rok, taj rok }e se ra~unati prema odredba-

ma ovoga zakona, osim ako je rok po dosada{wim

propisima bio du`i.

^lan 164.

Predmete u kojima je prema maloletniku zapo-

~eo postupak, ali jo{ nije doneta prvostepena

odluka, preuze}e sud u ~iju nadle`nost spadaju

predmeti po odredbama ovog zakona, u roku od 30

dana od dana stupawa na snagu ovog zakona.

Ako povodom pravnog leka predmet bude vra-

}en na ponovni postupak i dono{ewe odluke,

ustupi}e se sudu nadle`nom po ovom zakonu. 

^lan 165.

O sticawu posebnih znawa i stru~nom usavr-

{avawu lica koja rade u oblasti prava deteta,

prestupni{tva maloletnika i krivi~nopravne

za{tite maloletnih lica stara se Pravosudni

centar za obuku i stru~no usavr{avawe u sarad-

wi sa resornim ministarstvima Vlade Republi-

ke Srbije, nau~nim ustanovama, stru~nim i pro-

fesionalnim udru`ewima i nevladinim orga-

nizacijama. Centar organizuje redovna stru~na

savetovawa, provere znawa i druge oblike do-

datnih stru~nih usvr{avawa i stalne obuke su-

dija za maloletnike, javnih tu`ilaca za malo-

letnike, sudija i javnih tu`ilaca koji postupa-

ju u krivi~nim predmetima za krivi~na dela iz

~lana 150. ovog zakona, policajaca, stru~nih li-

ca organa socijalne za{tite, zavoda i ustanova

za izvr{ewe zavodskih sankcija, advokata i dru-
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gih stru~nih lica. O obavqenim proverama zna-

wa i stru~nim usavr{avawima Pravosudni cen-

tar izdaje odgovaraju}e sertifikate.

^lan 166.

Ministarstvo nadle`no za pravosu|e i Vr-

hovni sud Srbije osnova}e Savet za pra}ewe i

unapre|ewe rada organa krivi~nog postupka i

izvr{ewa krivi~nih sankcija prema malolet-

nicima i doneti pravilnik o wegovom radu naj-

kasnije u roku od {est meseci od stupawa na

snagu ovog zakona.

^lanovi Saveta imenuju se iz reda istaknutih

sudija, javnih tu`ilaca, policajaca, advokata,

stru~nih lica zavoda i ustanova za izvr{ewe za-

vodskih sankcija i organa socijalne za{tite,

koji su u du`em vremenskom periodu radili ili

rade na krivi~nim predmetima maloletnika,

kao i lica koja su priznati stru~waci u oblasti

prestupni{tva mladih i krivi~nopravne za-

{tite maloletnih lica.

Savet podnosi ministarstvu nadle`nom za

pravosu|e i Vrhovnom sudu Srbije inicijative,

predloge, mi{qewa i analize koji se odnose na

prestupni{tvo maloletnika i krivi~nopravnu

za{titu maloletnih lica i na postupawe sa wi-

ma prema odredbama ovog zakona.

^lan 167.

Podzakonski akt, u smislu ~lana 86. ovog za-

kona done}e ministar nadle`an za pravosu|e u

saradwi sa ministrom nadle`nim za rad, zapo-

{qavawe i socijalna pitawa i Republi~kim

javnim tu`iocem.

Podzakonski akt, u smislu ~lana 101. stav 4.

ovog zakona done}e ministar nadle`an za pra-

vosu|e u saradwi sa ministrom nadle`nim za

rad, zapo{qavawe i socijalna pitawa.

Podzakonske akte iz ~lana 37. stav 2. i ~lana

99. stav 2, done}e ministar nadle`an za pravo-

su|e.

Podzakonski akti iz st. 1, 2. i 3. ovog ~lana

done}e se u roku od {est meseci od dana stupa-

wa na snagu ovog zakona.

Poseban pravilnik, odnosno ku}ni red, koji

sadr`i bli`e odredbe o izvr{ewu vaspitne me-

re upu}ivawa u vaspitno-popravni dom i kazne

maloletni~kog zatvora, done}e na predlog

upravnika vaspitno-popravnog doma i kazneno

popravnog zavoda za maloletnike, ministar

nadle`an za pravosu|e, u roku od {est meseci

od dana stupawa na snagu ovog zakona.

^lan 168.

Danom stupawa na snagu ovog zakona prestaju

da va`e odredbe Glave HHáH (postupak prema

maloletnicima) Zakonika o krivi~nom postup-

ku („Slu`beni list SRJ”, br. 70/01 i 68/02 i

„Slu`beni glasnik RS”, broj 58/04). 

^lan 169.

Ovaj zakon stupa na snagu 1. januara 2006. go-

dine.

2796

Na osnovu ~lana 83. ta~ka 3. Ustava Republike

Srbije, donosim

UKAZ

o progla{ewu Zakona o izvr{ewu krivi~nih

sankcija

Progla{ava se Zakon o izvr{ewu krivi~nih

sankcija, koji je donela Narodna skup{tina Republi-

ke Srbije, na sednici Dvanaestog vanrednog zasedawa

Narodne skup{tine Republike Srbije u 2005. godini,

29. septembra 2005. godine.

PR broj 81

U Beogradu, 5. oktobra 2005. godine

Predsednik Republike,

Boris Tadi}, s.r.

ZAKON

o izvr{ewu krivi~nih sankcija

DEO PRVI

OP[TI DEO

GLAVA PRVA

OSNOVNE ODREDBE

Sadr`ina zakona

^lan 1.

Ovim zakonom ure|uje se, ako posebnim zako-

nom nije druk~ije ure|eno, postupak izvr{ewa

krivi~nih sankcija prema punoletnim licima,

prava i obaveze lica prema kojima se izvr{ava-

ju sankcije, organizacija Uprave za izvr{ewe

zavodskih sankcija, nadzor nad wenim radom,

izvr{ewe sankcija izre~enih za privredne pre-

stupe i prekr{aje, oduzimawe imovinske kori-

sti ste~ene krivi~nim delom i privrednim pre-

stupom i primena mere pritvora. 

Ako je zakonom o ratifikaciji me|unarodnog

ugovora ure|eno neko pitawe iz stava 1. ovog

~lana, primewiva}e se odredbe tog zakona.

Svrha izvr{ewa sankcija

^lan 2.

Svrha izvr{ewa sankcija je sprovo|ewe prav-

nosna`nih i izvr{nih sudskih odluka, za{tita

dru{tva od krivi~nih dela i izdvajawe u~ini-

laca krivi~nih dela iz dru{tvene sredine u ci-

qu wihovog le~ewa, ~uvawa i osposobqavawa za

samostalno starawe o svojim potrebama nakon

izvr{ewa sankcije.

Primena ovog zakona na izvr{ewe odluka 
stranih sudova

^lan 3.

Odredbe ovog zakona primewuju se i prilikom

izvr{ewa krivi~nih sankcija koje izreknu

strani sudovi, kad je to odre|eno Zakonikom o

krivi~nom postupku i me|unarodnim aktima. 
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Pristupawe izvr{ewu sankcije

^lan 4.

Izvr{ewu sankcije pristupa se kad odluka

kojom je sankcija izre~ena postane pravnosna-

`na i kad za izvr{ewe sankcije nema zakonskih

smetwi. 

Izuzetno, kad je to zakonom posebno odre|eno,

sa izvr{ewem sankcije mo`e se otpo~eti i pre

nego {to je postala pravnosna`na odluka kojom

je ona izre~ena. 

Odlagawe i prekid izvr{ewa sankcije

^lan 5.

Izvr{ewe sankcije mo`e se odlo`iti i pre-

kinuti pod uslovima odre|enim ovim zakonom. 

Osnovne odredbe o polo`aju lica prema kome
se izvr{ava sankcija 

^lan 6.

Sankcija se izvr{ava na na~in kojim se jam~i

po{tovawe dostojanstva lica prema kome se ona

izvr{ava.

Zabraweni su i ka`wivi postupci kojima se

lice prema kome se izvr{ava sankcija podvrga-

va bilo kakvom obliku mu~ewa, zlostavqawa,

poni`avawa ili eksperimentisawa.

Ka`wiva je prinuda prema licu prema kome se

izvr{ava sankcija ako je nesrazmerna potreba-

ma wenog izvr{ewa.

^lan 7.

Lice prema kome se izvr{ava sankcija ne sme

biti stavqeno u neravnopravan polo`aj zbog

rase, boje ko`e, pola, jezika, vere, politi~kih i

drugih uverewa, nacionalnog ili socijalnog

porekla, imovnog stawa, obrazovawa, dru{tve-

nog polo`aja ili drugog li~nog svojstva.

^lan 8.

Lice prema kome se izvr{ava sankcija ima

pravo na za{titu osnovnih prava propisanih

Ustavom, ratifikovanim me|unarodnim ugovo-

rima, op{teprihva}enim pravilima me|unarod-

nog prava i ovim zakonom.

Lice prema kome se izvr{ava sankcija mo`e

biti ograni~eno u osnovnim pravima samo u me-

ri neophodnoj za izvr{ewe sankcije i u postup-

ku propisanom ovim zakonom.

^lan 9.

Protiv pojedina~nih akata kojima se re{ava

o pravima i obavezama lica prema kome se izvr-

{ava sankcija dozvoqena je sudska za{tita, u

skladu sa ovim zakonom.

Za podneske, slu`bene radwe i re{ewa u vezi

sa primenom odredaba ovog zakona ne pla}a se

taksa, ako zakonom nije druk~ije odre|eno. 

Vo|ewe evidencija

^lan 10.

O licima prema kojima se izvr{avaju sankci-

je i pritvor vode se odgovaraju}e evidencije. 

Bli`e propise o evidencijama donosi mini-

star nadle`an za pravosu|e.

Sredstva za izvr{ewe sankcija

^lan 11.

Sredstva za izvr{ewe sankcija obezbe|uju se u

buxetu Republike Srbije. 

Lice prema kome se izvr{ava sankcija ne pla-

}a tro{kove izvr{ewa, osim ako zakonom nije

druk~ije odre|eno. 

GLAVA DRUGA

UPRAVA ZA IZVR[EWE ZAVODSKIH

SANKCIJA

á. DELATNOST UPRAVE ZA IZVR[EWE 

ZAVODSKIH SANKCIJA

^lan 12.

Uprava za izvr{ewe zavodskih sankcija (u da-

qem tekstu: Uprava) organizuje, sprovodi i nad-

zire izvr{ewe kazne zatvora, maloletni~kog za-

tvora, kazne rada u javnom interesu, uslovne osu-

de sa za{titnim nadzorom,  mera bezbednosti

obaveznog psihijatrijskog le~ewa i ~uvawa u

zdravstvenoj ustanovi, obaveznog le~ewa narko-

mana i obaveznog le~ewa alkoholi~ara, kao i

vaspitne mere upu}ivawa u vaspitno-popravni

dom (u daqem tekstu: zavodske sankcije). 

Uprava je organ uprave u sastavu Ministar-

stva pravde Republike Srbije. 

Uprava vodi jedinstvene evidencije o licima

prema kojima se izvr{avaju zavodske sankcije. 

Uprava preduzima mere u ciqu stalnog stru~-

nog obrazovawa i usavr{avawa zaposlenih. 

Uprava ostvaruje saradwu sa odgovaraju}im

ustanovama, udru`ewima i organizacijama koje

se bave problemima izvr{ewa krivi~nih sank-

cija. 

áá. URE\EWE UPRAVE

1. Zavodi

Vrste zavoda

^lan 13.

U Upravi postoje slede}e vrste zavoda: 

1) kazneno-popravni zavod i okru`ni zatvor –

za izvr{ewe kazne zatvora; 

2) kazneno-popravni zavod za `ene – za izvr-

{ewe kazne zatvora i maloletni~kog zatvora iz-

re~ene `enama; 

3) kazneno-popravni zavod za maloletnike – za

izvr{ewe kazne maloletni~kog zatvora; 

4) Specijalna zatvorska bolnica – za le~ewe

osu|enih i pritvorenih lica, za izvr{ewe mera

bezbednosti obaveznog psihijatrijskog le~ewa

i ~uvawa u zdravstvenoj ustanovi, obaveznog le-

~ewa alkoholi~ara i obaveznog le~ewa narko-

mana; 

5) vaspitno-popravni dom – za izvr{ewe vas-

pitne mere upu}ivawa u vaspitno-popravni dom;  
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6) Centar za obuku zaposlenih u Upravi za iz-

vr{ewe zavodskih sankcija. 

Tipovi zavoda

^lan 14.

Prema stepenu obezbe|ewa i na~inu postupa-

wa sa osu|enima, zavodi mogu biti otvorenog,

poluotvorenog, zatvorenog i zatvorenog tipa sa

posebnim obezbe|ewem. 

U zavodima otvorenog tipa ne postoje prepre-

ke za bekstvo. 

U zavodima poluotvorenog tipa slu`ba za

obezbe|ewe predstavqa osnovnu prepreku za

bekstvo. 

U zavodima zatvorenog tipa, pored slu`be za

obezbe|ewe postoje i druge prepreke za spre~a-

vawe bekstva. 

U zavodima zatvorenog tipa sa posebnim obez-

be|ewem postoje posebne prepreke za spre~ava-

we bekstva i posebna pa`wa se posve}uje postu-

pawu sa osu|enima. 

^lan 15.

Kazneno-popravni zavod za `ene, okru`ni za-

tvor i vaspitno-popravni dom su poluotvorenog

tipa. 

Specijalna zatvorska bolnica i kazneno-po-

pravni zavod za maloletnike su zatvorenog tipa. 

Samo kazneno-popravni zavod mo`e biti za-

vod zatvorenog tipa sa posebnim obezbe|ewem.

Odeqewa u zavodima

^lan 16.

U zavodima mogu postojati otvorena, poluo-

tvorena i zatvorena odeqewa. 

Osnivawe zavoda

^lan 17.

Zavod se osniva aktom Vlade Republike Srbije.

Aktom o osnivawu zavoda odre|uje se vrsta,

tip i sedi{te zavoda. 

Vlada Republike Srbije osnova}e svojom od-

lukom preduze}e za obuku i upo{qavawe osu|e-

nih i maloletnika.

2. Slu`be u zavodima

Vrste slu`bi

^lan 18.

U zavodima mogu postojati slede}e slu`be: 

1) slu`ba za prevaspitavawe; 

2) slu`ba za obezbe|ewe; 

3) slu`ba za obuku i upo{qavawe; 

4) slu`ba za zdravstvenu za{titu; 

5) slu`ba za op{te poslove. 

Za dva ili vi{e zavoda mogu se obrazovati za-

jedni~ke slu`be. 

Slu`ba za obezbe|ewe je jedinstvena forma-

cija Uprave. 

Zavod mora raspolagati posebnom prostori-

jom za izdvajawe obolelih osu|enih. 

Zavod za `ene mora raspolagati posebnim

ure|ajima za le~ewe trudnica, porodiqa i bole-

sti `ena.

Slu`ba za prevaspitavawe

^lan 19.

Slu`ba za prevaspitavawe primewuje metode

i postupke kojima se na osu|ene uti~e da ubudu-

}e ne ~ine krivi~na dela. 

Slu`ba za prevaspitavawe uskla|uje rad osta-

lih u~esnika u prevaspitavawu. 

Slu`ba za obezbe|ewe

^lan 20.

Slu`ba za obezbe|ewe stara se o sigurnosti

qudi i imovine u zavodu, sprovodi osu|ena i

pritvorena lica i obavqa druge poslove odre|e-

ne zakonom. 

Slu`ba za obezbe|ewe sprovodi osu|ena i

pritvorena lica u slu`benim vozilima koja su

snabdevena ure|ajima za davawe posebnih sve-

tlosnih i zvu~nih signala, propisanom venti-

lacijom i osvetqewem.

^lan 21.

Slu`ba za obezbe|ewe je naoru`ana i uni-

formisana. 

Pripadnici slu`be za obezbe|ewe mogu po

nare|ewu direktora Uprave ili upravnika zavo-

da vr{iti du`nost u civilnom odelu. 

Pripadnici slu`be za obezbe|ewe imaju slu-

`benu legitimaciju, ~iju sadr`inu i izgled

propisuje ministar nadle`an za pravosu|e. 

Slu`ba za obuku i upo{qavawe

^lan 22.

Slu`ba za obuku i upo{qavawe obu~ava osu|e-

ne za rad, organizuje wihov rad i obavqa druge

poslove odre|ene zakonom. 

Osu|eni se obu~avaju i rade u zavodima ili iz-

van zavoda. 

Slu`ba za zdravstvenu za{titu

^lan 23.

Slu`ba za zdravstvenu za{titu vr{i zdrav-

stvenu prevenciju, le~i osu|ena i pritvorena

lica i nadzire higijenu i kvalitet hrane i vode.

Slu`ba za zdravstvenu za{titu ima najmawe

jednog lekara i jednog medicinskog tehni~ara,

a mora raspolagati uslugama i jednog lekara

psihijatra.

Kad je bolni~ko le~ewe organizovano u zavo-

du, zavod mora imati lekara i bolni~ko osobqe

sa propisanom stru~nom spremom i biti snabde-

ven odgovaraju}im bolni~kim prostorijama, me-

dicinskim materijalom, priborom, ure|ajima i

lekovima.

Zdravstvenom radniku koji pregleda i le~i

osu|enog garantuje se i obezbe|uje puna profe-

sionalna nezavisnost, saglasno zakonu i eti~-

kom kodeksu. 

6. oktobar 2005. Broj 85 125

Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010 



Slu`ba za op{te poslove

^lan 24.

Slu`ba za op{te poslove obavqa pravne, ad-

ministrativne, ra~unovodstvene, finansijske,

evidencijske i druge poslove od op{teg zna~aja

za zavod i pru`a pravnu pomo} osu|enim i pri-

tvorenim licima. 

3. Akt o ku}nom redu zavoda

^lan 25.

Na~in `ivota i rada osu|enih bli`e se ure-

|uje aktom o ku}nom redu zavoda. 

Akt o ku}nom redu zavoda donosi ministar

nadle`an za pravosu|e.

4. Rukovo|ewe u Upravi

Direktor Uprave

^lan 26.

Upravom rukovodi direktor Uprave. 

Direktora Uprave, na obrazlo`en predlog

ministra nadle`nog za pravosu|e, postavqa

Vlada Republike Srbije, na pet godina. 

Direktor Uprave predstavqa Upravu i odgo-

voran je za zakonito i pravilno izvr{ewe za-

vodskih sankcija u Republici Srbiji.

Za direktora Uprave mo`e biti postavqeno

lice koje ima visoku {kolsku spremu i najmawe

sedam godina radnog iskustva nakon sticawa

visoke {kolske spreme u poslovima izvr{ewa

sankcija ili u pravosu|u. 

Upravnik zavoda

^lan 27.

Zavodom rukovodi upravnik zavoda.

Upravnika zavoda, na obrazlo`en predlog di-

rektora Uprave raspore|uje ministar nadle`an

za pravosu|e, na pet godina. 

Upravnik zavoda zastupa zavod i odgovoran je

za zakonit i pravilan rad u zavodu.

Upravnik zavoda mo`e imati zamenika koga,

na obrazlo`en predlog direktora Uprave, ras-

pore|uje ministar nadle`an za pravosu|e, na

pet godina.

Za upravnika zavoda i zamenika upravnika mo-

`e biti raspore|eno lice koje ima visoku

{kolsku spremu i najmawe pet godina radnog

iskustva nakon sticawa visoke {kolske spreme

u poslovima izvr{ewa sankcija ili u pravosu|u. 

Na~elnik slu`be

^lan 28.

Slu`bom u zavodu rukovodi na~elnik slu`be. 

Na~elnika slu`be, na obrazlo`en predlog

upravnika zavoda i uz saglasnost direktora

Uprave, raspore|uje ministar nadle`an za pra-

vosu|e.

Za na~elnika slu`be mo`e biti raspore|eno

lice koje ima visoku {kolsku spremu i potreb-

no radno iskustvo va`no za odgovaraju}u slu`bu.

ááá. JAVNOST RADA UPRAVE

^lan 29.

Rad Uprave je javan.

Ministar nadle`an za pravosu|e i direktor

Uprave, neposredno ili preko upravnika zavoda,

obave{tavaju javnost o izvr{ewu sankcija, pod

uslovom da se time ne povre|uje slu`bena tajna,

ozbiqno ne ugro`ava bezbednost ili odr`avawe

reda u zavodu u kome se izvr{ava sankcija.

Bli`e propise o slu`benoj tajni i na~inu

wenog ~uvawa donosi ministar nadle`an za

pravosu|e.

^lan 30.

Pojedina~ne i grupne posete zavodu mo`e da

odobri direktor Uprave. 

Posebno }e se voditi ra~una da se omogu}i

poseta predstavnika doma}ih i stranih insti-

tucija i udru`ewa koja se bave za{titom qud-

skih prava, predstavnika sredstava javnog in-

formisawa, nau~nih radnika koji se bave prou-

~avawem kriminaliteta, kao i studenata odgo-

varaju}ih fakulteta.

Direktor Uprave mo`e licima koja pose}uju

zavod odobriti razgovor sa osu|enim licima

ili odre|enim osu|enim licem, uz prisustvo

ili bez prisustva ovla{}enog slu`benog lica.

DEO DRUGI

IZVR[EWE KRIVI^NIH SANKCIJA

GLAVA TRE]A

IZVR[EWE KAZNE ZATVORA

á. OP[TE ODREDBE

^lan 31.

Svrha izvr{ewa kazne zatvora je da osu|eni

tokom izdr`avawa kazne, primenom sistema sa-

vremenih vaspitnih mera, usvoji dru{tveno pri-

hvatqive vrednosti u ciqu lak{eg ukqu~ivawa

u uslove `ivota nakon izdr`avawa kazne kako

ubudu}e ne bi ~inio krivi~na dela.

^lan 32.

Sa osu|enim se postupa na na~in koji u najve-

}oj meri odgovara wegovoj li~nosti i ostvari-

vawu vaspitnog programa.

Radi ostvarivawa vaspitnog programa vr{i

se razvrstavawe osu|enih lica.

^lan 33.

Kod osu|enog lica treba razvijati li~nu od-

govornost i podsticati ga da u vaspitnom pro-

gramu samoinicijativno u~estvuje.

Osu|eno lice ne mo`e u okviru slu`be zavoda

obavqati du`nost koja sadr`i disciplinska

ovla{}ewa.

Tokom izdr`avawa kazne zatvora osu|eno li-

ce u~estvuje u odr`avawu reda i discipline,

kao i u vaspitnim, kulturnim i drugim aktivno-

stima, pod kontrolom upravnika zavoda.
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^lan 34.

Osu|eni izdr`avaju kaznu po pravilu zajedno.

Kad to zahteva zdravstveno stawe osu|enog

ili kad je to predvi|eno ovim zakonom, mo`e se

odrediti da osu|eni izdr`ava kaznu odvojeno od

ostalih osu|enika.

Osu|ena mu{ka i `enska lica izdr`avaju ka-

znu odvojeno.

^lan 35.

Radi podsticawa li~nih napora za ukqu~iva-

we u `ivot van zavoda, osu|enom, za koga se

osnovano mo`e o~ekivati da }e se ubudu}e pona-

{ati saglasno zakonu, omogu}ava se uslovni ot-

pust.

^lan 36.

Licu otpu{tenom sa izdr`avawa kazne pru`a

se neophodna pomo} radi wegovog lak{eg ukqu-

~ivawa u `ivot van zavoda.

áá. UPU]IVAWE I RASPORE\IVAWE 

OSU\ENIH U ZAVODE

Upu}ivawe osu|enih u zavode

^lan 37.

Osu|eni se upu}uje na izdr`avawe kazne za-

tvora saglasno rasporednom aktu ministra nad-

le`nog za pravosu|e. 

Izuzetno, na molbu osu|enog direktor Uprave

mo`e iz opravdanih razloga odstupiti od raspo-

rednog akta i promeniti mesto izvr{ewa kazne.

Raspore|ivawe osu|enih u zavode

^lan 38.

Osu|eni kojem je izre~ena kazna zatvora ~ije

trajawe ili ostatak trajawa posle ura~unatog

pritvora i drugog li{ewa slobode u vezi s kri-

vi~nim delom ne prelazi jednu godinu, raspore-

|uje se, po pravilu, u okru`ni zatvor. 

Osu|eni kojem je izre~ena kazna zatvora ~ije

trajawe prelazi jednu godinu po pravilu se ras-

pore|uje u kazneno-popravni zavod. 

Osu|ena `ena se raspore|uje u kazneno-po-

pravni zavod za `ene. 

^lan 39.

Osu|eni koji je u~inio krivi~no delo iz ne-

hata i lice koje je prvi put osu|eno na kaznu za-

tvora do jedne ili, izuzetno, do tri godine, ras-

pore|uje se u zavod otvorenog ili poluotvorenog

tipa. 

Ostali osu|eni raspore|uju se u kazneno-po-

pravne zavode zatvorenog tipa.

Naknadno raspore|ivawe u zavode

^lan 40.

Osu|eni koji je raspore|en u odre|eni tip za-

voda mo`e biti odlukom direktora Uprave na-

knadno raspore|en u drugi tip zavoda. 

U kazneno-popravni zavod zatvorenog tipa sa

posebnim obezbe|ewem naknadno se raspore|uje

osu|eni za kojeg se prilikom ispitivawa li~-

nosti utvrdi da bi bitno ugrozio bezbednost

ostalih osu|enika, ili koji za vreme izdr`ava-

wa kazne bitno naru{ava ku}ni red, kao i osu-

|eni za koga se utvrdi da su preduzete mere po-

stupawa prema wemu ostale bezuspe{ne. 

Bli`i propis o naknadnom raspore|ivawu

donosi ministar nadle`an za pravosu|e.

ááá. POSTUPAK UPU]IVAWA NA 

IZDR@AVAWE KAZNE ZATVORA

Radwe koje prethode upu}ivawu osu|enog u zavod

^lan 41.

Ako sud koji je doneo prvostepenu odluku nije

nadle`an za upu}ivawe osu|enog na izdr`avawe

kazne zatvora, du`an je da izvr{nu odluku, s po-

dacima o li~nosti osu|enog pribavqenim tokom

krivi~nog postupka, dostavi nadle`nom sudu za

upu}ivawe na izvr{ewe kazne u roku od tri dana

od dana kada je odluka postala izvr{na.

Nadle`ni sud je du`an da u roku od tri dana

od prijema odluke pristupi upu}ivawu osu|enog

na izdr`avawe kazne. 

Nadle`nost za upu}ivawe na izdr`avawe 
kazne 

^lan 42.

Za upu}ivawe osu|enog na izdr`avawe kazne

zatvora nadle`an je op{tinski sud prema pre-

bivali{tu, odnosno boravi{tu osu|enog u vre-

me kada je odluka kojom je kazna izre~ena posta-

la pravnosna`na. 

Isti sud zadr`ava nadle`nost i ako se pre-

bivali{te ili boravi{te osu|enog docnije iz-

mene. 

^lan 43.

Kad su prebivali{te i boravi{te osu|enog

nepoznati, za upu}ivawe osu|enog na izdr`ava-

we kazne zatvora je nadle`an op{tinski sud ko-

ji je doneo prvostepenu odluku, a ako je tu odlu-

ku doneo okru`ni sud, za upu}ivawe je nadle`an

op{tinski sud u mestu sedi{ta tog okru`nog

suda. 

Osu|enog koji je u pritvoru na izdr`avawe

kazne zatvora upu}uje op{tinski sud na ~ijem

podru~ju je sedi{te zavoda u kome je osu|eni

pritvoren. 

Nalog za izdr`avawe kazne

^lan 44.

Nadle`ni sud pismeno nala`e osu|enom da se

odre|enog dana javi na izdr`avawe kazne zatvora. 

Rok izme|u prijema naloga i dana javqawa ne

mo`e biti kra}i od osam ni du`i od petnaest

dana. 

Nadle`ni sud obave{tava zavod o datumu kada

osu|eni treba da se javi i uz obave{tewe dosta-

vqa izvr{nu odluku s podacima o li~nosti osu-

|enog pribavqenim tokom krivi~nog postupka. 
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Po~etak izvr{ewa kazne

^lan 45.

Zavod obave{tava nadle`ni sud da li se osu-

|eni javio na izdr`avawe kazne zatvora. 

Po~etak izvr{ewa kazne ra~una se od dana ka-

da se osu|eni javio u zavod na izdr`avawe kazne.

^lan 46.

Ako se osu|eni koji je uredno pozvan radi iz-

vr{ewa kazne zatvora ne javi u zavod, sud nare|u-

je wegovo dovo|ewe, a ako se osu|eni krije ili je

u bekstvu, sud nare|uje izdavawe poternice. 

Tada se po~etak izvr{ewa kazne zatvora ra~u-

na od dana kada je osu|eni li{en slobode. 

Tro{kovi prevoza

^lan 47.

Zavod nadokna|uje osu|enom tro{kove prevoza

javnim saobra}ajem od prebivali{ta, odnosno

boravi{ta do sedi{ta zavoda. 

Tro{kove dovo|ewa u zavod snosi osu|eni. 

áâ. ODLAGAWE IZVR[EWA KAZNE ZATVORA

1. Odlagawe izvr{ewa kazne zatvora 

na molbu osu|enog

Razlozi i trajawe odlagawa izvr{ewa kazne
zatvora

^lan 48.

Izvr{ewe kazne zatvora mo`e se odlo`iti: 

1) ako je osu|eni oboleo od te{ke akutne bo-

lesti – dok bolest traje; 

2) ako je osu|ena `ena navr{ila {esti mesec

trudno}e ili ima dete mla|e od jedne godine –

najdu`e do navr{ene tre}e godine ̀ ivota deteta;

3) zbog smrti ili te{ke bolesti bra~nog dru-

ga, deteta, usvojenika, roditeqa ili usvojioca

osu|enog – najdu`e tri meseca od dana odlagawa; 

4) ako je supruga osu|enog na tri meseca pred

poro|ajem ili je od wenog poro|aja proteklo ma-

we od {est meseci, a nema drugih ~lanova doma-

}instva koji bi joj pomogli – najdu`e {est me-

seci od dana odlagawa; 

5) ako su zajedno sa osu|enim na izdr`avawe

kazne pozvani wegov bra~ni drug ili drugi

~lan zajedni~kog doma}instva ili je neko od

wih ve} u zatvoru – najdu`e {est meseci od da-

na odlagawa; 

6) ako je osu|enom odlagawe potrebno zbog

neodlo`nih poqskih ili sezonskih radova ili

radova izazvanih kakvim udesom, a u porodici

osu|enog nema potrebne radne snage – najdu`e

tri meseca od dana odlagawa; 

7) ako je osu|eni obavezan da zavr{i zapo~eti

posao usled ~ijeg neizvr{ewa mo`e nastati

znatna {teta – najdu`e tri meseca od dana odla-

gawa; 

8) ako je osu|enom odlagawe potrebno zbog za-

vr{etka {kolovawa – najdu`e {est meseci od

dana odlagawa;

9) ako je osu|enom odlagawe potrebno za pola-

gawe ve} prijavqenog ispita – najdu`e dva me-

seca od dana odlagawa. 

Danom odlagawa izvr{ewa kazne zatvora sma-

tra se dan kada je doneto re{ewe o odlagawu. 

Postupak odlagawa izvr{ewa kazne zatvora

^lan 49.

Molbu za odlagawe izvr{ewa kazne zatvora

podnosi osu|eni. 

U molbi se navode razlozi za odlagawe, pri-

la`u se dokazi koji potvr|uju navedene razloge

i nazna~ava vreme za koje se odlagawe tra`i. 

^lan 50.

Molba za odlagawe izdr`avawa kazne zatvora

podnosi se u roku od tri dana od prijema nalo-

ga za izdr`avawe kazne. 

Ako je te{ka akutna bolest osu|enog ili smrt

wegovog bra~nog druga, deteta, usvojenika, rodi-

teqa ili usvojioca usledila posle isteka roka

od tri dana, molba se mo`e podneti do dana ka-

da osu|eni treba da se javi na izdr`avawe kazne.

^lan 51.

Molba za odlagawe izvr{ewa kazne zatvora

podnosi se predsedniku nadle`nog op{tinskog

suda. 

Kad uz molbu nisu prilo`eni dokazi, pred-

sednik op{tinskog suda nala`e osu|enom da ih

dostavi u roku od osam dana i upozorava ga da }e

se u suprotnom molba odbaciti. 

^lan 52.

Predsednik op{tinskog suda je du`an da po-

vodom molbe za odlagawe izvr{ewa kazne zatvo-

ra donese re{ewe u roku od tri dana od prijema

molbe. 

Neblagovremenu molbu, molbu koju podnese

neovla{}eno lice i molbu uz koju nisu blago-

vremeno prilo`eni dokazi, predsednik op-

{tinskog suda odbacuje. 

^lan 53.

Osu|eni mo`e protiv prvostepenog re{ewa

izjaviti `albu predsedniku nadle`nog okru-

`nog suda. 

@alba se podnosi u roku od tri dana od pri-

jema re{ewa. 

Predsednik okru`nog suda je du`an da o `al-

bi odlu~i u roku od tri dana od wenog prijema. 

^lan 54.

Molba za odlagawe izvr{ewa kazne zatvora

zadr`ava izvr{ewe kazne do pravnosna`nosti

re{ewa o molbi. 

Predsednik nadle`nog op{tinskog suda, koji

prilikom odbijawa drugi put podnete molbe

utvrdi da se pravo na molbu zloupotrebqava, od-

lu~i}e da `alba ne zadr`ava izvr{ewe kazne. 

^lan 55.

Osu|eni kome je izvr{ewe kazne zatvora odlo-

`eno zbog te{ke akutne bolesti du`an je da jed-

128 Broj 85 6. oktobar 2005.

Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. 
Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010. Copyright© ЈП Службени гласник 2005. - 2010 



nom u tri meseca, a na zahtev nadle`nog suda i

~e{}e, sudu podnosi izve{taj ustanove u kojoj se

le~i o svom zdravstvenom stawu. 

Opoziv i obustava odlagawa izvr{ewa kazne
zatvora

^lan 56.

Predsednik nadle`nog op{tinskog suda opo-

ziva odlagawe izvr{ewa kazne zatvora ako na-

knadno utvrdi da nisu postojali ili su presta-

li razlozi zbog kojih je odlagawe odobrio ili

osu|eni odlagawe koristi protivno odobrenoj

svrsi. 

Ako je odobreno odlagawe izvr{ewa kazne

trudnici, a dete se rodi mrtvo, odlagawe se obu-

stavqa kad istekne {est meseci od poro|aja, a

ako je dete umrlo posle poro|aja odlagawe se ob-

ustavqa kad istekne {est meseci od smrti deteta.

Ako je odlagawe izvr{ewa kazne odobreno

majci deteta mla|eg od jedne godine a dete umre,

odlagawe se obustavqa kad istekne {est meseci

od smrti deteta. 

^lan 57.

Protiv re{ewa o opozivu i obustavi odlaga-

wa izvr{ewa kazne zatvora osu|eni ima pravo

`albe pod istim uslovima kao protiv re{ewa

kojim je odlu~eno o molbi za odlagawe. 

@alba odla`e izvr{ewe re{ewa. 

2. Odlagawe izvr{ewa kazne zatvora povodom

vanrednih pravnih sredstava

^lan 58.

Sud koji odlu~uje o zahtevu za ponavqawe kri-

vi~nog postupka podnetog u korist osu|enog mo-

`e odlo`iti izvr{ewe kazne zatvora i pre

pravnosna`nosti re{ewa o dozvoli ponavqawa

postupka. 

Sud koji odlu~uje o zahtevu za vanredno prei-

spitivawe pravnosna`ne presude mo`e, zavi-

sno od sadr`ine zahteva, odlo`iti izvr{ewe

kazne zatvora. 

^lan 59.

Odlagawe izvr{ewa kazne zatvora uvek se do-

zvoqava na zahtev nadle`nog javnog tu`ioca do

dono{ewa odluke o upotrebqenom pravnom

sredstvu. 

Odluka o odlagawu izvr{ewa kazne prestaje

da va`i ako javni tu`ilac pravno sredstvo ne

upotrebi u roku od trideset dana od prijema od-

luke o odlagawu. 

â. PRIJEM I RAZVRSTAVAWE OSU\ENOG 

U ZAVODU

Prijem osu|enog 

^lan 60.

Prilikom stupawa u zavod najpre se utvr|uje

identitet osu|enog, obavqa lekarski pregled i

otvara zdravstveni karton. 

Osu|eni se prilikom stupawa u zavod upozna-

je s pravima i obavezama koje ima za vreme izdr-

`avawa kazne. 

Tekst ovog zakona i akt o ku}nom redu zavoda

dostupni su osu|enom sve vreme izdr`avawa ka-

zne, na jeziku koji je u upotrebi, prema Zakonu o

slu`benoj upotrebi jezika i pisma. 

Osu|eni koji je nepismen, ne mo`e da ~ita ili

je gluvonem, ili ne poznaje jezik, o pravima i oba-

vezama bi}e upoznat usmeno ili uz pomo} tuma~a.

^lan 61.

Zavod je du`an da omogu}i osu|enom da se od-

mah po prijemu javi porodici ili licu koje osu-

|eni odredi. 

Ako osu|eni ima maloletnu decu ili lice o

kome se iskqu~ivo stara, zavod o tome izve{ta-

va nadle`ni organ starateqstva. 

^lan 62.

Li~ne stvari osu|enog, koje prema aktu o ku}nom

redu zavoda osu|eni ne sme posedovati, stavqaju se

na polog ili se predaju, odnosno dostavqaju licu

koje on odredi, o ~emu se izdaje potvrda. Kvarqive

stvari se uni{tavaju, o ~emu se sastavqa zapisnik

~iji primerak se uru~uje osu|enom.

Aktom o ku}nom redu zavoda ure|uje se koje

stvari osu|eni mo`e zadr`ati.

Razvrstavawe osu|enog 

^lan 63.

Nakon stupawa u zavod, osu|eni se upu}uje u

prijemno odeqewe.

U prijemnom odeqewu osu|eni se mo`e zadr-

`ati najdu`e trideset dana.

U prijemnom odeqewu se upoznaje li~nost

osu|enog radi wegovog razvrstavawa u odgovara-

ju}u vaspitnu grupu i utvr|ivawa programa izvr-

{ewa kazne.

Razvrstavawe osu|enog vr{i se na osnovu vr-

ste krivi~nog dela, visine izre~ene kazne, ob-

lika krivice, odnosa osu|enog prema krivi~-

nom delu, ranije osu|ivanosti i drugih krite-

rijuma utvr|enih ku}nim redom. 

Tokom izdr`avawa kazne zatvora mogu}e je na-

knadno razvrstavawe (reklasifikacija) osu|e-

nog u drugu vaspitnu grupu, zavisno od potreba

ostvarivawa svrhe izvr{ewa kazne, kao i izme-

na programa izvr{ewa kazne.

^lan 64.

Trudnice, porodiqe i majke koje neguju decu

sme{taju se odvojeno od ostalih osu|enih `ena. 

âá. POLO@AJ OSU\ENOG 

1. Prava osu|enog

Pravo na ~ove~no postupawe 

^lan 65.

Svako mora po{tovati dostojanstvo osu|enog. 

Niko ne sme ugroziti telesno i du{evno zdra-

vqe osu|enog. 
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Sme{taj 

^lan 66.

Osu|eni ima pravo na sme{taj koji odgovara

savremenim higijenskim uslovima i mesnim

klimatskim prilikama. 

Razvrstavawe osu|enog u prostorije za zajed-

ni~ki boravak i spavaonice sprove{}e se uz

bri`qivu ocenu svih okolnosti i podataka evi-

dentiranih u prijemnom odeqewu, posebno ima-

ju}i u vidu uzrast, li~ne osobine i sklonosti,

kao i druga svojstva od kojih zavisi pozitivan

me|usobni uticaj i odusustvo opasnosti od me|u-

sobnog fizi~kog i psihi~kog ugro`avawa.

Osu|eni sa posebnim potrebama ima pravo na

sme{taj primeren vrsti i stepenu wegovih po-

sebnih potreba. 

Prostorije u kojima osu|eni `ive i rade

^lan 67.

Prostorije u kojima osu|eni `ive i rade mo-

raju biti ~iste, suve, provetrene, zagrejane i do-

voqno osvetqene, kako prirodnim, tako i ve-

{ta~kim svetlom koje omugu}ava ~itawe i rad

bez smetwi za vid. Spavaonica mora biti toli-

ko prostrana da na svakog osu|enog do|e najma-

we osam kubnih metara prostora. 

Prostorije moraju imati primerene sanitar-

ne ure|aje i sredstva za li~nu higijenu. 

Svaki osu|eni ima pravo na zaseban le`aj. 

Slobodno vreme osu|enog

^lan 68.

Osu|eni ima pravo da izvan zatvorenih pro-

storija, u slobodno vreme, provede najmawe dva

~asa dnevno. 

Osu|eni, kome godine i telesne sposobnosti

to dozvoqavaju, ima pravo u slobodno vreme na

organizovanu fizi~ku aktivnost, ukqu~uju}i i

pravo da zajedno sa drugim osu|enicima koristi

sportske terene, ure|aje i opremu.

Nadzor nad higijenom u zavodu

^lan 69.

U zavodima se redovno nadziru higijena osu-

|enih i higijena u prostorijama. 

Ishrana

^lan 70.

Osu|eni ima pravo na ishranu podobnu da odr-

`i wegovo dobro zdravqe i snagu, na tri obro-

ka dnevno ~ija ukupna vrednost ne sme biti ma-

wa od 12.500 xula. 

Osu|eni koji radi na te`im poslovima, bole-

snik, trudnica i porodiqa ima pravo na ishra-

nu koju im odredi lekar. 

Osu|enom se obezbe|uje ishrana vode}i ra~una

o wegovim verskim uverewima, a prema mogu}no-

stima zavoda.

Lekar ili drugo stru~no lice proverava, pre

deobe obroka, kvalitet ishrane i nalaz unosi u

odgovaraju}u kwigu. 

^lan 71.

Osu|enom u svako doba mora biti dostupna vo-

da za pi}e. 

Zdravstvena ispravnost hrane i vode u zavodi-

ma redovno se nadziru. 

Ode}a, rubqe i obu}a

^lan 72.

Osu|eni ima pravo na besplatno rubqe, ode}u

i obu}u koji su prilago|eni mesnim klimatskim

prilikama. 

Kad to zahteva posao koji obavqa, osu|eni ima

pravo na posebnu radnu ode}u, obu}u i opremu. 

^lan 73.

Ode}a osu|enog ne sme delovati omalova`ava-

ju}e ni poni`avaju}e. 

Direktor Uprave mo`e dozvoliti da u zavodu

otvorenog tipa i u otvorenom odeqewu zavoda

osu|eni nose sopstvenu ode}u. 

Podnesci

^lan 74.

Osu|eni ima pravo da nadle`nim organima

upu}uje podneske. 

Strani dr`avqanin se mo`e podneskom obra-

titi diplomatsko-konzularnom predstavniku ze-

mqe ~iji je dr`avqanin, odnosno dr`ave koja

{titi wegove interese, a osu|eni ~ije interese

ne {titi nijedna dr`ava mo`e se podneskom

obratiti nadle`nim organima Republike Srbi-

je i nadle`nim me|unarodnim organizacijama. 

Osu|eni podneske prima i upu}uje preko zavoda. 

Dopisivawe

^lan 75.

Osu|eni ima neograni~eno pravo na dopisi-

vawe o svom tro{ku.

U zavodu zatvorenog tipa sa posebnim obezbe-

|ewem, zavodu zatvorenog tipa i zatvorenom ode-

qewu zavoda sadr`aj pisama se nadzire.

Upravnik zavoda mo`e osu|enom koji izdr`a-

va kaznu u zavodu iz stava 2. ovog ~lana uskrati-

ti dopisivawe iz razloga bezbednosti, o ~emu

obave{tava osu|enog.

Protiv odluke upravnika zavoda iz stava 3.

ovog ~lana, osu|eni ima pravo `albe.

Osu|eni ima pravo na dopisivawe bez nadzora

sa braniocem, nadle`nim organima i me|unarod-

nim organizacijama za za{titu qudskih prava.

Telefonski razgovor

^lan 76.

Osu|eni ima pravo na telefonski razgovor u

skladu sa odredbama akta o ku}nom redu, o svom

tro{ku.

U zavodu zatvorenog tipa sa posebnim obezbe-

|ewem, zavodu zatvorenog tipa i zatvorenom ode-

qewu zavoda mo`e se nadzirati telefonski

razgovor osu|enog iz razloga bezbednosti. Nad-

zor telefonskog razgovora nare|uje upravnik

zavoda, a vr{i ga lice koje on odredi.
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Pravna pomo}

^lan 77.

Zavod osu|enom pru`a pravnu pomo} u vezi sa

izvr{ewem kazne zatvora. 

Posete

^lan 78.

Osu|eni ima pravo na posetu bra~nog druga,

dece, usvojenika, roditeqa, usvojioca i ostalih

srodnika u pravoj liniji i u pobo~noj liniji do

~etvrtog stepena srodstva: 

1) jednom nedeqno – u zavodu ili odeqewu

otvorenog tipa; 

2) dvaput mese~no – u zavodu ili odeqewu po-

luotvorenog tipa; 

3) jedanput mese~no – u zavodu ili odeqewu za-

tvorenog tipa i u zavodu zatvorenog tipa sa po-

sebnim obezbe|ewem. 

Upravnik zavoda mo`e osu|enom odobriti i

posete drugih lica. 

^lan 79.

Osu|eni ima pravo da ga poseti branilac ili

punomo}nik koji ga zastupa, ili koga je on po-

zvao radi davawa punomo}ja o zastupawu.

Poseta punomo}nika mo`e se nadzirati samo

posmatrawem a ne i slu{awem.

^lan 80.

Strani dr`avqanin ima, pod uslovom uzajam-

nosti, pravo na posetu diplomatsko-konzular-

nog predstavnika zemqe ~iji je dr`avqanin, od-

nosno dr`ave koja {titi wegove interese, a

osu|eni ~ije interese ne {titi nijedna dr`ava

ima pravo na posetu nadle`nih organa i orga-

nizacija Republike Srbije i nadle`nih me|u-

narodnih organizacija. 

Diplomatsko-konzularni predstavnik strane

dr`ave du`an je da posetu najavi upravniku za-

voda. 

Diplomatsko-konzularnom predstavniku stra-

ne dr`ave s kojom ne postoji uzajamnost i pred-

stavniku nadle`ne me|unarodne organizacije,

posetu odobrava direktor Uprave. 

^lan 81.

Poseta traje najkra}e jedan ~as. 

Za vreme izdr`avawa disciplinske mere upu-

}ivawa u samicu osu|eni nema pravo na posete. 

Vreme, trajawe, na~in posete i izgled prosto-

rije za posetu ure|uju se aktom o ku}nom redu. 

Boravak u posebnoj prostoriji

^lan 82.

Osu|eni ima pravo da jednom u tri meseca bo-

ravi s bra~nim drugom, decom ili drugim bli-

skim licem tri ~asa u posebnim prostorijama

zavoda. 

Na~in ostvarewa prava lica iz stava 1. ovog

~lana, izgled posebne prostorije i odre|ivawe

kruga bliskih lica bli`e se ure|uju aktom o

ku}nom redu. 

^lan 83.

Za vreme izdr`avawa disciplinske mere upu-

}ivawa u samicu osu|eni nema pravo na boravak

u posebnoj prostoriji. 

Prijem paketa

^lan 84.

Osu|eni ima pravo na prijem paketa: 

1) jednom nedeqno – u zavodu ili odeqewu

otvorenog tipa; 

2) dvaput mese~no – u zavodu ili odeqewu po-

luotvorenog tipa; 

3) jedanput mese~no – u zavodu ili odeqewu za-

tvorenog tipa i u zavodu zatvorenog tipa sa po-

sebnim obezbe|ewem. 

Paketi se pre uru~ewa pregledaju u prisustvu

osu|enog. 

Te`ina i dopu{tena sadr`ina paketa ure|uju

se aktom o ku}nom redu. 

Prijem nov~anih po{iqki 

^lan 85.

Osu|eni ima pravo na neograni~en prijem i

slawe nov~anih po{iqki. 

Aktom o ku}nom redu odre|uje se mese~ni iznos

novca kojim osu|eni mo`e slobodno raspolaga-

ti, kao i iznos koji mu se ostavqa na {tedwu. 

Rad i prava na osnovu rada

^lan 86.

Radno sposobni osu|eni ima pravo i obavezu

da radi. 

Svrha tog rada je da osu|eni stekne, odr`i i

pove}a svoje radne sposobnosti, radne navike i

stru~no znawe.

^lan 87.

Rad osu|enih mora biti svrsishodan i ne sme

biti poni`avaju}i. 

Postizawe ekonomske koristi od rada osu|e-

nih ne sme {tetiti ostvarewu svrhe tog rada. 

^lan 88.

Vrsta posla odre|uje se prema psihi~kim i

fizi~kim sposobnostima, stru~nim kvalifika-

cijama, izra`enim `eqama osu|enog i prema

mogu}nostima zavoda. 

Psihi~ke i fizi~ke sposobnosti osu|enog za

rad procewuje stru~ni tim zavoda. 

^lan 89.

Osu|eni se upo{qava u zavodu ili izvan zavoda. 

Ure|ewe i na~in rada u zavodu treba da su {to

sli~niji ure|ewu i na~inu rada izvan zavoda. 

Zavodu pripada tr`i{na naknada za rad osu-

|enih izvan zavoda. 

^lan 90.

Na molbu lica koje je prvi put osu|eno na kaznu

zatvora do {est meseci, direktor Uprave mo`e

odobriti da za vreme trajawa kazne obavqa poslo-

ve na radnom mestu na kome je bilo zaposleno 
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u vreme prijema naloga za izdr`avawe kazne, ako

za to postoje opravdani razlozi, a krivi~no delo

za koje je osu|eno nije u vezi s tim poslovima. 

^lan 91.

Radno vreme osu|enog mo`e trajati do ~etrde-

set sati nedeqno, a izuzetno mo`e trajati i du-

`e, pod uslovima odre|enim zakonom. 

Osu|eni koji poha|a nastavu op{teg ili

stru~nog obrazovawa radi srazmerno kra}e rad-

no vreme. 

Osu|eni mo`e izvan radnog vremena da se

uposli najvi{e dva ~asa dnevno na odr`avawu

~isto}e i drugim teku}im poslovima u zavodu.

^lan 92.

Rad osu|enog ne ura~unava se u radni sta`.

Kad se shodno op{tim propisima i samo vre-

me provedeno na radu priznaje za sticawe stru~-

ne kvalifikacije, priznaje se za tu kvalifika-

ciju i vreme provedeno na istoj vrsti posla to-

kom izdr`avawa kazne zatvora. 

^lan 93.

Osu|eni ima pravo na naknadu za rad, koja se

ispla}uje jednom mese~no. 

Naknada za rad iznosi najmawe 20% od najni`e

cene rada u Republici Srbiji, s tim da se za rad

du`i od punog radnog vremena uve}ava za 50%.

^lan 94.

Upravnik zavoda mo`e osu|enog nov~ano na-

graditi za uspehe u radu. 

Najvi{i iznos naknade i nagrade za rad odre-

|uje direktor Uprave. 

^lan 95.

Osu|eni mo`e slobodno raspolagati sa 70%

naknade i nagrade za rad, a ostatak mu se osta-

vqa na {tedwu. 

Upravnik zavoda osu|enom mo`e odobriti

tro{ewe sredstava sa {tedwe ako je novac neo-

phodan osu|enom ili wegovoj porodici. 

^lan 96.

Osu|eni u`iva za{titu na radu shodno op-

{tim propisima. 

Osu|eni koji je bez svoje krivice privremeno

nesposoban za rad ima pravo na naknadu shodno

op{tim propisima. 

Zavod podmiruje najnu`nije potrebe osu|enog

koji bez svoje krivice ne radi, a nema sopstve-

nih sredstava. 

^lan 97.

Osu|eni ima pravo na dnevni, nedeqni i go-

di{wi odmor shodno op{tim propisima. 

Godi{wi odmor koristi se u posebnim pro-

storijama zavoda. 

Za vreme godi{weg odmora osu|eni prima na-

knadu za rad kao da radi. 

^lan 98.

Osu|ena `ena ima pravo na odsustvo sa rada

zbog trudno}e, poro|aja i materinstva, shodno

op{tim propisima. 

^lan 99.

Za dela iz oblasti intelektualne svojine

stvorena za vreme izdr`avawa kazne zatvora,

osu|enom pripadaju prava shodno op{tim pro-

pisima. 

^lan 100.

Bli`e odredbe o radu osu|enog i wegovim

pravima na osnovu rada ure|uju se pravilnikom,

koji donosi ministar nadle`an za pravosu|e.

Zdravstvena za{tita 

^lan 101.

Osu|eni u`iva besplatnu zdravstvenu za{titu.

Osu|eni kome se u zavodu ne mo`e pru`iti od-

govaraju}a zdravstvena za{tita upu}uje se u Spe-

cijalnu zatvorsku bolnicu ili drugu zdravstve-

nu ustanovu, a trudnica radi poro|aja u porodi-

li{te.

Vreme provedeno na le~ewu ura~unava se u ka-

znu zatvora. 

^lan 102.

Le~ewe osu|enog se sprovodi uz wegov pri-

stanak. 

Prisilno hrawewe osu|enog nije dozvoqeno. 

Izuzetno, ako osu|eni odbijawem le~ewa ili

hrane ozbiqno ugrozi svoje zdravqe ili `ivot

primeni}e se medicinske mere koje odredi le-

kar, prema op{tim medicinskim propisima.

Zdravstveni pregled osu|enog vr{i se samo u

prisustvu zdravstvenog radnika, osim ako zdrav-

stveni radnik druk~ije ne zatra`i. 

Osu|eni ima pravo da bude upoznat sa nalazima

o wegovom zdravstvenom stawu i sadr`inom we-

govog zdravstvenog kartona, osim u slu~ajevima

predvi|enim op{tim medicinskim propisima.

Osu|enom se mora omogu}iti da koristi uslu-

ge zubnog lekara.

^lan 103.

Lekar u zavodu du`an je da:

1) pregleda svakog osu|enog odmah nakon pri-

jema u zavod, po povratku u zavod sa privremenog

odsustva i pre otpu{tawa iz zavoda;

2) prilikom prijema u zavod i kasnije, uvek

kada je to potrebno, ustanovi da li je osu|eni

fizi~ki ili du{evno oboleo i wegovu radnu

sposobnost;

3) odmah pregleda osu|enog koji se `ali da je

bolestan ili postoje znaci da je bolestan;

4) svakodnevno pregleda osu|enog koji je bo-

lestan ili odbija hranu ili vodu, a redovno, u

intervalima ne du`im od tri meseca, ostale

osu|ene;

5) kontroli{e sme{taj, ishranu, higijenu, sa-

nitarne i druge uslove od kojih zavisi zdravqe

osu|enih;

6) vodi posebnu evidenciju o povredama osu|enih;

7) nadzire rad apoteke i medicinskog osobqa

koje evidentira, izdaje i daje propisanu terapi-

ju osu|enom.
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Lekar u zavodu du`an je da upravniku zavoda u

pismenoj formi:

1) podnosi periodi~ne izve{taje o zdravstve-

nom stawu osu|enih;

2) podnese izve{taj uvek kada ustanovi da je

fizi~ko ili du{evno stawe osu|enog naru{eno

ili ugro`eno zbog produ`ewa ili na~ina iz-

dra`avawa kazne i da preporu~i mere za postu-

pawe sa tim licem, ukqu~uju}i i mogu}nost pre-

kida izvr{ewa kazne;

3) daje nalaze i preporuke o koli~ini i kva-

litetu hrane za osu|ene;

4) daje nalaze i preporuke o poboq{awu higi-

jene u zavodu i kod osu|enih, stawu sanitarnih

uslova i ure|aja, grejawa, osvetqewa i provetra-

vawa u prostorijama u kojima borave osu|eni;

5) daje nalaze i preporuke u vezi sa neophod-

nim fizi~kim aktivnostima osu|enih.

Upravnik zavoda du`an je da bez odlagawa

preduzima mere iz stava 2. ovog ~lana koje mu

preporu~i lekar.

^lan 104.

Na zahtev osu|enog, upravnik zavoda mo`e

odobriti specijalisti~ki pregled osu|enog,

ako takav pregled nije odredio lekar. 

Tro{kove pregleda tada snosi osu|eni, ako

upravnik zavoda druk~ije ne odredi. 

^lan 105.

O ozbiqnoj ugro`enosti zdravqa ili `ivota

osu|enog, ili o wegovom preme{taju u zavodsku

bolnicu ili drugu zdravstvenu ustanovu, zavod

}e odmah obavestiti wegovog bra~nog druga, de-

cu, usvojenike ili lice sa kojim je do odlaska

na izdr`avawe kazne `iveo u vanbra~noj ili

kakvoj drugoj trajnoj zajednici, a ako ih osu|eni

nema tada wegove roditeqe, usvojioca, bra}u, se-

stre ili daqe srodnike. 

Prava osu|ene `ene koja ima dete 

^lan 106.

Osu|ena `ena koja ima dete mo`e zadr`ati

dete do navr{ene prve godine `ivota, posle ~e-

ga roditeqi deteta sporazumno odlu~uju da li }e

dete poveriti na ~uvawe ocu, ostalim srodnici-

ma ili drugim licima. 

Kad se roditeqi ne sporazumeju ili je wihov

sporazum na {tetu deteta, o poveravawu deteta

odlu~uje sud nadle`an prema prebivali{tu, od-

nosno boravi{tu majke u vreme osude. 

^lan 107.

Osu|ena `ena koja ima dete ima pravo na po-

mo} stru~nog osobqa zavoda. 

U odsustvu neposredne maj~ine brige, detetu

se omogu}uje sme{taj u posebnu prostoriju zavo-

da i stru~na nega, koje odgovaraju standardu de-

~ijih jasli. 

Podatak da je dete ro|eno u zavodu ne sme bi-

ti naveden u izvodu iz mati~ne kwige ro|enih i

drugim javnim ispravama.

^lan 108.

Poro|aj osu|ene `ene, wena nega i sme{taj i

nega deteta u zavodu su besplatni.

Obave{tavawe 

^lan 109.

Osu|eni ima pravo da koristi dnevnu i peri-

odi~nu {tampu i druga sredstva javnog obave-

{tavawa. 

Osu|eni mo`e da ~ita kwige iz biblioteke

zavoda i kwige koje sam pribavi. 

Obrazovawe

^lan 110.

Osu|eni ima pravo na osnovno i sredwe obra-

zovawe, koje se shodno op{tim propisima orga-

nizuje u zavodu. 

Zavod organizuje i druge vidove obrazovawa

osu|enih. 

^lan 111.

Upravnik zavoda mo`e osu|enom odobriti

vanredno {kolovawe. 

Tro{kove vanrednog {kolovawa snosi osu|eni.

^lan 112.

Iz isprave o sticawu obrazovawa ne sme biti

vidqivo da je obrazovawe osu|enog ste~eno za

vreme izdr`avawa kazne. 

Verska prava 

^lan 113.

Osu|eni ima pravo:

1) na verski obred;

2) da dr`i i ~ita versku literaturu; 

3) da ga poseti sve{teno lice.

Ako u zavodu postoji dovoqan broj osu|enih

iste veroispovesti, na wihov zahtev upravnik

zavoda }e dozvoliti sve{tenom licu te veroi-

spovesti da ih redovno pose}uje ili da u zavodu

ima redovnu slu`bu ili nastavu.

Na osu|enog se ne mo`e vr{iti pritisak da

prisustvuje verskom obredu ili poseti sve{te-

nog lica.

Verski obred obavqa se u posebnoj, priklad-

noj prostoriji zavoda.

Vreme, trajawe i na~in kori{}ewa prava iz

ovog ~lana bli`e se ure|uju aktom o ku}nom redu.

Pritu`ba i `alba 

^lan 114.

Osu|eni ima pravo pritu`be upravniku zavo-

da zbog povrede prava ili drugih nepravilnosti

koje su u zavodu u~iwene prema wemu. 

Upravnik zavoda, ili lice koje on na to ovla-

sti, du`an je da pa`qivo ispita pritu`bu i da

o woj donese re{ewe, u roku od 15 dana. 

Osu|eni koji ne dobije odgovor na pritu`bu

ili nije zadovoqan donetim re{ewem ima pra-

vo da podnese `albu direktoru Uprave, koji je

du`an da o woj odlu~i u roku od 15 dana od dana

prijema `albe. 
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Osu|eni ima pravo da se bez prisustva zapo-

slenih i postavqenih lica u zavodu pritu`i

ovla{}enom licu koje nadzire rad zavoda. 

Sadr`ina pritu`be i `albe predstavqa tajnu. 

2. Posebna prava osu|enog

^lan 115.

Osu|enom koji se posebno dobro vlada i zala-

`e na radu upravnik zavoda mo`e dodeliti sle-

de}a posebna prava: 

1) pro{ireno pravo na prijem paketa; 

2) pro{ireno pravo na prijem poseta; 

3) pravo na prijem poseta bez nadzora u pro-

storijama za posete; 

4) pravo na prijem poseta u posebnim prosto-

rijama, bez prisustva ostalih osu|enih; 

5) pravo na prijem poseta izvan zavoda; 

6) pravo na pogodniji sme{taj; 

7) pravo na slobodan izlazak u grad; 

8) pravo na posetu porodici i srodnicima o

vikendu i praznicima; 

9) pravo na nagradno odsustvo iz zavoda do se-

dam dana u toku godine; 

10) pravo na vanredno odsustvo iz zavoda do

sedam dana; 

11) pravo na kori{}ewe godi{weg odmora iz-

van zavoda. 

Pro{ireno pravo na prijem poseta podrazume-

va i pro{irewe kruga lica koja mogu posetiti

osu|enog (daqi srodnici, prijateqi i drugi).

Odluku iz stava 1. ovog ~lana upravnik zavoda

donosi na predlog svih stru~nih slu`bi zavoda.

3. Preme{taj osu|enog 

^lan 116.

Na molbu osu|enog ili predlog upravnika za-

voda, kad za to postoje opravdani razlozi, di-

rektor Uprave mo`e osu|enog premestiti iz

jednog zavoda u drugi zavod. 

Direktor Uprave mo`e, iz razloga bezbedno-

sti, osu|enog premestiti po slu`benoj du`nosti.

Protiv odluke direktora Uprave iz st. 1. i 2.

ovog ~lana osu|eni ima pravo `albe ministru

nadle`nom za pravosu|e u roku od tri dana od

prijema odluke. 

^lan 117.

Zavod u koji je osu|eni preme{ten du`an je da

odmah posle preme{taja osu|enom omogu}i da se

javi porodici ili licu koje on odredi, o tro-

{ku zavoda. 

Osu|eni kome je molba za preme{taj odbijena

ne mo`e podneti novu molbu dok ne istekne {est

meseci od dono{ewa odluke po ranijoj molbi. 

4. Prekid izvr{ewa kazne zatvora

Prekid izvr{ewa kazne odlukom direktora
Uprave

^lan 118.

Na molbu osu|enog ili predlog upravnika za-

voda, direktor Uprave mo`e odobriti prekid iz-

vr{ewa kazne zatvora ako nastanu razlozi zbog

kojih bi se weno izvr{ewe moglo odlo`iti.

Protiv odluke direktora Uprave iz stava 1.

ovog ~lana dozvoqena je `alba ministru nadle-

`nom za pravosu|e u roku od tri dana od prije-

ma odluke.

^lan 119.

Kad je osu|eni upu}en u zavod pre pravnosna-

`nosti re{ewa o molbi za odlagawe izvr{ewa

kazne, a docnije se utvrdi da je molba bila osno-

vana, prekida se izvr{ewe kazne zatvora, odlu-

kom direktora Uprave, a saglasno odluci suda o

odlagawu izvr{ewa kazne. 

U tom slu~aju vreme izdr`ane kazne zatvora

ne ura~unava se u trajawe prekida.

Prekid izvr{ewa kazne zatvora povodom 
vanrednih pravnih sredstava

^lan 120.

Sud koji odlu~uje o zahtevu za ponavqawe kri-

vi~nog postupka podnetog u korist osu|enog mo-

`e prekinuti izvr{ewe kazne zatvora i pre

pravnosna`nosti re{ewa o dozvoli ponavqawa

postupka. 

Sud koji odlu~uje o zahtevu za vanredno prei-

spitivawe pravnosna`ne presude mo`e, zavi-

sno od sadr`ine zahteva, prekinuti izvr{ewe

kazne zatvora.

^lan 121.

Prekid izvr{ewa kazne zatvora uvek se dozvo-

qava na zahtev nadle`nog javnog tu`ioca do do-

no{ewa odluke o upotrebqenom pravnom sred-

stvu. 

Odluka o prekidu izvr{ewa kazne prestaje da

va`i ako javni tu`ilac pravno sredstvo ne upo-

trebi u roku od trideset dana od prijema odluke

o prekidu. 

Opoziv prekida izvr{ewa kazne zatvora i
sprovo|ewe osu|enog na daqe izdr`avawe kazne 

^lan 122.

Direktor Uprave opoziva prekid izvr{ewa

kazne zatvora ako naknadno utvrdi da nisu po-

stojali ili su prestali razlozi zbog kojih je

prekid odobrio ili osu|eni prekid koristi

protivno odobrenoj svrsi. 

Ako se osu|eni posle isteka ili opoziva pre-

kida izvr{ewa kazne ne javi u zavod, zavod o to-

me odmah obave{tava organ unutra{wih poslo-

va, koji osu|enog sprovodi na daqe izdr`avawe

kazne. 

Dejstva prekida izvr{ewa kazne zatvora

^lan 123.

Vreme prekida izvr{ewa kazne zatvora ne

ura~unava se u izdr`anu kaznu. 

Za vreme prekida izvr{ewa kazne osu|enom ne

pripadaju prava predvi|ena ovim zakonom. 
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Shodna primena odredaba o odlagawu izvr{ewa
kazne zatvora

^lan 124.

U svemu ostalom na prekid izvr{ewa kazne

zatvora shodno se primewuju odredbe ovog zako-

na kojim se ure|uje odlagawe izvr{ewa kazne za-

tvora. 

5. Smrt osu|enog

^lan 125.

U slu~aju smrti osu|enog odmah se obave{ta-

vaju wegov bra~ni drug, deca i usvojenik, a ako

ih osu|eni nema – wegovi roditeqi, usvojilac,

brat, sestra, daqi srodnici ili lice koje je on

odredio. 

O smrti osu|enog obave{tava se i sud koji je

doneo prvostepenu odluku i mati~ar. 

^lan 126.

Posmrtni ostaci osu|enog i wegove li~ne

stvari predaju se porodici osu|enog ili licu

koje je on odredio. 

Ako osu|eni nema porodicu, ili porodica,

odnosno lice koje je on odredio, ne prihvati

posmrtne ostatke, posmrtni ostaci osu|enog sa-

hrawuju se o tro{ku zavoda. 

âáá. MERE ZA ODR@AVAWE REDA 

I BEZBEDNOSTI

1. Op{te odredbe

^lan 127.

Tokom izvr{ewa kazne zatvora osu|eni je du-

`an da se pona{a u skladu sa zakonom i propi-

sima donetim na osnovu zakona, kao i po nalo-

zima slu`benih lica, osim kada bi izvr{ewe

naloga bilo protivpravna radwa.

U ciqu odr`avawa reda i bezbednosti u zavo-

du, prema osu|enom se mogu primeniti samo one

mere za odr`avawe reda i bezbednosti koje su

utvr|ene ovim zakonom i propisima donetim na

osnovu ovog zakona i samo u meri u kojoj je to

neophodno.

U primeni mera za odr`avawe reda i bezbed-

nosti ne sme se primeniti stro`a mera od neo-

phodno potrebne s obzirom na prirodu potrebe

wene primene i sadr`inu mere.

Mere za odr`avawe reda i bezbednosti su me-

re prinude i posebne mere.

2. Mere prinude

Uslovi za primenu mere prinude

^lan 128.

Mere prinude prema osu|enom se mogu prime-

niti samo kada je neophodno da se spre~i:

1) bekstvo osu|enog;

2) fizi~ki napad na drugo lice;

3) nano{ewe povrede drugom licu;

4) samopovre|ivawe;

5) prouzrokovawe materijalne {tete;

6) aktivan i pasivan otpor osu|enog.

Mera prinude se mo`e primeniti i prema li-

cu koje protivpravno osloba|a osu|enog ili

protivpravno ulazi u prostorije zavoda. Ovo li-

ce se zadr`ava do dolaska ovla{}enih lica or-

gana unutra{wih poslova.

Vrste mera prinude

^lan 129.

Mere prinude su:

1) upotreba fizi~ke snage;

2) vezivawe;

3) izdvajawe;

4) upotreba gumene palice;

5) upotreba {mrkova sa vodom;

6) upotreba hemijskih sredstava i 

7) upotreba vatrenog oru`ja.

Prilikom primene mere prinude koristi se

ona mera koja najmawe ugro`ava `ivot i zdra-

vqe lica prema kome se primewuje, i kojom se

uspe{no savla|uje otpor i srazmerna je opasno-

sti koja preti.

Primena mere prinude i lekarski pregled

^lan 130.

O nameri primene mere prinude usmeno i jasno

se upozorava lice prema kojem }e se mera prime-

niti, osim ako se radi o istovremenom ili nepo-

sredno predstoje}em protivpravnom napadu.

Upotrebu {mrkova sa vodom i hemijskih sred-

stava mo`e narediti samo upravnik zavoda.

Nakon primene mere prinude obavezan je le-

karski pregled osu|enog prema kome je prinuda

primewena. U naredna dvadeset i ~etiri sata

lekarski pregled se obavqa jo{ dva puta u jed-

nakim vremenskim intervalima.

O primeni mere prinude i obavqenom lekar-

skom pregledu iz stava 3. ovog ~lana podnosi se

pismeni izve{taj upravniku zavoda. 

Upotreba vatrenog oru`ja

^lan 131.

Vatreno oru`je dozvoqeno je upotrebiti samo

ako se drugim merama ne mo`e:

1) odbiti istovremen ili neposredno pred-

stoje}i protivpravni napad kojim se ugro`ava

`ivot osu|enog, zaposlenog ili drugog lica za-

te~enog u zavodu;

2) onemogu}iti bekstvo osu|enog iz zavoda za-

tvorenog tipa;

3) onemogu}iti prilikom sprovo|ewa bekstvo

osu|enog koji izdr`ava kaznu zatvora od deset

godina ili te`nu kaznu. 

Vatreno oru`je se ne}e upotrebiti ako bi se

time ozbiqno ugrozio `ivot drugog lica.

Ako se slu`bena radwa preduzima pod nepo-

srednim rukovodstvom upravnika zavoda ili ru-

kovodioca slu`be obezbe|ewa, vatreno oru`je

se mo`e upotrebiti samo po wihovom nare|ewu.

Svrha upotrebe vatrenog oru`ja je onesposo-

bqavawe napada~a. Smrtonosna upotreba vatre-

nog oru`ja dozvoqena je samo u slu~aju ozbiqne

opasnosti po qudski `ivot.
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Du`nost obave{tavawa o upotrebni 
vatrenog oru`ja

^lan 132.

Upravnik zavoda je du`an da odmah dostavi

obave{tewe o upotrebi vatrenog oru`ja i zapi-

snik o lekarskom pregledu osu|enog lica direk-

toru Uprave i nadle`nom javnom tu`iocu.

Postupawe prilikom bekstva osu|enog

^lan 133.

Pripadnik slu`be obezbe|ewa bez odlagawa

preduzima radwe da osu|enog onemogu}i u bek-

stvu.

O svakom poku{aju bekstva i bekstvu osu|e-

nog, pripadnik slu`be obezbe|ewa odmah obave-

{tava upravnika zavoda, koji je du`an da o tome

obavesti direktora Uprave.

U slu~aju bekstva osu|enog, upravnik zavoda

obave{tava nadle`ni organ unutra{wih poslo-

va, nare|uje izdavawe poternice i preduzima

druge radwe koje su neophodne da se osu|eni u

bekstvu li{i slobode.

Za vreme bekstva osu|enom ne te~e izvr{ewe

kazne zatvora.

Kori{}ewe saobra}ajnih sredstava 
i sredstava veze

^lan 134.

U ciqu li{avawa slobode neposredno odbe-

glog osu|enog pripadnik slu`be obezbe|ewa se

mo`e poslu`iti dostupnim prevoznim sred-

stvom i sredstvom veze. O upotrebi ovih sred-

stava izdaje se potvrda.

Pripadnik slu`be obezbe|ewa mo`e u istom

ciqu vr{iti legitimisawe lica.

Pretres stana

^lan 135.

U slu~aju neposrednog bekstva osu|enog iz za-

voda ili prilikom sprovo|ewa osu|enog pri-

padnik slu`be obezbe|ewa mo`e bez odluke su-

da u}i u stan ili druge prostorije i vr{iti

pretres ako je to neophodno za li{avawe slobo-

de osu|enog. O ulasku }e se izdati potvrda, a ako

je izvr{en pretres sastavi}e se zapisnik.

Pretres iz stava 1. ovog ~lana mo`e se izvr-

{iti i bez svedoka ako nije mogu}e obezbediti

wihovo prisustvo, a postoji opasnost od odlaga-

wa. Razlozi za pretresawe bez prisustva svedo-

ka moraju se nazna~iti u zapisniku.

3. Posebne mere

Uslovi za primenu i vrste posebnih mera

^lan 136.

Prema osu|enom za koga postoji opasnost od

bekstva, nasilni~kog pona{awa, samopovre|i-

vawa ili ugro`avawa reda i bezbednosti druge

vrste, koji se na drugi na~in ne mogu otkloni-

ti, izuzetno se mogu narediti posebne mere.

Posebne mere su:

1) poja~an nadzor;

2) oduzimawe i privremeno zadr`avawe stva-

ri ~ije je dr`awe ina~e dozvoqeno;

3) sme{taj u posebno osiguranu prostoriju bez

opasnih stvari;

4) sme{taj pod poja~an nadzor;

5) usamqewe;

6) testirawe na zarazne bolesti ili psihoak-

tivna sredstva.

Primenu posebne mere odre|uje upravnik za-

voda ili lice koje on ovlasti.

Prema osu|enom mogu}e je primeniti i vi{e

posebnih mera istovremeno.

Izvr{ewe mere iz stava 2. ovog ~lana odmah

se obustavqa ako su prestali razlozi za wenu

primenu.

Poja~an nadzor

^lan 137.

Poja~an nadzor je u~estalo posmatrawe osu|enog

bez reme}ewa wegovih svakodnevnih aktivnosti.

Sme{taj u posebno osiguranu prostoriju bez
opasnih stvari

^lan 138.

Sme{taj u posebno osiguranu prostoriju bez

opasnih stvari mo`e trajati najdu`e do ~etrde-

set i osam sati odjednom. Ova mera se odre|uje

uz prethodno mi{qewe lekara. 

Uz meru iz stava 1. ovog ~lana primewuje se

mera poja~anog nadzora.

Sme{taj pod poja~an nadzor

^lan 139.

Sme{taj pod poja~an nadzor mo`e se primeni-

ti samo u zavodima zatvorenog tipa, odnosno u

zatvorenim odeqewima i mo`e da traje najdu`e

{est meseci u toku godine.

Na re{ewe o sme{taju pod poja~ani nadzor

osu|eni ima pravo `albe u roku od tri dana od

prijema re{ewa. @alba ne odla`e izvr{ewe

re{ewa.

Mera iz stava 1. ovog ~lana preispituje se

svaka tri meseca. Na re{ewe o produ`ewu tra-

jawa ove mere osu|eni ima pravo `albe u roku

od tri dana od prijema re{ewa. @alba ne odla-

`e izvr{ewe re{ewa.

Usamqewe

^lan 140.

Osu|enom koji svojim pona{awem uporno re-

meti red, ugro`ava bezbednost i predstavqa

ozbiqnu opasnost za druge osu|ene, mo`e se re-

{ewem izre}i mera usamqewa u neprekidnom

trajawu najdu`e do tri meseca. Tokom kalendar-

ske godine ova mera se mo`e primeniti najvi-

{e dva puta.

Usamqewem se osu|enom onemogu}ava veza s

drugim osu|enim izdvajawem iz zajedni~kog na-

~ina izvr{ewa kazne i zajedni~kih aktivnosti.
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Usamqewe se odre|uje uz prethodno mi{qewe

lekara.

Usamqewe se izvr{ava u prostoriji koja ima

uslove propisane u ~lanu 152. stav 1. ovog zakona.

Osu|enom se za vreme izvr{ewa mere usamqe-

wa mora osigurati boravak van prostorije na

sve`em vazduhu u trajawu od najmawe jedan sat

dnevno.

Osu|enom se za vreme izvr{ewa mere usamqe-

wa omogu}ava rad u prostorijama u kojima se me-

ra primewuje, a tokom primene mo`e koristiti

li~ne stvari, ~itati {tampu i kwige, dopisiva-

ti se, slu{ati radio i pratiti televizijski

program.

Na re{ewe iz stava 1. ovog ~lana osu|eni ima

pravo `albe u roku od tri dana od prijema re-

{ewa. @alba ne odla`e izvr{ewe re{ewa.

Mera iz stava 1. obustavi}e se kada stru~ne

slu`be ocene da ona vi{e nije neophodna.

Testirawe na zarazne bolesti ili 
psihoaktivna sredstva

^lan 141.

U slu~aju osnovane sumwe u postojawe zara-

znih bolesti ili uzimawa opojnih droga ili

psihoaktivnih sredstava, mogu}e je od osu|enog

uzimati uzorke krvi i mokra}e u meri neophod-

noj za ispitivawe prema pravilima medicinske

struke, odnosno kori{}ewe odgovaraju}eg testa.

Ostale odredbe o posebnim merama

^lan 142.

Sme{taj u posebno osiguranu prostoriju bez

opasnih stvari, sme{taj pod poja~an nadzor,

usamqewe i testirawe na zarazne bolesti ili

psihoaktivna sredstva primewuje se pod nadzo-

rom lekara.

^lan 143.

Bli`e propise o merama za odr`avawe reda i

bezbednosti u zavodima i o saradwi sa organom

unutra{wih poslova donosi ministar nadle-

`an za pravosu|e.

âááá. DISCIPLINSKI PRESTUPI, MERE I

POSTUPAK I MATERIJALNA ODGOVORNOST

OSU\ENOG

1. Disciplinski prestupi

Pretpostavke za primenu disciplinskih mera

^lan 144.

Disciplinski prestupi su te`e i lak{e po-

vrede pravila reda i bezbednosti, kao i povre-

de drugih pravila pona{awa osu|enog utvr|e-

nih ovim zakonom i aktom o ku}nom redu zavoda.

Te`i disciplinski prestupi ure|uju se ovim

zakonom, a lak{i aktom o ku}nom redu zavoda.

Prema osu|enom se primewuje disciplinska

mera i ako za vreme izdr`avawa kazne u~ini

krivi~no delo za koje je propisana nov~ana ka-

zna ili kazna zatvora do jedne godine, ili kazna

zatvora do jedne godine i nov~ana kazna.

Prema osu|enom se ne mo`e vi{e puta prime-

niti disciplinska mera za istu radwu disci-

plinskog prestupa. 

Te`i disciplinski prestupi

^lan 145.

Te`i disciplinski prestupi su:

1) bekstvo ili poku{aj bekstva iz zavoda;

2) podstrekavawe na pobunu ili bekstvo;

3) pripremawe pobune ili bekstva;

4) neovla{}eno napu{tawe zavoda;

5) nasiqe prema drugom licu;

6) pravqewe, posedovawe ili kori{}ewe opa-

sne stvari;

7) izrada ili uno{ewe u zavod sredstva po-

dobnog za napad, bekstvo ili vr{ewe krivi~nog

dela;

8) spre~avawe pristupa u bilo koji deo zavoda

slu`benom licu ili licu koje se ovla{}eno na-

lazi u zavodu, odnosno ulazi u wega;

9) ugro`avawe, o{te}ewe ili uni{tewe imo-

vine ve}eg obima;

10) odbijawe izvr{ewa zakonitog naloga

ovla{}enog lica usled ~ega je nastupila ili

mogla nastupiti te`a {tetna posledica;

11) namerno ili grubom nepa`wom ugro`ava-

we tu|eg zdravqa;

12) proizvodwa, posedovawe ili kori{}ewe

opojnog ili psihoaktivnog sredstva;

13) grubo zanemarivawe li~ne higijene;

14) bavqewe igrama na sre}u;

15) namerno ugro`avawe svog zdravqa radi

onesposobqavawa za izvr{ewe obaveze;

16) otpor zdravstvenom pregledu ili merama

za spre~avawe opasnosti od zaraze;

17) podstrekavawe lica li{enog slobode na

te`i disciplinski prestup;

18) zanemarivawe radne obaveze koje je izazvalo

ili je moglo izazavati te`u {tetnu posledicu;

19) obu~avawe sebe ili drugog o na~inu izvr-

{ewa krivi~nog dela na osnovu li~nog ili tu-

|eg iskustva;

20) te`a zloupotreba dobijenih posebnih pra-

va iz ~lana 115. stav 1. ovog zakona;

21) ponavqawe lak{ih disciplinskih prestupa.

2. Disciplinski mere

^lan 146.

Za u~iwene disciplinske prestupe izri~u se

disciplinske mere.

Disciplinske mere su:

1) ukor;

2) ograni~ewe ili zabrana primawa paketa do

tri meseca;

3) oduzimawe dodeqenih posebnih prava iz

~lana 115. stav 1. ovog zakona;

4) ograni~ewe ili zabrana raspolagawa nov-

cem u zavodu do tri meseca;

5) upu}ivawe u samicu u slobodno vreme ili

tokom celog dana i no}i.

Mera upu}ivawa u samicu i ograni~ewe ili

zabrana raspolagawa novcem u zavodu mo`e se

izre}i samo za te`e disciplinske prestupe.
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Ukidawe dodeqenih posebnih prava iz ~lana

115. stav 1. ovog zakona i upu}ivawe u samicu

mogu se izre}i kumulativno.

Uslovno odlagawe disciplinske mere

^lan 147.

Disciplinsku meru, izuzev disciplinske me-

re ukora, mogu}e je uslovno odlo`iti do tri me-

seca.

Ukoliko osu|eni u roku za koji je odlo`eno

izvr{ewe disciplinske mere u~ini te`i di-

sciplinski prestup, uslovno odlo`ena disci-

plinska mera }e se opozvati, a ukoliko u~ini

lak{i disciplinski prestup disciplinska me-

ra se mo`e opozvati.

Odluku o opozivu iz stava 2. ovog ~lana dono-

si organ koji je doneo odluku o disciplinskoj

meri.

Sticaj disciplinskih prestupa

^lan 148.

Za sticaj disciplinskih prestupa izri~e se

jedinstvena disciplinska mera, na osnovu oce-

ne te`ine prestupa u sticaju i drugih okolno-

sti koje uti~u na izricawe mere.

^lan 149.

Ukor se izri~e kad osu|enog zbog u~iwenog

disciplinskog prestupa treba samo prekoreti.

Disciplinske mere iz ~lana 146. stava 2. ta~.

2, 3. i 4. ovog zakona izri~u se kao samostalne

mere kad nema osnova ili nije opravdano izre-

}i meru upu}ivawa u samicu, a ukorom se ne mo-

`e posti}i svrha disciplinske mere.

Izvr{ewe disciplinske mere upu}ivawa 
u samicu

^lan 150.

Disciplinska mera upu}ivawa u samicu izri-

~e se izuzetno, samo za te`e disciplinske pre-

stupe i ne mo`e trajati du`e od 15 dana.

Meru upu}ivawa u samicu do 30 dana mogu}e je

izre}i za sticaj disciplinskih prestupa.

^lan 151.

Disciplinska mera upu}ivawa u samicu pred-

stavqa iskqu~ewe osu|enog iz zajedni~kih ak-

tivnosti s drugim osu|enima u slobodno vreme

ili tokom celog dana i no}i.

Pre izvr{ewa disciplinske mere upu}ivawa

u samicu obavezan je lekarski pregled.

^lan 152.

Prostorija u kojoj se izvr{ava disciplinska

mera upu}ivawa u samicu mora imati najmawe

~etiri kvadratna metra i deset kubnih metara

prostora. Prostorija mora biti prozra~na,

osvetqena dnevnim i ve{ta~kim osvetqewem,

zagrejana u skladu sa klimatskim uslovima,

opremqena krevetom i posteqinom, stolom i

stolicom.

Osu|enom se mora osigurati neograni~en

pristup vodi za pi}e i sanitarnim ure|ajima.

Tokom izvr{ewa disciplinske mere upu}iva-

wa u samicu osu|eni mo`e ~itati i pisati, i

ima pravo da boravi van prostorije na sve`em

vazduhu u trajawu od najmawe jedan sat dnevno.

^lan 153.

Tokom izvr{ewa disciplinske mere upu}iva-

wa u samicu obavezna je lekarska kontrola osu-

|enog najmawe jednom u toku dana, a upravnik za-

voda i vaspita~ su obavezni da ga posete najma-

we jednom u toku sedam dana.

Nalazi i zapa`awa lekara i drugih ovla{}e-

nih lica unose se u kwigu izvr{ewa disciplin-

ske mere upu}ivawa u samicu.

^lan 154.

Ukupan boravak osu|enog u prostoriji u kojoj

se izvr{ava disciplinska mera upu}ivawa u sa-

micu ne mo`e trajati du`e od {est meseci u to-

ku jedne kalendarske godine.

^lan 155.

Upravnik zavoda obustavqa izvr{ewe disci-

plinske mere upu}ivawa u samicu ako oceni da

je disciplinska mera postigla svoju svrhu i pre

wenog isteka.

Upravnik zavoda obavezno prekida izvr{ewe

disciplinske mere upu}ivawa u samicu ako po

pismenom mi{qewu lekara daqi boravak u sa-

mici ugro`ava zdravqe osu|enog.

3. Disciplinski postupak

Nadle`nost i pokretawe postupka 

^lan 156.

Postupak za te`e disciplinske prestupe vodi

i odluku donosi disciplinska komisija, a za

lak{e disciplinske prestupe upravnik zavoda

ili lice koje on odredi, s tim da to lice ne mo-

`e biti predlaga~.

Predlog za pokretawe disciplinskog postup-

ka podnosi rukovodilac organizacione jedini-

ce zavoda ili lice koje on odredi. Za te`e di-

sciplinske prestupe predlog za pokretawe po-

stupka mo`e podneti i upravnik zavoda ili li-

ce koje on odredi.

Predlog za pokretawe disciplinskog postup-

ka iz stava 2. ovog ~lana podnosi se u roku od

dvadeset i ~etiri sata od saznawa za u~iweni

prestup.

Disciplinsku komisiju od tri ~lana iz stava 1.

ovog ~lana imenuje direktor Uprave, na predlog

upravnika zavoda. 

Uslovi za izdvajawe osu|enog

^lan 157.

Od momenta saznawa za u~iweni te`i disci-

plinski prestup i tokom disciplinskog postup-

ka, upravnik zavoda ili lice koje on ovlasti

mo`e odlu~iti da se osu|eni izdvoji iz bezbed-

nosnih razloga od ostalih osu|enika, do dvade-

set i ~etiri sata. Vreme izdvajawa se ura~unava

u disciplinsku meru upu}ivawa u samicu. 
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Dokazi u disciplinskom postupku

^lan 158.

Osu|eni protiv koga se vodi disciplinski po-

stupak se obavezno saslu{ava, a navodi koje is-

takne proveravaju se i izvode se i drugi dokazi.

O toku disciplinskog postupka vodi se zapi-

snik.

Odmeravawe disciplinske mere

^lan 159.

Pri izricawu disciplinske mere vodi se ra-

~una o pona{awu osu|enog tokom izdr`avawa

kazne i zalagawu na radu, a uzimaju se u obzir i

sve druge ~iwenice bitne za pravilno odmera-

vawe mere.

Zastarelost

^lan 160.

Disciplinska mera ne mo`e se izre}i niti

se izre~ena mera mo`e izvr{iti, ako je od u~i-

wenog disciplinskog prestupa proteklo vi{e

od {est meseci. 

Pravo osu|enog na stru~nu pravnu pomo}

^lan 161.

Osu|eni protiv koga se vodi disciplinski

postupak ima pravo na stru~nu pravnu pomo}.

O pravu iz stava 1. ovog ~lana osu|eni mora

biti obave{ten pre utvr|ivawa ~iwenica u po-

stupku.

Re{ewe i `alba u disciplinskom postupku

^lan 162.

Disciplinski postupak se okon~ava re{ewem.

Protiv re{ewa osu|eni mo`e izjaviti `albu

u roku od tri dana od dana prijema re{ewa i o

`albi se mora odlu~iti u roku od tri dana.

@alba ne odla`e izvr{ewe re{ewa.

O `albi odlu~uje direktor Uprave. 

Ovla{}ewe ministra nadle`nog za pravosu|e

^lan 163.

Bli`e odredbe o disciplinskim prestupima,

merama i postupku donosi ministar nadle`an

za pravosu|e. 

4. Materijalna odgovornost

^lan 164.

Osu|eni je du`an da nadoknadi {tetu koju na-

merno ili grubom nepa`wom prouzrokuje zavodu.

O naknadi {tete u iznosu do 10.000 dinara od-

lu~uje prvostepeni disciplinski organ na zahtev

predlaga~a, a za iznos {tete preko 10.000 dinara

zavod ostvaruje svoje pravo u parni~nom postupku.

Naknadu {tete o kojoj je odlu~io prvostepeni

disciplinski organ zavod neposredno napla}u-

je iz sredstava kojim osu|eni slobodno raspola-

`e, a ako je to nedovoqno i iz {tednog uloga

osu|enog.

áH. SUDSKA ZA[TITA

Pravo osu|enog na sudsku za{titu

^lan 165.

Protiv kona~ne odluke kojom je osu|enom to-

kom izvr{ewa kazne zatvora ograni~eno ili po-

vre|eno neko pravo utvr|eno ovim zakonom osu-

|eni ima pravo na sudsku za{titu.

Sudska za{tita iz stava 1. ovog ~lana ostvaru-

je se u upravnom sporu.

Tu`ba za sudsku za{titu

^lan 166.

Tu`ba za sudsku za{titu se podnosi u roku od

tri dana od dana dostavqawa odluke.

O tu`bi iz stava 1. ovog ~lana nadle`ni sud

odlu~i}e u roku od 15 dana od dana prijema tu`be.

Tu`ba odla`e izvr{ewe odluke, osim u slu~a-

jevima utvr|enim ovim zakonom kada `alba ne

odla`e izvr{ewe re{ewa. 

H. OTPU[TAWE OSU\ENOG SA IZVR[EWA

KAZNE ZATVORA

Otpu{tawe zbog isteka kazne

^lan 167.

Osu|eni se otpu{ta iz zavoda onog dana kada

mu je istekla kazna.

Ako je posledwi dan izvr{ewa kazne subota,

nedeqa ili dr`avni praznik, osu|eni se otpu-

{ta prethodnog dana.

Osu|eni se osloba|a svakog rada najmawe tri

dana pre otpu{tawa.

Zavod je du`an da u roku od osam dana nakon

otpu{tawa osu|enog o tome obavesti sud koji ga

je uputio na izvr{ewe kazne, kao i nadle`ni

organ unutra{wih poslova.

Op{te odredbe o otpu{tawu osu|enog

^lan 168.

Pre otpu{tawa, lekar pregleda osu|enog i

nalaz unosi u zdravstveni karton.

Te{ko bolesno lice, koje je otpu{teno sa izvr-

{ewa kazne zatvora i otpu{teno lice koje je zbog

bolesti nesposobno za put, zavod sme{ta u najbli-

`u odgovaraju}u zdravstvenu ustanovu. Tro{kove

le~ewa za prvih trideset dana snosi zavod.

^lan 169.

Osu|enom se prilikom otpu{tawa iz zavoda

izdaje otpusni list.

Otpusni list, pored ostalog, sadr`i i datum

otpu{tawa i datum do kada otpu{teno lice tre-

ba da se javi organu unutra{wih poslova.

Otpusni list slu`i otpu{tenom licu i kao

dokaz o identitetu do prispe}a u mesto prebiva-

li{ta, odnosno boravi{ta.

^lan 170.

Osu|enom se prilikom otpu{tawa predaju

stvari i predmeti koje mu je zavod ~uvao, u{te-

|evina i novac koji je primio za vreme izdra`a-

vawa kazne, a nije ga potro{io u zavodu.
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Pri otpu{tawu osu|enog, zavod mu obezbe|uje

rubqe, ode}u i obu}u, ukoliko osu|eni nije u mo-

gu}nosti da ih pribavi.

Lice se smatra otpu{tenim kada napusti pro-

stor zavoda. 

^lan 171.

Tro{kove prevoza otpu{tenom licu do mesta

prebivali{ta, odnosno boravi{ta snosi zavod.

Otpu{tenom strancu pla}aju se tro{kovi pre-

voza do grani~nog prelaza, ako posebnim propi-

som nije druk~ije odre|eno.

Otpu{tawe zbog amnestije i pomilovawa

^lan 172.

U slu~aju da se osu|eni otpu{ta iz zavoda na

osnovu zakona o amnestiji, zavod je du`an da ga

otpusti najdocnije dvadeset ~etiri ~asa nakon

prijema re{ewa o amnestiji, ako zakonom o am-

nestiji nije druk~ije odre|eno.

U slu~aju da se osu|eni otpu{ta iz zavoda na

osnovu odluke o pomilovawu, zavod je du`an da

ga otpusti istog dana po prijemu odluke o pomi-

lovawu, a najdocnije u roku od dvadeset ~etiri

~asa. 

Prevremeno otpu{tawe

^lan 173.

Direktor Uprave mo`e, na predlog upravnika

zavoda, prevremeno otpustiti osu|enog sa izdr-

`avawa kazne, najmawe tri meseca pre isteka

kazne, ako je izdr`ao devet desetina kazne i ni-

je dobio uslovni otpust.

Predlog iz stava 1. ovog ~lana podnosi uprav-

nik zavoda nakon prethodno pribavqenog mi-

{qewa svih stru~nih slu`bi zavoda o pona{a-

wu osu|enog.

Há. POMO] NAKON IZVR[EWA KAZNE 

ZATVORA

^lan 174.

Zavod je du`an da pre otpu{tawa osu|enog sa

izvr{ewa kazne zatvora, ustanovi da li mu je i

kakva pomo} potrebna nakon otpu{tawa.

O potrebi i vrsti pomo}i iz stava 1. ovog ~la-

na zavod obave{tava organ starateqstva nadle-

`an prema prebivali{tu, odnosno boravi{tu

otpu{tenog lica, ili odgovaraju}u organizaci-

ju ili udru`ewe.

GLAVA ^ETVRTA

IZVR[EWE NOV^ANE KAZNE

Nadle`nost i postupak za izvr{ewe 
nov~ane kazne

^lan 175.

Re{ewe kojim se odre|uje izvr{ewe nov~ane

kazne donosi po slu`benoj du`nosti sud koji je

izrekao prvostepenu odluku.

U pogledu nadle`nosti i postupka za naplatu

nov~ane kazne primewuju se odredbe Zakona o

izvr{nom postupku, ukoliko ovim zakonom nije

druk~ije odre|eno.

^lan 176.

Prinudnoj naplati nov~ane kazne pristupa se

kad osu|eni ne plati nov~anu kaznu u odre|enom

roku.

Tro{kove prinudne naplate nov~ane kazne

snosi osu|eni.

Sredstva od napla}ene nov~ane kazne su pri-

hod buxeta Republike Srbije.

^lan 177.

Nov~ana kazna napla}uje se popisom i proda-

jom pokretnih stvari osu|enog.

Kada je to nedovoqno prodaju se i nepokretne

stvari osu|enog.

Odnos izvr{ewa nov~ane kazne, tro{kova kri-
vi~nog postupka i imovinskopravnog zahteva

o{te}enog

^lan 178.

Ako se istovremeno vr{i prinudna naplata

nov~ane kazne i tro{kova krivi~nog postupka,

prvo se napla}uju tro{kovi krivi~nog postupka.

Ako se zbog naplate nov~ane kazne imovina

osu|enog tako smawi, da se imovinskopravni

zahtev o{te}enog ne mo`e namiriti, taj se zah-

tev namiruje iz napla}ene nov~ane kazne, ali

najvi{e do visine kazne.

Zamena nov~ane kazne u kaznu zatvora

^lan 179.

Kad nov~ana kazna ne mo`e da se naplati u ce-

lini ili uop{te ne mo`e da se naplati, izvr-

{ni sud o tome obave{tava sud koji je doneo pr-

vostepenu odluku o nov~anoj kazni.

Zamena nenapla}ene nov~ane kazne ili wenog

dela kaznom zatvora vr{i se prema odredbama kri-

vi~nog zakona, a osu|eni kome je nov~ana kazna za-

mewena kaznom zatvora ima isti polo`aj kao lice

koje izdr`ava kaznu zatvora izre~enu za prekr{aj.

Shodna primena na izvr{ewe nov~ane kazne 
izre~ene za privredni prestup i prekr{aj

^lan 180.

Odredbe ovog zakona kojima se ure|uje izvr-

{ewe nov~ane kazne izre~ene za krivi~no delo

shodno se primewuje na izvr{ewe nov~ane kazne

izre~ene za privredni prestup i prekr{aj, ako

posebnim zakonom nije druk~ije odre|eno.

GLAVA PETA

IZVR[EWE KAZNE RADA U JAVNOM 

INTERESU

Nadle`nost i postupak izvr{ewa kazne rada
u javnom interesu

^lan 181.

Sud koji je odlu~ivao u prvom stepenu pokre}e

postupak za izvr{ewe kazne rada u javnom inte-
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resu pred poverenikom posebne organizacione

jedinice Uprave (u daqem tekstu: poverenik)

prema prebivali{tu, odnosno boravi{tu osu|e-

nog lica. 

Odre|ivawe vrste posla

^lan 182.

Rad u javnom interesu obavqa se kod poslodav-

ca koji se bavi delatno{}u u okviru koje se mo-

`e ostvariti op{ta svrha krivi~nih sankcija.

Vrstu rada iz stava 1. ovog ~lana odre|uje pove-

renik, vode}i  ra~una o sposobnostima, ste~enim

znawima i zdravstvenom stawu osu|enog lica.

U izvr{ewu kazne rada u javnom interesu po-

verenik posebno sara|uje sa slu`bom za zapo-

{qavawe, centrom za socijalni rad, organima

jedinice lokalne samouprave i organom unutra-

{wih poslova.

Pra}ewe izvr{ewa i obave{tavawe

^lan 183.

Poverenik prati izvr{ewe kazne rada u jav-

nom interesu i o tome obave{tava sud i Upravu.

^lan 184.

Bli`i propis o izvr{ewu kazne rada u javnom

interesu donosi ministar nadle`an za pravosu-

|e u saradwi sa ministrom nadle`nim za rad.

GLAVA [ESTA

IZVR[EWE KAZNE ODUZIMAWA 

VOZA^KE DOZVOLE

^lan 185.

Radi oduzimawa voza~ke dozvole, sud koji je

odlu~ivao u prvom stepenu dostavqa izvr{nu

odluku o izricawu kazne oduzimawa voza~ke do-

zvole organu unutra{wih poslova nadle`nom

prema prebivali{tu, odnosno boravi{tu osu|e-

nog u vreme kada je odluka kojom je izre~ena ka-

zna postala pravnosna`na.

GLAVA SEDMA

IZVR[EWE USLOVNE OSUDE SA 

ZA[TITNIM NADZOROM

Nadle`nost za izvr{ewe uslovne osude sa 
za{titnim nadzorom

^lan 186.

Sud koji je odlu~ivao u prvom stepenu pokre}e

postupak za izvr{ewe uslovne osude sa za{tit-

nim nadzorom (u daqem tekstu: za{titni nad-

zor) pred poverenikom prema prebivali{tu, od-

nosno boravi{tu osu|enog lica. 

^lan 187

Sud koji je doneo prvostepenu odluku du`an je

da izvr{nu odluku, s podacima o li~nosti osu-

|enog lica pribavqenim tokom krivi~nog po-

stupka, dostavi povereniku u roku od tri dana

od dana kada je odluka postala izvr{na. 

Du`nosti i prava poverenika i osu|enog lica 

^lan 188.

Poverenik je du`an da u roku od tri dana po-

sle prijema odluke otpo~ne pripreme za weno

izvr{ewe i da uspostavi saradwu sa nadle`nim

organom unutra{wih poslova, ustanovama zdrav-

stvene i socijalne za{tite, poslodavcem i dru-

gim ustanovama, organizacijama i udru`ewima. 

Poverenik je du`an da u roku od 15 dana posle

prijema odluke izradi program izvr{ewa za{tit-

nog nadzora i da sa wim upozna osu|eno lice.

Program iz stava 2. ovog ~lana poverenik do-

stavqa nadle`nom sudu i odgovaraju}em organu,

ustanovi, organizaciji, odnosno poslodavcu iz

stava 1. ovog ~lana. 

Na program iz stava 2. ovog ~lana osu|eno li-

ce ima pravo na prigovor nadle`nom sudu u ro-

ku od tri dana od dana upoznavawa sa programom.

Tokom izvr{ewa za{titnog nadzora povere-

nik je du`an da sara|uje sa porodicom osu|enog

lica.

^lan 189.

Osu|eno lice je du`no da se pridr`ava pro-

grama izvr{ewa za{titnog nadzora.

Poverenik prati i proverava da li se pro-

gram izvr{ewa za{titnog nadzora primewuje.

Osu|eno lice ima pravo prigovora direktoru

Uprave na rad poverenika. 

Du`nost obave{tavawa suda

^lan 190.

Poverenik je du`an da najmawe jednom u {est

meseci obave{tava sud koji je odredio za{tit-

ni nadzor o rezultatima izvr{ewa za{titnog

nadzora. 

U slu~aju da izvr{ewe za{titnog nadzora ne

otpo~ne u roku od 30 dana posle prijema izvr-

{ne odluke ili osu|eni ne prihvati izvr{ewe

za{titnog nadzora, poverenik je du`an da od-

mah o tome obavesti sud koji je odredio za{tit-

ni nadzor.

Kad poverenik oceni da je svrha za{titnog nad-

zora ostvarena o tome obave{tava nadle`ni sud. 

^lan 191.

Bli`i propis o izvr{ewu za{titnog nadzora

donosi ministar nadle`an za pravosu|e. 

GLAVA OSMA

IZVR[EWE MERA BEZBEDNOSTI

á. OBAVEZNO PSIHIJATRIJSKO LE^EWE I

^UVAWE U ZDRAVSTVENOJ USTANOVI

Nadle`nost i postupak za izvr{ewe mere
obaveznog psihijatrijskog le~ewa i ~uvawa u

zdravstvenoj ustanovi

^lan 192.

Upu}ivawe lica na izvr{ewe mere obaveznog

psihijatrijskog le~ewa i ~uvawa u zdravstvenoj
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ustanovi vr{i sud koji je izrekao meru u prvom

stepenu.

Kad je mera iz stava 1. ovog ~lana izre~ena uz

kaznu zatvora, lice prema kojem se ona primewu-

je prvo se upu}uje na izvr{ewe mere bezbednosti.

^lan 193.

Mera obaveznog psihijatrijskog le~ewa i ~u-

vawa u zdravstvenoj ustanovi mo`e sadr`ati sa-

mo ona ograni~ewa kretawa i pona{awa koja su

neophodna radi le~ewa i ~uvawa lica prema ko-

jem se ova mera primewuje i radi odr`avawa re-

da i discipline.

Dovo|ewe i sprovo|ewe u zdravstvenu ustanovu

^lan 194.

Ako se lice kojem je izre~ena mera obaveznog

psihijatrijskog le~ewa i ~uvawa u zdravstvenoj

ustanovi nalazi na slobodi, a ne javi se ustano-

vi radi izvr{ewa mere, sud nare|uje wegovo do-

vo|ewe ili izdavawe poternice. Naredbu izvr-

{ava organ uprave nadle`an za unutra{we po-

slove na ~ijem podru~ju se lice nalazi. Ako se

takvo lice nalazi u pritvoru sprovo|ewe vr{e

ovla{}ena lica.

Dovo|ewe i sprovo|ewe lica iz stava 1. ovog

~lana vr{i se uz pratwu zdravstvenog radnika.

Du`nost obave{tavawa zdravstvene ustanove

^lan 195.

Zdravstvena ustanova, odnosno odeqewe u koje

je upu}eno lice radi le~ewa i ~uvawa, obavezna

je da najmawe jedanput godi{we obave{tava sud

koji je izrekao meru, o stawu zdravqa lica pre-

ma kojem se primewuje.

Kad se zavr{i le~ewe, zdravstvena ustanova

iz stava 1. ovog ~lana obave{tava o tome sud ko-

ji je meru izrekao.

Ako se radi o licu ~ije je le~ewe zavr{eno, a

kome jo{ nije istekla kazna, organ uprave nad-

le`an za unutra{we poslove na ~ijem podru~ju

se nalazi zdravstvena ustanova, na zahtev suda iz

stava 1. ovog ~lana, sprove{}e osu|eno lice na

izvr{ewe kazne, pod uslovom da mu sud nije od-

redio uslovni otpust.

Nadzor nad izvr{ewem mere

^lan 196.

Zakonitost izvr{ewa mere bezbednosti oba-

veznog psihijatrijskog le~ewa i ~uvawa u zdrav-

stvenoj ustanovi nadzire sud koji je izrekao me-

ru u prvom stepenu.

Stru~nost rada u izvr{ewu mere bezbednosti

iz stava 1. ovog ~lana, nadzire ministarstvo

nadle`no za zdravstvo. 

^lan 197.

Bli`i propis o izvr{ewu mere bezbednosti

obaveznog le~ewa i ~uvawa u zdravstvenoj usta-

novi donosi ministar nadle`an za pravosu|e u

saradwi sa ministrom nadle`nim za zdravstvo. 

Pomo} posle otpu{tawa iz zdravstvene 
ustanove

^lan 198.

Posle otpu{tawa iz zdravstvene ustanove

brigu o licu prema kome je izvr{ena mera bez-

bednosti preuzima organ starateqstva nadle-

`an prema prebivali{tu, odnosno boravi{tu

lica u vreme kada je odluka kojom je mera bezbed-

nosti izre~ena postala pravnosna`na. 

áá. OBAVEZNO PSIHIJATRIJSKO 

LE^EWE NA SLOBODI

Nadle`nost i postupak za izvr{ewe mere
obaveznog psihijatrijskog le~ewa na slobodi

^lan 199.

Mera obaveznog psihijatrijskog le~ewa na

slobodi izvr{ava se u zdravstvenoj ustanovi ko-

ju odredi sud koji je izrekao ovu meru.

Sud koji je izrekao meru iz stava 1. ovog ~la-

na upu}uje lice kojem je izre~ena mera, u zdrav-

stvenu ustanovu u roku od osam dana od pravno-

sna`nosti odluke kojom je mera izre~ena.

Lice kojem je izre~ena mera obaveznog psihi-

jatrijskog le~ewa na slobodi obavezno je da se u

roku koje odredi sud, a najkasnije u roku od 15

dana od dostavqawa odluke o upu}ivawu na le~e-

we, javi zdravstvenoj ustanovi radi le~ewa.

Sud dostavqa prepis pravnosna`ne sudske od-

luke zdravstvenoj ustanovi.

Obaveza obave{tavawa zdravstvene ustanove

^lan 200.

Ako se upu}eno lice ne podvrgne le~ewu u ro-

ku koji odredi sud ili le~ewe samovoqno napu-

sti ili i pored le~ewa postane toliko opasno

za okolinu da je potrebno i wegovo ~uvawe u

psihijatrijskoj zdravstvenoj ustanovi, zdrav-

stvena ustanova }e o tome obavestiti sud koji je

izrekao meru.

^lan 201.

Zdravstvena ustanova je obavezna da najmawe

svakih {est meseci obave{tava sud koji je izre-

kao meru o stawu zdravqa lica koje je na le~ewu.

Ustanova je obavezna da sud obavesti i o zavr-

{etku le~ewa.

ááá. OBAVEZNO LE^EWE NARKOMANA I 

OBAVEZNO LE^EWE ALKOHOLI^ARA

Nadle`nost i postupak za izvr{ewe mere
obaveznog le~ewa narkomana, odnosno mere oba-

veznog le~ewa alkoholi~ara

^lan 202.

Upu}ivawe lica na izvr{ewe mere obaveznog

le~ewa narkomana, odnosno mere obaveznog le-

~ewa alkoholi~ara vr{i sud koji je izrekao me-

ru u prvom stepenu, a ako se lice nalazi u pri-

tvoru op{tinski sud u ~ijem sedi{tu se pritvor

izvr{ava.
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O upu}ivawu na izvr{ewe mera iz stava 1.

ovog ~lana sud obave{tava ustanovu u koju se li-

ce kojem je mera izre~ena upu}uje.

Ako se lice iz stava 1. ovog ~lana ne javi usta-

novi na le~ewe ili samovoqno napusti zapo~e-

to le~ewe, ustanova }e odmah o tome obavestiti

nadle`ni sud koji nare|uje wegovo dovo|ewe,

odnosno izdavawe poternice.

Du`nost obave{tavawa ustanove

^lan 203.

Ustanova u kojoj se izvr{ava mera obaveznog

le~ewa narkomana, odnosno mera obaveznog le~e-

wa alkoholi~ara najmawe jednom u {est meseci

obave{tava nadle`ni sud o wenom izvr{avawu.

Ustanova iz stava 1. ovog ~lana obave{tava

sud o zavr{etku le~ewa.

Upu}ivawe osu|enog na izdr`avawe ostatka
kazne zatvora

^lan 204.

Posle izvr{ene mere obaveznog le~ewa nar-

komana, odnosno mere obaveznog le~ewa alkoho-

li~ara, lice prema kome je odnosna mera izvr-

{ena, upu}uje se na izdr`avawe ostatka kazne

zatvora.

^lan 205.

Bli`e odredbe o izvr{ewu mere bezbednosti

obaveznog le~ewa narkomana, odnosno mere oba-

veznog le~ewa alkoholi~ara, donosi ministar

nadle`an za pravosu|e u saradwi sa ministrom

nadle`nim za zdravstvo.

áâ. ZABRANA VR[EWA POZIVA, DELATNOSTI

I DU@NOSTI

Nadle`nost i postupak za izvr{ewe mere bez-
bednosti zabrane vr{ewa poziva, delatnosti

i du`nosti

^lan 206.

Sud koji je u prvom stepenu izrekao meru bez-

bednosti zabrane vr{ewa poziva, delatnosti i

du`nosti dostavqa pravnosna`nu odluku orga-

nu, preduze}u ili organizaciji u kojoj je lice

kojem je mera izre~ena zaposleno, organu nadle-

`nom za izdavawe dozvole ili odobrewa za vr-

{ewe odre|enog poziva ili samostalne delat-

nosti, kao i nadle`nom inspekcijskom organu.

Pravnosna`na odluka iz stava 1. ovog ~lana

dostavqa se i organu uprave nadle`nom za unu-

tra{we poslove po mestu prebivali{ta, odno-

sno boravi{ta lica prema kojem se ova mera

primewuje radi upisa u kaznenu evidenciju.

^lan 207.

Kada je vr{ewe poziva, delatnosti i du`nosti

vezano za dozvolu nadle`nog organa, ova mera se

izvr{ava oduzimawem dozvole ili zabranom we-

nog izdavawa, za vreme na koje je mera izre~ena.

Meru iz stava 1. ovog ~lana izvr{avaju nadle-

`ne inspekcije preduzimawem radwi kojima se

lice prema kojem se mera primewuje onemogu}a-

va da se bavi vr{ewem odre|enog poziva, delat-

nosti i du`nosti.

O izvr{ewu mere nadle`na inspekcija obave-

{tava sud koji je meru izrekao u prvom stepenu.

Promena prebivali{ta ili boravi{ta

^lan 208.

Kada lice prema kome se mera primewuje pro-

meni prebivali{te ili boravi{te, a vreme za

koje je mera bezbednosti izre~ena nije isteklo,

organ unutra{wih poslova nadle`an prema ra-

nijem prebivali{tu, odnosno boravi{tu ovog

lica, obave{tava o tome organ unutra{wih po-

slova u mestu novog prebivali{ta ili boravi-

{ta tog lica.

â. ZABRANA UPRAVQAWA MOTORNIM 

VOZILOM

Nadle`nost i postupak za izvr{ewe mere 
zabrane upravqawa motornim vozilom

^lan 209.

Sud koji je u prvom stepenu izrekao meru za-

brane upravqawa motornim vozilom dostavqa

pravnosna`nu odluku na izvr{ewe organu unu-

tra{wih poslova nadle`nom prema prebivali-

{tu, odnosno boravi{tu lica kojem je mera iz-

re~ena u vreme kada je odluka kojom je mera iz-

re~ena postala pravnosna`na.

Meru iz stava 1. ovog ~lana prema licu koje

ima stranu voza~ku dozvolu izvr{ava organ

uprave nadle`an za unutra{we poslove po mestu

izvr{ewa krivi~nog dela.

Promena prebivali{ta, odnosno boravi{ta

^lan 210.

Organ unutra{wih poslova koji je oduzeo vo-

za~ku dozvolu, a tu dozvolu nije izdao, obave{ta-

va o oduzimawu dozvole organ unutra{wih po-

slova koji je voza~ku dozvolu izdao.

Kad lice kojem je izre~ena mera oduzimawa

voza~ke dozvole promeni prebivali{te, odno-

sno boravi{te, a vreme za koje je mera izre~ena

nije isteklo, organ unutra{wih poslova nadle-

`an prema ranijem prebivali{tu, odnosno bo-

ravi{tu lica o tome odmah obave{tava organ

unutra{wih poslova nadle`an prema novom me-

stu prebivali{ta, odnosno boravi{ta tog lica.

âá. ODUZIMAWE PREDMETA

^lan 211.

Meru bezbednosti oduzimawa predmeta izvr-

{ava sud koji je tu meru izrekao u prvom stepenu.

Zavisno od prirode oduzetih predmeta, sud od-

lu~uje da li }e ih prodati prema odredbama Za-

kona o izvr{nom postupku, ustupiti dr`avnom

organu, ustanovi ili dobrotvornoj organizaci-

ji, uni{titi ih ili s wima postupiti u skladu

s posebnim propisima.

Ukoliko je zakonom odre|eno obavezno uni-

{tavawe oduzetih predmeta sud donosi odluku o
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na~inu i organu, organizaciji, odnosno ustano-

vi koja }e izvr{iti uni{tavawe predmeta.

Sredstva ostvarena prodajom predmeta prihod

su buxeta Republike Srbije.

âáá. PROTERIVAWE STRANCA IZ ZEMQE

^lan 212.

Sud koji je u prvom stepenu izrekao meru pro-

terivawa stranca iz zemqe dostavqa pravnosna-

`nu odluku na izvr{ewe nadle`nom organu unu-

tra{wih poslova.

Mera iz stava 1. ovog ~lana izvr{ava se pre-

ma propisima koji ure|uju kretawe i boravak

stranaca u zemqi.

âááá. JAVNO OBJAVQIVAWE PRESUDE

^lan 213.

Sud koji je odlu~ivao u prvom stepenu, dosta-

vqa izvr{nu odluku o javnom objavqivawu pre-

sude putem sredstava javnog informisawa ured-

niku sredstva javnog informisawa.

DEO TRE]I

IZVR[EWE SANKCIJA IZRE^ENIH

ZA PREKR[AJ

GLAVA DEVETA

IZVR[EWE KAZNE ZATVORA

1. Op{te odredbe 

Primena odredaba ovog zakona

^lan 214.

Kazna zatvora izre~ena za prekr{aj izvr{ava

se prema odredbama ovog zakona, ako posebnim

zakonom nije druk~ije odre|eno.

Raspore|ivawe ka`wenih

^lan 215.

Ka`weni izdr`ava kaznu zatvora u posebnom

odeqewu okru`nog zatvora, odvojeno od osu|enih.

Ka`wena `ena izdr`ava kaznu zatvora u ka-

zneno-popravnom zavodu za `ene, odvojeno od

osu|enih `ena.

Maloletni ka`weni odvajaju se od punoletnih.

2. Postupak upu}ivawa na izdr`avawe kazne

Nadle`nost za upu}ivawe na izdr`avawe kazne

^lan 216.

Za upu}ivawe ka`wenog na izdr`avawe kazne

zatvora nadle`an je organ za prekr{aje koji je

doneo prvostepeno re{ewe.

Ka`weni se upu}uju na izdr`avawe kazne za-

tvora u skladu sa rasporednim aktom ministra

nadle`nog za pravosu|e.

Kad organ za prekr{aje koji je doneo prvoste-

peno re{ewe odlu~i da se kazna izvr{i prema

prebivali{tu ili boravi{tu ka`wenog, dosta-

vqa izvr{no re{ewe organu za prekr{aje ~ije

je sedi{te u mestu prebivali{ta, odnosno bora-

vi{ta ka`wenog.

Nalog za izdr`avawe kazne

^lan 217.

Nadle`ni organ za prekr{aje pismeno nala-

`e ka`wenom da se odre|enog dana javi na izdr-

`avawe kazne.

Ka`weni se u nalogu upozorava da }e molba za

odlagawe izvr{ewa kazne biti odba~ena ako se

odmah uz molbu ne prilo`e dokazi o postojawu

razloga za odlagawe.

Rok izme|u prijema naloga i dana javqawa ne

mo`e biti kra}i od osam niti du`i od petnaest

dana.

Nadle`ni organ za prekr{aje obave{tava za-

vod o datumu kada ka`weni treba da se javi na

izdr`avawe kazne.

Po~etak izvr{ewa kazne

^lan 218.

Zavod izve{tava nadle`ni organ za prekr{a-

je da li se ka`weni javio na izdr`avawe kazne

zatvora.

Po~etak izvr{ewa kazne zatvora ra~una se od

dana kada se ka`weni javi u zavod na izdr`ava-

we kazne.

^lan 219.

Ako se ka`weni koji je uredno pozvan ne javi

u zavod, organ za prekr{aje nare|uje wegovo dovo-

|ewe, a ako se ka`weni krije ili je u bekstvu, or-

gan za prekr{aje nare|uje izdavawe poternice.

U slu~aju iz stava 1. po~etak izvr{ewa kazne

zatvora ra~una se od dana kada je ka`weni li-

{en slobode, a tro{kovi dovo|ewa padaju na te-

ret ka`wenog.

3. Odlagawe izvr{ewa kazne zatvora  

Razlozi za odlagawe izvr{ewa kazne

^lan 220.

Izvr{ewe kazne zatvora izre~ene za prekr{aj

mo`e se odlo`iti iz istih razloga kao i izvr-

{ewe kazne zatvora izre~ene za krivi~no delo.

Trajawe odlagawa izvr{ewa kazne

^lan 221.

Ka`wenoj `eni u {estom mesecu trudno}e i

ka`wenoj majci koja ima dete mla|e od jedne go-

dine izvr{ewe kazne se odla`e dok dete ne na-

vr{i jednu godinu, a ka`wenom koji je oboleo

od te{ke akutne bolesti – sve dok bolest traje.

U ostalim slu~ajevima odlagawe izvr{ewa

kazne traje najdu`e 60 dana.

Postupak odlagawa izvr{ewa kazne

^lan 222.

Molbu za odlagawe izvr{ewa kazne zatvora

podnosi ka`weni.
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U molbi se navode razlozi za odlagawe, pri-

la`u se dokazi koji razloge potvr|uju i nazna~a-

va vreme za koje se odlagawe tra`i.

^lan 223.

Molba za odlagawe podnosi se u roku od tri

dana od prijema naloga za izdr`avawe kazne.

Ako je te{ka akutna bolest ka`wenog ili smrt

wegovog bra~nog druga, deteta, usvojenika, rodi-

teqa ili usvojioca usledila posle isteka roka

od tri dana, molba se mo`e podneti do dana kada

ka`weni treba da se javi na izdr`avawe kazne.

^lan 224.

Molba za odlagawe podnosi se stare{ini pr-

vostepenog organa za prekr{aje.

Stare{ina je du`an da povodom molbe donese

re{ewe u roku od tri dana od prijema molbe.

Neblagovremenu molbu, molbu koju je podnelo

neovla{}eno lice i molbu uz koju nisu prilo-

`eni dokazi, stare{ina prvostepenog organa za

prekr{aje odbacuje.

^lan 225.

Ka`weni mo`e protiv prvostepenog re{ewa

izjaviti `albu stare{ini nadle`nog drugoste-

penog organa za prekr{aje.

@alba se podnosi u roku od tri dana od pri-

jema prvostepenog re{ewa.

Stare{ina drugostepenog organa za prekr{a-

je du`an je da o `albi odlu~i u roku od tri da-

na od wenog prijema.

^lan 226.

Molba za odlagawe zadr`ava izvr{ewe kazne

do pravnosna`nosti re{ewa o molbi.

Stare{ina prvostepenog organa za prekr{aje

koji prilikom odbijawa drugi put podnete mol-

be utvrdi da se pravo na molbu zloupotrebqava,

odlu~i}e da `alba ne zadr`ava izvr{ewe kazne.

Opoziv i obustava odlagawa izvr{ewa kazne

^lan 227.

Stare{ina prvostepenog organa za prekr{aje

opoziva odlagawe izvr{ewa kazne ako naknadno

utvrdi da nisu postojali ili su prestali razlo-

zi zbog kojih je odlagawe odobrio ili ka`weni

odlagawe koristi protivno odobrenoj svrsi.

Ako je odobreno odlagawe ka`wenoj trudni-

ci, a dete se rodi mrtvo, odlagawe se obustavqa

kad istekne dva meseca od poro|aja, a ako je de-

te umrlo posle poro|aja, odlagawe se obustavqa

kad istekne dva meseca od smrti deteta.

Kad je odlagawe odobreno ka`wenoj majci de-

teta mla|eg od jedne godine, a dete umre, odlaga-

we se obustavqa posle isteka dva meseca od smr-

ti deteta.

^lan 228.

Protiv re{ewa o opozivu i obustavi odlaga-

wa izvr{ewa kazne zatvora, ka`weni ima pravo

`albe pod istim uslovima kao protiv re{ewa

kojim je odlu~eno o molbi za odlagawe.

@alba odla`e izvr{ewe re{ewa.

4. Prekid izvr{ewa kazne zatvora izre~ene

za prekr{aj

^lan 229.

Izuzetno, na molbu ka`wenog, direktor

Uprave mo`e iz opravdanih razloga odobriti

prekid izvr{ewa kazne zatvora.

Prekid izvr{ewa kazne traje najdu`e deset

dana, a prekid odobren zbog bolesti ka`wenog

traje do wegovog izle~ewa.

Za vreme prekida izvr{ewa kazne zatvora ka-

`wenom ne pripadaju prava predvi|ena ovim za-

konom.

^lan 230.

Na prekid izvr{ewa kazne zatvora izre~ene

za prekr{aj shodno se primewuju odredbe ovog

zakona kojim se ure|uje prekid izvr{ewa kazne

zatvora izre~ene za krivi~no delo.

5. Shodna primena odredaba o otpu{tawu 

osu|enih

^lan 231.

Odredbe ovog zakona kojim se ure|uje otpu-

{tawe osu|enih lica shodno se primewuju i na

lica ka`wena za prekr{aj.

GLAVA DESETA

IZVR[EWE ZA[TITNIH MERA 

IZRE^ENIH ZA PREKR[AJ

^lan 232.

Odredbe ovog zakona kojim se ure|uje izvr{e-

we mera bezbednosti izre~enih za krivi~no de-

lo shodno se primewuju i na izvr{ewe za{tit-

nih mera izre~enih za prekr{aj, ako posebnim

zakonom nije druk~ije odre|eno.

DEO ^ETVRTI

GLAVA JEDANAESTA

IZVR[EWE ZA[TITNIH MERA 

IZRE^ENIH ZA PRIVREDNI PRESTUP

Shodna primena odredaba o izvr{ewu mera bez-
bednosti

^lan 233.

Odredbe ovog zakona kojim se ure|uje izvr{e-

we mera bezbednosti shodno se primewuju i na

izvr{ewe za{titnih mera izre~enih za pri-

vredni prestup, ako posebnim zakonom nije

druk~ije odre|eno.

Izvr{ewe za{titne mere javnog objavqivawa
presude

^lan 234.

Kad je izre~ena za{titna mera javnog obja-

vqivawa presude, sud koji je doneo prvostepenu

odluku dostavqa izvr{nu odluku na objavqiva-

we dnevnom listu, radiju ili televiziji.

Tro{kove objavqivawa presude snosi lice

osu|eno za privredni prestup.
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DEO PETI

IZVR[EWE OSTALIH MERA

GLAVA DVANAESTA

PRIMENA MERE PRITVORA

Prijem u pritvor

^lan 235.

U pritvor se prima lice protiv koga je re{e-

wem odre|en pritvor.

Uz re{ewe o odre|ivawu pritvora zavodu se

dostavqa i pismeni nalog za prijem pritvore-

nika.

U postupku sa pritvorenicima primewuju se

odredbe Zakonika o krivi~nom postupku i od-

redbe ovog zakona.

^lan 236.

Zavod izdaje pismenu potvrdu o prijemu pri-

tvorenika.

U potvrdu se, pored ostalog, unose datum, sat

i minut prijema.

Sme{taj pritvorenika

^lan 237.

Pritvorenik se sme{ta u posebno odeqewe

zavoda, organizovano kao odeqewe zatvorenog

tipa, odvojeno od osu|enih.

Ve} osu|ivani pritvorenik sme{ta se odvoje-

no od ostalih pritvorenika.

Odvojeno se sme{taju i pritvorenici koji su

zajedno u~estvovali u izvr{ewu krivi~nog dela.

Pregled pritvorenika

^lan 238.

Neposredno posle prijema u zavod, pritvore-

nika pregleda lekar.

Lekarski nalaz unosi se u zdravstveni karton

pritvorenika.

Polo`aj pritvorenika

^lan 239.

Pritvorenik boravi u zavodu pod istim uslo-

vima kao i osu|eno lice, ako Zakonikom o kri-

vi~nom postupku nije druk~ije odre|eno.

^lan 240.

Pritvorenik koji radi ima pravo na naknadu

i druga prava na osnovu rada koja su ovim zako-

nom priznata osu|enom licu.

^lan 241.

Pritvorenik se samo po nalogu organa koji

vodi postupak mo`e privremeno izvesti iz za-

voda i sprovesti drugim organima.

^lan 242.

Kad pritvorenik povredi akt o ku}nom redu

zavoda ili u~ini drugi disciplinski prestup

zavod odmah o tome obave{tava sud pred kojim se

vodi postupak.

Primena prinude prema pritvorenicima

^lan 243.

Prinuda se prema pritvoreniku primewuje

shodno odredbama ovog zakona koje ure|uju pri-

menu prinude prema osu|enim licima.

O primeni prinude odmah se obave{tava sud

pred kojim se vodi postupak.

Preme{taj pritvorenika

^lan 244.

Pritvorenik se iz razloga bezbednosti mo`e

premestiti iz jednog zavoda u drugi.

Re{ewe o preme{taju donosi direktor Upra-

ve, uz saglasnost suda.

Nadzor nad primenom mere pritvora

^lan 245.

Primenu mere pritvora nadzire predsednik

okru`nog suda na ~ijem je podru~ju sedi{te za-

voda u kome se izvr{ava pritvor.

Otpu{tawe pritvorenika

^lan 246.

Pritvorenik se otpu{ta iz zavoda na osnovu

re{ewa o ukidawu pritvora i naloga za pu{ta-

we iz pritvora, donetih od suda pred kojim se

vodi postupak.

Pritvorenik se otpu{ta i kad istekne vreme

za koje je odre|en pritvor.

Pritvorenika pre otpu{tawa iz zavoda pre-

gleda lekar.

Smrt pritvorenika

^lan 247.

U slu~aju smrti pritvorenika zavod odmah

obave{tava wegovog bra~nog druga, decu i usvo-

jenika, a ako ih pritvorenik nema wegove rodi-

teqe, usvojioca, brata ili sestru, odnosno daqe

srodnike.

O smrti pritvorenika obave{tava se i sud

pred kojim se vodi postupak, predsednik suda ko-

ji vr{i nadzor nad pritvorenicima i mati~ar.

^lan 248.

Posmrtni ostaci pritvorenika i wegove li~-

ne stvari predaju se porodici pritvorenika.

Ako pritvorenik nema porodicu ili porodica

ne prihvati posmrtne ostatke, posmrtni ostaci

pritvorenika sahrawuju se o tro{ku zavoda.

Ostale odredbe o primeni mere pritvora

^lan 249.

Pritvorenik koji se na osnovu Zakonika o

krivi~nom postupku, na sopstveni zahtev, pre

pravnosna`nosti presude upu}uje na izvr{ewe

kazne zatvora, izjedna~ava se u pravima i du`no-

stima sa osu|enim licem.
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^lan 250.

Akt o ku}nom redu za primenu mere pritvora

donosi ministar nadle`an za pravosu|e.

GLAVA TRINAESTA

ODUZIMAWE IMOVINSKE KORISTI

^lan 251.

Odredbe ovog zakona kojim se ure|uje izvr{e-

we nov~ane kazne izre~ene za krivi~no delo

shodno se primewuju i na oduzimawe imovinske

koristi pribavqene krivi~nim delom i pri-

vrednim prestupom.

Sredstva ostvarena oduzimawem imovinske

koristi prihod su buxeta Republike Srbije.

DEO [ESTI

PRAVA NA OSNOVU RADA I NADZOR

NAD RADOM ZAVODA 

GLAVA ^ETRNAESTA

PRAVA NA OSNOVU RADA 

1. Op{te pravilo 

^lan 252.

Na zaposlena i postavqena lica u Upravi

primewuju se odredbe zakona kojim se ure|uju

radni odnosi u dr`avnim organima, ako ovim

zakonom nije druk~ije odre|eno. 

2. Posebna pravila

Ovla{}ewa upravnika zavoda

^lan 253.

O pravima, obavezama i odgovornostima iz

radnog odnosa zaposlenih unutar zavoda re{ava

upravnik zavoda. 

Vladawe zaposlenih i postavqenih lica 
u Upravi 

^lan 254.

Zaposlena i postavqena lica u Upravi moraju

svojim vladawem i izgledom u svakoj prilici

pru`ati dobar primer licima prema kojima se

izvr{ava sankcija. 

Obavezan izgled i vladawe zaposlenih i po-

stavqenih lica u Upravi propisuje ministar

nadle`an za pravosu|e. 

Rad du`i od punog radnog vremena i prekid 
godi{weg odmora

^lan 255.

Kad potrebe slu`be zahtevaju, zaposleno lice

obavezno je da radi du`e od punog radnog vremena. 

Upravnik zavoda mo`e, po potrebi slu`be, za-

poslenom licu odlo`iti ili prekinuti godi-

{wi odmor. 

Privremeno upu}ivawe zaposlenih lica 

^lan 256.

Zaposleno lice mo`e, zbog pove}anog obima

posla ili drugih potreba slu`be, bez wegove sa-

glasnosti biti privremeno upu}eno iz jednog

zavoda u drugi najdu`e jednu godinu. 

Re{ewe o privremenom upu}ivawu zaposlenog

lica donosi direktor Uprave. 

Nespojivost poslova sa slu`bom u Upravi 

^lan 257.

Postavqena i zaposlena lica ne mogu se bavi-

ti poslovima koji su nespojivi sa slu`bom u

Upravi. 

Koji su poslovi nespojivi sa slu`bom u Upra-

vi odre|uje ministar nadle`an za pravosu|e. 

Pripravni~ki sta` u slu`bi za obezbe|ewe 

^lan 258.

Za pripravnika u slu`bi za obezbe|ewe mo`e

se primiti lice koje, pored zakonom utvr|enih

uslova za prijem u radni odnos u dr`avnom or-

ganu, ispuwava i slede}e uslove: da je mla|e od

dvadeset i pet godina, odslu`ilo vojni rok, ima

sredwu {kolsku spremu i psihi~ki i fizi~ki

je sposobno za vr{ewe slu`be. 

Za pripravnika u slu`bi za obezbe|ewe mo`e

se primiti i lice starije od dvadeset i pet a

mla|e od dvadeset i osam godina `ivota ako ima

vi{u ili visoku {kolsku spremu. 

^lan 259.

Pre prijema pripravnika u slu`bu za obezbe-

|ewe proveravaju se psihi~ke i fizi~ke sposob-

nosti kandidata. 

Pripravni~ki sta` se obavqa u zavodu ili u

okviru posebne obuke za pripravnike. 

Program pripravni~kog sta`a u slu`bi za

obezbe|ewe donosi ministar nadle`an za pra-

vosu|e. 

^lan 260.

Pripravnik u slu`bi za obezbe|ewe koji sa-

movoqno napusti Upravu ili svojom krivicom

bude iskqu~en sa obuke du`an je Upravi nakna-

diti tro{kove obuke. 

Pripravniku u slu~aju iz stava 1. ovog ~lana

prestaje radni odnos. 

Osiguravawe `ivota zaposlenih 
i postavqenih lica u Upravi 

^lan 261.

Uprava osigurava `ivote zaposlenih i posta-

vqenih lica. 

Uprava snosi tro{kove sahrane zaposlenog i

postavqenog lica koje izgubi `ivot u vr{ewu

ili povodom vr{ewa slu`be. 

Porodici lica iz stava 2. ovog ~lana Uprava

dodequje jednokratnu nov~anu pomo} u iznosu od

12 mese~nih plata obra~unatih prema mesecu u

kome je zaposleno, odnosno postavqeno lice iz-

gubilo `ivot. 
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Polo`aj zaposlenog lica kome se sta` 
osigurawa ra~una sa uve}anim trajawem 

^lan 262.

Zaposleno lice kome se sta` osigurawa ra~u-

na sa uve}anim trajawem upu}uje se na zdravstve-

nu kontrolu jednom u tri godine, a direktor

Uprave mo`e, po potrebi slu`be, odlu~iti da

se zdravstvena kontrola obavqa i ~e{}e. 

Licu kome se sta` osigurawa ra~una sa uve}a-

nim trajawem plata se, srazmerno stepenu uve}a-

wa sta`a osigurawa, uve}ava do 30% od plate

koja je zakonom utvr|ena za odgovaraju}u platnu

grupu. 

Zavod je du`an da za lica iz stava 1. ovog ~la-

na obezbedi uslove za odr`avawe zdravstvene

sposobnosti za obavqawe poverenih poslova.

^lan 263.

Po potrebi slu`be, licu kome se sta` osigu-

rawa ra~una sa uve}anim trajawem, mo`e re{e-

wem ministra nadle`nog za pravosu|e prestati

radni odnos s pravom na starosnu penziju i pre

ispuwewa op{tih uslova za sticawe prava na

starosnu penziju. 

^lan 264.

Licu kome se sta` osigurawa ra~una sa uve}a-

nim trajawem pripada, po ostvarenom pravu na

penziju, otpremnina u petostrukom iznosu plate

primqene za posledwi mesec pre odlaska u pen-

ziju. 

Povrede radnih obaveza i du`nosti 

^lan 265.

Pored lak{ih povreda radnih obaveza i du-

`nosti utvr|enih zakonom kojim se ure|uju rad-

ni odnosi u dr`avnim organima, lak{om povre-

dom radnih obaveza i du`nosti smatra se svako

postupawe protivno propisima o na~inu oba-

vqawa poslova u Upravi, ako je izazvalo ili mo-

glo izazvati {tetne posledice maweg zna~aja. 

Pored te`ih povreda radnih obaveza i du`no-

sti utvr|enih zakonom kojim se ure|uju radni

odnosi u dr`avnim organima, te`om povredom

radnih obaveza i du`nosti smatra se i: 

1) prijem poklona od osu|enih i wihovih ro-

|aka; 

2) trgovawe i razmena robe sa osu|enima; 

3) uno{ewe u zavod ili izno{ewe iz zavoda

zabrawenih stvari za ra~un osu|enih; 

4) dogovarawe sa osu|enim upravqeno na poma-

gawe wihovog bekstva ili ote`avawe istrage; 

5) neprijavqivawe dogovora osu|enih za orga-

nizovawe pobune, bekstva ili drugih oblika po-

vrede akta o ku}nom redu; 

6) neodgovorno dr`awe prema osu|enom koji

poku{ava da pobegne; 

7) odavawe dr`avne ili slu`bene tajne; 

8) bavqewe poslovima koji su nespojivi sa

slu`benom du`no{}u; 

9) izdavawe ili izvr{ewe nare|ewa kojim se

o~igledno ugro`ava sigurnost osu|enih i imo-

vine; 

10) prekora~ewe ovla{}ewa u primeni sred-

stava prinude; 

11) izricawe disciplinske mere bez saslu{a-

wa osu|enog ili pre nego {to se provere navo-

di koje su osu|eni istakli u disciplinskom po-

stupku ili pre nego {to se prethodno pribavi

pismeno mi{qewe lekara; 

12) neblagovremeno re{avawe po `albi pro-

tiv disciplinske mere upu}ivawa u samicu i

posebne mere usamqewa.

Za sve te`e povrede radnih obaveza i du`no-

sti mo`e se izre}i mera prestanka radnog od-

nosa i ako usled povrede nije nastupila materi-

jalna {teta za Upravu. 

Disciplinski postupak 

^lan 266.

Disciplinski postupak protiv zaposlenog

unutar zavoda vodi disciplinska komisija koju

imenuje upravnik zavoda. 

Disciplinska komisija predla`e upravniku

zavoda izricawe disciplinske mere. 

^lan 267.

Protiv prvostepene odluke donete u disci-

plinskom postupku mo`e se izjaviti `alba mi-

nistru nadle`nom za pravosu|e u roku od osam

dana od prijema odluke. 

Nagra|ivawe zaposlenih

^lan 268.

Na predlog upravnika zavoda direktor Upra-

ve donosi odluku o nagra|ivawu zaposlenih za

izuzetno zalagawe u radu.

Ostale odredbe

^lan 269.

Pored akata predvi|enih ovim zakonom, Vlada

Republike Srbije done}e akte kojima se ure|uju

zvawa, zanimawa i koeficijenti za obra~un

plata zaposlenih u Upravi. 

Pored akata predvi|enih ovim zakonom, mini-

star nadle`an za pravosu|e done}e akte kojima

se ure|uju: 

1) organizacija i sistematizacija radnih me-

sta u Upravi;

2) vo|ewe evidencija o osu|enima;

3) uniforma, oznake, sve~ano odelo, naoru`a-

we, specijalna vozila i druga oprema u slu`bi

za obezbe|ewe;

4) stru~no osposobqavawe i ispiti zaposle-

nih u Upravi.

GLAVA PETNAESTA

NADZOR I KONTROLA NAD RADOM 

ZAVODA I UPRAVE

Nadzor nad radom zavoda uop{te

^lan 270.

Rad zavoda nadzire Uprava, preko ovla{}enih

lica. 
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Uprava nadzire primenu propisa i stru~ni

rad u izvr{ewu zavodskih sankcija, a naro~ito:

organizovawe i rad zavoda, zakonito i pravil-

no postupawe prema osu|enim licima, proces

prevaspitawa osu|enih, organizovawe rada osu-

|enih, stawe i primenu mera za obezbe|ewe reda

i bezbednosti, primenu disciplinskih mera,

rad slu`be obezbe|ewa, sprovo|ewe zdravstve-

nih i higijenskih mera, ishranu i odevawe osu-

|enih i wihov sme{taj.

Za nadzor nad stru~nim radom mogu se anga`o-

vati nau~ne i stru~ne ustanove i pojedinci. 

Prava i du`nosti lica ovla{}enog za vr{ewe
nadzora

^lan 271.

Ovla{}eno lice ima pravo da sa osu|enim

razgovara bez prisustva zaposlenih lica u za-

vodu. 

Upravnik zavoda je du`an da ovla{}enom li-

cu omogu}i nesmetan rad i stavi mu na raspola-

gawe sve podatke potrebne za vr{ewe nadzora. 

Zapisnik o izvr{enom nadzoru

^lan 272.

O izvr{enom nadzoru ovla{}eno lice sasta-

vqa zapisnik. 

Ovla{}eno lice iz stava 1. ovog ~lana mo`e

nalo`iti mere i odrediti rokove za otklawawe

uo~enih nedostataka.

Ako postoje osnovi sumwe da je u~iweno kri-

vi~no delo za koje se goni po slu`benoj du`no-

sti ili privredni prestup, ovla{}eno lice iz

stava 1. ovog ~lana du`no je da podnese krivi~-

nu prijavu nadle`nom javnom tu`iocu. 

Zapisnik mo`e sadr`ati i predlog mera za

poboq{awe rada zavoda. 

^lan 273.

Zapisnik se dostavqa upravniku zavoda, di-

rektoru Uprave i ministru nadle`nom za pra-

vosu|e. 

Upravnik zavoda du`an je da postupi po nalo-

`enim merama i o tome obavesti direktora

Uprave i ministra nadle`anog za pravosu|e. 

Pravo upravnika zavoda na prigovor

^lan 274.

Upravnik zavoda mo`e ministru nadle`nom

za pravosu|e izjaviti prigovor protiv nalo`e-

nih i predlo`enih mera, u roku od osam dana od

prijema zapisnika. 

Prigovor ne zadr`ava izvr{ewe nalo`enih

mera. 

Ministar nadle`an za pravosu|e mo`e shod-

no navodima iz prigovora obustaviti ili odre-

diti du`e rokove za izvr{ewe nalo`enih mera,

ili nalo`iti druge mere za otklawawe uo~enih

nedostataka.

Ostale odredbe o nadzoru nad radom zavoda

^lan 275.

Kada zavod ne ispuwava propisane zdravstve-

ne i higijenske uslove ili je ugro`ena bezbed-

nost u zavodu, ministar nadle`an za pravosu|e

mo`e doneti re{ewe o preme{taju osu|enih u

drugi zavod. 

^lan 276.

Stru~ni rad Specijalne zatvorske bolnice i

zdravstvenih slu`bi u zavodima nadzire mini-

starstvo nadle`no za zdravstvo. 

^lan 277.

Bli`e odredbe o nadzoru nad radom zavoda do-

nosi ministar nadle`an za pravosu|e, na pred-

log direktora Uprave. 

Skup{tinska kontrola

^lan 278.

U ciqu kontrole izvr{ewa krivi~nih sank-

cija ure|enih ovim zakonom, Narodna skup{tina

Republike Srbije formira, na predlog odbora

za pravosu|e i upravu, komisiju od pet ~lanova.

Komisija iz stava 1. ovog ~lana je sastavqena

od lica koja poznaju probleme izvr{ewa kri-

vi~nih sankcija a nisu zaposleni u Upravi.

Komisija je nazavisna u svom radu i Uprava je

du`na da komisiji obezbedi sve podatke od zna-

~aja za wen rad. Komisija ima sva ovla{}ewa

koje ima i ovla{}eno lice iz ~l. 270. i 271. ovog

zakona.

Komisija iz stava 1. ovog ~lana podnosi izve-

{taj o stawu izvr{ewa krivi~nih sankcija ure-

|enih ovim zakonom najmawe jedanput godi{we

i dostavqa ga Narodnoj skup{tini Republike

Srbije i ministru nadle`nom za pravosu|e.

DEO SEDMI

GLAVA [ESNAESTA

KAZNENE ODREDBE

^lan 279.

Nov~anom kaznom do 10.000 dinara kazni}e se

za prekr{aj lice koje prekr{i zabranu vr{ewa

poziva, delatnosti ili du`nosti.

Za prekr{aj iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se

za prekr{aj preduzetnik nov~anom kaznom do

50.000 dinara.

^lan 280.

Nov~anom kaznom do 100.000 dinara kazni}e

se za prekr{aj pravno lice koje omogu}i vr{e-

wa poziva, delatnosti ili du`nosti licu kojem

je izre~ena mera bezbednosti zabrane vr{ewa

poziva, delatnosti ili du`nosti.

Za prekr{aj iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se

preduzetnik nov~anom kaznom do 50.000 dinara.

Za prekr{aj iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se

odgovorno lice u pravnom licu nov~anom ka-

znom do 10.000 dinara.
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DEO OSMI

GLAVA SEDAMNAESTA

PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lan 281.

Danom stupawa na snagu ovog zakona prestaje

da va`i Zakon o izvr{ewu krivi~nih sankcija

(„Slu`beni glasnik RS”, br. 16/97 i 34/01).

Propisi predvi|eni ovim zakonom bi}e done-

ti u roku od {est meseci od dana stupawa na

snagu ovog zakona.

Do dono{ewa propisa predvi|enih ovim zako-

nom primewuju se propisi doneti prema odred-

bama Zakona o izvr{ewu krivi~nih sankcija

(„Slu`beni glasnik RS”, br. 16/97 i 34/01), ako

nisu u suprotnosti sa ovim zakonom.

^lan 282.

Ovaj zakon stupa na snagu 1. januara 2006. go-

dine. 

2797

Na osnovu ~lana 83. ta~ka 3. Ustava Republike

Srbije, donosim

UKAZ

o progla{ewu Zakona o programu za{tite u~esnika

u krivi~nom postupku

Progla{ava se Zakon o programu za{tite u~esnika

u krivi~nom postupku, koji je donela Narodna skup-

{tina Republike Srbije, na sednici Dvanaestog van-

rednog zasedawa Narodne skup{tine Republike Srbi-

je u 2005. godini, 29. septembra 2005. godine.

PR broj 82

U Beogradu, 5. oktobra 2005. godine

Predsednik Republike,

Boris Tadi}, s.r.

ZAKON

o programu za{tite u~esnika u krivi~nom

postupku

á OSNOVNE ODREDBE

^lan 1.

Ovim zakonom ure|uju se uslovi i postupak za

pru`awe za{tite i pomo}i u~esnicima u kri-

vi~nom postupku i wima bliskim licima, koji

su usled davawa iskaza ili obave{tewa zna~aj-

nih za dokazivawe u krivi~nom postupku izlo-

`eni opasnosti po `ivot, zdravqe, fizi~ki

integritet, slobodu ili imovinu. 

^lan 2.

Za{tita lica iz ~lana 1. ovog zakona obezbe-

|uje se sprovo|ewem Programa za{tite.

Program za{tite je skup mera predvi|enih

ovim zakonom koje se primewuju u ciqu za{tite

`ivota, zdravqa, fizi~kog integriteta, slobo-

de ili imovine za{ti}enog lica. 

^lan 3.

Pojedini izrazi upotrebqeni u ovom zakonu

imaju slede}e zna~ewe:

1) u~esnik u krivi~nom postupku je: osumwi~e-

ni, okrivqeni, svedok saradnik, svedok, o{te-

}eni, ve{tak i stru~no lice;

2) blisko lice je lice za koje u~esnik u kri-

vi~nom postupku zahteva ukqu~ewe u Program

za{tite;

3) za{ti}eno lice je lice ukqu~eno u Pro-

gram za{tite.

Osumwi~eni, okrivqeni, svedok saradnik,

svedok, o{te}eni, ve{tak i stru~no lice imaju

zna~ewe u smislu odgovaraju}ih odredbi Zako-

nika o krivi~nom postupku.

^lan 4.

Program za{tite mo`e se sprovesti pre, u to-

ku i nakon pravnosna`nog okon~awa krivi~nog

postupka, prema u~esniku u krivi~nom postupku

i bliskim licima.

^lan 5.

Program za{tite se sprovodi ako su u~esnici

u krivi~nom postupku i bliska lica usled dava-

wa iskaza ili obave{tewa zna~ajnih za dokazi-

vawe u krivi~nom postupku izlo`ena opasnosti

po `ivot, zdravqe, fizi~ki integritet, slobodu

ili imovinu, a bez tog iskaza ili obave{tewa

bilo bi znatno ote`ano ili nemogu}e dokaziva-

we u krivi~nim postupcima za krivi~na dela: 

1) protiv ustavnog ure|ewa i bezbednosti;

2) protiv ~ove~nosti i drugih dobara za{ti-

}enih me|unarodnim pravom;

3) organizovanog kriminala.

^lan 6.

Dr`avni organi i slu`bena lica koja obezbe-

|uju i pru`aju za{titu u~esnika u krivi~nom

postupku du`ni su da sprovode postupak i po-

stupaju hitno. 

Podaci u vezi sa Programom za{tite su po-

verqivi i predstavqaju slu`benu tajnu. Osim

slu`benih lica ove podatke ne mogu saop{tava-

ti ni druga lica kojima podaci postanu dostup-

ni. Slu`beno lice je du`no da drugo lice oba-

vesti da ovi podaci predstavqaju tajnu. 

áá NADLE@NI ORGANI

a) Komisija za sprovo|ewe Programa za{tite

^lan 7.

Odluku o ukqu~ewu, produ`ewu, obustavi i

prestanku Programa za{tite donosi Komisija

za sprovo|ewe Programa za{tite (u daqem tek-

stu: Komisija), koja ima tri ~lana.

Jednog ~lana Komisije imenuje iz reda sudija

Vrhovnog suda Srbije predsednik Vrhovnog suda

Srbije, drugog ~lana imenuje iz reda svojih za-

menika Republi~ki javni tu`ilac, a rukovodi-

lac Jedinice za za{titu ~lan je Komisije po po-

lo`aju.

^lanovi Komisije imaju po jednog zamenika,

koje imenuje predsednik Vrhovnog suda Srbije
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iz reda sudija Vrhovnog suda Srbije odnosno Re-

publi~ki javni tu`ilac iz reda zamenika Repu-

bli~kog javnog tu`ioca. 

Zamenik rukovodioca Jedinice za za{titu za-

mewuje po polo`aju rukovodioca i u Komisiji.

Stru~ne i administrativne poslove za potre-

be Komisije obavqa Jedinica za za{titu.

^lan 8.

^lanovi Komisije i zamenici, osim rukovo-

dioca Jedinice za za{titu i wegovog zamenika,

imenuju se na pet godina i mogu biti ponovo

imenovani.

^lan 9.

Svojstvo ~lana Komisije i zamenika prestaje:

1) prestankom du`nosti sudije Vrhovnog suda

Srbije ili zamenika javnog tu`ioca;

2) prestankom radnog odnosa rukovodioca Je-

dinice za za{titu odnosno wegovog zamenika

odnosno raspore|ivawem na drugo radno mesto;

3) na zahtev ~lana ili zamenika;

4) zbog nepridr`avawa propisa o sprovo|e-

wu Programa za{tite;

5) istekom vremena imenovawa.

Rukovodiocu Jedinice za za{titu odnosno we-

govom zameniku ne mo`e prestati ~lanstvo u

Komisiji na sopstveni zahtev.

O prestanku svojstva ~lana Komisije ili za-

menika odlu~uje stare{ina organa koji je ime-

novao ~lana Komisije ili zamenika. 

^lan 10.

Radom Komisije rukovodi predsednik. Predsed-

nik Komisije je sudija Vrhovnog suda, a u slu~aju

wegove spre~enosti zamewuje ga wegov zamenik.

Komisija odlu~uje na sednici ve}inom glaso-

va. ^lan Komisije koji je podneo zahtev iz ~la-

na 25, 31. ili 34. ovog zakona ne mo`e u~estvo-

vati u odlu~ivawu.

^lan 11.

Komisija donosi poslovnik o radu. 

Komisija podnosi godi{wi izve{taj o radu

nadle`nom odboru Narodne skup{tine.

b) Jedinica za za{titu

^lan 12.

Jedinica za za{titu je specijalizovana orga-

nizaciona jedinica Ministarstva unutra{wih

poslova koja sprovodi Program za{tite i oba-

vqa druge poslove u skladu sa ovim zakonom.

U sprovo|ewu Programa za{tite Jedinica za za-

{titu obezbe|uje za{ti}enom licu i potrebnu eko-

nomsku, psiholo{ku, socijalnu i pravnu pomo}.

Svi dr`avni organi, organizacije i slu`be du-

`ni su da pru`e pomo} Jedinici za za{titu i da

na wen zahtev izvr{e radwe iz svoje nadle`nosti

potrebne za sprovo|ewe Programa za{tite.

^lan 13.

Ministar unutra{wih poslova donosi pose-

ban akt o unutra{woj organizaciji i sistemati-

zaciji radnih mesta u Jedinici za za{titu.

Ministar unutra{wih poslova raspore|uje

rukovodioca Jedinice za za{titu u skladu sa za-

konom.

ááá PROGRAM ZA[TITE

a) Mere za{tite

^lan 14.

U okviru Programa za{tite primewuju se sle-

de}e mere:

1) fizi~ka za{tita li~nosti i imovine;

2) promena prebivali{ta ili preme{tawe u

drugu zavodsku ustanovu;

3) prikrivawe identiteta i podataka o vla-

sni{tvu;

4) promena identiteta.

U toku sprovo|ewa Programa za{tite mo`e se

primeniti jedna ili vi{e mera s tim {to se me-

ra promene identiteta mo`e primeniti samo

kada se ciq Programa za{tite ne mo`e ostva-

riti primenom drugih mera.

Mere fizi~ke za{tite li~nosti i imovine,

promene prebivali{ta ili preme{tawa u drugu

zavodsku ustanovu i prikrivawe identiteta i

podataka o vlasni{tvu mogu se primeniti kao

hitne mere u smislu ~lana 27. ovog zakona. 

^lan 15.

Re{ewe o odre|ivawu vrste mera iz ~lana 14.

stav 1. ta~. 1) do 3) ovog zakona donosi Jedini-

ca za za{titu, a re{ewe o odre|ivawu mere iz

~lana 14. stav 1. ta~ka 4) ovog zakona donosi Ko-

misija na predlog Jedinice za za{titu.

Jedinica za za{titu samostalno primewuje

mere iz ~lana 14. stav 1. ovog zakona. Prema za-

{ti}enom licu koje je li{eno slobode Jedini-

ca za za{titu primewuje ove mere u saradwi sa

Ministarstvom pravde.

Kada se na drugi na~in ne mogu primeniti me-

re iz ~lana 14. stav 1. ovog zakona, Jedinica za

za{titu u obavqawu poslova iz svog delokruga

mo`e prikriti identitet svojih pripadnika,

kao i podatke o vlasni{tvu nad stvarima koji-

ma se slu`i u primeni odre|ene mere.

Jedinica za za{titu u toku primene mera iz

~lana 14. stav 1. ovog zakona pru`a ekonomsku i

socijalnu pomo} za{ti}enom licu do trenutka

wegovog osamostaqewa. Ova pomo} ne mo`e bi-

ti ve}a od iznosa koji je neophodan za pokriva-

we `ivotnih tro{kova i ukqu~ewe za{ti}enog

lica u novu dru{tvenu sredinu. 

^lan 16.

Mera fizi~ke za{tite li~nosti i imovine

sastoji se od spre~avawa protivpravnog ugro-

`avawa `ivota, zdravqa, fizi~kog integrite-

ta, slobode ili imovine za{ti}enog lica upo-

trebom fizi~ko-tehni~kih mera.

^lan 17.

Mera promene prebivali{ta sastoji se od

privremenog ili trajnog preseqewa za{ti}e-

nog lica iz mesta prebivali{ta ili boravi{ta

u mesto koje odredi Jedinica za za{titu.
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Mera preme{tawa u drugu zavodsku ustanovu

sastoji se od upu}ivawa za{ti}enog lica koje je

li{eno slobode iz zavodske ustanove u kojoj se

nalazi u zavodsku ustanovu koju odredi Jedini-

ca za za{titu u dogovoru sa Ministarstvom

pravde.

^lan 18.

Mera prikrivawa identiteta i podataka o

vlasni{tvu sastoji se od izrade i upotrebe li~-

ne isprave ili isprave o vlasni{tvu za{ti}e-

nog lica u kojoj su privremeno izmeweni izvor-

ni podaci.

Ispravu iz stava 1. ovog ~lana izra|uje Jedi-

nica za za{titu.

Primena mere iz stava 1. ovog ~lana ne mo`e

imati za posledicu izmenu izvornih podataka

koji se vode u slu`benim evidencijama. 

^lan 19.

Prilikom zakqu~ewa pravnih poslova koji

mogu imati uticaj na tre}a lica, za{ti}eno li-

ce mo`e upotrebiti ispravu iz ~lana 18. stav 1.

ovog zakona uz saglasnost Jedinice za za{titu.

Ako Jedinica za za{titu ne da saglasnost za

zakqu~ewe pravnih poslova iz stava 1. ovog ~la-

na, za{ti}eno lice mo`e odrediti, uz sagla-

snost Jedinice za za{titu, punomo}nika koji }e

u wegovo pravo ime zakqu~iti ove poslove.

^lan 20.

Mera promene identiteta sastoji se od potpu-

ne ili delimi~ne izmene li~nih podataka za-

{ti}enog lica. Uz ovu meru mo`e biti odre|e-

na i promena fizi~kih karakteristika za{ti-

}enog lica.

Promena identiteta mo`e imati uticaja na

prava i obaveze za{ti}enog lica samo u meri u

kojoj je to neophodno radi sprovo|ewa Progra-

ma za{tite i ne uti~e na obaveze za{ti}enog

lica prema tre}im licima.

Nakon promene identiteta Jedinica za za-

{titu odobrava i nadzire pristup izvornim po-

dacima o identitetu za{ti}enog lica. Jedinica

za za{titu vodi ra~una i o svim statusnim i

drugim pravima i obavezama koji su u vezi sa iz-

vornim identitetom za{ti}enog lica.

^lan 21.

Ako je odre|ena mera promene identiteta, Jedi-

nica za za{titu poziva za{ti}eno lice da izvr-

{i svoje dospele obaveze prema tre}im licima.

Nakon izvr{ewa obaveza iz stava 1. ovog ~la-

na, nadle`ni organ, organizacija ili slu`ba

na osnovu podataka koje dostavi Jedinica za za-

{titu odmah izdaje li~nu ispravu ili dokument.

Postupak izdavawa li~ne isprave ili doku-

menta ne razlikuje se od postupka izdavawa ori-

ginalne li~ne isprave ili dokumenta. Podaci u

li~noj ispravi ili dokumentu ne smeju biti

identi~ni sa podacima drugog lica.

Nakon izdavawa li~ne isprave ili dokumen-

ta, nadle`ni organ Ministarstva unutra{wih

poslova na zahtev Jedinice za za{titu unosi u

evidenciju o izvornim podacima o za{ti}enom

licu primedbu da o svim pitawima u vezi sa

identitetom mora biti obave{tena Jedinica za

za{titu.

Evidencija nadle`nog organa Ministarstva

unutra{wih poslova vodi}e se na na~in da se na

osnovu podataka o izvornom identitetu za{ti-

}enog lica ne mo`e utvrditi wegov izmeweni

identitet.

^lan 22.

Prilikom zakqu~ewa pravnih poslova ve}eg

zna~aja, za{ti}eno lice mo`e upotrebiti li~nu

ispravu ili dokument iz ~lana 21. stav 2. ovog

zakona uz saglasnost Jedinice za za{titu.

Za{ti}eno lice mo`e odrediti punomo}nika

u ciqu ostvarewa prava i ispuwewa obaveza na-

stalih pre promene identiteta.

Ako sazna za postojawe obaveze koja je nastala

pre promene identiteta, Jedinica za za{titu

poziva za{ti}eno lice da preko punomo}nika

ispuni obavezu. Ako za{ti}eno lice to ne u~i-

ni, Jedinica za za{titu ispuwava obavezu ili

postupa u skladu sa ~lanom 34. st. 1. i 2. ovog za-

kona.

^lan 23.

Ako je u svojstvu lica iz ~lana 3. stav 1. ta~ka 1)

ovog zakona pozvano pred sud povodom krivi~nog

dela u~iwenog pre promene identiteta, za{ti}e-

no lice u~estvuje u krivi~nom postupku sa izvor-

nim identitetom.

U drugom postupku pred sudom ili dr`avnim

organom u kojem je neophodna upotreba izvornog

identiteta, za{ti}eno lice mo`e u~estvovati

samo uz saglasnost Jedinice za za{titu. Ako Je-

dinica za za{titu ne da saglasnost, za{ti}eno

lice vr{i svoja prava u postupku preko puno-

mo}nika.

Ako za{ti}eno lice u~ini krivi~no delo na-

kon promene identiteta, Jedinica za za{titu

obave{tava nadle`nog javnog tu`ioca i Komi-

siju.

U slu~ajevima iz st. 1. i 2. ovog ~lana, poziva-

we za{ti}enog lica vr{i se preko Jedinice za

za{titu koja obezbe|uje wegov dolazak.

^lan 24.

Izrada i upotreba isprava i dokumenata izvr-

{ena u skladu sa ovim zakonom u ciqu primene

mera prikrivawa identiteta i vlasni{tva i

promene identiteta za{ti}enog lica ne pred-

stavqa krivi~no delo.

Originalne isprave i dokumenti za{ti}enog

lica ~uvaju se u Jedinici za za{titu.

b) Ukqu~ewe u Program za{tite

^lan 25.

Nadle`ni javni tu`ilac, istra`ni sudija

ili predsednik ve}a mo`e po slu`benoj du`no-

sti ili na predlog u~esnika u krivi~nom po-

stupku podneti Komisiji zahtev za ukqu~ewe

u~esnika u krivi~nom postupku i bliskih lica

u Program za{tite.
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Nakon pravnosna`nog okon~awa krivi~nog

postupka zahtev iz stava 1. ovog ~lana mo`e pod-

neti i Jedinica za za{titu. 

^lan 26.

Zahtev za ukqu~ewe u Program za{tite sadr`i:

1) podatke o licu za koje se zahteva za{tita;

2) opis i zakonski naziv krivi~nog dela po-

vodom koga se zahteva za{tita;

3) ocenu zna~aja iskaza ili obave{tewa za po-

stupak;

4) okolnosti koje ukazuju da postoji opasnost

za lice za koje se zahteva za{tita.

Uz zahtev za ukqu~ewe u Program za{tite do-

stavqa se upitnik o li~nim podacima, imovin-

skim prilikama, krugu bliskih lica i drugim

podacima koji popuwava lice za koje se zahteva

za{tita.

Pre odlu~ivawa o zahtevu Komisija }e zatra-

`iti od Jedinice za za{titu da u roku od 15 da-

na dostavi procenu:

1) opasnosti koja preti licu za koje se zahte-

va za{tita;

2) opasnosti kojoj bi bila izlo`ena zajedni-

ca u slu~aju ukqu~ewa u Program za{tite;

3) zdravstvenog stawa lica za koje se zahteva

za{tita;

4) potrebnih mera za{tite.

^lan 27.

Ako nadle`ni javni tu`ilac, istra`ni sudi-

ja ili predsednik ve}a oceni da postoji nepo-

sredna opasnost po `ivot, zdravqe, fizi~ki

integritet, slobodu ili imovinu u~esnika u

krivi~nom postupku ili bliskog lica, obave-

sti}e Jedinicu za za{titu o potrebi primene

hitnih mera.

Rukovodilac Jedinice za za{titu nare|uje

primenu hitnih mera, uz saglasnost u~esnika u

krivi~nom postupku odnosno bliskog lica. Sa-

glasnost u ime maloletnog lica ili lica potpu-

no li{enog poslovne sposobnosti daje zakon-

ski zastupnik ili staralac.

Rukovodilac Jedinice za za{titu odmah oba-

ve{tava predsednika Komisije i nadle`nog jav-

nog tu`ioca, istra`nog sudiju ili predsednika

ve}a o primewenim hitnim merama.

Primena hitnih mera traje do dono{ewa od-

luke Komisije o zahtevu za ukqu~ewe u Program

za{tite. 

^lan 28.

Po prijemu procene koju dostavqa Jedinica za

za{titu predsednik Komisije odmah, a najka-

snije u roku od tri dana, zakazuje sednicu Komi-

sije.

Komisija odmah, a najkasnije u roku od osam

dana, donosi re{ewe kojim usvaja ili odbija

zahtev za ukqu~ewe u Program za{tite. O odluci

Komisija odmah obave{tava podnosioca zahteva.

Odluka Komisije je kona~na.

^lan 29.

Ako usvoji zahtev za ukqu~ewe u Program za-

{tite Komisija nala`e rukovodiocu Jedinice za

za{titu da sa licem ~ija za{tita je odobrena za-

kqu~i sporazum o ukqu~ewu u Program za{tite.

Program za{tite se sprovodi od dana zakqu-

~ewa sporazuma.

Primena hitnih mera traje do po~etka Pro-

grama za{tite.

Primena hitnih mera prestaje po dono{ewu

re{ewa o odbijawu zahteva za ukqu~ewe u Pro-

gram za{tite.

^lan 30.

Sporazum o ukqu~ewu u Program za{tite sa-

dr`i:

1) sporazumne strane;

2) izjavu za{ti}enog lica o dobrovoqnom

ukqu~ewu u Program za{tite;

3) izjavu za{ti}enog lica da su podaci nave-

deni u upitniku istiniti i da u slu~aju wihove

neistinitosti sporazum mo`e biti raskinut;

4) obaveze za{ti}enog lica: da se pridr`ava

uputstava Jedinice za za{titu u toku sprovo|e-

wa Programa za{tite; da obavesti Jedinicu za

za{titu o svakoj promeni okolnosti koja bi mo-

gla da uti~e na sprovo|ewe Programa za{tite;

da navede svoje ra~une, pravne poslove, finan-

sijske i druge obaveze; da pre zakqu~ewa prav-

nih poslova ve}eg zna~aja zatra`i saglasnost

Jedinice za za{titu; da preduzme sve neophodne

mere radi postizawa finansijske samostalno-

sti do isteka sporazuma;

5) obaveze Jedinice za za{titu: da sprovodi

Program za{tite samo uz neophodno potrebna

ograni~ewa osnovnih sloboda i prava za{ti}e-

nog lica; da odredi vreme trajawa i obim eko-

nomske pomo}i za{ti}enom licu; da za{ti}e-

nom licu pru`i potrebnu psiholo{ku, socijal-

nu i pravnu pomo};

6) vreme trajawa Programa za{tite;

7) uslove za raskid sporazuma;

8) klauzulu da je sporazum zakqu~en u jednom

primerku, da se ~uva kod Jedinice za za{titu, da

je za vreme trajawa Programa za{tite dostupan

samo Komisiji, da se obaveze proistekle iz spo-

razuma ne mogu osporavati u sudskom postupku,

izjavu za{ti}enog lica da razume sadr`aj spora-

zuma i da je upoznato sa me|usobnim obavezama;

9) datum zakqu~ewa sporazuma i potpis spora-

zumnih strana.

Sporazum u ime maloletnog lica ili lica

potpuno li{enog poslovne sposobnosti zakqu-

~uje zakonski zastupnik ili staralac. 

v) Produ`ewe Programa za{tite

^lan 31.

Nadle`ni javni tu`ilac, istra`ni sudija

ili predsednik ve}a mo`e po slu`benoj du`no-

sti ili na predlog Jedinice za za{titu ili za-

{ti}enog lica podneti Komisiji zahtev za pro-

du`ewe Programa za{tite.

Nakon pravnosna`nog okon~awa krivi~nog

postupka zahtev iz stava 1. ovog ~lana mo`e pod-

neti i Jedinica za za{titu.

Zahtev za produ`ewe Programa za{tite pod-

nosi se najkasnije 30 dana pre isteka vremena
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na koje je zakqu~en sporazum o ukqu~ewu u Pro-

gram za{tite.

Prilikom odlu~ivawa o zahtevu za produ`ewe

Programa za{tite shodno se primewuju odredbe

~l. 28. i 29. stav 1. ovog zakona. 

^lan 32.

Zahtev za produ`ewe Programa za{tite sadr`i:

1) ozna~ewe re{ewa o ukqu~ewu u Program za-

{tite;

2) podatke o za{ti}enom licu;

3) opis i zakonski naziv krivi~nog dela po-

vodom koga se zahteva produ`ewe za{tite;

4) okolnosti koje ukazuju da i daqe postoji

opasnost po za{ti}eno lice.

Pre odlu~ivawa o zahtevu Komisija }e zatra-

`iti od Jedinice za za{titu da u roku od 15 da-

na dostavi procenu:

1) opasnosti koja preti za{ti}enom licu;

2) opasnosti kojoj bi bila izlo`ena zajedni-

ca u slu~aju produ`ewa Programa za{tite;

3) zdravstvenog stawa za{ti}enog lica;

4) potrebnih mera za{tite.

g) Obustava i prestanak Programa za{tite

^lan 33.

Program za{tite se obustavqa:

1) ako vi{e ne postoji potreba za za{titom;

2) ako protiv za{ti}enog lica bude pokrenut

krivi~ni postupak za krivi~no delo koje dovo-

di u pitawe opravdanost sprovo|ewa Programa

za{tite;

3) ako postoji razlog iz ~lana 30. stav 1. ta~-

ka 3) ovog zakona;

4) ako za{ti}eno lice bez opravdanog razloga

ne ispuwava svoje obaveze iz sporazuma i time

dovede u opasnost ili onemogu}i sprovo|ewe

Programa za{tite;

5) na zahtev strane dr`ave na ~iju teritoriju

je preme{teno za{ti}eno lice.

^lan 34.

Nadle`ni javni tu`ilac, istra`ni sudija

ili predsednik ve}a mo`e po slu`benoj du`no-

sti ili na predlog Jedinice za za{titu podneti

Komisiji zahtev za obustavu Programa za{tite.

Nakon pravnosna`nog okon~awa krivi~nog

postupka zahtev iz stava 1. ovog ~lana mo`e pod-

neti i Jedinica za za{titu.

Prilikom odlu~ivawa o zahtevu za obustavu

Programa za{tite shodno se primewuju odredbe

~lana 28. ovog zakona.

^lan 35.

Zahtev za obustavu Programa za{tite sadr`i:

1) ozna~ewe re{ewa kojim je odobren Pro-

gram za{tite;

2) podatke o za{ti}enom licu;

3) opis i zakonski naziv krivi~nog dela po-

vodom koga je za{tita odobrena;

4) okolnosti koje ukazuju da postoji neki od

razloga iz ~lana 33. ovog zakona.

Uz zahtev za obustavu Programa za{tite, zavi-

sno od razloga iz kojeg se podnosi, dostavqa se:

1) mi{qewe Jedinice za za{titu o postojawu

razloga predvi|enog u ~lanu 33. ta~. 1) i 4) ovog

zakona;

2) pravnosna`na odluka suda o pokretawu

krivi~nog postupka protiv za{ti}enog lica;

3) upitnik o podacima za{ti}enog lica;

4) zahtev strane dr`ave.

^lan 36.

Program za{tite prestaje:

1) istekom vremena na koje je sporazum zakqu~en;

2) smr}u za{ti}enog lica;

3) izjavom za{ti}enog lica ili zakonskog za-

stupnika ili staraoca da se odri~e za{tite;

4) dono{ewem re{ewa o obustavi Programa

za{tite. 

^lan 37.

Jedinica za za{titu po slu`benoj du`nosti

podnosi Komisiji zahtev za prestanak Progra-

ma za{tite.

Sednica Komisije na kojoj se donosi re{ewe

o prestanku Programa za{tite zakazuje se shod-

no ~lanu 28. stav 1. ovog zakona. 

^lan 38.

Zahtev za prestanak Programa za{tite sadr`i:

1) ozna~ewe re{ewa kojim je odobren Pro-

gram za{tite;

2) podatke o za{ti}enom licu;

3) opis i zakonski naziv krivi~nog dela po-

vodom koga je za{tita odobrena.

Uz zahtev za prestanak Programa za{tite, zavi-

sno od razloga iz kojeg se podnosi, dostavqa se:

1) sporazum o ukqu~ewu u Program za{tite

ili o wegovom produ`ewu;

2) umrlica za{ti}enog lica;

3) izjava za{ti}enog lica ili zakonskog za-

stupnika ili staraoca. 

áâ ME\UNARODNA SARADWA

^lan 39.

Me|unarodna saradwa u sprovo|ewu Programa

za{tite predvi|enog ovim zakonom ostvaruje se

na osnovu me|unarodnog sporazuma ili uzajam-

nosti.

Pod uslovima iz stava 1. ovog ~lana Jedinica

za za{titu:

1) podnosi molbu stranoj dr`avi za prihvat

za{ti}enog lica i primenu mera iz ~lana 14.

stav 1. ovog zakona;

2) postupa po molbi strane dr`ave za prihvat

za{ti}enog lica i primenu mera za{tite u Re-

publici Srbiji.

â EVIDENCIJA I ZA[TITA PODATAKA

^lan 40.

Jedinica za za{titu vodi slede}e evidencije:

1) o li~nim podacima za{ti}enog lica, wego-

vom prebivali{tu i podacima koji se odnose na

promenu ili prikrivawe identiteta i podataka
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o vlasni{tvu, kao i o drugim podacima zna~aj-

nim za sprovo|ewe Programa za{tite;

2) o podacima sadr`anim u upitniku iz ~lana 26.

stav 2. ovog zakona;

3) o zakqu~enim sporazumima o ukqu~ewu i

produ`ewu Programa za{tite;

4) o licima ukqu~enim u Program za{tite na

osnovu potvr|enog me|unarodnog ugovora ili na

osnovu uzajamnosti;

5) o datim saglasnostima u smislu ~l. 19, 22.

stav 1, ~lana 23. stav 2. i ~lana 30. stav 1. ta~ka 4)

ovog zakona;

6) o licima kojima je na osnovu ~lana 41. stav 1.

ovog zakona odobren pristup podacima u vezi sa

Programom za{tite. 

^lan 41.

Rukovodilac Jedinice za za{titu odobrava i

nadzire pristup podacima u vezi sa Programom

za{tite.

Odluku o prestanku tajnosti podataka iz sta-

va 1. ovog ~lana donosi Komisija.

Podaci o za{ti}enom licu kome je promewen

identitet trajno se ~uvaju u evidencijama Jedi-

nice za za{titu.

âá FINANSIRAWE

^lan 42.

Sredstva za sprovo|ewe ovog zakona obezbe|u-

ju se u buxetu Republike Srbije.

^lanovima Komisije i zamenicima za rad u

Komisiji pripada posebna naknada koju utvr|u-

je uredbom Vlada Republike Srbije.

âáá PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lan 43.

Ministar unutra{wih poslova donosi u roku

od 45 dana od dana stupawa na snagu ovog zakona

akt o unutra{woj organizaciji i sistematiza-

ciji radnih mesta u Jedinici za za{titu i ras-

pore|uje rukovodioca Jedinice za za{titu.

Ministar unutra{wih poslova donosi u roku od

45 dana od dana stupawa na snagu ovog zakona pod-

zakonske propise o na~inu sprovo|ewa Programa

za{tite i kori{}ewu sredstava iz ~lana 42. stav 1.

ovog zakona.

^lan 44.

Ministar pravde donosi u roku od 45 dana od

dana stupawa na snagu ovog zakona podzakonske

propise o na~inu sprovo|ewa Programa za{ti-

te u zavodskim ustanovama.

^lan 45.

Nadle`no ministarstvo donosi u roku od 45

dana od dana stupawa na snagu ovog zakona pod-

zakonske propise u vezi sa ~lanom 21. st. 2. i 3.

ovog zakona.

^lan 46.

Komisija se obrazuje u roku od 60 dana od da-

na stupawa na snagu ovog zakona.

Komisija donosi u roku od 30 dana od obrazo-

vawa poslovnik o radu.

^lan 47.

Ovaj zakon stupa na snagu 1. januara 2006. go-

dine. 

2798

Na osnovu ~lana 83. ta~ka 3. Ustava Republike

Srbije, donosim

UKAZ

o progla{ewu Zakona o izmenama i dopunama

Zakonika o krivi~nom postupku

Progla{ava se Zakon o izmenama i dopunama

Zakonika o krivi~nom postupku, koji je donela Narod-

na skup{tina Republike Srbije, na sednici Dvanae-

stog vanrednog zasedawa Narodne skup{tine Republi-

ke Srbije u 2005. godini, 29. septembra 2005. godine.

PR broj 83

U Beogradu, 5. oktobra 2005. godine

Predsednik Republike,

Boris Tadi}, s.r.

ZAKON 

o izmenama i dopunama Zakonika o krivi~nom

postupku

^lan 1.

U Zakoniku o krivi~nom postupku („Slu`be-

ni list SRJ”, br. 70/01 i 68/02 i „Slu`beni gla-

snik RS”, broj 58/04) u ~lanu 232. stav 3. posle

re~i: „poslova” dodaju se re~i: „i Bezbednosno-

-informativna agencija”.

U stavu 4. posle re~i: „poslova” dodaju se re-

~i: „i Bezbednosno-informativnoj agenciji”.

^lan 2.

U ~lanu 233. stav 1. posle re~i: „poslova” do-

daju se re~i: „i Bezbednosno-informativna

agencija”.

^lan 3.

U ~lanu 504m stav 1. u prvoj i drugoj re~enici

posle re~i: „poslova” dodaju se re~i: „i Bezbed-

nosno-informativna agencija”. 

U stavu 2. posle re~i: „poslova” dodaju se re-

~i: „i Bezbednosno-informativna agencija”.

U stavu 3. re~: „dostavqa” zamewuje se re~ima:

„i Bezbednosno-informativna agencija dosta-

vqaju”.

^lan 4.

U ~lanu 504w stav 1. re~i: „ili lice koga on

ovlasti” zamewuju se re~ima: „odnosno direktor

Bezbednosno-informativne agencije ili lice

koje oni ovlaste”.

^lan 5.

Ovaj zakon stupa na snagu narednog dana od

dana objavqivawa u „Slu`benom glasniku Repu-

blike Srbije”.
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2799

Na osnovu ~lana 27. Zakona o duvanu („Slu`beni

glasnik RS”, broj 17/03), na predlog Agencije za duvan,

Ministar finansija donosi

RE[EWE

o razvrstavawu i odobravawu upisa u 

Registar o markama duvanskih proizvoda

1. Duvanski proizvod marke „Monte Carlo”
razvrstava se u cigarete.

2. Odobrava se upis marke cigareta „Monte Car-
lo” u Registar o markama duvanskih proizvoda.

3. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom gla-

sniku Republike Srbije”.

Broj 311-17-100/2005-04

U Beogradu, 7. septembra 2005. godine

Ministar,

Mla|an Dinki}, s.r.

2800

Na osnovu ~lana 18. stav 1. Zakona o lovstvu (,,Slu-

`beni glasnik RS”, br. 39/93, 44/93 i 60/93),

Ministar poqoprivrede, {umarstva i vodoprivre-

de donosi 

RE[EWE

o ustanovqewu lovi{ta ,,[umatovac”

1. Ustanovqava se lovi{te ,,[umatovac” na

povr{inama {uma, zemqi{ta i voda dela teri-

torije op{tine Aleksinac, ukupne povr{ine

31.784 hektara. 

2. Granica lovi{ta ,,[umatovac” na severu

po~iwe od kote 632, nastavqa Sviwskim poto-

kom do Br{ke reke, a zatim tom rekom do Bovan-

skog jezera, potom preseca Bovansko jezero i put

Aleksinac–Sokobawa, pa nastavqa uz greben

preko kota 467, 550, 563, 398, 660, 666, 539, 315,

potom uz potok Belo kamewe na kotu 380, a oda-

tle uz ,,Kuso Bili”, te granicom gazdinske jedi-

nice silazi u Trwanski potok, preseca mesto

zvano Krstatac, pa dolazi do odeqewa 86 i daqe

do sela Crne Bare, pa skre}e na sever i nasta-

vqa putem do mesta zvanog Prisad, gde izlazi na

kotu 1016, pa sa istoka nastavqa granicama op-

{tina Aleksinac, Sokobawa, Svrqig i Ni{ i

izlazi na obalu Ju`ne Morave severno od sela

Dowe Trwane. Zapadna granica prati nizvodno

sredinu vodotoka Ju`ne Morave do u{}a Ruji-

{ke reke, a potom tok te reke do u{}a Lipova~-

ke reke, odakle se spu{ta kolskim putem izme|u

Goqaka i Velikog ^ukara u Drenova~ki potok i

nastavqa wime do sela Crni Kao, kota 538, 639,

794 i grebena Dugi deo, pa uz wega do kote 632,

tj. do Sviwskog potoka, tj. do po~etne ta~ke. 

3. Lovi{te ,,[umatovac” ~ine {ume i {umsko

zemqi{te povr{ine 7.459 hektara, pa{waci i

livade – 3.085 hektara, wive (oranice) – 19.280

hektara i ostalo zemqi{te – 1.960 hektara. 

4. Vrste divqa~i u lovi{tu

1) Divqa~ za{ti}ena lovostajem:

– dlakava divqa~: srna, divqa sviwa, jelen,

zec, jazavac, ondatra, sivi puh, kuna zlatica, ku-

na belica i dr.,

– pernata divqa~: fazan, poqska jarebica,

divqi golub (grivwa{), grlica, gugutka, prepe-

lica, divqa guska (glogovwa~a i lisasta), di-

vqa patka (gluvara, kr`uqa, krxa-pup~anica,

zvi`dara, }ubasta, ri|oglava, ledewarka, pre-

vez, ~egrtu{a, ka{ikara, mramorka, crnka i

worka), siva ~apqa, barski petlovan, barska ko-

kica, kreja, jastreb koko{ar, ga~ac, ronci (ve-

liki, sredwi i mali), no}ni potrk, {umska

{quka, {quke `alari i druge ptice povremeno;

2) Trajno za{ti}ena divqa~: veverica, vi-

dra, ris, {areni tvor, hermelin, lasice, sove, so-

kolovi, orlovi, gavran, jastrebovi (osim jastreba

koko{ara), ronci, crna i bela roda, labudovi,

~apqe (osim sive ~apqe), eje, luwe, vivak, {quke

sabqarke, kukavice, zlatovrane, vodomari, pupav-

ci, divqe guske (osim glogovwa~e i lisaste),

{quke (osim {umske {quke), detli}i, ptice pe-

va~ice (osim sive vrane, svrake, kreje i ga~ca);

3) Divqa~ koja nije za{ti}ena: vuk, {akal,

divqa ma~ka, lisica, tvor, siva vrana i svraka.

5. Danom objavqivawa ovog re{ewa prestaju

da va`e Re{ewe o ustanovqewu lovi{ta ,,Obla

Glava-Ozren-Devica” (,,Slu`beni glasnik RS”,

broj 21/94) i Re{ewe o ustanovqewu lovi{ta

,,Veternik” (,,Slu`beni glasnik RS”, broj 1/96). 

6. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom gla-

sniku Republike Srbije”.

Broj 324-02-00095/14-05-10

U Beogradu, 21. septembra 2005. godine

Ministar,

dr Ivana Duli}-Markovi}, s.r.

2801

Na osnovu ~lana 18. stav 1. Zakona o lovstvu („Slu-

`beni glasnik RS”, br. 39/93, 44/93 i 60/93),

Ministar poqoprivrede, {umarstva i vodoprivre-

de donosi 

RE[EWE

o ustanovqewu lovi{ta ,,Krvevac”

1. Ustanovqava se lovi{te ,,Krvevac” na povr-

{inama {uma, zemqi{ta i voda dela teritori-

je op{tine Aleksinac, ukupne povr{ine 25.931

hektar. 

2. Granica lovi{ta ,,Krvevac” na severu po~i-

we od u{}a Poslonske reke i nastavqa sredinom

toka Ju`ne Morave, potom uzvodno do krivine

kod Katunskog kqu~a, odakle nastavqa isto~na

granica uzvodno uz Ju`nu Moravu do Topolova~-

ke reke, gde prelazi na levu obalu Ju`ne Morave

i nastavqa pravo do kote 529, na kojoj po~iwe ju-

`na granica lovi{ta i nastavqa granicama lo-

156 Broj 85 6. oktobar 2005.
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vi{ta ,,Mali Jastrebac”, ,,Veliki Jastrebac” i

,,Rasina” do Ju`ne Morave, koju prelazi kod ko-

te 146 i nastavqa do u{}a Poslonske reke. 

3. Lovi{te „Krvevac” ~ine {ume i {umsko ze-

mqi{te povr{ine 2.300 hektara, pa{waci i li-

vade – 2.983 hektara, wive (oranice) – 17.369

hektara i ostalo zemqi{te – 3.279 hektara. 

4. Vrste divqa~i u lovi{tu 

1) Divqa~ za{ti}ena lovostajem:

– dlakava divqa~: srna, divqa sviwa, jelen,

zec, jazavac, ondatra, sivi puh, kuna zlatica, ku-

na belica i dr.,

– pernata divqa~: fazan, poqska jarebica,

divqi golub (grivwa{), grlica, gugutka, prepe-

lica, divqa guska (glogovwa~a i lisasta), di-

vqa patka (gluvara, kr`uqa, krxa-pup~anica,

zvi`dara, }ubasta, ri|oglava, ledewarka, pre-

vez, ~egrtu{a, ka{ikara, mramorka, crnka i

worka), siva ~apqa, barski petlovan, barska ko-

kica, kreja, jastreb koko{ar, ga~ac, ronci (ve-

liki, sredwi i mali), no}ni potrk, {umska

{quka, {quke `alari i druge ptice povremeno;

2) Trajno za{ti}ena divqa~: veverica, vi-

dra, ris, {areni tvor, hermelin, lasice, sove,

sokolovi, orlovi, gavran, jastrebovi (osim ja-

streba koko{ara), ronci, crna i bela roda, la-

budovi, ~apqe (osim sive ~apqe), eje, luwe, vi-

vak, {quke sabqarke, kukavice, zlatovrane, vo-

domari, pupavci, divqe guske (osim glogovwa~e

i lisaste), {quke (osim {umske {quke), detli-

}i, ptice peva~ice (osim sive vrane, svrake,

kreje i ga~ca);

3) Divqa~ koja nije za{ti}ena: vuk, {akal,

divqa ma~ka, lisica, tvor, siva vrana i svraka.

5. Danom objavqivawa ovog re{ewa prestaju

da va`e Re{ewe o ustanovqewu lovi{ta ,,Obla

Glava-Ozren-Devica” (,,Slu`beni glasnik RS”,

broj 21/94) i Re{ewe o ustanovqewu lovi{ta

,,Veternik” (,,Slu`beni glasnik RS”, broj 1/96). 

6. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom gla-

sniku Republike Srbije”.

Broj 324-02-00095/15-05-10

U Beogradu, 21. septembra 2005. godine

Ministar,

dr Ivana Duli}-Markovi}, s.r.

2802

Na osnovu ~lana 18. stav 1. Zakona o lovstvu („Slu-

`beni glasnik RS”, br. 39/93, 44/93 i 60/93),

Ministar poqoprivrede, {umarstva i vodoprivre-

de donosi 

RE[EWE

o ustanovqewu lovi{ta ,,Klisura”

1. Ustanovqava se lovi{te „Klisura” na po-

vr{inama {uma, zemqi{ta i voda dela terito-

rije op{tine Kwa`evac, ukupne povr{ine

20.206 hektara. 

2. Granica lovi{ta ,,Klisura” na severu po-

~iwe od kote 1122 (Tupi`nica) pa nastavqa do

kote 869 (Javor), a potom grebenom do kota 364,

390 (Biglen) i 364, pa do propusta na mestu zva-

nom Virovi i daqe uz Suvu reku, pa zatim grebe-

nom do Pecanog rta i kote 823, pa preko Jano-

{ice (kota 980) do Radinog lica, gde izlazi na

kotu 1022, tj. na dr`avnu granicu s Bugarskom na

grani~ni kamen 383, od kojeg po~iwe isto~na

granica lovi{ta, koja nastavqa dr`avnom gra-

nicom do kamena 375, tj. do kote 803 (Kitka) i

grebenom do kota 630, 629 i 1058 (Brezovo brdo),

a odatle preko Damjanove ~uke zaobilazi selo

Radi~evac sa isto~ne strane i prelazi put i re-

ku, te nastavqa grebenom do kote 778, zatim iz-

lazi na vrh Bilo, odakle se spu{ta do kote 965

i Gole ~uke, potom stazom do kota 829 (Kilavat)

i 882, a potom daqe stazom do Pogroma preko

Popove ornice izlazi na Laziwe, a zatim do ko-

te 229, pa nastavqa putem koji se pewe iznad `e-

lezni~ke pruge, odakle skre}e ka krivini Timo-

ka i nastavqa kosom na kotu 363 (Rapina) i ko-

tu 479, a zatim do vrha Podmaglen, nastavqaju}i

na Maglen (kota 985) i kotu 1160, pa grebenom

Tupi`nice do kote 1122, tj. do po~etne ta~ke. 

3. Lovi{te „Klisura” ~ine {ume i {umsko ze-

mqi{te povr{ine 7.875 hektara, pa{waci i li-

vade – 3.740 hektara, wive (oranice) – 6. 399 hek-

tara, vo}waci i vinogradi – 644 hektara i osta-

lo zemqi{te – 1.548 hektara. 

4. Vrste divqa~i u lovi{tu

1) Divqa~ za{ti}ena lovostajem:

– dlakava divqa~: srna, divqa sviwa, jelen,

medved, zec, jazavac, ondatra, sivi puh, kuna zla-

tica, kuna belica i dr.

– pernata divqa~: fazan, poqska jarebica,

divqi golub (grivwa{), grlica, gugutka, prepe-

lica, divqa guska (glogovwa~a i lisasta), di-

vqa patka (gluvara, kr`uqa, krxa-pup~anica,

zvi`dara, }ubasta, ri|oglava, ledewarka, pre-

vez, ~egrtu{a, ka{ikara, mramorka, crnka i

worka), siva ~apqa, barski petlovan, barska ko-

kica, kreja, jastreb koko{ar, ga~ac, ronci (ve-

liki, sredwi i mali), no}ni potrk, {umska

{quka, {quke `alari i druge ptice povremeno;

2) Trajno za{ti}ena divqa~: veverica, vi-

dra, ris, {areni tvor, hermelin, lasice, sove, so-

kolovi, orlovi, gavran, jastrebovi (osim jastreba

koko{ara), ronci, crna i bela roda, labudovi,

~apqe (osim sive ~apqe), eje, luwe, vivac, {quka

sabqarka, kukavice, zlatovrane, vodomari, pupa-

vaci, divqe guske (osim glogovwa~e i lisaste),

{quke (osim {umske {quke), detli}i, ptice pe-

va~ice (osim sive vrane, svrake, kreje i ga~ca);

3) Divqa~ koja nije za{ti}ena: vuk, {akal,

divqa ma~ka, lisica, tvor, siva vrana i svraka.

5. Danom objavqivawa ovog re{ewa prestaju

da va`e Re{ewe o ustanovqewu lovi{ta ,,Stara

Planina á” (,,Slu`beni glasnik RS”, broj

21/94) i Re{ewe o ustanovqewu lovi{ta ,,Kli-

sura” (,,Slu`beni glasnik RS”, broj 44/95).

6. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom gla-

sniku Republike Srbije”.

Broj 324-02-00095/16-05-10

U Beogradu, 21. septembra 2005. godine

Ministar,

dr Ivana Duli}-Markovi}, s.r.

6. oktobar 2005. Broj 85 157
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IN\IJA

Na osnovu ~lana 90. Zakona o lokalnoj samoupravi

(„Slu`beni glasnik RS”, br. 9/02, 33/04 i 135/04), ~la-

na 3. stav 2. i ~lana 7. Odluke o obliku i na~inu ne-

posrednog izja{wavawa gra|ana op{tine In|ija o

uvo|ewu samodoprinosa za zadovoqavawe zajedni~kih

potreba gra|ana u oblasti obrazovawa („Slu`beni

list op{tina Srema”, broj 10/05).

Komisija za sprovo|ewe samodoprinosa na terito-

riji op{tine In|ija na sednici odr`anoj 1. juna

2005. godine, utvrdila je da su gra|ani op{tine In|i-

ja u periodu od 25. aprila do 20. maja 2005. godine ne-

posredno li~nim izja{wavawem uz potpis, doneli

ODLUKU

o uvo|ewu samodoprinosa za zadovoqavawe 

zajedni~kih potreba gra|ana u oblasti 

obrazovawa na teritoriji op{tine In|ija 

za period od 1. jula 2005. godine 

do 30. juna 2010. godine

^lan 1.

S ciqem obezbe|ivawa sredstava za zadovoqa-

vawe zajedni~kih interesa i potreba gra|ana u

oblasti obrazovawa u op{tini In|ija ustano-

vqava se samodoprinos za period od 1. jula 2005.

godine do 30. juna 2010. godine.

^lan 2.

Samodoprinos se uvodi na teritoriji op{ti-

ne In|ija.

^lan 3.

Sredstva samodoprinosa upotrebi}e se za sle-

de}e namene:

– sanaciju i ure|ewe {kolskog prostora,

– zamenu gra|evinske stolarije novom savre-

menom PVC stolarijom,

– rekonstrukciju rasvete u pred{kolskoj usta-

novi i {kolama,

– izgradwu otvorenih sportskih terena i wi-

hovo opremawe,

– u~e{}e u izgradwi prostora za decu sa po-

sebnim potrebama,

– opremawe {kolskog prostora opremom, na-

stavnim sredstvima i u~ilima za najuspe{nije

u~enike.

^lan 4.

Samodoprinos se uvodi u novcu za ukupna

sredstva u iznosu od 160.000.000,00 dinara.

^lan 5.

Obveznici samodoprinosa su gra|ani koji

imaju izborno pravo i prebivali{te na podru~-

ju op{tine In|ija.

^lan 6.

Obveznici pla}aju samodoprinos u novcu mese~-

no za namene iz ~lana 3. ove odluke po stopi od:

– 1 % na osnovicu koju ~ine zarade (plate) i

ostala li~na primawa,

– 4 % na osnovicu koju ~ine prihodi od poqo-

privrede,

– 2 %  na osnovicu koji ~ine prihodi od samo-

stalne delatnosti.

^lan 7.

Obra~un i naplatu samodoprinosa na zarade i

ostala li~na primawa vr{e isplatioci tih

primawa istovremeno sa wihovom isplatom.

^lan 8.

Nov~ana sredstva samodoprinosa upla}uju se u

buxet op{tine In|ija i strogo su namenskog

karaktera.

^lan 9.

Sredstva samodoprinosa koristi}e se u skla-

du sa ovom odlukom i Programom mera i aktiv-

nosti na sanaciji i opremawu {kolskih objeka-

ta na podru~ju op{tine In|ija, koji je sastavni

deo ove odluke.

^lan 10.

Evidencija o sredstvima samodoprinosa vodi-

}e se u skladu sa Zakonom o buxetskom sistemu.

^lan 11.

O utro{ku i namenskom kori{}ewu sredstava

samodoprinosa odlu~uje Komisija za sprovo|e-

we samodoprinosa (u daqem tekstu: Komisija).

Komisija ima predsednika, zamenika predsed-

nika i devet ~lanova koje imenuje Skup{tina

op{tine.

Sedam ~lanova Komisije imenuje se iz reda

stru~nih radnika (gra|evinske, elektro, eko-

nomske i pravne struke), a ~etiri ~lana su pred-

stavnici mesnih zajednica.

Predsednik Komisije je naredbodavac za pre-

nos i utro{ak sredstava samodoprinosa, a u od-

sutnosti predsednika, naredbodavac je zamenik

predsednika.

^lan 12.

Komisija obavqa slede}e poslove:

– donosi godi{wi program i utvr|uje priori-

tete ulagawa sredstava samodoprinosa,

– donosi finansijski plan, plan prikupqawa

i utro{ka sredstava samodoprinosa,

– vr{i kontrolu izvr{ewa programa i planova,

– podnosi jednom godi{we, na po~etku godi-

ne, Skup{tini op{tine izve{taj o realizaciji

samodoprinosa.

^lan 13.

O prilivu i tro{ewu sredstava samodoprino-

sa Komisija }e najmawe dva puta godi{we in-

formisati gra|ane preko organa mesnih zajed-

nica i putem sredstava javnog informisawa.

^lan 14.

U slu~aju da se iznos sredstava iz ~lana 4. ove

odluke ostvari pre isteka roka za koji je samodo-

prinos zaveden, sredstva samodoprinosa priku-

pqa}e se za namene navedene u ovoj odluci do iz-

vr{ewa Programom utvr|enih radova, a najdu`e

do isteka perioda utvr|enog ~lanom 1. ove odluke.

^lan 15.

U pogledu na~ina utvr|ivawa samodoprinosa,

obra~unavawa, zastarelosti, naplate, rokova za

pla}awe, obra~una kamate i ostalog {to nije
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posebno propisano ovom odlukom shodno se pri-

mewuju odredbe zakona kojim se ure|uje poreski

postupak i poreska administracija.

^lan 16.

Odluka o uvo|ewu samodoprinosa za zadovoqa-

vawe zajedni~kih potreba gra|ana u oblasti

obrazovawa na teritoriji op{tine In|ija za

period od 1. jula 2005. godine do 30. juna 2010.

godine, objavi}e se u „Slu`benom glasniku RS”

i „Slu`benom listu op{tina Srema”.

Broj 01-432-10-1/05

U In|iji, 1. juna 2005. godine

Skup{tina op{tine In|ija

Komisija za sprovo|ewe samodoprinosa 

na teritoriji op{tine In|ija

Predsednik Komisije,

Goran Je{i}, s.r.

Na osnovu ~lana 90. Zakona o lokalnoj samoupravi

(„Slu`beni glasnik RS”, br. 9/02, 33/04 i 135/04), ~la-

na 4. stav 3. i ~lana 8. Odluke o obliku i na~inu nepo-

srednog izja{wavawa gra|ana Mesne zajednice Novi

Slankamen o uvo|ewu samodoprinosa („Slu`beni list

op{tina Srema”, broj 10/05), Komisija za sprovo|ewe

li~nog izja{wavawa gra|ana u Mesnoj zajednici Novi

Slankamen, na sednici odr`anoj 23. maja 2005. godine,

utvrdila je da su gra|ani Mesne zajednice Novi Slan-

kamen u periodu od 15. maja od 22. maja 2005. godine, ne-

posredno li~nim izja{wavawem uz potpis, doneli

ODLUKU

o uvo|ewu samodoprinosa na podru~ju Mesne

zajednice Novi Slankamen za period 

od 1. jula 2005. godine do 30. juna 2010. godine

^lan 1.

S ciqem obezbe|ivawa sredstava radi zadovo-

qavawa zajedni~kih potreba gra|ana Mesne za-

jednice Novi Slankamen, ustanovqava se samo-

doprinos za period od 1. jula 2005. godine do 30.

juna 2010. godine.

^lan 2.

Samodoprinos se uvodi na podru~ju Mesne za-

jednice Novi Slankamen.

^lan 3.

Samodoprinos se ustanovqava za zadovoqava-

we potreba gra|ana Mesne zajednice Novi

Slankamen i to za:

– izgradwu kapele i ure|ewe grobqa,

– stvarawe uslova za razvoj sporta i kulture,

– funkcionisawe i obavqawe redovne delat-

nosti Mesne zajednice,

– tro{kovi realizacije naplate samodoprinosa.

^lan 4.

Samodoprinos se uvodi u novcu za ukupna

sredstva u iznosu od 5.000.000,00 dinara.

^lan 5.

Obveznici samodoprinosa su gra|ani koji

imaju izborno pravo i prebivali{te na podru~-

ju Mesne zajednice Novi Slankamen.

^lan 6.

Obveznici pla}aju samodoprinos u novcu mese~-

no za namene iz ~lana 3. ove odluke po stopi od:

– 2% na osnovicu koju ~ine zarade (plate) i

ostala li~na primawa,

– 10% na osnovicu koju ~ine prihodi od poqo-

privrede,

– 5% na osnovicu koju ~ine prihodi od samo-

stalne delatnosti.

^lan 7.

Obra~un i naplatu samodoprinosa na zarade i

ostala li~na primawa vr{e isplatioci tih

primawa istovremeno sa wihovom isplatom.

^lan 8.

Nov~ana sredstva samodoprinosa upla}uje se

na ra~un Mesne zajednice Novi Slankamen, i

strogo su namenskog karaktera.

^lan 9.

Sredstva samodoprinosa koristi}e se u skladu

sa ovom odlukom, Programom koji je sastavni deo

ove odluke i godi{wim planom Mesne zajednice.

^lan 10.

Evidencija o sredstvima samodoprinosa vodi-

}e se u skladu sa zakonom a vodi}e je slu`ba koja

vodi kwigovodstvene poslove za Mesnu zajednicu.

^lan 11.

Savet Mesne zajednice Novi Slankamen du-

`an je da se stara oko prikupqawa i namenskog

kori{}ewa sredstava samodoprinosa.

^lan 12.

Nadzor nad tro{ewem sredstava samodopri-

nosa od strane gra|ana, vr{i}e se na taj na~in,

{to }e Savet Mesne zajednice najmawe dva puta

godi{we informisati gra|ane o prilivu i na-

menskom tro{ewu sredstava samodoprinosa.

^lan 13.

U slu~aju da se ostvari prihod od samodoprino-

sa ve}i od utvr|enog ukupnog iznosa iz ~lana 4.

ove odluke, gra|ani }e na zboru gra|ana odlu~iti

za koje namene }e ta sredstva utro{iti, a u skla-

du sa Programom koji je sastavni deo ove odluke.

^lan 14.

U pogledu na~ina utvr|ivawa samodoprinosa,

obra~unavawa, zastarelosti, naplate, rokova za

pla}awe, obra~una kamate i ostalog {to nije

posebno propisano ovom odlukom, shodno se

primewuju odredbe zakona kojim se ube|uje pore-

ski postupak i poreska administracija.

^lan 15.

Odluka o uvo|ewu samodoprinosa na podru~ju

Mesne zajednice Novi Slankamen za period od

1. jula 2005. godine do 30. juna 2010. godine, ob-

javi}e se u „Slu`benom glasniku RS” i „Slu-

`benom listu op{tina Srema”.

Broj 159/05

U In|iji, 23. maja 2005.

Skup{tina op{tine In|ija

Komisija za sprovo|ewe li~nog izja{wavawa

gra|ana u Mesnoj zajednici Novi Slankamen

Predsednik Komisije,

Du{an Pokrajac, s.r.
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Izdava~ JAVNO PREDUZE]E

Beograd, Kraqa Milutina 27 

Direktor i glavni i odgovorni urednik Branko Gligori}
Urednik @eqko ]orac; urednik ZIP-a Dragan Kabadaji}; tehni~ki urednici Igor \or|evi} i Sini{a Orsi}

Telefoni: (Redakcija 3065-762 i 3065-763); (Pretplata 323-30-37); (Prodaja i oglasi 334-64-55 i 323-32-61, faks 323-05-80)

(PIB: SR100002782)       (MATI^NI BROJ: 07453710)       (TEKU]I RA^UN: 160-14944-58)

[tampa: [tamparija „Borba”
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